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Teftis Raporu giris ciimlesi ile baslar,

Ornegin: (... Yatirrm Izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 genel is ve vyiiriitiimii ile mali
karar ve iglemlerinin tarafimdan/tarafimizdan teftisi sonucunda, tespit edilen hata ve noksanliklar
ile tenkit ve tavsiyeye deger goriilen hususlar, asagida maddeler halinde agiklanmuistir.)

Seklinde olabilir.
I. BASLANGIC:

01.01- Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 genel is ve yiiriitiimii ile mali karar ve
islemlerine iligkin is ve islemlerin en son hangi tarihler arasinda teftise tabi tutuldugu hususu
belirtilecektir.

II. ONCEKIi TEFTIiS VE SONUCU:

02.01- Onceki ‘Genel Is ve Yiiriitimii ile Mali Karar ve Islemleri Teftisi’nin hangi
tarihlerde ve hangi Miilkiye Miifettisi/Miifettisleri tarafindan yapildigi, tanzim edilen teftis
raporunun tarih ve sayisi belirtilerek, onceki teftis raporlari ile elestirilen hususlardan yerine
getirilmeyen maddeler varsa bunlarin gerekgelerinin neler oldugu,

02.02- 02.06.2021 tarih ve 31499 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Icisleri Bakanhg1
Miilkiye Teftis Kurulu Yonetmeligi'nin;

43 {incli maddesi uyarinca; Miifettisler;

a) Genel ve Ozel teftis sirasinda Oncelikle teftis defterlerini ve dosyalarini incelemek
suretiyle, bir dnceki teftiste elestiri konusu yapilan ve ilgili birimlerce yerine getirilmesi istenen
hususlarin yerine getirilip getirilmedigini tespit eder ve bunu raporlarinda belirtirler.

b) Makul ve hakli bir neden olmadan ilgililerce yerine getirilmeyen hususlarin tespiti
halinde, sorumlular hakkinda gerekli yasal islemleri yaparlar.

hiikmiine uygun islem yapilmasi

Yonetmeligin 48 inci maddesi ile 27.05.2016 tarihli ve 29724 sayili R.G.’de yayimlanan
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 506 nci maddesi uyarmnca; Teftis
Raporlariin, Bakanliklardan ve diger mercilerden bunlarla ilgili olarak verilen emir ve yazilarla
birlikte 6zel bir dosyada saklanip saklanmadigi ve devir-teslime tabi tutulup tutulmadig,

58. maddesi uyarinca (2) Miifettisler, teftisin baslayis ve bitis tarihlerini, hangi isleri teftis
ettiklerini, diizenledikleri raporun tarih ve sayisini, teftis edilenin goérevini, adin1 ve soyadini
deftere yazmak suretiyle imzalarlar. Teftisle ilgili olarak Bakanliktan gonderilen emir ve
genelgelerin tarth ve sayilari ile Ozetleri, teftis olunan memurlarca defterin 6zel boliimiine
yazilarak imzalanip imzalanmadig,

02.03- 02/06/2021 tarihli ve 31499 sayili Resmi Gazetede yayimlanan igisleri Bakanlig1
Miilkiye Teftis Kurulu Yonetmeliginin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemek
amaciyla hazirlanan Igisleri Bakanligi Miilkiye Teftis Kurulu Calisma Yonergesi Bakanlik
Makaminca 01.06.2023 tarihinde onaylanarak yiiriirliige girmis olup, Calisma Yonergesinin
yiirlirliige girdigi tarihten sonraki is ve islemlerin Y6nerge hiikiimleri dogrultusunda yapilmasi
gerektigi hususuna dikkat edilmelidir.
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01.06.2023 tarihli icisleri Bakanhg1 Miilkive Teftis Kurulu Calisma Yonergesinin
vavimlandigl tarih oncesi teftise tabi donemde:

02.04- Bakanlik Makaminca 18.04.2011 tarihli ve 2426 sayili ile onaylanan Miilkiye
Miifettislerince Diizenlenen Raporlarin Degerlendirilmesi, Takibi ve Sonuclandirilmasi
Hakkinda Yonerge’nin ‘Cevabi raporun sekli ve siiresi’ baslikli 6 nc1 maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Teftis edilen birimlerce diizenlenen cevabi raporlarin yazili ve
elektronik ortamda 16’inc1 maddede belirtilen Bakanlik merkez birimleri ile bagh kuruluslara
gonderilip gonderilmedigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Valilik genel is ve yiiriitimii raporlarina verilecek cevaplarin ‘Tek
cevabi rapor’ seklinde diizenlenip diizenlenmedigi,

- 3 lnci fikrasi uyarinca; Teftis raporlarinin her maddesinin, maddeler atlanmadan ve
sirasina gore cevaplandirilip cevaplandirilmadigi,

- 4 dnci fikras1 uyarinca; Teftis raporlarin  bir ay ic¢inde cevaplandirilip
cevaplandirilmadigi,

- 7 nci fikras1 uyarinca; Cevabi raporun iki suret halinde hazirlanip hazirlanmadigi ve teftis
raporu, ilgili birim ve kurulus amirince imzalanip bir suretinin de Bakanligin ilgili birimine
gonderilip gonderilmedigi,

02.05- Yonergenin “Cevabi raporun usulii” baslikli 7 nci maddesinde belirtilen usiillere
uygun yiriitiiliip yiiriitilmedigi,

02.06- Adina rapor diizenlenen miilki idare amirleri, birim ve kurulus amirleri ile diger
gorevliler; rapordaki elestiri veya tavsiyeye katilmadiklari takdirde gerekgesiyle birlikte
yaptiklar itirazlar ile itiraza bagl sonuglanan is ve islemlerin, Yénergenin ‘[tiraz’ bashkli 8 inci
maddesi hitkkmiine uygun yiiriitiiliip yiiriitilmedigi,

02.07- Yonergenin 9 uncu maddesi hiikmiine uygun olarak mevzuat degisikligi teklifinin
getirilip getirilmedigi,

02.08- Yonergenin 10/1 ve 11/1 fikralar1 geregi; Valilik genel is ve yiirtitiimii raporlart ile
il teftisleri sonucunda diizenlenen raporlarda tenkit ve tavsiye edilen hususlarin
degerlendirilmesi, verilen cevaplarin karsilastirilmas: ve yerine getirilip getirilmediginin takibi
ve sonuglandirilmasi hususlarinda herhangi bir is ve islemin yiiriitiiliip ytirtitiilmedigi,

02.09- Yénergenin 13 iincii maddesi hiikmii uyarinca; ‘Kurum I¢i Degerlendirme ve Takip
Komisyonu’ kurulup kurulmadigi, kuruldu ise anilan komisyonca raporlarda tenkit veya tavsiye
edilen hususlarin takibi ve tamamlanmasina iligkin is ve islemlerin yiiriitiiliip ytrtitiilmedigi,

02.10- Kamu zararlarindan dogan alacaklar ile diger alacaklarin takip ve tahsilinin,
Yonergenin 20 ve 21 inci maddeleri hitkmii geregince yiiriitiiliip ytiriitiilmedigi,

02.11- Yonergenin 22 nci maddesi uyarinca; Kurumlarin hizmet i¢i egitim programlari ve
seminerlerinde bu Yo6nergenin konu olarak islenip islenmedigi,

02.12- Yonergenin 23 iincli maddesi uyarinca; Sirali amirler tarafindan yapilan
denetimlerde, raporlarda tenkit veya tavsiye edilen hususlarin yerine getirilip getirilmedigi
hususunun kontrol edilip edilmedigi,
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02.13- Yonergenin 27 nci maddesi uyarinca; Raporlar ile cevabi raporlarin birim arsivinde
5 yil siire ile saklanip saklanmadig,

NOT: Yonergenin 24 {incli maddesi uyarinca ise, teftisler sirasinda bu YoOnergenin
uygulanip uygulanmadig1 miifettis tarafindan denetlenir.

Hususlar1 incelenmelidir.
111- DENETIM:
3.1- SAYISTAY DENETIMI:

03.01- 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu’nun 2 ve 68 inci ile 6085
sayili Sayistay Kanunu’nun 4, 5 ve 6 nc1 ile ilgili diger madde hiikiimlerine gore YIKOB hesap
is ve islemlerinin Sayistay Baskanliginca denetlenmesi esas oldugundan, Sayistay Denetgilerince

yapilan denetimler sonucu diizenlenen Sayistay Raporlarmmin ilgililerce zamaninda
cevaplandirilip cevaplandirilmadigi, rapor gereklerinin yerine getirilip getirilmedigi ve
Sayistayca kesin ilama baglanan hususlarin zamaninda ve eksiksiz yerine getirilip getirilmedigi,

3.2- iC DENETIM:

03.02- 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Mali Kontrol Kanunu’nun 63 ile 64 {incii
maddeleri uyarinca; YIKOB’un yillik i¢ denetim programinm, iist yoneticinin onerileri de

dikkate alinarak i¢ denetciler tarafindan hazirlanip hazirlanmadigi, hazirlanan i¢ denetim
programinin list yonetici tarafindan onaylanip onaylanmadigi ve Valilik Makaminca uygun
goriilen program dogrultusunda birimlerin is ve islemlerinin i¢ denetimlerinin yapilip
yapilmadigy, i¢c denetimle ilgili Icisleri Bakanlig: Strateji Gelistirme Baskanligmin 13.08.2020
tarih ve 32282190-840-2516 sayili Thale ve Hakedis Islemleri konulu Genelgesinde yer alan “Il
Ozel idareleri ve yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklar1 tarafindan gergeklestirilen tiim
yapim ve hizmet alimi iglerine iliskin ihale, kontrollilk ve 6deme siireclerinin her alt1 ayda bir
Valilerce olusturulacak ayri bir komisyon marifetiyle denetlenmesi, denetlemeler sonucunda elde
edilen bulgularin ilgili birimlerle paylagilmasi...” hususunun yerine getirilip getirilmedigi,

NOT: Her ne kadar, YIKOB 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayil1 cetvelde siralanan 6zel
biitgeli idareler icerisinde sayilmasa da YIKOB Biit¢e ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 19 uncu
maddesi; “Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde 5018 sayiuli Kanun ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri kryasen uygulanir,” hitkmiini amir oldugu,

3.3- VALI:

03.03- 5442 sayih il Idaresi Kanunu’nun Valilerin hukuki durumlari, gorev ve yetkileri’
baslikli 9 uncu maddesinin D ve E bentleri ile ‘Valilerin tefiis ve denetleme yetkileri’ baslikli 13
{incii maddesi uyarinca; YIKOB un idari ve mali is ve islemlerinin Vali/ler tarafindan denetlenip
denetlenmedigi, Icisleri Bakanlhigi Strateji Gelistirme Baskanliginin 13.08.2020 tarih ve
32282190-840-2516 sayili ihale ve Hakedis Islemleri konulu Genelgesindeki hususunun yerine
getirilip getirilmedigi,

3.4- BASKAN:

03.04- YIKOB Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Cahsma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin ‘Baskanin gérev, yetki ve sorumluluklar:’ baslikli 6 nci maddesi uyarinca;
YIKOB’un idari ve mali is ve islemlerinin Baskan/lar tarafindan denetlenip denetlenmedigi,
Icisleri Bakanhig1 Strateji Gelistirme Baskanliginm 13.08.2020 tarih ve 32282190-840-2516
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sayili Thale ve Hakedis Islemleri konulu Genelgesinde yer alan “Il &zel idareleri ve yatirim
izleme ve koordinasyon baskanliklar1 tarafindan gergeklestirilen tiim yapim ve hizmet alimi
islerine iliskin ihale, kontrollilk ve 6deme siireclerinin her alt1 ayda bir Valilerce olusturulacak
ayr1 bir komisyon marifetiyle denetlenmesi, denetlemeler sonucunda elde edilen bulgularin ilgili
birimlerle paylasilmasi...” hususunun yerine getirilip getirilmedigi,

Hususlar1 incelenmelidir.
V- YATIRIM iZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI TESKILATI:
4.1- KURULUS VE BiRiIMLER:

a) Kurulus Bilgi:

3152 sayili Igisleri Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanuna, 06.12.2012 tarihli
ve 28489 sayili R.G.’de yayimlanarak yiiriirliige giren 6360 sayili Kanunun 34 {incii maddesi ile
eklenen “Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligi” bashkli 28/A maddesi ile 30.03.2014
tarihinde gerceklestirilen mahalli idare segimleriyle birlikte Biiyliksehir Belediyelerinin
bulundugu illerdeki 11 Ozel Idarelerinin tiizel kisiligi sona erdirilerek YIKOB’un kuruldugu,

04.04.2014 tarinli ve 28962 sayili R.G.’de yaymmlanan YIKOB Gorev Yetki ve
Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeligin, 30.12.2016 tarihli ve 29934
sayilt R.G.’de yayimlanan degisiklikle son halini aldig1, ayrica 16.05.2014 tarihli ve 29002 say1li
R.G.’de yayimlanan 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma YoOnetmeligi’nin
yiiriirliige girdigi, 30.12.2016 tarihli ve 29934 sayili R.G.’de yayimlanan Yatirim izleme ve
Koordinasyon Baskanlig1 Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin yiirtirliige girdigi,

3152 sayili Kanunun (Bu kanunun adi 02.07.2018 tarihli ve 703 sayili KHK’nin 18 inci
maddesiyle I¢isleri Bakanlig: Yiiksek Disiplin Kurulu ile il Yatirim ve Hizmetlerine Iliskin Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanun olarak degistirilmistir.) ‘Yatim Izleme ve Koordinasyon
Bagskanligi’ baglikli 28/A maddesi ile Biyiiksehir Belediyelerinin bulundugu illerde olusturulan
Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanliklarinin, 01.09.2016 tarihli ve 29818 sayili R.G.’de
yayimlanan 674 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 35 inci maddesindeki hiikmii ile valiye
bagli, kamu tiizel kisiligini haiz ve 6zel biit¢eli kurum halini aldig,

YIKOB, 5018 sayili Kanuna ekli (II) sayili cetvelde sayilan &zel biitgeli idareler arasinda
yer almamakla birlikte, biit¢elerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi ile ilgili hususlar, 30.12.2016
tarihli ve 29934 sayili Resmi Gazetede yayimlanan YIKOB Biitge ve Muhasebe Y&netmeligi ile
belirlenmis olup, Yonetmelik’te 5018 sayili Kanun ve bu Kanuna dayanilarak hazirlanan ikincil
mevzuattaki biitce, kesin hesap, sorumluluk, hesap ve kayit diizeni, muhasebe ve raporlamaya
iliskin benzer hiikiimlere yer verildigi, ayn1 Y6netmeligin 19’uncu maddesinin; ‘Bu Yénetmelikte
hiikiim bulunmayan hallerde 5018 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri kiyasen
uygulanir.” hiikmiinii amir oldugu,

Ayrica Icisleri Bakanhigi ile Maliye Bakanliginca miistereken hazirlanan Bakanliklar ve
Diger Merkezi Idare Kuruluslarmin Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanliklar1 Araciligiyla
Yapacaklar1 Islerin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslarin 30.12.2016 tarihinde yiiriirliige
girdigi ve 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili R.G’de yayimlanan 1 Nolu Cumhurbaskanlig:
Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 271 ve 273 iincii maddelerinde Yatirim
Izleme ve Koordinasyon Baskanligina yeniden yer verildigi,

Gortlmiistiir.



b) Birimler:

04.01- 6360 sayih Kanunun Gegici 1/1 fikrasi uyarinca kurulan Devir Tasfiye ve
Paylastirma Komisyonu karari ile ayn1 Kanunun 1/5 ve 1/6 fikralar1 geregince Yatirim izleme ve
Koordinasyon Baskanligina devredilen personel, tasinmaz, hak, alacak ve borglarin olup
olmadigi, (Ilk Teftis Icin Gecerlidir)

04.02- 04.04.2014 tarihli ve 28962 sayili R.G’de yayimlanan Yatirim izleme ve
Koordinasyon Baskanhg Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina
Dair Yonetmeligin ‘Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligi teskilati” bashikli (Degisik: RG-
30/12/2016-29934) 4 iincii maddesinin;

- 4/1 fikras1 uyarmca; YIKOB’un; Yatiim Izleme, Rehberlik ve Denetim, Strateji ve
Koordinasyon, 112 Acil Cagr1 Merkezi, Idari ve Mali Isler, Hukuk isleri ile Dogal Kaynaklar
Ruhsat ve Kiiltiir Varliklar1 Miidiirliiklerinden olusup olusmadig,

- 4/2 fikras1 uyarinca; Baskanlik biinyesinde ya da ilgelerde valinin onayiyla gegici
birimlerin kurulup kurulmadigi, kuruldu ise gegici birimlerin sevk ve idaresini yiiriitmek iizere
Bagkan tarafindan birim sorumlusu gorevlendirmelerinin yapilip yapilmadigi, gecici birim kurma
onayinin olup olmadigi, kurulan gegici birim ve kadrolarin mevzuata uygun olup olmadigi,

- 4/3 ve 4 fikralar1 (1 Nolu Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi’nin 273/10 bendi) uyarinca; Baskanlik personel ihtiyacinin Igisleri Bakanlig
kadrolarinda gorev yapan personelden karsilanip karsilanmadigl ve gerektiginde ise Baskanliga
bagli miidiirliikklerde ve gegici birimlerde gorev yapmak iizere Vali tarafindan uzman, sézlesmeli
personel ve memur goérevlendirmesi yapilip yapilmadigi,

MADDE 4 — (Degisik:RG-30/12/2016-29934)

(1) Baskanlik asagida belirtilen miidiirliiklerden olusur.

a) Yatirim izleme Miidiirliigii.

b) Rehberlik ve Denetim Miidiirligii.

¢) Strateji ve Koordinasyon Miidiirligii.

¢) 112 Acil Cagr1 Merkezi Midiirliigii.

d) Idari ve Mali Isler Miidiirliigii.

e) Hukuk Isleri Miidiirliigii.

f) Dogal Kaynaklar, Ruhsat ve Kiiltiir Varliklar1 Miidiirlig.

(2) Bagkanlik biinyesinde valinin onayiyla gegici birimler kurulabilir. Gerektiginde valinin
onaytyla Bagkanligin gorevlerini yerine getirmek iizere ilgelerde de gegici birimler kurulabilir.
Bagkan gegici birimlerin sevk ve idaresini yiiriitmek tizere birim sorumlusu gorevlendirir.

(3) Baskanligin personel ihtiyaci Igisleri Bakanlig1 kadrolarinda gorev yapan personelden
karsilanir.

(4) Vali, bu maddede belirtilen miidiirliiklerde ve gegici birimlerde gorev yapmak iizere
uzman, sozlesmeli personel ve memurlar1 kadro, yer ve unvanlarina bakilmaksizin Bagkanlikta
gorevlendirmeye yetkilidir. Cumhurbagkanligi 2024/7 nolu Tasarruf Tedbirleri Konulu Genelge )
uyarinca; personel gorevlendirmesinde genelge kapsamina uyulup uyulmadig,
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04.03- YIKOB Gérev, Yetki ve Sorumluluklar1 ile Calisma Usul Ve Esaslarma Dair
Yoénetmeligin ‘Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlhigimin gorev, yetki ve sorumluluklary’
baslikl1 5 inci maddesinin;

- 5/a bendi (1 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 273/1 bendi) uyarinca; ildeki kamu
kurum ve kuruluglarimin yatirim ve hizmetlerinin etkin olarak yapilmasi, izlenmesi ve
koordinasyonunu saglamak i¢in Bagkanlik¢a herhangi bir ¢alismanin yapilip yapilmadig,

- 5/b bendi (1 Nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 273/1 bendi) uyarinca;
Baskanlik¢a, ildeki kamu kurum ve kuruluslarina rehberlik edilip edilmedigi, bu kurum ve
kuruluslarin Bagkanlik tarafindan denetlenip denetlenmedigi,

¢) 112 acil ¢agr1 hizmetlerini koordine etmek ve yliriitmek,
¢) Afet ve acil yardim hizmetlerini koordine etmek ve yiirlitmek,

- 5/d bendi uyarinca; Baskanlik¢a, ilin tanittmina yonelik faaliyetlerin yiiritiliip
yuriitiilmedigi,
e) Temsil, toren, 6diillendirme ve protokol hizmetlerini yiiriitmek

- 5/e bendi Cumhurbagkanligr 2024/7 nolu Tasarruf Tedbirleri Konulu Genelge ) uyarinca;
tasinmaz edinilmesi, kiralanmasi ve kullanilmasi, resmi tasitlarin edinilmesi ve
kullanilmasi, haberlesme giderleri, personel gorevlendirmeleri, basin ve yayin giderleri,
kirtasiye ve demirbas alimlari, temsil ,toren, agirlama ve tanitim giderleri, personel
giderleri, enerji ye su alimlari, personel servisi hizmetine iligskin giderler, diger hususlarin
genelge kapsaminda yapilip yapilmadigy,

- 5/f bendi (1 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 273/7 bendi) uyarinca; YIKOB
tarafindan, merkezi idarenin adli ve askeri tegkilati disinda, tasradaki tiim birimlerinin hizmet ve
faaliyetlerinin etkinligi, verimliligi ve kurumlarin stratejik plan ve performans programlarina
uygunlugu acisindan degerlendirildigi yillik raporlarin Baskanlik¢a hazirlanip hazirlanmadig ve
valinin degerlendirmesi ile birlikte bu raporlarin, takip eden yilin subat ay1 sonuna kadar
Cumbhurbagkanligina ve ilgili bakanliklara gonderilip gonderilmedigi,

g) Tizel kisilikleri kaldirilan il 6zel idarelerine, 3/6/2007 tarihli ve 5686 sayili1 Jeotermal
Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu, 4/6/1985 tarihli ve 3213 sayili Maden Kanunu ve
21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu’nun ilgili
maddeleri kapsaminda verilen her tiirlii gorevi yapmak, hak ve yetkileri 6360 sayili Kanunun 3
tincli maddesi ¢ergevesinde kullanmak,

8) (Degisik:RG-30/12/2016-29934) Maden veya jeotermal ve dogal mineralli su
kaynaklarimin bulundugu yere en yakin yerlesim yerlerinin altyapt ve mahalli miisterek
ihtiyaglarinda kullanilmak tizere aktarilan 6denekleri kullanmak,

h) Kamu kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu
kapsamindaki araglarinin alimi, isletilmesi, bakim ve onarimimni 6denek durumuna gore yapmak
veya yaptirmak,

-5/h bendi (Cumhurbaskanhgr 2024/7 nolu Tasarruf Tedbirleri Konulu Genelge )
uyarinca; Kamu kurum ve kuruluslarinin ara¢ aliminda genelge kapsamindaki sinirlara uyulup
uyulmadigi, sofor ihtiyact ve isletimesinde masraflarin plaka bazinda kayit altinda tutulup
tututlmadigy, tutulan kayitlarin harcama yetkililerince diizenli olarak izlenip izlenmedigi,
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1) Kamu kurum ve kuruluslarinin biirolarinin ihtiyaglarimi 6denek durumuna gore
karsilamak,

- 5h bendi (Cumhurbaskanhg 2024/7 nolu Tasarruf Tedbirleri Konulu Genelge)
uyarinca; Kamu kurum ve kuruluslarinin biiro ihtiyaglart karsilanirken kirtasiye ve demirbas,
enerji alimlar1 ve haberlesme giderleri aliminda genelge kapsamina uyulup uyulmadigi

1) Hikiimet konaklarinin, Baskanliga tahsisli binalarin, lojmanlarin, valilik ve
kaymakamlik konutlarinin yapim, bakim, isletme, tefrisat ve onarimini saglamak, 9/11/1983
tarihli ve 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu ve ilgili mevzuatinda belirtilen ihtiyaglari
karsilamak,

j) Emniyet hizmetlerinin gerektirdigi harcamalar1 6denek durumuna gore yapmak,

- 5/k bendi (1 Nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 273/12 bendi) uyarinca;
Bagkanlik¢a, merkezi idare tarafindan yapilan her tiirlii yardim ve destegin koordine edilip
edilmedigi, denetlenip denetlenmedigi ve acil durumlarda bizzat Bskanlik¢a yerine getirilip
getirilmedigi,

I) Gerektiginde merkezi idarenin tagrada yapacag yatirimlar: yapmak ve koordine etmek,

- 5/m bendi (674 sayili KHK’nin 35 inci maddesi ile 3152 sayili Kanunun 28/A/2 fikrasi)
uyarinca; Ildeki kamu kurum ve kuruluslarinca yiiriitiilmesi gereken yatirim ve hizmetlerin
aksadig1 ve bu durumun halkin sagligi, huzur ve esenligi ile kamu diizeni ve giivenligini olumsuz
etkiledigi konusuyla ilgili, s6z konusu yatirim ve hizmetin yerine getirilmesi noktasinda Vali
tarafindan bir talepte bulunulup bulunulmadigi,

n) Muhtar d6denekleri ile ilgili is ve islemleri yapmak,

- 5/0 bendi uyarinca; Kamu kurum ve kuruluslarinca yiiriitiilmesi gereken yatirim ve
hizmet-lerin gerektirdigi arag, gereg, makine, bina ve tesislerin Bagkanlik¢a kiralanip
kiralanmadig,

0) 4562 sayili Kanunun gegici 12 nci maddesinde verilen hak ve yetkileri kullanmak,
miikellefiyetleri yerine getirmek,

- 5/p bendi uyarinca (Ek: RG-30/12/2016-29934); Teftise tabi déonemde Baskanlik¢a,
taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek ve bunlar
tizerinde smirlt ayni hak tesis etmek vb islemlerin yapilip yapilmadigi, (Cumhurbaskanhg
2024/7 nolu Tasarruf Tedbirleri Konulu Genelge ) uyarinca; yeni tasinmaz edinilmesi ve
kiralanmasi tedbirlerine uyulup uyulmadigi

p) (Ek:RG-30/12/2016-29934) Hizmetlerin yiiriitilmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz
mallar1 almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni
hak tesis etmek.

r) (Ek:RG-30/12/2016-29934) Bagis ve yardim kabul etmek.

- 5/s bendi (Ek:RG-30/12/2016-29934) (1 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 273/6
bendi) uyarinca; ilin ihtiyaglar1 ¢ercevesinde kamu kurum ve kuruluslari, diger tiizel kisiler ve
sivil toplum kuruluslar ile isbirligi yapilarak ortak projeler yiiriitiiliip yiiriitiilmedigi,

Hususlar1 incelenmelidir.
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4.2- BINA VE YERLESIM DURUMU iLE YANGINDAN KORUNMA:

a) Bina ve Yerlesim Durumu:

04.04- Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig;

a) Hizmet binasimin yerlesim yeri, kapasitesi ve fiziki kosullari itibariyla yeterli olup
olmadigi, binanin i¢ ve dis goriiniimiine 6zen gosterilip gosterilmedigi, binanin biiyiik onarim
ihtiyacinin olup olmadigi,

b) Hizmet binasinin temiz, diizenli ve bakimli olup olmadigi, bina koridorlari, lavabo ve
wc’ler ile depolarin temizligine gereken 6zenin gosterilip gosterilmedigi,

¢) Hizmet binasindaki yerlesme planinin, hizmet gerekleri nedeniyle bir arada bulunmasi
gerekli olan birimlerin bir araya toplanarak diizenli hale getirilip getirilmedigi,

d) Hizmet binasindaki birimler ile tim biirolarin demirbas esya (masa, koltuk, evrak
dolaplar1 vs.) ve bilgisayar donanimlarinin yeterli ve diizenli olup olmadigi, ayrica biirolarin
tertip, dlizen ve temizlik agisindan yeterli seviyede olup olmadigi,

e) Hizmet binasinin ¢evresinin tertip, diizen ve temizligi {izerinde durulup durulmadigi ve
ayrica bahce ve ¢evre diizenlemesinin yapilip yapilmadigi,

04.05- 5378 sayih Engelliler Hakkinda Kanunun Geg¢ici 2 nci maddesi uyarinca;
YIKOB hizmet binasin/binalarinin engelli vatandaslarin hizmet alimlarimi ve erisebilirligini
kolaylastiracak sekilde diizenlenip diizenlenmedigi,

b) Binalarin Yangindan Korunmasina iliskin islemler:

04.06- 5442 sayih Il idaresi Kanunu’nun 9/i bendi uyarinca; Valilerin, YIKOB hizmet
binasinin yangin vb. tehlikelere karsi korunmasi ve iyi halde tutulmasi hususunda yeterli
tedbirleri aldirip aldirmadigi ve bu hususta Valilerce denetim yapilip yapilmadig,

04.07- 27.11.2007 tarihli ve 2007/12937 karar sayili Binalarin_Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmeligin;

- 35 ile 37 inci maddeleri uyarinca; YIKOB hizmet binalarinda, anilan Yonetmeligin 36 ve
37 nci maddelerinde belirtilen imkanlardan biri yada daha fazlasi kullanilarak kagis yollar
saglanip saglanmadigi, zorunlu ¢ikislarin kolayca erisilebilir, kapilarin agilabilecek durumda ve
onlerinde engelleyicilerin olup olmadig,

- 38 inci maddesi geregince; Hizmet binalarindaki kagis merdivenlerinin her zaman
kullanima uygun sekilde bulundurulup bulundurulmadigi, 39 uncu maddesi uyarinca, hizmet
binasinda en az 2 acil ¢ikisin tesis edilip edilmedigi ve ¢ikislarin korunup korunmadigi, 40 mnci
maddesi uyarinca da; kagis yollar1 ile kagis merdivenlerinin birbirlerinin alternatifi olacak
sekilde konumlandirilip konumlandirilmadigi, kacis yollar1 ve kagis merdivenlerinin yan yana
yapilip yapilmadigi,

- 53 iincli maddesi uyarinca; Binalarin yangin bakimindan kritik 6zellikler gosteren kazan
daireleri, yakit depolari, bacalar, siginaklar, otoparklar, mutfaklar, ¢atilar, asansorler, yildirimdan
korunma tesisati, transformatér ve jeneratdr gibi kisimlara yanict madde atilmasi veya
depolanmasi yasak olup, buralarin belli araliklarla temizlenmesinin saglanip saglanmadig,
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- 59 uncu maddesi geregince; Hizmet binasinda 100m?’den biiyiik sigmak varsa, bu
yonetmeligin altinci kismin ikinci boliimiine uygun duman tahliye sistemi kurulup kurulmadigi
ve 3. kismin 2. boliimiinde belirtilen esaslara uygun ve en az 2 ¢ikisin saglanip saglanmadigi,

- 67 nci maddesi uyarinca; YIKOB hizmet binalarinda kurulan elektrik tesisatinin, kagis
yollar1 aydinlatmasinin, yangin algilama ve uyari sistemlerinin, yangin veya benzeri bir acil
durumda, binada bulunanlara zarar vermeyecek, panik ¢ikmasini dnleyecek, binanin emniyetli
bir sekilde bosaltilmasini saglayacak ve giivenli bir ortam olusturacak sekilde tasarlanarak,
calisir durumda bulundurulmalarinin saglanip saglanmadigi,

- 73 incii maddesi uyarinca; Hizmet binalarinda kullanicilarin ¢ikislara kolaylikla
ulasabilmesi i¢in acil durum ydnlendirmesinin yapilip yapilmadigi, bina igerisinde tahliye i¢in
kullanilacak ¢ikislarin konumlar1 ve bina icerisindeki her bir noktadan planlanan ¢ikis yollart
bina igindekilere gosterilmek iizere, acil durum c¢ikis isaretlerinin yerlestirilip yerlestirilmedigi,
yonlendirme isaretlerinin hem normal aydinlatma ve hem de acil durum aydinlatma héallerinde
kag1s yollari iizerinde biitlin erisim noktalarindan goriilebilir olup olmadigi,

- 84 lincii maddesi uyarinca; bu Yonetmelikte 6ngoriilen acil aydinlatma, yonlendirme ve
yangin algilama ve uyar1 sistemleri; yoneticinin sorumlulugu altinda, ilgili standartlarda
belirtilen sistemin gerektirdigi periyodik kontrole, teste ve bakima tabi tutulup tutulmadigi,

- 99 uncu maddesi uyarinca; Tasinabilir sondiirme tiiplerinin tipi ve sayisi, binada var olan
durum ve risklere gore belirlenip belirlenmedigi, otoparklarda, depolarda, tesisat dairelerinde vb
yerlerde ayrica tekerlekli tlip sondiirme cihazi bulundurulup bulundurulmadigi, sondiirme
cihazlart gec¢is bosluklarinin yakinina ve dengeli olarak dagitilip dagitilmadigi, yangin sondiirme
cihazlarinin periyodik kontrolii ve bakiminin TSISO11602-2 standardina gore yapilip
yapilmadigi, sondiirme cihazlarinin bakimini yapan lreticinin veya servis firmalarinin dolum ve
servis yeterlilik belgesine sahip olup olmadigi, sondiirme cihazlarmin standartlarda belirtilen
hususlar dogrultusunda yilda bir kez yerinde genel kontrollerinin ve dordiincii yilin sonunda ise
i¢cindeki sondiirme maddeleri yenilenerek hidrostatik testlerinin yapilip yapilmadigs,

- 100 {incii maddesi uyarinca; bu Yonetmelikte ongoriilen yangin sondiirme sistemlerinin,
yoneticinin sorumlulugu altinda, ilgili standartlarda belirtilen sistemin gerektirdigi periyodik
kontrole, teste ve bakima tabi tutulup tutulmadig,

- 124 iincii maddesi geregi; Yapi, bina, tesis ve isletmelerde yangin giivenliginden kamu
kurum ve kuruluslarda en biiylik amirin sorumlu oldugu,

- 125 inci maddesi uyarinca; Hizmet binalarinda ¢aligma saatleri icerisinde gorevli sayisina
ve binadaki en biiylik amirin takdirine gore, binanin her kati, b6liimii veya tamama i¢in gérevliler
arasindan yangin giivenligi sorumlusunun segilip se¢ilmedigi,

Caligma saatleri disinda bir gece bekgisi veya gilivenlik goérevlisinin bulundurulmasimnin
saglanip saglanmadigi, saglanamadigi takdirde ise ayn1 maddedeki a, b ve ¢ bentlerinde sayilan
usullerden birine gore tedbir alinmasinin saglanip saglanmadig,

- 126 nc1 maddesi uyarinca; I¢inde 50 kisiden fazla insan bulunan hizmet binalarinda
Soéndiirme, Kurtarma, Koruma ile ilk Yardim ekiplerinin olusturulup olusturulmadigi, sondiirme
ve kurtarma ekiplerinin en az 3'er kisiden; koruma ve ilk yardim ekiplerinin ise en az 2'ser
kisiden olusup olugmadigi, kurumda sivil savunma servisleri kurulmus ise s6z konusu ekiplerin
gorevlerinin bu servislerce yiiriitiiliip ytriitiilmedigi, ayrica acil durum ekiplerinin goérevleri ile
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1sim ve adres listelerinin bina i¢inde kolayca goriilebilecek yerlerde asili olarak bulundurulup
bulundurulmadigi,

- 129 uncu maddesi uyarinca; Acil durum ekiplerinin personelleri; yangindan korunma,
yangmin sondiiriilmesi, can ve mal kurtarma, ilk yardim faaliyetleri, itfaiye ile isbirligi ve
organizasyon saglanmasi konularinda, mahalli itfaiye ve sivil savunma teskilatlarindan
yararlanilarak egitilip egitilmedigi, ekip personeli ile binadaki diger gorevlilerin yangin
sondiirme alet ve malzemelerinin nasil kullanilacagi ve en kisa zamanda itfaiyeye nasil
ulasilacag1 konularinda tatbiki egitimden gecirililip gecirilmedigi ve binada senede en az 1 kez
sondiirme ve tahliye tatbikatinin yapilip yapilmadigi,

- 131 inci maddesi uyarinca; Hizmet binalarinin, bu maddede belirtilen kisi, heyet ve
kurumlarca haberli veya habersiz olarak denetlenip denetlenmedigi,

- 133 {incli maddesi uyarinca; Baskanliga ait binalarda; bu Yonetmelikte belirtilen sistem
ve tesisatin yapimi ile arag-gere¢ ve malzemenin temini, bakim ve onarimi i¢in 6denek ayrilip
ayrilmadigi, binalarin yangindan korunmasi igin yillik biit¢elere konulan 6denegin baska bir
amag i¢in kullanilip kullanilmadigi,

- 136 ve 137 nci maddeleri uyarinca; bu Yonetmeligin uygulanmasini saglamak tizere
Bagkanlik¢a, bulunduklar1 binanin ozelliklerini ve bu Yonetmelik hiikiimlerini dikkate alarak
yangin Onleme ve sondiirme konusunda i¢ diizenlemelerde bulunulup bulunulmadigi,

- I¢ diizenlemelerde; acil durum ekiplerinin sayis1, personelin ad1 ve gorevleri, ihtiyag
duyulan arag, gere¢ ve malzemenin cinsi ve miktari, sondiirme araglarimin kullanma usulleri,
egitim ve bakim hususlari, nobet hizmetleri ile gerek goriilecek diger hususlarin diizenlenip
diizenlenmedigi,

- Bina yerlesimini, bina i¢ ulasim yollarini, yangin bélmelerini, yangin duvarlarini, yatay
bolmeleri, cepheleri, sondiiriicii sistemi, uyarici sistemi ve su besleme tiiniteleri ile itfaiyeye
yardimct olabilecek diger hususlar1 gosterir plan ve krokiler hazirlanarak, bu diizenlemelere
eklenip eklenmedigi,

04.08- 16.10.1988 tarihli ve 88/13543 sayili Sabotajlara Karsi Koruma
Yonetmeligi’nin;

- 6 nc1 maddesi uyarinca; Bu yonetmelige gore sabotajlara karsi ‘Koruma Plani’ yapilip
yapilmadiglr ya da aym Bakanlik veya kurulusa ait olan, bir site halinde ve yakin konumda
gruplagmis binalar i¢in koruma planimnin miistereken hazirlanip hazirlanmadigi, ayrica koruma
planlari ile bunlara ait yazilarin "GIZLI" gizlilik dereceli yiiriitiiliip yiiriitiilmedigi,

- 7 nci maddesi uyarinca; Baskanlik¢a hazirlanan planlarim, il Komisyonunca incelenerek
uygun gorlilmesi halinde Valiligin onayiyla yiiriirliige konulup konulmadigi, bu planlarin birer
orneginin 11 Jandarma Alay Komutanligi, Il Emniyet Miidiirliigii ile Bakanlhiga gonderilip
gonderilmedigi ve bir 6rneginin ise Baskanlikta muhafaza edilip edilmedigi,

- 8 inci maddesi uyarinca; Koruma planlarinin yilda en az bir defa gézden gecirilerek
giincellestirilip gilincellestirilmedigi, kurulusta degisiklikler olmasi1 veya yeni ilave tedbirlere
gerek goriilmesi hallerinde, bu siire beklenmeksizin planlarin giincellestirilip giincellestirilmedigi
veya yeniden hazirlanip hazirlanmadigi, yapilacak ilaveler veya hazirlanacak yeni planlarin bu
Yonetmeligin 7 nci maddesinde yazili makamlara gonderilip gonderilmedigi, ayrica yeni plan
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yapilmas1 halinde eski plan, planin ait oldugu birim amiri ve diger iki sorumlunun imzalarini
tastyan bir tutanakla imha edilip edilmedigi,

- 23 iincii maddesi uyarinca; Koruma plani ile egitim programlari ve uygulamalarinin,
illerde Vali veya gorevlendirecegi yardimcisinin emri iizerine sorumluluk bolgelerine gore Il
Jandarma Alay Komutanlhigi veya Il Emniyet Miidiirliigii tarafindan yilda en az bir defa
denetlenip denetlenmedigi, ayrica YIKOB Baskaninca koruma planinin, yilda en az bir defa
kendi tinitelerindeki uygulamalarinin denetlenip denetlenmedigi,

NOT: adi gegcen Yonetmeligin 16 nc1 maddesi uyarinca ise; Hizmet binasim1i koruma
sorumlulugu en biiylik amire ait olup, sorumlulugunu yerine getirmeyen gorevliler hakkinda 657
ve 2495 sayili Kanunlar ile TCK’nun ilgili hiikiimlerinin uygulanmas: gerektigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

4.3- PERSONELE ILISKIN iSLEMLER:
a) Genel Hususlar:

04.09-
Tablo 1. Teftise tabi donem i(;inde YiKOB’un ersonel durumuna iliskin veri

Dlger TYP Toplam
YIL : Kurumlar YiKOB Diger Hizmet Personeli
i Kadrolu Kuruml. Alimi
Gorevlend Gorvindrin

04.10- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 5 inci maddesi uyarinca; ayni Kanunun 4
iincli maddesinde belirtilen memur, sozlesmeli personel ve is¢i statiileri disinda personel
istihdami miimkiin olmadigindan, uygulamada bu hususa uyulup uyulmadigi,

04.11- Tiirkive Cumhurivyeti Anayasasi’nin 128/1 bendi ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 4/A fikrasi uyarinca; Genel idare esaslarina gore yiriitilen asli ve siirekli kamu

hizmetlerinin, siirekli ig¢i statiisiinde istthdam edilen personeller eliyle ifa edilip edilmedigi,

04.12- 657 sayih Kanunun 33 {incii maddesi geregi, kadrosuz ~memur
calistiritlamayacagindan, bu hususa uyulup uyulmadigi,

04.13- 1 Nolu Cumhurbaskanlhigi Kararnamesi’nin 273/10 bendi ile YIKOB Gorev,
Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeligin 4/3 ve 4/4 iinci
bentleri uyarinca; Baskanlik personel ihtiyacinin Icisleri Bakanlig1 kadrolarinda gérev yapan
personelden karsilanip karsilanmadigi, gerektiginde ise Valilikge uzman, sdzlesmeli personel ve
memur gorevlendirmesi yapilip yapilmadigi,

Tablo 2. YIKOB tarafindan diger kamu kurum ve kuruluslarindan gegici olarak gorevlendirilen
personel




04.14- 657 sayili Kanunun 122 nci maddesi uyarinca; Valiler tarafindan basari, iistiin

basar1 ve en yliksek Devlet memuru ayliginin %200’iine kadar odiille taltif edilen personellerin
olup olmadigi,

- Qdiillendirmelerde, 122 nci maddede belirtilen somut olay ve verilere dayali kriterlerin
dikkate alinip alinmadigi,

- Bu maddeye gore bir mali yil i¢inde odiillendirilecekler sayisinin, kurumun yilbagindaki
dolu kadro mevcudunun binde onundan fazla olamaz hiikmiine riayet edilip edilmedigi,

- Y1l i¢inde ddiillendirilen personel sayisinin, kurumlarinca izleyen yilin Ocak ay1 sonuna
kadar Devlet Personel Bagkanligina bildirilip bildirilmedigi,

- Baskanlikca, memurlarinin basari, verimlilik ve gayretlerini 6lgmek iizere Devlet
Personel Baskanliginin uygun gorlisii alinmak kaydiyla degerlendirme Olgiitleri belirlenip
belirlenmedigi,

04.17- 657 sayili Kanunun 101 inci maddesi uyarinca; Kadin memurlara tabip raporunda
belirtilmesi halinde hamileligin 24. haftasindan 6nce ve her halde hamileligin 24. haftasindan
itibaren ve dogumdan sonraki iki y1l stireyle ve engelli memurlara da istegi disinda gece ndbeti
ve gece vardiyasi gorevi verilip verilmedigi,

b) Memuriyete Alinma ve Sinavlarla lgili islemler:

04.18- 657 sayil1 Devlet Memurlar: Kanunu’nun;

- 50 nci maddesi uyarinca; Devlet kamu hizmet ve gorevlerine Devlet memuru olarak
atanacaklarin, acilacak Devlet memurlugu smavlarina girmeleri ve sinavi kazanmalar1 sart
oldugundan, bu hususa uyulup uyulmadigs,

NOT: Anilan maddesinin 3 ve 4 {incii fikralari, 13.02.2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun
99 uncu maddesi ile yiiriirliikten kaldirildigindan, uygulamada buna dikkat edilip edilmedigi,

- 55 inci maddesi uyarinca; Aday olarak atanan memurlarin 6nce biitiin memurlarin ortak
vasiflari ile ilgili temel egitime, bilahare siniflar ile ilgili hazirlayici egitime ve staja tabi tutulup
tutulmadig,

- 56 nc1 maddesi uyarinca; Adaylik siiresi i¢inde basarisiz olanlarla adaylik siiresi i¢inde
hal ve hareketlerinde memuriyetle bagdasmayacak durumlari, goreve devamsizliklari tespit
edilenlerin disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onay: ile iligkileri kesilip
kesilmedigi ve iliskileri kesilenlerin derhal Devlet Personel Baskanligina bildirilip bildirilmedigi,

- 57 nci maddesi uyarinca; Adaylik siiresi i¢inde ayliktan kesme veya kademe ilerlemesinin
durdurulmast cezasi almis olanlarin disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onay1
ile ilisiklerinin kesilip kesilmedigi, ilisikleri kesilenlerin derhal Devlet Personel Baskanligina
bildirilip bildirilmedigi,
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- 58 inci maddesi uyarinca; Adaylik devresi icinde egitimde basarili olan adaylar disiplin
amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onay1 ile onay tarihinden gegerli olmak tizere asli
memurluga atanip atanmadigi, asli memurluga gecme tarihinin adaylik siiresinin sonunu gegip
gecmedigi,

- 109 uncu maddesi uyarinca; Memurlar, T.C. kimlik numarasi esas alinarak kurumlarinca
tutulacak personel bilgi sistemine kaydolup olmadigi, her memur i¢in bir 6zliikk dosyasinin
tutulup tutulmadigi, o6zliik dosyasina memurun mesleki bilgileri, mal bildirimleri; varsa
inceleme, sorusturma, denetim raporlari, disiplin cezalar1 ile 6diil ve basar1 belgesi verilmesine
iliskin bilgi ve belgelerin konulup konulmadigi,

- 231 inci maddesi uyarinca; Baskanliklar; atama, yer degistirme, gorevde yiikselme, unvan
degisikligi ve Devlet Personel Baskanliginca belirlenecek diger personel hareketlerini bildirmek
zorunda oldugundan, bu hususa uyulup uyulmadigi,

¢) Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iliskin islemler:

04.17- 27.06.1983 tarihli ve 18090 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Aday Memurlarin
Yetistirilmelerine iliskin Genel Yonetmeligin:

- 5 inci maddesi uyarinca; aday memurlar i¢in anilan maddede belirtilen egitim konularinin
belirlenip belirlenmedigi,

- 8 inci maddesi uyarinca; Baskanlik¢a, hazirlayici egitim ve staj programlarini, bu
egitimlerin baglangic ve bitim tarihlerini, yerini, egitime katilacaklarin sayisini, egitimlerin
baslamastyla birlikte Bagbakanlik Devlet Personel Dairesine bildirilip bildirilmedigi,

- 13 {incii maddesi uyarinca; Smav sonuglarinin sinavlarin yapildig: giinii takiben iki giin
icinde ilan edilip edilmedigi, ayrica sonuglar basarisiz adaylara yazili olarak teblig edilip
edilmedigi,

- 24 incl maddesi uyarinca; Gorevlerine son verilen aday memurlarin, Devlet Personel
Bagkanlig tarafindan tesbit edilen form doldurulmak suretiyle Bagskanlik tarafindan en geg bir ay
icinde Devlet Personel Bagkanligina bildirilip bildirilmedigi,

- 28 inci maddesi uyarinca; Siav belgelerinin, bahsi gecen maddenin a ve b bentlerinde
belirtilen iglemlere tabi tutulup tutulmadig,

- 33 {incii maddesi uyarinca; Bahse konu Yonetmelikte belirtilen esaslara aykirt olmamak
ve kendi hizmet Ozelliklerini dikkate almak sartiyla, Baskanlikca bu YoOnetmeligin yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren 3 ay i¢inde kendi Yonetmeligini ¢ikarip ¢ikarmadig,

04.18- 657 sayili Kanunun 158 ve 159 uncu maddeleri uyarinca; Aday memurlara,
asaletleri tasdik edilinceye kadar kademe ilerlemesinin uygulanmayacagi ve adaylik siiresi
sonunda ise bu Kanun hiikiimlerine goére asil memurluga atananlarin adaylikta gecirdikleri
stirelerin, kademe ilerlemelerinde ve derece yiikselmelerinde degerlendirilecegi, hiikmiine
uyulup uyulmadigi,

Degisik Icisleri Bakanhg iller Idaresi Genel Miidiirliigiiniin 13.02.2019 giin ve
93127266-900-E.648 sayih ilk Defa Atancak Memurlar hakkinda Genelge;

Bilindigi iizere ilgi (a) YOnetmelik ile il 6zel idareleri. belediyeler ve bunlara bagl kuruluslar
ile mahalli idare birlikleri ve doner semiayeli kuruluslara ilk defa memur olarak atanacaklara
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iligkin usul ve esaslar belirlenmistir. Bahse konu Ydnetmeligin "Atama izni ve smav duyurusu
baslikli 5. maddesinde;

(D) Idare tarafindan,. atama yapilacak kadro unvan ve sayilar i¢in icisleri Bakanligindan
izin alinir kin verilmeyen kadrolar i¢in duyuru ve sinav yapilamaz.

(2) Idare atama yapilacak kadro sayilari ile bu kadrolarin simif unvan, derece/lerini:
siralamaya esas olacak KPSS puan tiirii ile asgari puani; bagvuru tarihleri ile bagvuru yontemini;
basvuru yapacak adayda aranilacak nitelikler ile istenilen belgeleri; yapilacak sinavin yeri,
zamani, tiirii, smav konular1 ve degerlendirme yontemi ile gerekli goriilen diger hususlar, son
basvuru tarihinden en az 15 giin 6nce Tiirkiye genelinde yayin yapan gazetelerin en az birinde ve
bir mahalli gazetede ilan vermek suretiyle adaylara duyurur. (3) Ayrica idarenin. Igisleri
Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin ve DPB' nin kurumsal internet adreslerinde de
son bagvuru tarihinden en az 15 giin 6nce duyuru yapilir. hiikiimleri,

Ayrica ilgi (b) Cumhurbaskanhign Kararnamesinin "Ilanlar" bashikli 5 inci maddesinin
ikinci fikrasinda;

"Kamu kurum ve kuruluslari, personel alimina iligkin tiim ilanlarim (ihtiyacimi
okullara 6grenci almak suretiyle karsilayan/dahil), Resmi Gazete ile Cumhurbaskaninca
belirlenen kurumun internet sitesi ve kendi internet sitelerinde duyurur.” hiikkmii.

28.11.2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Resmi Gazete
hakkinda Yonetmeligin 9’uncu maddesinin ikinci fikrasinda;

“Siirekli ilanlar yayimlanmasi1 talep edilen tarihten en az be giin 6nce Genel
Miidiirliikte olacak sekilde gonderilir” hiikmii yer almaktadir.

Degisik Icisleri Bakanlig iller idaresi Genel Miidiirliigiiniin 14.12.2019 giin ve
93127266-010-06.99.20800 sayih Ozel idare ve KHGB’lerde Istihdaminda Dikkat Edilecek
Hususlar hakkinda Genelge;

.....Bu disiplinin saglanmasi amaciyla Bakanligimizca asagida belirtilen tedbirlerin
alinmas gerektigi degerlendirilmektedir.

1- 11 6zel idaresi ve kdylere hizmet gétiirme berliklerinde gorevlendirmeler ile gesitli proje
kaynaklar1 kullanilarak yapilan belirli siireli sdzlesmeler hari¢ olmak iizere yapilacak her
tiirlii personel (memur, kadro karsiligr sozlesmeli, isci ve gegici is¢i) istihdaminda
Bakanh@imazdan 6n izin alinacaktir.

2- Personel istihdamina iliskin 6n izin sadce ilk atama faaliyetlerini degil, kurumlar arasi
nakil taleplerinide igermektedir.

3- On izin talebinde ; kurumun kadro durumu, mevcut personel durumu, personel
giderlerlerinin biitceye orani ve atamanin somut gerekgeleri ortaya konulacaktir.

4- Bakanligimizca On izin verilmesini miiteakip ancak personelin istihdamina iliskin is ve
islemler tekemmiil ettirilebilecektir.

5- 11 6zel idaresi ve kdyelere hizmet gétiirme birliklerinin personel atamalar1 konusunda
bu hususlara riayet edip etmedigi hususu Miilkiye Teftis Kurulu tarafindan yiiriitiilecek, il ve ilge
teftislerinde ayrica bir denetim kriteri olarak belirlenecektir.

Bu cergevede yukarida yer alan hiikiimler uyarinca Il Ozel idareleri ve bunlarmn iiyesi
olduklar1 Mahalli Idare Birliklerinin ilk defa memur alimlarina iliskin ilanlarmin Resmi
Gazetede yayimlanmasmin genel mudiirligiimiiz aracaligi ile yapilmast uygun goriilmiis olup,
s6z konusu ilanlarin son bagvuru tarihinden en az otuzgiin 6nce genel miidiirliiglimiize ait
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Mail adresimize gonderilen ilanlar {izerinde yapilacak incelemede gerekli niteliklere haiz
olmamasi nedeniyle uygun goriilmeyen ilanlar genel miidiirliiglimiiz internet sitesinde
yayimlanmayacak. Uygun goriilen ilanlar ise Resmi Gazetede yayimlanmak {izere
Cumhurbagkanliina gonderilecek ve internet sitemizde yayimlanacaktir.

Bu ilanlarin ilan yayam ticreti (ilgili kurum) tarafindan karsilancaktir. Bu hiikiimlere
uyulup uyulmadig,

6/12/2012 tarihli ve 28489 sayili Resmi Gazetede yayimlanan On Dért Ilde Biiyiiksehir
Belediyesi Ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda il Ozel Idaresi ve KHGB tiizel kisiklilkeri
kaldirilmis yerine Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanliklar1 kurulmustur.

¢) Memurlarin Calisma Sartlarina iliskin islemler:

04.19- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun;

- 36 nc1 maddesinin ortak hiikiimler boliimiiniin A/12/d bendi uyarinca; Memuriyette iken
veya memuriyetten ayrilarak (87’nci maddeye tabi kurumlarda calisanlar dahil) iist 6gretimi
bitirenlerin, ayn1 iist 6grenimi tahsile ara vermeden baslayan ve normal siiresi i¢inde bitirdikten
sonra memuriyete giren emsallerinin ulastig1 derece ve kademeyi asmamak kaydiyla, bitirdikleri
list 6grenimin giris derece ve kademesine memuriyette gegirdikleri basarili hizmet siirelerinin
tamaminin her y1l 1 kademe, her 3 yilda 1 derece hesabiyla ilave edilmek suretiyle bulunacak
derece ve kademeye yiikseltilebileceginden, bu husuna uyulup uyulmadig,

- 37 nci maddesi uyarinca; 6grenim durumlari, hizmet siniflar1 ve goérev unvanlari itibariyle
azami yiikselebilecekleri derecelerin 4. kademesinden aylik almaya hak kazanan ve son sekiz
yillik siire iginde herhangi bir disiplin cezasi almayanlarin kazanilmis hak ayliklar1 kadro sarti
aranmaksizin bir list dereceye yiikseltilip yiikseltilmedigi,

- 45 inci maddesi uyarinca; Herhangi bir memur, sinifinin disinda ve derecesinin altinda bir
derecenin gorevinde calistirilip calistirilmadigi,

- 68/B bendi uyarinca; Smiflarin 1, 2, 3 ve 4. derecelerindeki kadrolarmma derece
yiikseltilmesindeki silire kaydi aranmaksizin, atanmasindaki usule gore daha asagidaki
derecelerden atama yapilabilecegi, ancak bu sekilde bir atamanin yapilabilmesi i¢in ilgilinin;

a) 1. dereceli gorevlerden ek gdstergesi 5300 ve daha yukarida olanlar i¢in en az 12 yil,

b) 1. ve 2. dereceli gorevlerden ek gostergesi 5300’den az olanlar i¢in en az 10 yil,

¢) 3. ve 4.dereceli gorevler i¢in en az 8 yil,

hizmetinin bulunmasi ve yiiksekogrenim gormiis olmasinin sart oldugu ve 4 yildan az
stireli yliksekogrenim gorenler i¢in bu siirelere iki yil ilave edilecegi hususuna dikkat edilip
edilmedigi,

- 76 nc1 maddesi uyarinca; Kurumlarin gorev ve unvan esitligi gozetmeden kazanilmig hak
aylik dereceleriyle memurlar1 bulunduklar1 kadro derecelerine esit veya 68 inci maddedeki
esaslar cercevesinde daha iist, kurum i¢inde ayni1 veya baska yerlerdeki diger kadrolara naklen
atayabilecekleri, memurlarin istekleriyle kurumlarinda kazanilmis hak derecelerinin en ¢ok ii¢
derece altinda ayn1 veya baska yerlerdeki kadrolara atanabilecegi, asag1 dereceye atananlarin 68
inci maddede yazili siire kaydi aranmaksizin eski derecelerine tekrar atanmalari miimkiin
oldugundan, buna uyulup uyulmadigi,
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04.20- 657 sayili Kanunun 84 iincii maddesi uyarinca; Muvazzaf askerlik gorevini
yaptiktan sonra Devlet memurluguna atananlarin adaylik esaslarina tabi olduklar1 ve muvazzaf
askerlikte gecen siirelerin asaletlerinin tasdikinden sonra kademe ilerlemesi yapilmak ve sinav
veya se¢meye tabi tutulmak suretiyle derece yiikseltilmesinde de degerlendirilmesi
gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

04.21- 657 sayili Kanunun 87 nci maddesi uyarinca; 657 sayili Kanuna tabi kurumlarda
calisan memurlara, ayn1 maddenin son fikrasi ile 88 inci maddede sayilan istisnalar disinda ikinci
gorev verilemeyecegi, bu kurumlardan her ne ad ile olursa olsun para 6denemeyecegi ve yarar
saglanamayacagindan, buna uyulup uyulmadigi,

04.22- 657 sayili Kanunun 88 inci maddesi uyarinca; Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan
Devlet memurlarina esas gorevlerinin yaninda; A) Ozel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi
yetkiye dayanilarak memurlara gordiiriillmesi ongoriilen siirekli hizmetler, B) Mesleki bilgisiyle
ilgili olarak hizmet imkanlar1 elverigli bulunmak ve atamaya yetkili amir tarafindan uygun
goriilmek sartiyla; 1- 87’inci maddede yazili kurumlarin tabiplikleri, dis tabiplikleri,
eczaciliklari, kimyagerleri, veterinerlikleri, avukatliklart ile Adli Tip Kurumu Uzmanliklar, 2-
Asil gorevlerinin bulundugu bucak, ilce ve zorunlu hallerde iller belediyelerinin miihendis ve
mimarlar tarafindan yiiriitiilmesi gereken teknik hizmetleri, ikinci gorev olarak
verilebileceginden, uygulamada bu hususlara dikkat edilip edilmedigi,

04.23- 657 sayili Kanunun 90 inc1 maddesi uyarinca; Devlet memurlarina, vekalet gorevi
ile ikinci gorevin ayni kisi tizerinde birlesemeyecegi ve aynt memura birden ¢ok ticretli vekalet
veya ikinci gorev verilemeyeceginden, bu hususlara uyulup uyulmadigi,

04.24- 657 sayili Kanunun 91 inci maddesi uyarinca; Kadrosu kaldirilan memurlarin, en
ge¢ altt ay icinde kendi kurumlarinda niteliklerine uygun bir kadroya atanacaklari, bu
memurlarin, kurumlarinda atama imkani bulunmamasi halinde aymi siire i¢inde baska bir
kurumdaki kadrolara atanmak tizere Devlet Personel Baskanligina bildirilecegi, bunlarin atama
islemi yapilincaya kadar kurumlarinda niteliklerine uygun islerde calistirilacagi ve yeni bir
kadroya atanincaya kadar eski kadrolarina ait mali haklardan ve sosyal yardimlardan
yararlanmaya devam edeceklerinden, bu hususlara uyulup uyulmadigi,

04.25- 657 sayili Kanunun 100 {incli maddesi uyarinca; Glinliik ¢calismanin baglama ve
bitis saatleri ile 0gle dinlenme siiresi, bolgelerin ve hizmetin 06zelliklerine gére merkezde
Cumbhurbagskaninca, illerde valiler tarafindan tesbit olunup olunmadigi, ancak engelliler igin;
engel durumu, hizmet gerekleri, iklim ve ulasim sartlar1 goéz oniinde bulundurulmak suretiyle
giinliik ¢alismanin baslama ve bitis saatleri ile 6gle dinlenme siireleri merkezde iist yonetici,
tasrada miilki amirlerce farkli belirlenip belirlenmedigi,

04.26- 657 sayili Kanunun 101 inci maddesi uyarinca; Giiniin yirmi dort saatinde
devamlilik goOsteren hizmetlerde c¢alisan Devlet memurlarinin ¢alisma saat ve sekillerinin
kurumlarinca diizenlenip diizenlenmedigi,

04.27- 657 sayili Kanunun 102 nci maddesi uyarinca; Memurlarin yillik izin siirelerinin
hizmeti 1 yi1ldan 10 yila kadar (10 y1l dahil) olanlar i¢in 20 giin, hizmeti 10 yildan fazla olanlar
icin 30 giin oldugu, zorunlu hallerde bu siirelere gidis ve doniis icin en cok ikiser giin
eklenebilecegi esaslarina uyulup uyulmadigi,

04.28- 657 sayili Kanunun 103/1 bendi uyarinca; Yillik izinlerin, amirin uygun bulacagi
zamanlarda toptan veya ihtiyaca gore kisim kisim kullandirilabilecegi, birbirini izleyen iki yilin
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izninin bir arada verilebilecegi bu durumda cari yil ile bir 6nceki yil harig, onceki yillara ait
kullanilmamis izin haklarinin diiseceginin dikkate alinarak islem yapilip yapilmadigi,

04.29- 657 sayili Kanunun ‘Mazeret izni’ baglikli 104 {incii maddesinin A, B, C, D, E, F ve
G bentleri ile ayn1 Kanunun ‘Hastalik ve refakat izni’ baslikli 105 inci maddesi ve ‘Ayliksiz izin’
baslikli 108 inci maddesinin A, B, C, D, E, F ve G bentleri hiikiimlerine uyulup uyulmadigi,

d) Memur Bilgi Sistemi ve Ozliik Dosyasina iliskin islemler:

04.30- 657 savili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun ‘Memur bilgi sistemi, ozliik dosyast’
bashikli 109 uncu maddesi uyarinca; Memurlarin, T.C. kimlik numarasi esas alinarak
kurumlarinca tutulacak personel bilgi sistemine kaydolunacagi, her memur i¢in bir 6zliik dosyas1
tutulacagi, Ozliik dosyasimma; memurun mesleki bilgileri, mal bildirimleri, varsa inceleme,

sorusturma, denetim raporlari, disiplin cezalar ile 6diil ve basar1 belgesi verilmesine iliskin bilgi
ve belgelerin konulacagi belirlendiginden, buna uyulup uyulmadigs,

04.31- Devlet Personel Bagkanliginca hazirlanan ve 15/04/2011 tarihli ve 27906 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 2 _Seri Nolu Kamu Personeli_Genel Teblig’in ‘Ozliik dosyas:
tutulmasina iliskin usul ve esaslar’ baslikli D fikrasinin;

- 1 bendi uyarinca; memurlarin, T.C. kimlik numarasi esas alinarak kurumlarinca tutulacak
personel bilgi sistemine kaydolunacagi, burada memurun adi, soyadi, cinsiyeti, dogum tarihi ve
yeri, 6grenimi, kadro unvani ve derecesi, memuriyete baslama tarihi, memuriyetten ayrilma
tarihi ve sebebi, sendika iiyeligine iligkin bilgiler ile gerekli goriilecek diger mesleki bilgilerin
kaydedilecegi,

- 2 bendi uyarinca; kurumlarca her memura lizerinde memurun kurumu, adi, soyadi,
unvani, T.C. kimlik numarasi, fotografi ve gerekli goriilen diger bilgilerin yer aldig1 bir kurum
kimlik belgesi verilecegi ve 657 sayili Kanunun 4/B ve 4/C maddelerine gore istihdam
edilenlerin de personel bilgi sistemine kaydolunacagi ve bunlara kurum kimlik belgesi verilip,
s06z konusu personel i¢in personel bilgi dosyasinin tutulacagi,

- 3 bendi uyarinca; her memur i¢in bir 6zliik dosyasi tutulacagi, 6zliik dosyalarinin itina ile
dogru ve tarafsiz bir sekilde tutulmasindan personel birimlerinin sorumlu oldugu,

- 4 bendi uyarinca; 6zlik dosyalarinin, memurlarin basari, yeterlik ve ehliyetlerinin
tespitinde, kademe ilerlemelerinde, derece yiikselmelerinde, emekliye ayrilmalarinda veya
hizmetle iliskilerinin kesilmesinde g6z oniinde bulundurulacag,

- 5 bendi uyarinca; 6zliik dosyasi sekiz boliimden olusarak;

1. bolimde; ilk-yeniden-naklen atamaya iligkin belgeler,

2. béliimde; 6grenim durumu, bildigi yabanci diller ve derecesi, yaptig1 lisansiistii egitim-
staj ve katildig her tiirli egitim faaliyetine iliskin belgeler, kendisi tarafindan verilen yaymn ve
eserlerine iligkin bilgiler,

3. boliimde; memurun kullandig izinlere iligkin belgeler,

4. boliimde; memur hakkinda yapilan disiplin sorusturmalarina iliskin evraklar ile verilen
disiplin cezalari, yargi organlarinca memur hakkinda verilmis karar Ornekleri, gdrevden
uzaklastirmaya iliskin belgeler ile varsa inceleme, sorusturma ve denetim raporlari,

5. boliimde; kurumlarca gerekli goériilmesi halinde memurun maas, {icret, harcirah ve sair
parasal haklarina, emeklilik durumuna, bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere, mal beyannameleri
ile sendika iiyeligine iliskin belgeler,
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6. boliimde; memurun adaylik ve asli memurluga atanmasi, derece ve kademe ilerlemeleri,
smif, yer, unvan, gorev degisiklikleri ile ge¢ici gorevlendirilmesine iligskin belgeler,

7. bolimde; 6diil, basar1 ve iistlin basar1 belgesi verilmesine iliskin bilgi ve belgeler,

8. boliimde; askerlik durumu, mecburi hizmet ylkiimliliigii ve oOziirlillik durumu ile
yukaridaki bolimler kapsamina girmeyen memurun hizmet durumuna iliskin diger mesleki bilgi
ve belgelerin,

Konulup konulmadigi,

- 6 bendi uyarinca; belgelerin, 6zliik dosyasinin ilgili boliimiine, eski tarihli olan altta
olacak sekilde, kronolojik siraya gore yerlestirilip yerlestirilmedigi,

- 8 bendi uyarinca; Gorevi herhangi bir sekilde sona eren memurlarin 6zliik dosyalarinin
kurumlarinca saklanip saklanmadigi,

- 9 bendi uyarinca; Ozliik dosyalarinin tutulmas1 ve muhafazasinda 6zel hayatin gizliligi
ilkesine riayet edilecegi, 6zliikk dosyasi igerigi hakkinda sorusturma ve kovusturmaya yetKili
merciler disindakilere agiklama yapilamaz, bilgi verilemez, ayrica kisinin rizas1 olmaksizin 6zliik
dosyasindaki bilgiler ve kayitlar esas alinarak kisi hakkinda yayinda bulunulamayacagindan,
bunlara uyulup uyulmadigi,

- 10 bendi uyarinca; 657 sayili Kanunun 4/B ve 4/C maddelerine gore istihdam edilen
personelin personel bilgi dosyasinda; kronolojik siraya gore sozlesmeler, 6grenim durumuna
iligkin belgeler, kurum i¢i yer ve unvan degisikliklerine iliskin belgeler, izinler, sendika
tyeligine iligkin bilgiler, sozlesme feshi ve hizmete yonelik diger belgeler, bulundurulup
bulundurulmadigi,

04.32- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 6 nci ve Asli Devlet Memurluguna
Atananlarin Yemin Merasimi Hakkinda Yonetmeligin 9 uncu maddeleri uyarinca; Devlet
memurlarinin, "Asli Devlet Memurluguna" atandiktan sonra en geg¢ bir ay i¢inde kurumlarinca
diizenlenecek merasimle yetkili amirlerin huzurunda yapacaklar1 yemin neticesinde, yemini
yapan memur tarafindan imzalanan ve yemin metnini ihtiva eden ‘Yemin Belgesi nin 6zliik
dosyasina konulup konulmadig,

¢) Memurlarin Mali Haklarina iliskin islemler:

04.33- 657 sayili Kanunun 146 nci1 maddesi; Memurlara: Kanun, Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ve Yonetmeliklerin ve amirlerin tayin ettigi gorevler karsiliginda bu Kanunla
saglanan haklar diginda ticret 6denemez ve higbir yarar saglanamaz, hiikmiine uyulup
uyulmadigi,

04.34- 657 sayili Kanunun 152 nci maddesinin I ve II fikralarinda belirtilen zam ve
tazminatlara hak kazanmada ve bunlarin 6denmesinde ayliklara iligkin hiikiimlerin uygulanacag,
ancak;

a) Saglik kurulu raporu {izerine verilen hastalik izinleri,

b) Kanser, verem ve akil hastaliklar1 gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiya¢ gosteren hastaliga
yakalananlarin kullandig: hastalik izinleri,

c¢) Hastaliklar1 sebebiyle resmi yatakli tedavi kurumlarinda yatarak tedavi gordiikleri tedavi
siireleri,

Hari¢ olmak iizere bir takvim yil1 iginde kullanilan hastalik izin siireleri toplaminin 7 gilinii
asmasi halinde, asan siirelere isabet eden zam ve tazminatlarin % 25 eksik 6denip 6denmedigi,
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04.35- 657 sayili Kanunun 177 nci maddesi uyarinca; Bu Kanun hiikiimlerine tabi Devlet
memurlarindan bir gorevin ifasi i¢in siirekli veya gegici olarak gorev yerinden ayrilanlarin yol
giderleri ve giindelikleri, yolluklar hakkindaki 6zel kanun hiikiimlerine gore 6denip 6denmedigi
ve sozlesmeli olarak calistirilanlarin yol masraflart ile gilindeliklerin ise sozlesmelerindeki
sartlara gore 6denip 6denmedigi,

04.36- 657 sayili Kanunu'nun 178/B fikrasi uyarinca; Kurumlarin gerektigi taktirde
personelini giinliik calisma saatleri disinda fazla ¢aligsma ticreti verilmeksizin ¢alistirabilecegi, bu
durumda personele yaptirilacak fazla calismanin her 8 saati i¢cin 1 giin hesabiyla izin verilecegi,
ancak, bu suretle verilecek iznin en ¢ok 10 giinliik kisminin yillik izinle birlestirilerek yil iginde
kullandirilabilecegi hususuna uyulup uyulmadigi,

04.37- Vekaleten atanan memurlara, vekalet ettikleri kadro derecesi ve unvani esas
alinarak 657 sayili Kanunun 175 inci maddesine gore vekalet ayligi 6denebilmesi igin asildeki
sartlar1 tagimalar1 gerektigi, yine Bakanlar Kurulu’nun 06/02/2004 tarihli ve 2004/6996 sayili
Kararinda (9/c); “Vekillerin, genel ve ilgili ozel mevzuati uyarinca asaleten atanmada aranan
tiim sartlari (asaleten atanmada sinav sarti aranilan kadro veya gorevier icin bu sinavlara
girebilme hakkinin elde edilmis olmasi dahil) bir arada tasimalar: kaydiyla; vekalet ettikleri
kadro veya gorevler icin bu Karar uyarinca ongériilen zam ve tazminatlarin toplam net
tutarmmin, asli kadro veya gorevleri karsiliginda fiilen aldiklar: zam ve tazminatlarin toplam net
tutarindan fazla olmast halinde, aradaki fark; 657 sayili Kanunun 175. maddesindeki oranlar
dikkate alinmaksizin, vekalet gérevine baslanildigi tarihten itibaren ve vekalet gorevinin fiilen
vapildig siirece 6denir.” denildiginden, uygulamada bu hususlara uyulup uyulmadigi,

f) Memur Personelin Sosyal Hak ve Yardimlarina iliskin islemler:

04.38- 657 sayili Kanunun 202 nci maddesi uyarinca; Evli bulunan Devlet memurlarina
aile yardimi 6denegi verilecegi ve bu yardimin, memurun her ne sekilde olursa olsun menfaat
karsil1g1 ¢caligmayan veya herhangi bir sosyal gilivenlik kurulusundan aylik almayan esi i¢in 1500,
cocuklarindan herbiri i¢in de (Devlet memurunun, ge¢imini sagladig: iivey ¢ocuklar1 da dahil)
250 gosterge rakaminin (72 nci ay dahil olmak {izere 0-6 yas grubunda yer alan ¢ocuklar i¢in bir
kat artinmli) aylik katsayisi ile c¢arpilmasi sonucu elde edilecek miktar iizerinden 6denip
O0denmedigi,

04.39- 657 sayili Kanunun 206 nci maddesinde sayilan hallerde aile yardimi O6denegi
verilmeyeceginden, bu hiikme uyulup uyulmadig,

04.40- 657 sayili Kanunun 208 inci maddesi hiikmii uyarinca; Oliim yardimi 6denegi
verilip verilmedigi,
04.41- 657 sayilh Kanunun 210 uncu maddesi uyarinca; Devlet memurlarinin 6limii

halinde cenaze giderlerinin (cenazenin bagka yere nakil dahil) kurumlarinca 6denip 6denmedegi,

04.42- 27.07.1973 tarihli ve 7/6913 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kabul edilen Devlet
Memurlarimin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi’nin;

- 39 uncu maddesi uyarinca; Her memur i¢in kurumlarin 6zliik islerini yiiriiten {initelerince
biri memurun kendisi, digeri bakmakla yiikiimlii oldugu kimselere ait olmak iizere iki saglik
dosyasinin tutulmasi, memur ve bakmakla yiikiimli oldugu kisilerin tedavileri ile ilgili biitiin
belgelerin bu saglik dosyalarinda saklanmasi, saglik durumu ile ilgili belgeler gizli oldugundan
icindekilerin ilgililerden bagkasina agiklanmamasi gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,
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- 40 mnc1 maddesi hitkkmiine uygun beyanname verilip verilmedigi, beyannamede gosterilen
sahislarin durumunda bir degisiklik meydana gelmesi halinde, memurun 15 giin i¢inde yeniden
bir beyanname diizenleyerek ilgili mercie verip vermedigi,

04.43- 14.09.1991 tarihli ve 91/2268 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile kabul edilen
Memurlara Yapilacak Givecek Yardimi Yonetmeligi’nin:

- 4 {incii maddesi uyarinca; Giyecek yardiminin kurum tarafindan temin edilecegi ve ayni
olarak verilecegi, bu yardim karsiliginda ¢ek, kupon veya benzeri kagitlarin verilemeyecegi ve
nakdi bir 6demede bulunulamayacagi, ayrica bu yardim i¢in memura fatura karsilig1 bir 6deme
yapilamayacagindan, bu hususlara uyulup uyulmadigi,

- 5 inci maddesinde belirtilen giyim esyalarimin teslim ve kullanma siirelerine uyulup
uyulmadigi,

- 10 uncu maddesi uyarinca; Kurum tarafindan temin edilen giyim esyalarinin bu amagla
tutulacak bir zimmet defterine kaydedildikten sonra oOrnegi ekli ‘Giyim Egsyasi Teslim
Tutanagi'nda gosterilerek ilgililere zimmet karsilii verilecegi, teslim tutanaginin personelin
0zlik dosyasinda saklanacagi, giyim esyasinin kullanma siiresinin sonuna kadar alanin
zimmetinde kalacagi, kullanma siiresi sona erdigi veya 6’nc1 madde geregince yenisi verildigi
takdirde eskisinin zimmetten diisiileceginden, bu hususlara uyulup uyulmadig,

- 11 inci maddesine gore; Kurumun, verilecek giyim esyalarni Maliye ve Giimriik
Bakanliginca belirlenecek standart fiyatlar1 goz oniinde bulundurmak suretiyle tabi olduklari
ihale mevzuatina gore karsilamalari gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

- 12 nci maddesi uyarinca; Bu Yonetmelik kapsaminda yer alan kurumlarin giyecek
yardimi konusunda ayr1 bir yonetmelik ¢ikaramayacaklari, sozlesmeli olarak calisan personelin
bu Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanamayacagi, ayrica {ist yonetim, sube miidiirii ve miidiir
unvanli diger gorevlilerle bunlarin yardimcilarina hi¢ bir sekilde giyecek yardimi
yapilamayacagindan, bu hususlara uyulup uyulmadigi,

04.44- 11.12.1986 tarihli ve 19308 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Devlet Memurlari
Yiyecek Yardim Yonetmeligi’nin;

- 3 iincli maddesi (Degisik fikra:20.11.2017-2017/11180) uyarinca; Yiyecek yardiminin
sadece yemek verme seklinde yapilacagi, bu yardimin, nakten veya kupon, kart, fis, bilet ya da
bu mabhiyette bir 6deme araci verilmek suretiyle yapilamayacagi, yiyecek yardimimnin haftalik
caligma siiresi 40 saati agsmayan yerlerde 6gle yemegi olarak verilecegi, giiniin 24 saatinde
devamlilik gosteren hizmetlerde c¢alisgan memurlara, gorevlerinin diger yemek saatlerinde de
devam etmesi sartiyla li¢ 6giine kadar yemek verilebileceginden, uygulamada bu hususlara
uyulup uyulmadigi,

- 4 {incii maddesi uyarinca; (Degisik:8/8/2016-2016/9103) Yemek maliyetlerinin Ankara,
Istanbul ve izmir illeri igin {icte ikisini, diger iller i¢in yarisini1 asmamak iizere, bu Yoénetmelik
kapsamina dahil memur kadrosu adedine gore kurum biit¢elerine konulacak odeneklerle
karsilanip karsilanmadigi ve 6denek dagitimi yemek servisi kurulacak kurumdaki memur sayisi
dikkate alinmak suretiyle yapilip yapilmadigi,

Yemek bedelinin biitceden karsilanamayan kisminin yemek yiyenlerden alinip alinmadigi,
2155 sayili Kanun'a gore tayin bedeli verilen personel ile sézlesmeli olarak c¢alistirilanlarin
yemek yemeleri halinde ise, yemek bedelinin tamaminin kendilerinden alinip alinmadig,
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- 5 inci maddesi uyarinca; Kurum biit¢elerine yiyecek yardimi karsiligi olarak konulan
O0denegin, memurlara yemek vermek iizere kurulan yemek servisi, yardim sandigi, dernek veya
bu mahiyetteki kurulusa 6denip 6denmedigi ve yiyecek yardiminin gerektirdigi giderlerin ise
sadece yemek servisi, yardim sandigi, dernek veya bu mahiyetteki kurulus tarafindan yapilip
yapilmadigi,

- Yemek servisinin, yiyecek yardimindan faydalanabilecek personel sayisinin asgari 50
olmast ve yemekhane i¢in elverisli yer bulunmasi sartiyla atamaya yetkili amirin onay1 ile
kurulup kurulmadiga,

- Yemek servisi i¢in gerekli bina, tesis ve demirbas esyasinin kurumca saglanip
saglanmadig1 ve bunlara karsilik memurlardan ticret alinip alinmadig,

- 7 nci maddesi uyarinca; Servis hizmetlerinin biri midiir, biri satin alma / ambar memuru
ve biri de muhasebe memuru olmak iizere en az ii¢ kisilik bir komisyonca yiiriitiiliip
yiiriitiilmedigi,

- Hizmetin gerektirdigi diger personellerin kurum i¢inden saglanip saglanmadigi,

- Servisin islem ve hesaplarinin, kurumun teftise yetkili amir ve elemanlar tarafindan yilda
bir defadan az olmamak kaydiyla denetlenip denetlenmedigi,

- 8 nci maddesi uyarinca; Yemek servisi kayitlarinin igletme hesab1 esasina gore tutulup
tutulmadigi, ambar kayitlari i¢in 6zel bir ambar defteri tutulup tutulmadig, gelir, gider ve ambar
kayitlarinin belgeye dayanip dayanmadigi, defter ve belgelerin ise en az bes yil silireyle saklanip
saklanmadigi,

- 9 uncu maddesi uyarinca; Kurum kadrolarinda olup yemek servisinde gorevlendirilen
personel giderleri ile kira, amortisman, su, elektrik ve havagazi giderlerinin yemek maliyetine
dahil edilip edilmedigi,

- Ek 3 {incii maddesi uyarinca; Bu Yonetmelige gore yiyecek yardimindan yararlanacak
personelden, ilgili mevzuati uyarinca diger kamu idarelerinde gegici olarak gorevlendirilenlerin,
gecici gorevli bulunduklart kamu idarelerinin yemek servislerinden emsali personel gibi
yararlandirilip yararlandirilmadig,

o) Memurlara iliskin Cesitli islemler:

04.45- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 12 nci maddesi ile 27/6/1983 tarihli ve
83/6510 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kabul Devlete ve Kisilere Memurlarca Verilen
Zararlarin Nevi ve Miktarlarinin Tespiti, Takibi, Amirlerin Sorumluluklari, Yapilacak

Diger islemler Hakkinda Yoénetmelik hiikiimleri uyarinca; memurlarin; kasit, kusur, ihmal
veya tedbirsizligi sonucu idare zarara ugratilmigsa bu zararin ilgili memur tarafindan rayi¢ bedeli

tizerinden 6denmesi gerektiginden, buna uyulup uyulmadigs,

04.46- 657 sayil1 Kanunun 13. maddesi uyarinca; Kisilerin kamu hukukuna tabi gorevlerle
ilgili olarak ugradiklar zararlardan dolayi ilgili kurum aleyhine dava agabilecekleri, ancak kuru-
mun genel hiikiimlere gore sorumlu personele riicu hakkina sahip bulundugundan, buna uyulup
uyulmadigi,

04.47- 657 sayili Kanunun Ek 19 uncu maddesi uyarinca; Devlet memurlari, Kanun,
Cumhurbagskanlig1 kararnamesi ve yonetmeliklerin 6ngordiigli kilik ve kiyafet kurallarina uymak
mecburiyetinde olduklarindan, uygulamada buna uyulup uyulmadig,
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04.48- 657 sayili Kanunun 6111 sayili Kanunla degisik ‘Kurumlar arasi gegici stireli
gorevlendirme’ baslikli EK 8 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Memurlar, gecici gorevlendirme yapmak isteyen kurumun talebi
ve calistiklart kurumun izni ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda, bu fikranin (a,b,c,d,e,f)
bentlerinde belirtilen sartlarla gecici siireli olarak gorevlendirilebilecegi,

- 2 nci fikrasi uyarinca; 1. fikrada belirtilen haller disinda memurlar, kamu yarar1 ve hizmet
gerekleri sebebiyle ihtiya¢ duyulmasi halinde kurumlarinca, Devlet Personel Baskanliginin
uygun gorist alinarak diger kamu kurum ve kuruluslarinda alti aya kadar gegici siireli olarak
gorevlendirilebileceginden, bu hususlara uyulup uyulmadigi,

04.49- 07.09.2001 tarihli ve 24516 sayili R.G’de yayimlanan Kamu Gorevlileri
Sendikalar1 ve Konfederasyonlarca Diizenlenecek Uyelige Basvuru Belgesi, Cekilme
Bildirimlerinin Sekli, igerigi, Tutulacak Defterlerin Sekli, Thtiva Edecegi Bilgiler ile Kayitlarin
Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin 3 iincii maddesi geregi; ‘Kamu
Gérevlileri Sendikalarina Uyelik Formu nun bir 6rnegi dosyasinda saklanip saklamadigs, iiyelik
belgesinde; kamu gorevlisinin sendika iiye kayit defterindeki sira numarasinin belirtilip
belirtilmedigi, birden ¢ok sendikayaya {iye olunamayacagi, birden ¢ok sendikaya iiyelik halinde
sonraki tiyeliklerin gegersiz oldugu, Kamu kurulusunun sendikaya iiye olan ve iiyelik ddentisi
kesilen kamu gorevlilerinin listesini her ayin son haftasinda, isyerinde herkesin gorebilecegi
yerde ilan edilip edilmedigi,

04.50- 4688 sayil1 Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu’nun ‘Uye
sayilarmmin  tespiti’ bashkli 30/1 fikrasinin 3 {incii bendi uyarinca; Kurumlarin tasra
teskilatlarinin, yukaridaki esaslara gore taraflarin katilimi ile yapilacak toplanti neticesinde
diizenlenecek tutanaklar1 kurum merkezinde yapilacak tespitte degerlendirilmek tizere 15 Mayis

tarihini takip eden iki is gilinii igerisinde kurum merkezine gonderilip gonderilmedigi,
Madde 30- (Degisik: 24/6/2004-5198/5 md.)

(Miilga birinci fikra: 4/4/2012-6289/20 md.)

Sendika ve konfederasyonlarin {iye sayilarinin belirlenmesinde asagidaki esaslar
uygulanir:

a) Kurumlarca yapilacak tespit;

Tespite iligkin toplantiya kurumun isveren vekili ile tahakkuk memuru veya mali
hizmetler birimi yetkilisi ve kurumun hizmet kolunda faaliyette bulunan sendikalardan birer
temsilci katilir. Toplanti her yi1l 15 mayis tarthinden sonra bes is giinii igerisinde kurumca
belirlenerek sendikalara bildirilen yer ve giinde yapilir.

Bu Kanuna tabi olarak kurumda calisgan kamu gorevlilerinin, 15 mayis tarihi itibariyla

listesi ile tiyelerinden aidat kesintisi yapilan sendikalarin {iyelerini gosterir liste, toplantiya
katilanlarca degerlendirilir. Bu degerlendirmeden sonra, toplam kamu gorevlisi sayisi ile sendika
tiyesi kamu gorevlilerinin sendikalara gore toplam sayilarini belirten tutanak toplantiya katilan
taraflarca imzalanir. Imzal1 tutanak, kamu isvereni ve sendikalarca mayis aymin son is giiniine
kadar Caligsma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina gonderilir.
Kurumlarin tasra teskilatlari, yukaridaki esaslara gore taraflarin katilimi ile yapilacak toplanti
neticesinde diizenlenecek tutanaklari kurum merkezinde yapilacak tespitte degerlendirilmek
tizere 15 mayis tarihini takip eden iki is gilinii igerisinde kurum merkezine gonderirler. Bu
tutanaklar kurum merkezinde taraflarin katilimi ile tek tutanak haline getirilir.

b) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca kurumlardan ve sendikalardan gelen
miisterek imzali listeler iizerinden yapilacak tespit;
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, kurumlarda c¢alisan toplam kamu gorevlisi sayisi
ile sendikalar itibariyla iiyelik kesintisi yapilan iiye sayilarini dikkate alarak her yil 15 mayis
tarihi itibartyla hizmet kollarindaki biitiin kamu gorevlileri sayisit ile hizmet kolundaki
sendikalarm iiye sayilarini tespit eder. Buna gore (...) »kamu gorevlileri sendikalari ile
konfederasyonlarin toplam iiye sayisini belirler ve sonuglart her yil temmuz aymin ilk haftasinda
Resmi Gazetede yayimlar. (¥

(EK fikra: 4/4/2012-6289/20 md.) Sonuglarin yayimi tarihinden itibaren bes isgiinii i¢inde
kamu gorevlileri sendikalar1 ile konfederasyonlarinin iiye sayilariin yanlishigi iddiasiyla sendika
ve konfederasyonlarca Ankara Is Mahkemesine itiraz edilebilir. Mahkeme itiraz1 onbes giin
icinde karara baglar.

#) Mal Bildirimine iliskin islemler:

04.51- 657 sayili Kanunun 14.maddesi, 3628 sayih Mal Bildiriminde Bulunulmasi,
Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’nun 2/d ve Mal Bildiriminde Bulunulmasi
Hakkinda Yonetmeligin 3/d bentleri uyarinca; Devlet memurlarinin mal bildiriminde bulunup
bulunmadigi,

04.52- 657 sayili Kanunun 14 iincii, 3628 sayili Kanunun 5 inci ve Mal Bildiriminde
Bulunulmasi1 Hakkinda Yonetmeligin 8 inci maddeleri uyarinca; Devlet memurlarinin kendileri
ile eslerine ve velayetleri altindaki ¢ocuklarina ait taginir ve tasinmaz mallar, alacak ve borglari
mal bildiriminin konusunu olusturdugundan, mal bildirimlerinde bu hususa uyulup uyulmadigi,

04.53- Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmeligin 7 nci maddesi uyarinca;
aynt Yonetmeligin 6 nc1 maddesinde belirtilen mercilerin mal bildirimlerinin siiresi i¢inde
verilmesini saglamakla sorumlu olduklarindan, bu merciilerce mal bildirimlerinin verilmesini
izlemek i¢in birim veya personel gorevlendirmesi yapilip yapilmadigi,

04.54- 3628 sayili Kanunun 6 ve 7 nci ile Yonetmeligin 9 ve 11 inci maddeleri uyarinca;
goreve atanmada, goreve giris i¢in gerekli belgelerle birlikte mal bildiriminin verilip verilmedigi
ve gorevine devam edenlerin ise; sonu (0) ve (5) ile biten yillarin en ge¢ Subat ay1 sonuna kadar
bildirimlerini yenileyip yenilemedigi,

04.55- 3628 sayili Kanunun 5 inci ile Yo6netmeligin 10 uncu maddeleri uyarinca; Devlet
memurlarinin kendileri ile esleri ve velayeti altindaki ¢ocuklarin mal varliklarinda 6nemli bir
degisiklik oldugunda (Kendilerine aylik odenenler; net aylik tutarmmin bes katindan, aylik
odenmeyenler ise genel idare hizmetleri sinifinda 1. derecenin 1. kademesindeki sube miidiiriine
odenen net ayligin bes katindan fazla deger ve tutarindaki artis veya azalig), degisikligi izleyen
bir ay iginde ek mal bildirimi verip vermedigi,

04.56- Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Yonetmeligin 12 nci maddesi uyarinca;
Ekli "Mal Bildirimi Formu" tek niisha olarak doldurulur ve tarih belirtilmek suretiyle imzalanir,
hiikmiine uyulup uyulmadig

04.57- 3628 sayili Kanunun 9 uncu ile Yonetmeligin 15 inci maddeleri uyarinca; mal
bildirimleri, 6zel kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla bildirimde bulunanin varsa sicil
yoksa 6zel dosyasinda saklanip saklanmadigi ve bildirimlerin igerigi hakkinda ise sorusturma ve
kovusturmaya yetkili merciler disindakilere higbir sekilde aciklama yapilamayacagi ve bilgi
verilemeyecegi hususlarina uyulup uyulmadig,
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04.58- 3628 sayili Kanunun 10 uncu ile Yonetmeligin 17 nci maddeleri uyarinca; anilan
Kanunun 6 nc1 maddesinde belirtilen siirelerde mal bildiriminde bulunmayanlara bildirimlerin
verilecegi mercilerce yazili olarak ihtarda bulunup bulunulmadigi, ihtarin kendisine tebliginden
itibaren bir ay i¢inde bildirimde bulunmayanlar hakkinda gerekli islem yapilmak iizere yetkili
Cumbhuriyet bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulup bulunulmadigi,

04.59- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 125/D-j fikras1 uyarinca; Belirlenen
durum ve siirelerde mal bildiriminde bulunmamak, kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasini
gerektirdiginden, belirlenen durum ve siirelerde mal bildiriminde bulunmayan personele kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezasinin verilip verilmedigi,

04.60- 3628 sayili Kanunun 7 nci ile Yonetmeligin 18 inci maddeleri uyarinca; Yeni ve ek
bildirimlerin, yetkili mercilerce daha 6nceki bildirimlerle karsilastirilmasinin yapilip yapilmadigi
ve yapilan karsilagtirma sonucunda gergege aykirt bildirimde bulunduklari veya haksiz mal
edindikleri, kagirdiklart veya gizledikleri anlasilanlar hakkinda Baskanliklca Cumbhuriyet
Bagsavciliklarina su¢ duyurusunda bulunulup bulunulmadigi,

h) Sozlesmeli Personele iliskin islemler:

04.61- 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kabul edilen
Soézlesmeli Personel Cahstirllmasina Iliskin Esaslar ile I¢isleri Bakanhginin 16.01.2007 giin
ve 2007/10 sayih Genelgesi’nde belirtilen hususlara uyulup uyulmadigi,

04.62- 6245 sayili Kanunun 8/3 ve 657 sayili Kanunun 177/2 maddeleri uyarinca;
Sozlesmeli olarak c¢alisanlar, sozlesmelerinde kendilerine verilecek yolluk miktarlarinin
belirtilmesi halinde bu miktar {izerinden, sézlesmelerinde belirtilmedigi takdirde de Kanunun 6/1
ve 6/2 maddelerine gore 6deme yapilmasi gerektiginden, buna uygun hareket edilip edilmedigi,

1) isciler ile istihdama iliskin islemler:

04.63- 4857 sayil Is Kanunu’nun; 18, 19, 21, 22, 28, 30, 38, 53 ve 57 nci maddeleri
hiikiimlerine uyulup uyulmadig,

04.64- 4857 sayili Is Kanunu’nun;

- 36/1 fikrasinda; Bagkanliklarin, miiteahhide verdikleri her tiirlii bina, koprii, hat ve yol
ingas1 gibi yapim ve onarim iglerinde ¢alisan is¢ilerden miiteahhit veya taseronlarca iicretleri
0denmeyenlerin bulunup bulunmadiginin kontrolii, ya da iicreti 6denmeyen iscinin bagvurusu
lizerine, iicretleri ddenmeyen varsa miiteahhitten veya tageronlardan istenecek bordrolara gore bu
ticretlerin bunlarin hakkedislerinden 6denecegi, hiikkme baglandigindan uygulamada bu hususa
uygun islem yapilip yapilmadigi,

- 36/2 fikrasinda; Bunun i¢in hakedis 6deneceginin ilgili idare tarafindan isyerinde santiye
sefligi igyeri ilan tahtas1 veya is¢ilerin toplu bulundugu yerler gibi iscilerin gorebilecegi yerlere
yazili ilan asilmak suretiyle duyurulmasi gerektigi, iicret alacagi olan is¢ilerin her hakedis
donemi i¢in olan iicret alacaklarinin ii¢ aylik tutarindan fazlasi hakkinda adi gecen idarelere
herhangi bir sorumluluk diismedigi bilinmelidir.

- 40 inc1 maddesinde; 24 ve 25 inci maddelerin (III) numarali bentlerinde gosterilen
zorlayici sebepler dolayisiyla calisamayan veya calistirilmayan isciye bu bekleme siiresi i¢inde
bir haftaya kadar yarim iicret 6denecegi, hitkmiine uygun islem yapilip yapilmadigi,
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- 44 {incii maddesinde; Ulusal bayram ve genel tatil giinlerinde isyerlerinde c¢alisilip
calisilmayacagimin toplu is sézlesmesi veya is sozlesmeleri ile kararlastirilacagi, sézlesmelerde
hiikkiim bulunmamasi halinde s6z konusu giinlerde ¢alisilmasi i¢in is¢inin onayimin gerekli
oldugu ve bu giinlere ait ticretlerin ise 47 nci maddeye gore 6denecegi, hikkmiine uyulup-
uyulmadigy;

- 45 inci maddesinde; Toplu is s6zlesmesi veya is s6zlesmelerine hafta tatili, ulusal bayram
ve genel tatillerde is¢ilere taninan haklara, iicretli izinlere ve yiizde usulii ile ¢alisan is¢ilerin bu
Kanunla taninan haklarma aykir1 hiikiimler konulamayacagi, bu hususlarda is¢ilere daha elverisli
hak ve menfaatler saglayan kanun, toplu is sozlesmesi, is s6zlesmesi veya gelenekten dogan
kazanilmis haklarin sakli oldugu, hiikkme baglandigindan bu esaslara uyulup-uyulmadigi;

- 75 inci maddesi uyarinca; Isverenin calistirdigr her is¢i icin bir 6zliik dosyasi
diizenlecegi, isverenin bu dosyada is¢inin kimlik bilgilerinin yaninda, bu Kanun ve diger
kanunlar uyarinca diizenlemek zorunda oldugu her tiirlii belge ve kayitlart saklamak ve bunlari
istendigi zaman yetkili memur ve mercilere gostermek zorunda oldugu, isverenin is¢i hakkinda
edindigi bilgileri diiriistliik kurallar1 ve hukuka uygun olarak kullanmak ve gizli kalmasinda
is¢inin hakli ¢ikart bulunan bilgileri aciklamamakla yilikiimli oldugundan, bunlara uyulup
uyulmadigi,

- 101 nci maddesi uyarinca; Bu Kanunun 30’uncu maddesindeki hiikiimlere aykir1 olarak
engelli ve eski hiikiimlii calistirmayan igveren veya igveren vekiline ¢alistirmadigi her engelli ve
eski hiikiimlii ve ¢alistirmadig1 her ay icin binyediyiiz Tiirk Lirasi idari para cezasi verilecegi,
kamu kuruluslarinin da bu para cezasindan higbir sekilde muaf tutulamayacagindan, bu hilkme
uyulup uyulmadigi,

- Ek 2 nci maddesi (Ek: 4/4/2015-6645/35 md.) uyarinca; Isciye; evlenmesi veya evlat
edinmesi ya da ana veya babasinin, esinin, kardesinin, ¢ocugunun 6liimii halinde ii¢ giin, esinin
dogum yapmasi halinde ise bes giin iicretli izin verilip verilmedigi, is¢ilerin en az %75 oraninda
engelli veya siiregen hastaligl olan ¢ocugunun tedavisinde, hastalik raporuna dayali olarak ve
calisan ebeveynden sadece biri tarafindan kullanilmasi kaydiyla, bir yil i¢inde toptan veya
boliimler halinde on giine kadar ticretli izin verilip verilmedigi,

04.65- 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu’nun 59 uncu ile
Kamu idarelerinin Denetim Elemanlarinca Yapilacak Tespitler Hakkinda Yonetmeligin 5
nci maddeleri uyarinca;

Kamu idarelerinin denetim elemanlar1 kendi mevzuati geregince isyerlerinde yapacaklar
sorusturma, denetim ve incelemeler sirasinda, ¢alistirilanlarin sigortali olup olmadigini da tespit
ederek, sigortasiz ¢alistirilanlar1 Kuruma bildirmek zorunda olduklari, bu kurumlar ayrica kendi
mevzuatlari geregince yaptiklari inceleme ve tespitler sirasinda bu Kanuna gore sigortali
sayilanlarin prime esas kazanglarinin veya sigortali glin sayilarinin eksik bildirilmesi sonucunu
doguran tespitlerinin de en ge¢ bir ay i¢inde Kuruma bildirmeleri gerektiginden, bu hususlara
uyulup uyulmadigi,

04.66- 29/6/2009 tarihli ve 2009/15188 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile kabul edilen
Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Ahnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine uyulup uyulmadigi,
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04.67- Kamu Kurum ve Kuruluslarima Eski Hiikiimlii Veya Terorle Miicadelede
Malul Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin Isci Olarak Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uyulup uyulmadig,

i) Gecici Iscilere iliskin Hiikiimler:

04.68- Gegici iscilerin, stirekli is¢i kadrolarina veya sozlesmeli personel statiisiine
gecirilmeleri ve gegici isci ¢alistirilmasinda, 5620 sayih Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda
Calisanlarin Siirekli Isci Kadrolarina Veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri ve
Gegici Isci Cahstirllmas1 ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
hiikiimlerine uygun hareket edilip edilmedigi,

i) Teror Magduru, Engelli, Eski Hiikiimlii ve Korunmaya Muhta¢ Cocuk Istihdami:

BILGI: 11.12.2012 tarihli ve 28494 sayili R.G’de yayimlanan Teroér Eylemleri Nedeniyle
Sehit ve Malul Olanlarin Yakinlarinin ve Calisabilecek Durumdaki Malullerin Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Istihdami Hakkinda Yonetmelik, 05.03.2014 tarihli ve 28932 sayili R.G’de
yayimlanarak ylriirlikten kaldirilmistir.

04.69- 657 sayili Kanunun °‘Engelli personel ¢alistirma yiikiimliliigii’ bashkli 53 ncii
maddesi uyarinca; YIKOB’un toplam dolu kadro sayismin %3 oraninda engelli galistirilip

calistirilmadigr ve engelli acig1 bulundugu takdirde Baskanligin bir sonraki yil i¢in alim
yapacaklar1 engellilere iligkin taleplerini her yilin Ekim aymin sonuna kadar Devlet Personel
Bagkanligina bildirip bildirmedigi,

04.70- 4857 sayil1 Is Kanunu’nun 30 uncu maddesi ile 25.04.2009 tarihli ve 27210 sayili
R.G’de yayimlanan Yurticinde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda Yonetmeligin 10 uncu

maddesi uyarinca; 50 veya daha fazla is¢i calistiran kamu isyerlerinde yiizde dort engelli ile
yiizde iki eski hiikiimlii veya terdrle miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralanan is¢iyi,

meslek, beden ve ruhi durumlarma uygun islerde g¢alistirmakla yilikiimlii olduklarindan, bu
hususlara uyulup uyulmadig,

04.71- Kamu isyerlerinde ¢alistirilacak engelli ile eski hiikiimlii veya terdrle miicadelede
malul sayilmayacak sekilde yaralanan is¢i sayisinin tespitinde, 25.04.2009 tarihli ve 27210 sayili
R.G’de yaymlanan Yurticinde Ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda Yonetmeligin 11 inci
maddesinde belirtilen kriterlere uyulup uyulmadigi ve aymi Yonetmelgin 18 inci maddesi
uyarinca; Baskanlikga, isyeri ve ¢alisma kosullarinin engellilere gore hazirlanip hazirlanmadigi,

04.72- Yurticinde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda Yonetmeligin;

- 12 nci maddesi uyarinca; Bagkanlik¢a, mesleklerin gerektirdigi nitelik ve sartlar
ile engelli ve eski hiikiimliilerin 6zelliklerini gz Oniinde bulundurarak; bunlarin istek ve
durumlarina en uygun is ve meslegi secmesi, sectigi meslekle ilgili egitim imkanlarindan
yararlanmasi, ise yerlestirilmesi ve ise giris siirecinde mesleki egitim, danigmanlik ve
rehabilitasyon programlar1 veya isyerinde mesleki egitim programlari uygulanip uygulanmadigi,

- 13 dincii maddesi uyarinca; Baskanlik, calistirmakla yiikiimlii oldugu engelli, eski
hiikiimlii veya terérle miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralanan isgileri Tiirkiye Is
Kurumu araciligiyla saglayip saglamadigi,

- 14 {nci maddesi uyarinca; Baskanlik, calistirmakla yiikiimlii bulundugu iscileri,
yiikiimliiliigiin dogmasindan itibaren 5 is giinii icinde niteliklerini de belirterek Tiirkiye Is
Kurumu’ndan talep edip etmedigi ve taleplerinde, isyerinde yapilan isin gerektirdigi agirlikli
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vasiflarin  {istlinde istihdami1 zorlastirict sartlar One siiriiliip siirtilmedigi, isin niteligi
gerektirmedigi siirece engellilik oranina iist sinir getirilip getirilmedigi ve Oziir gruplar1 arasinda
ayrim yapilip yapilmadigi,

04.73- 3713 sayih Terorle Miicadele Kanunu’nun EK 1 inci maddesi uyarinca; EK 1 inci
maddenin 2 nci fikrasinin a, b, ¢, ¢ bentlerinde belirtilen terér magdurlari istihdaminin yapilip
yapilmadig1, aynt maddenin 7 nci bendi uyarinca bu madde kapsamindaki taleplerin, Bagkanlikca
her yilin Ocak ve Temmuz aylarinin son giiniine kadar Devlet Personel Baskanligina e-uygulama
tizerinden iletilip iletilmedigi,

04.74- 19.09.20009 tarihli ve 27354 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Kurum ve
Kuruluslarina Eski Hiikiimlii veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak Sekilde
Yaralananlarin Isci Olarak Ahnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin;

- 6/1 bendi uyarinca; Baskanlik, is¢i ihtiyacim yazili veya elektronik ortamda Tiirkiye Is

Kurumundan talep etmesi ve Kurum tarafindan gonderilenler arasindan kargilamak zorunda
oldugundan, bu hususa uyulup uyulmadigi,

- 7 nci maddesi uyarinca; Isci talep eden kamu kurum ve kurulusu tarafindan, iscinin
alimacaglr meslegin niteligine gore belirlenecek 6zel sartlar, ayn1t maddenin a, b, ¢, ¢, d
bentlerinde belirtildiginden, bu hususlara dikkat edilip edilmedigi,

- 15 inci maddesi uyarinca; Sinav giin, saat ve yeri ile simava katilmaya hak kazanan
adaylarin, kamu kurum ve kurulusunun internet sitesinde duyurulup duyurulmadigi,

- 16 nc1 maddesi uyarinca; YIKOB ise yerlestirilecek kisileri, Kurum tarafindan génderilen
listelerdeki adaylar arasinda yapacagi sinavla belirleyip belirlemedigi, ise alim siirecinin ise;
Baskanlikga Kurum tarafindan gonderilen listelerin ulasmasini miiteakip yirmi giin ig¢inde
tamamlanip tamamlanmadigi,

- 21 inci maddesi uyarinca; Baskanligin, simavi asil ve yedek olarak kazananlarla basarisiz
olanlar1 ve varsa sinava katilmayanlari, sinav sonucunun agiklanmasini izleyen 5 giin iginde liste
halinde Kuruma bildirip bildirmedigi, asil ve yedek listeden ise yerlestirilenler ise yerlestirmeyi
takip eden 5 giin i¢cinde Kuruma yazili olarak bildirilip bildirilmedigi,

04.75- BILGI: 02.03.1995 tarihli ve 22218 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Korunmaya
Muhtag¢ Cocuklarin Ise Yerlestirilmesine Iliskin Tiiziik, 20.10.2017 tarihli ve 30216 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Korunmaya Muhtag Cocuklarin Ise Yerlestirilmesine iliskin Tiiziigiin
Yirtirliikten Kaldirilmas1 Hakkinda Tiiziik ile yiiriirlilkten kaldirilmigtir.

04.76- 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu’nun Ek 1/a ve 1/d bentleri uyarinca;
Bagkanlik tarafindan hangi statiide olursa olsun serbest kadro ve pozisyonlar1 toplaminin pinde
biri, bu madde kapsaminda istihdam edilecekler ig¢in ayrilip ayrilmadigi, serbest kadro ve
pozisyon toplaminin binden az olmasi halinde dahi Bagkanlikta en az bir hak sahibinin istihdam
edilip edilmedigi, ayrica bu maddede belirtilen haktan yararlanarak yerlestirilen ancak herhangi
bir nedenle isten ayrilan personele iligkin belirlenecek bilgileri isten ayrilmay: takip eden ve
halen ¢alismakta olanlarin bilgilerini ise géreve baglama tarihinden itibaren en geg bir ay i¢inde

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ile Devlet Personel Bagkanligina bildirilip bildirilmedigi,


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2017/10/20171020-12.pdf
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k) Etik Davrams ilkelerine iliskin islemler:

04.77- 5176 sayih Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 3 ve 7 nci maddelerine dayanilarak hazirlanan Kamu
Gorevlileri Etik Davrams ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin;

- 23 iincli maddesi uyarinca; Bu Kanun kapsamindaki kamu gorevlileri, bir ay i¢inde, "Etik
Sozlegsme" belgesini imzalamakla yiikiimlii oldugu ve bu belgenin personelin 6zliik dosyasina
konulmasi gerektiginden, buna riayet edilip edilmedigi,

- 24 iincii maddesi uyarinca; Bagskanlikta istthdam edilen her diizeydeki personelin,
istthdama iligskin kosullarin bir parcasi olarak etik davranis ilkeleri ve bu ilkelere iliskin
sorumluluklar1 hakkinda bilgilendirilip bilgilendirilmedigi,

- 25 inci maddesi uyarinca; Etik davranig ilkelerinin, kamu gorevlilerine uygulanan temel,
hazirlayict ve hizmet i¢i egitim programlarinda yer almasinin saglanip saglanmadigi,

- 29 uncu maddesi uyarinca; Kurum ve kuruluslarda, etik kiltiiriinii yerlestirmek ve
gelistirmek, personelin etik davranis ilkeleri konusunda karsilastiklart sorunlarla ilgili olarak
tavsiyelerde ve yonlendirmede bulunmak ve etik uygulamalar1 degerlendirmek iizere kurum veya
kurulusun iist yoneticisi tarafindan kurum i¢inden en az ii¢ kisilik bir etik komisyonu olusturulup
olusturulmadigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

4.4- HIZMET iCi EGITIM:

04.78- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun;

- 214 {incli maddesi uyarinca; Devlet memurlarinin yetismelerini saglamak, verimliligini
artirmak ve daha ileriki gorevlere hazirlamak amaciyle uygulanacak hizmet i¢i egitimin, Devlet
Personel Baskanligi tarafindan ilgili kurumlarla birlikte hazirlanacak yonetmelikler dahilinde
yiriitiiliip yiirtiilmedigi,

- 215 inci maddesi uyarinca; Baskanlikta, yetistirme faaliyetlerini diizenlemek, yiirlitmek
ve degerlendirmekle gorevli ‘Egitim birimi nin kurulup kurulmadig,

- 219 uncu maddesi uyarinca; Kurumlar yillik egitim programlarina gore yapmakta
olduklar1 egitim c¢alismalarinin sonuglarini her 6 aylik donemin bitiminden en ge¢ bir ay sonra
Devlet Personel Bagkanligina bir raporla bildirmek zorunda olduklarindan, buna uyulup
uyulmadigi,

04.79- YIKOB Goérev, Yetki ve Sorumluluklar1 ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin 11/h bendi ile “Baskanlikta gorevii personelin hizmet i¢i egitim faaliyetlerini
planlamak ve yiiriitmek,” gorevi 1dari ve Mali Isler Miidiirliigii gérevleri arasinda sayildigindan,
ilgili Midiirliikce Devlet Personel Baskanligi’nin 26.11.2008 giin ve 27066 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 2008/1 sayili Kamu Personeli Uygulama Genelgesinde belirtilen
hususlarda dikkate alinarak hizmet-i¢i egitim programlarinin diizenlenip diizenlenmedigi,

Tablo 3. Hizmet i¢i egitim ¢alismalari
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Hususlar1 incelenmelidir.

V- ON INCELEME, DiSiPLIiN ve GOREVDEN UZAKLASTIRMA iSLEMLERI:

05.01- 6111 sayil1 Kanunun 117 nci maddesiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
110 ila 121 inci ‘Sicille’ ilgili tiim maddeleri, 13.02.2011 tarihinde yiirtirliikkten kaldirildigindan,
uygulamada bu hususun dikkate alinip alinmadigi,

UYARI: 25/7/2018 tarihli ve 30495 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7145 sayili Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 26/G bendi
uyarinca;

“Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ yil siireyle; terdr orgiitlerine veya
Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine kars: faaliyette bulunduguna karar verilen
vapi, olusum veya gruplara tiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati oldugu
degerlendirildigi icin gorevden uzaklagtirilanlar veya agiga alinanlar hakkinda ilgili mevzuatta
yer alan;

a) Sorusturmaya baslama siiresi uygulanmaz.

b) Disiplin sorusturmasi sebebiyle gorevden uzaklastirma stireleri bir yil olarak uygulanir
ve bu siire ilgisine gore ilgili bakan, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Yiiksekogretim Kurulu veya
ilgili kurul onayryla bir yila kadar uzatilabilir.

c) Adli sorusturma ve kovusturma sebebiyle gorevden uzaklastirma veya agiga alma
islemlerinde degerlendirme siireleri uygulanmaz.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once terér orgiitlerine veya M.G.K’nca Devletin
milli giivenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati oldugu gerekgesiyle haklarinda gorevden
uzaklastirma veya agiga alinma islemi tesis edilen ve ilgili mevzuatinda yer alan siireleri dolan
kamu gorevlilerinin durumu, islemi tesis eden makamca en geg ii¢ ay iginde gozden gecirilir ve
veniden bu fikra hiikiimlerine gére karar verilir. Karar verilinceye kadar, herhangi bir isleme
gerek kalmaksizin gorevden uzaklastirma veya agiga alinma tedbirlerinin uygulanmasina devam
olunur.”

Hiikiimlerine amir oldugundan, bahse konu hiikiimler asagida belirtilen sorusturma ve
gorevden uzaklastirma konularinda dikkate alinmalidir.

5.1- ON INCELEME iSLEMLERI:

05.02- 4483 sayih Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda
Kanun’un 3/b (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) bendi ile Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanunun Uygulamasi ile Ilgili Olarak icisleri
Bakanhi@inca Yiiriitiilecek Islemlere iliskin Yonerge’nin 6/b bendi uyarinca; sorusturma izni
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yetkisi, ilde ve merkez ilgede gorevli memurlar ve diger kamu gorevlileri ile kaymakamlar
hakkinda Vali’ye verildiginden, bu hiikiim dogrultusunda hareket edilip edilmedigi,

05.03- 4483 sayili Kanunun ‘On inceleme yapanlarin yetkisi ve rapor’ bashkli 6 nci
maddesi ile Yonergenin 6/b bendi hitkkmii uyarinca,

- On inceleme ile gorevlendirilenin, Kanunda hiikiim bulunmayan hususlarda CMK’na
gore iglem yapabilme dahil, hakkinda inceleme yapilan memur veya diger kamu gorevlilerinin
ifadesini de almak suretiyle, yetkileri dahilinde bulunan gerekli bilgi ve belgeleri toplayip,
goriislerini igeren bir 6n inceleme raporu diizenleyerek izin vermeye yetkili mercie sunup
sunmadigi,

- On inceleme sirasinda zamanasimi, af ve 6liim gibi durumlarin ortaya ¢ikmasi halinde, bu
husus 6zellikle belirtilerek ‘Sorusturma Izni Verilmemesi’ énerisinde bulunulup bulunulmadig,

- Yetkili mercii tarafindan bu rapor iizerine sorusturma izni verilmesine veya
verilmemesine karari verilip verilmedigi,

- On inceleme konusu fiilin ayn1 zamanda disiplin sucu niteliginde olmas1 veya tazmini
gerektirmesi halinde, ayrica disiplin veya tazmin raporu diizenlenip diizenlenmedigi,

05.04- 4483 sayili Kanunun 7 nci ve Yonergenin 30 uncu maddelerinin; Yetkili mercii,
sorusturma izni konusundaki kararin1 sugu 6grendigi tarihten itibaren 6n inceleme dahil en geg
30 giin iginde verecegi; bu siirenin zorunlu hallerde 15 giinii gegmemek {izere bir defa
uzatilacagi, karar verme siliresinin son giiniiniin herhangi bir tatile tesadiif etmesi halinde
CMK’nun 39 uncu maddesi geregince siirenin tatilin ertesi giinii sona erdirilecegi ve ‘Ogrenme
tarihinin’ ihbar, sikayet veya sorusturma izin talebinin yetkili merci tarafindan havale edilmesi
ya da on inceleme onay ve gérev emrinin verildigi tarih olarak kabul edilecegi, hiikmiine riayet
edilip edilmedigi,

05.05- 4483 sayili Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca; Yetkili merciin, sorusturma izni
verilmesine veya verilmemesine iliskin kararint Cumhuriyet Bagsavciligina, hakkinda inceleme
yapilan memur veya diger kamu gorevlisine ve varsa sikayetciye bildirip bildirmedigi,

05.06- 4483 sayili Kanunun ‘Sorusturma izninin génderilecegi merci’ baglikli 11 inci ve
Yonergenin 36 inct maddeleri uyarinca; Sorusturma izninin itiraz edilmeden veya itirazin reddi
sonunda kesinlesmesi ya da sorusturma izni verilmemesine iliskin karara karsi yapilan itirazin
kabulii iizerine dosyanin, derhal yetkili ve gorevli Cumhuriyet Bagsavciligina gonderilip
gonderilmedigi, Sorusturma izni verilmemesine iliskin kararin kesinlesmesi veya sorusturma izni
verilmesine dair karara karsi yapilan itirazin idari yargi merciince kabulii lizerine dosyanin,
hakkinda 6n inceleme yapilan gorevlinin 6zliik islemlerinin yiiriitiildiigii dairesine saklanilmak
tizere gonderilip gonderilmedigi, kararin bir 6rneginin ilgilisine verilip verilmedigi,

05.07- Yénergenin ‘Tevdi raporu diizenlenmesi’ bashkli 19 uncu maddesi uyarinca; On
inceleme sirasinda su¢ konusunun 4483 sayili Kanun kapsaminda olmadigiin anlagilmasi
halinde, bu hususla ilgili olarak ayrica 6n inceleme raporu diizenlenmeksizin 6n inceleme
yapmakla gorevlendirilenler tarafindan ‘Tevdi Raporu’ diizenlendikten sonra bu raporlarin Vali
tarafindan ilgili Cumhuriyet Bassavciligina gonderilip gonderilmedigi,

05.08- Yonergenin ‘Yeminli katip bulundurulmasi ve tutanak diizenlenmesi’ baslikli 21 inci
maddesi uyarinca; On inceleme islemlerinde ifade alinirken 5271 sayili CMK’nun 169 uncu
maddesi uyarinca bir yeminli katip bulundurulmak suretiyle her ifade sonrasi diizenlenen
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tutanakta, islemin yapildig1 yerin, tarihin, isleme katilan veya ilgisi bulunan kimselerin
isimlerinin yer alip almadigi, Tutanaklarda isimleri yer alan kisilerin herhangi bir sebeple
imzadan kacinmalar1 halinde, bunun sebeplerinin tutanakta belirtilip belirtilmedigi,

05.09- Yonergenin ‘Yeminli katip bulundurulmasi ve tutanak diizenlenmesi’ baglikli 22 ve
23 ilincii maddeleri uyarinca; Taniklarin ¢agrilmalarinda, yemin ettirilmelerinde, kendilerine soru
sorulmasinda, dinlenmelerinde, istinabe suretiyle ifadelerinin alinmasinda ve tanikliktan ¢ekinme
hallerinde 5271 sayil1 CMK’nun 43-61. maddeleri hiikiimlerine gore hareket edilip edilmedigi,

05.10- Yonergenin 24 iincii maddesi uyarinca; Hakkinda 6n inceleme yapilan memur ve
diger kamu gorevlilerinin ifadelerinin huzurda alinarak tutanaga baglanmasi esas oldugu, ancak
haklarinda 6n inceleme yapilanlardan miilki idare amirleri, belediye baskanlar1 ve mahallinde
bulunamayanlarin ifadeleri yazili olarak istenebilecegi, zorunluluk hallerinde, diger memur ve
kamu gorevlilerinin de ifadelerinin yazili olarak alinabilecegi, yazili ifade istemlerinde ise 4483
sayili Kanun ile getirilen siire kayitlamasi goz oniinde bulundurulmak suretiyle makul bir siire
verilmesi ve hakkinda 6n inceleme yapilan memur ve diger kamu gorevlilerinin mahallinde
bulunmamasi ve adreslerinin tespit edilememesi halinde ise, bu durumu kanitlayict belgelerin
dosyasina eklenmesi, gerektiginden bu hususlara uyulup uyulmadigi,

05.11- Yonergenin ‘Bilirkisi goreviendirilmesi ile ilgili islemler’ baglikli 25 inci, ‘Kesif’
bashikli 26 nc1 ve Zapt ve arama’ baslikli 27 nci maddeleri uyarinca; On inceleme ile
gorevlendirilenler tarafindan bilirkisi gorevlendirilmesinde CMK’nin 62-72 nci maddeleri, sug
delillerinin ortadan kaybolmasina engel olunmasi amaciyla kesif yapilmasinda CMK’nin 83 ve
84 {incli maddeleri, yer gosterme yaptirilmasinda CMK’ nin 85 inci maddesi, gecikmesinde
sakinca goriilen hallerde zapt ve arama yoluna basvurulmasinda CMK’nin 116-138 inci
maddeleri dogrultusunda hareket edilip edilmedigi,

05.12- 4483 sayili Kanunun 3 iincii ve Yo6nergenin 29 uncu maddeleri uyarinca; Yetkili
mercilerin saptanmasinda, memur veya kamu gorevlisinin sug¢ tarthindeki gérevinin esas alinip
alinmadigi, ast memur ile iist memurun ayni fiile istiraki halinde izinin, {ist memurun bagl
oldugu merciden istenip istenmedigi,

05.13- 4483 sayil1 Kanunun 7 nci ve Yonergenin 31 inci maddeleri uyarinca;

- Yetkili merciin, 6n inceleme raporu ve eklerini inceleyerek hakkinda 6n inceleme
yapilanlarla ilgili olarak, Kanunun 7 nci maddesinde belirtilen siireler iginde tabi oldugu
zorunluluk c¢ergevesinde “sorusturma izni verilmesi” veya “sorusturma izni verilmemesi”
seklinde karar verip vermedigi ve bu kararlarda gerekce gosterilip gosterilmedigi,

- Kararin yazilmasina iliskin islemlerin, Valiliklerde aksine bir zorunluluk bulunmadikea 11
Idare Kurulu Miidiirliigiince yiiriitiiliip yiiriitiilmedigi,

- Yetkili merci tarafindan verilen kararlarin usuliine uygun tutulacak bir deftere
kaydedildikten sonra, birer Orneginin miiteselsil sira numarasi verilerek ayr1 bir dosyada
muhafaza edilip edilmedigi,

05.14- Yonergenin 46 - 48 inci maddeleri uyarinca; On inceleme raporlarinin, Cumhuriyet
bagsavciligi veya yetkili mercilere iletilecek tevdi raporlarinin ve yetkili merciler tarafindan
verilecek kararlarin, bu Yonergeye eklenen 1, 2 ve 3 no’lu 6rneklere uygun boliim ve bagliklara
gore diizenlenip diizenlenmedigi,
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05.15- Icisleri Bakanhgi Teftis Kurulu Baskanligi'nin 16.01.2003 tarih ve 380 sayili
genelgesinde; Danistay Birinci Dairesinin 17.04.2000 tarih ve E:2000/29-K:2000/59 sayili
istisari kararinda; “Yasada agik bir diizenleme bulunmamakla birlikte 4. maddenin son fikrast
hiikmiinde ongériilen “Isleme koymama” sonucuna ulasilabilmesi icin, ihbar ve sikayetlerin
somut ve ozel nitelikte olup olmadiginin, kisi ve/veya olay belirtilip belirtilmediginin, on
inceleme baslatiimadan yapilacak bir arastirma ile tespitinin uygun olacag:” belirtildiginden,
arastirma raporlarinin bu amagla diizenlenmesine 6zen gosterilip gosterilmedigi,

5.2- DISIPLIN iSLEMLERI:

05.16- 657 sayili Kanunun 124 {incii ile 24.10.1982 tarihli ve 17848 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yd6netmeligin 16 nc1 maddeleri
uyarinca; Disiplin amirlerinin, kurumlarin kurulus ve gorev ozellikleri dikkate alinarak Devlet
Personel Baskanligi’nin goriisiine dayanilarak 6zel yonetmeliklerinde tayin ve tespit edilmesi
gerektiginden, Disiplin Amirleri Yonetmeligi’nin hazirlanip hazirlanmadigi,

05.17- 657 sayili Kanunun 64 {incii maddesi uyarinca; son sekiz yil i¢inde herhangi bir
disiplin cezas1 almayan memurlara, aylik derecelerinin yiikseltilmesinde dikkate alinmak {izere
bir kademe ilerlemesinin uygulanip uygulanmadigi,

05.18- 657 sayili Kanunun 124 {incii ve Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri
Hakkinda Yonetmeligin 18 inci maddeleri uyarinca; Kamu hizmetlerinin geregi gibi
yirltilmesini saglamak amact ile kanunlarin, Cumhurbagkanligi kararnamelerinin ve
yonetmeliklerin Devlet memuru olarak emrettigi O6devleri yerine getirmeyenlere, uyulmasini
zorunlu kildig1 hususlari yapmayan-lara, yasakladigi isleri yapanlara durumun niteligine ve
agirlik derecesine gore 125 inci maddede siralanan disiplin cezalarindan birisinin verilmesi
gerektiginden, bu hususa uyulup uyulmadigi,

05.19- 657 sayili Kanunun 126 nc1 maddesi uyarinca; Uyarma, kinama ve ayliktan kesme
cezalarmin disiplin amirleri tarafindan; kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasmn Il Disiplin
Kurulu karari alindiktan sonra Vali tarafindan, Devlet memurlugundan ¢ikarma cezasinin ise
amirin bu yoldaki istegi iizerine Igisleri Bakanlig Yiiksek Disiplin Kurulu karari ile
verileceginden, bu hususlara uyulup uyulmadigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

05.20- Disiplin Kurullart ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmeligin 5 inci maddesi
uyarinca; Haklarinda ayliktan kesme veya daha agir disiplin cezasi uygulanmis olanlar, 657
say1l1 Kanunun 133 iincii maddesi hiikiimlerinden yararlanmis olsalar dahi disiplin kurullarinda
gorevlendirilemeyeceginden, disiplin kurulu olusturulurken bu hususa dikkat edilip edilmedigi,

05.21- Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmeligin 6 nc1 ve 7 nci
maddeleri uyarinca; kurullarin baskan ve iiyelerinin, kendilerine, eslerine, ikinci dereceye kadar
(bu derece dahil) kan ve sihri hisimlarina, disiplin cezasi verilmesini teklif ettikleri, disiplin
sorusturmasini yaptiklart veya atanmasina yetkili olduklar1 memurlara ait islerle ilgili kurul
toplantilarina katilamayacaklar1 ve kurullarin baskan ve iiyelerinin gérevlendirilme siirelerinin 2
yil oldugu ve siiresi dolanlarin ise yeniden ayni siire ile gorevlendirilmeleri miimkiin
oldugundan, buna uyulup uyulmadig,

05.22- Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmeligin 9 uncu maddesi
uyarinca; Kurullarda raportorliik gorevinin Bagkanin gorevlendirecegi bir iiye tarafindan
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yiriitiliip yiiritiilmedigi ve lyelerin, kendilerine havale edilen dosyalar1 en ge¢ 7 giin i¢inde
inceleyip incelemedikleri,

05.23- Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yo6netmeligin 10 uncu maddesi
uyarinca; Ug kisilik kurullarin iiye tam sayisi ile iiye sayisi iigten fazla olan kurullarm ise salt
cogunlukla toplanmasi gerektigi hususuna uyulup uyulmadigi,

05.24- Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmeligin 13 {incii
maddesinde belirtilen kurullarin gériisme usuliine uyulup uyulmadigi,

05.25- Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmeligin 14 {incii maddesi
uyarinca; Disiplin kurulu kararlarinin, karar tarihini izleyen 7 giin i¢inde, gerekceli olarak ve
oybirligi veya oy coklugu ile alindig1 da belli edilmek suretiyle raportorler tarafindan yazilip,
baskan ve iiyelerce imzalanacagi ve karsi oy kullananlarin goriislerine kararda yer verilecegi,
hususlarina uyulup uyulmadigi,

05.26- Disiplin Kurullart ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmeligin 15 inci maddesi
uyarinca; Disiplin amirlerince verilen disiplin cezalarinin bu amirler, kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezasinin atamaya yetkili amirler, memuriyetten ¢ikarma cezasina iliskin Yiiksek
Disiplin Kurulu kararinin Kurul Bagskani tarafindan en ge¢ kararlarin verildigi tarihi izleyen 15
giin i¢inde ilgililere teblig edilip edilmedigi,

05.27- 657 sayili Kanunun 125 inci maddesi uyarinca; Disiplin cezasi verilmesine sebep
olmus bir fiil veya halin, cezalarin 6zliik dosyasindan silinmesine iliskin siire i¢inde tekerriiriinde
bir derece agir ceza uygulanmasi, ayni derecede cezay1 gerektiren fakat ayri fiil veya haller
nedeniyle verilen disiplin cezalarinin {iglincli uygulamasinda bir derece agir ceza verilmesi ve
O0grenim durumlart nedeniyle yiikselebilecekleri kadrolarin son kademelerinde bulunan Devlet
memurlarinin, kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasiin verilmesini gerektiren hallerde ise
briit ayliklarimin 4’1 - '%’si kesilmesi ve tekerriirlinde gorevlerine son verilmesi hususlarina
uyulup uyulmadigi,

05.28- 657 sayili Kanunun 127 nci maddesi uyarinca; bu Kanunun 125. maddesinde
sayilan fiilleri igleyenler hakkinda bu fiillerin islendiginin 6grenildigi tarihten itibaren; uyarma,
kinama, ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezalarinda bir ay iginde,
memurluktan ¢ikarma cezasinda ise alti ay icinde disiplin sorusturma ve kovusturmasina
baslanip baglanmadigi,

- Disiplin cezasimm gerektiren fiillerin islendigi tarihten itibaren nihayet iki yil i¢inde
disiplin cezasi verilmedigi takdirde ise ceza verme yetkisinin zamanasimina ugrayacagindan, bu
hususa uyulup uyulmadigi,

NOT: Danistay 10’ uncu Dairesinin 20/03/1992 tarihli ve E:1988/2495, K:1991/1002 sayili
kararinda; 657 sayili D.M.K.’nun 127 nci maddesinde yer alan 1 aylik sorusturma zamanasimi
stiresi gecirildiginden, verilen cezada hukuka uyarlik bulunmadiginin bildirildigi,

05.29- 657 sayili Kanunu’nun 128 inci ve Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda
Yonetmeligin 11 inci maddeleri uyarinca; Disiplin amirlerinin; uyarma, kinama ve ayliktan
kesme cezalarini sorusturmanin tamamlandigi giinden itibaren 15 giin icinde, Kademe
ilerlemesinin durdurulmas: cezasim1 gerektiren hallerde sorusturma dosyasinin, kararini
bildirmek tizere yetkili disiplin kuruluna 15 giin i¢inde sunulmasi ve disiplin kurulunun da
dosyayi aldig1 tarihten itibaren 30 giin i¢inde kararin1 verip vermedigi,
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05.30- 657 sayili Kanunun 130 uncu maddesi uyarinca; Devlet memurunun savunmasi
alinmadan disiplin cezasinin verilemeyecegi, sorusturmayi yapanin veya disiplin kurulunun 7
giinden az olmamak iizere verdigi siire iginde veya belirtilen bir tarihte savunmasini vermeyen
bir memurun, savunma hakkindan vazge¢mis sayilacagi, hususlarina uyulup uyulmadigi,

05.31- 657 sayili Kanunun 132 nci maddesi uyarinca; Disiplin cezalariin, verildigi
tarihten itibaren hiikiim ifade edip derhal uygulanmasi gerektigi, ayliktan kesme cezasinin ise,
cezanin verilis tarihini takip eden aybasinda uygulanip uygulanmadigi, verilen disiplin cezalari,
ist disiplin amirine, Devlet memurlugundan ¢ikarma cezasi ise ayrica Devlet Personel
Baskanligina bildirilip bildirilmedigi,

05.32- 657 sayili Kanunun 133 iincli maddesi uyarinca; Disiplin cezalarinin memurun
0zliik dosyasina islenip islenmedigi ve verilmis olan cezalarinin 6zliik dosyasindan silinmesine
iliskin iglemlerin, bu madde hiikiimlerine uygun yapilip yapilmadigi,

05.33- 657 sayili Kanunun 135 inci maddesi uyarinca; Disiplin cezalarina kars1 yapilacak
itirazda siiresinin, kararin ilgiliye tebligi tarihinden itibaren yedi giin oldugu ve itiraz mercileri,
itiraz dilekgesi ile karar ve eklerinin kendilerine intikalinden itibaren otuz giin i¢inde kararlarini
vermek zorunda oldugunundan, bu siireye uyulup uyulmadigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

5.3- GOREVDEN UZAKLASTIRMA

05.34- UYARI: 6756 sayili Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi Ve Milli
Savunma Universitesi Kurulmas1 Ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanun’un ‘Kamu
gorevlilerine iligkin tedbirler’ bashikli 3 iincli maddesinin: “15/7/2016 tarihinden sonra milli
giivenlik gerekcgesiyle gorevden uzaklastirilan kamu goreviileri hakkinda ilgili mevzuatinda
ongoriilen sorusturma a¢ma sireleri olaganiistii hal siiresince uygulanmaz,” hilkkmiime amir
oldugu,

05.35- 657 sayili Kanunun 138 inci maddesi uyarinca; Illerde gdrevden uzaklastirma
yetkilisinin Valilerde oldugu, Valiler tarafindan alinan gorevden uzaklastirma tedbirinin,
memurun kurumuna derhal bildirilip bildirilmedigi,

05.36- 657 sayili Kanunun 139 uncu maddesi uyarinca; Valiler tarafindan gorevinden
uzaklagtirilan Devlet memurlar1 hakkinda gorevden uzaklastirmay: izleyen 10 is giinii i¢cinde
sorusturmaya baglanmasi sart oldugunundan, bu siireye uyulup uyulmadig,

05.37- 657 sayili Kanunun 141 inci maddesi uyarinca; Gorevden uzaklastirilan ve herhangi
bir sugtan tutuklanan veya goézaltina alinan memurlara bu siire i¢inde ayliklarinin iicte ikisinin
Odenip 6denmedigi ve ayni Kanunun 143 iincli maddesinde sayilan durumlarin gergeklesmesi
halinde ise, bunlarin ayliklarinin kesilmis olan {igte birinin kendilerine 6denip 6denmedigi,

05.38- Gorevden uzaklastirma tedbirinin kaldirilmasini ile sorusturma ve yargilamanin
sona ermesi hallerini diizenleyen 657 sayili Kanunun 142 ve 143 iincti maddelerinde belirtilen
durumlara uygun olarak, gorevden uzaklastirilan memurlarin géreve baslatilip baslatilmadig,

05.39- 657 sayili Kanunun 145 inci maddesi uyarinca; memurun sorusturmaya konu olan
fillinin hizmete devama engel olmadig1 hallerde, gorevden uzaklastirma tedbirinin atamaya
yetkili amirce her zaman kaldirilabileceginden, buna riayet edilip edilmedigi,
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05.40- 657 sayili Kanunun 145 inci maddesi uyarinca; Gorevden uzaklastirma; bir disiplin
kovusturmasi kapsaminda oldugu akdirde en ¢ok 3 ay devam edebilecegi ve bu siire sonunda
hakkinda bir karar verilmedigi takdirde memurun gorevine baslatilmasi, bir ceza kovusturmast
kapsaminda oldugu takdirde ise gorevinden uzaklastirmaya yetkili amirin, ilgilinin durumunu her
iki ayda bir inceleyerek gorevine donilip donmemesi hakkinda bir karar verilerek, ilgiliye yaziyla
teblig edip etmedigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

VI- YATIRIM iZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI ile ORGANLARI:

6.1- BASKAN:

06.01- 1 nolu Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
273/9 fikras1 (YIKOB Goérev, Yetki ve Sorumluluklar ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin 3/b bendi) uyarmca; YIKOB’un sevk ve idaresinin, Vali ya da Vali Yardimcisi
tarafindan yerine getirilip getirilmedigi,

06.02- Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile
Cahsma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeligin ‘Baskanin goérev, yetki ve sorumluluklart’
baslikli 6 nc1 maddesinin;

- 6/a bendi uyarinca; YIKOB’un Baskan tarafindan denetlenip denetlenmedigi,

- 6/b bendi uyarinca; Ildeki adli ve askeri teskilat haric, diger kamu kurum ve kuruluslarina
rehberlik edilip edilmedigi ve bu kurum ve kuruluslarin Valinin onayiyla Baskan tarafindan
denetlenip denetlenmedigi ya da denetlettirilip denetlettirilmedigi,

- 6/¢ bendi uyarinca (Degisik:RG-30/12/2016-29934); Baskanin, Baskanligin personel
ihtiyacin1 Igisleri Bakanlhig:i kadrolarmnda gérev yapan personelden karsilayip karsilamadig,
gerektiginde ise valinin onayiyla kadro, yer ve unvanlarina bakilmaksizin ihtiya¢ durumuna gore
uzman, sdzlesmeli personel ve memurlarin gorevlendirip gorevlendirilmedigi,

- 6/d bendi uyarinca Bagkanin , gerektiginde gegici birimler kurarken valinin onayinin
alinip alinmadigi, kurulan gecici birim ve kadrolarin mevzuata uygunlugu

6.2- ORGANLARI:

a) Yatirim izleme Miidiirliigii:

06.03- Baskanlik¢a, Yatirim Izleme Miidiirliigiine tahsis edilen oda/ofis sayisi ile gorevli
personel (mudiir, sef, memur, is¢i vb) duumunun Yonetmelikte tanimlanan hizmetler ile is ve
islemlerin yiiriitiilmesinde yeterli olup olmadigi,

06.04- Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanhgi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile
Cahsma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeligin ‘Yatrim Izleme Miidiirligiiniin gorevieri’
baslikl1 7 nci (Degisik:RG-30/12/2016-29934) maddesinin;

- 7la ve 7/b bentleri uyarinca; Bakanliklar ve diger Merkezi idare Kuruluslarinin
Bagkanliga aktardigi kaynaklarla illerde yapacaklari ile ildeki diger kamu kurum ve
kuruluglarinin illerde yapacaklar: her tiirlii yatirim, yapim, bakim, onarim ve yardim ve bunlarin
gerektirdigi tiim is ve islemlerin yiiriitiiliip yiirtitiilmedigi ve bunlarin izlenip izlenmedigi,
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- 7/c bendi uyarinca; Baskanlik biinyesinde yapilan ihalelere iliskin her tiirli is ve
islemlerin Yatirim Izleme Miidiirliigiince yiiriitiiliip yiiriitiilmedigi ve anilan miidiirliigiin ihale
konusunda uzmanliginin yeterli olup olmadigi,

- 7/¢ bendi uyarinca; Merkezi idarece yapilan her tiirlii yardim ve destegin Miidiirliikk¢e
koordine edilip edilmedigi ve acil durumlarda ise bizzat yerine getirilip getirilmedigi,

- 7/d bendi (3152 sayili Kanunun 28/A/2 nci fikrasi) uyarinca; ildeki kamu kurum ve
kuruluglarinca ylriitiilmesi gereken yatinm ve hizmetlerin aksadigi ve bu durumun halkin
sagligi, huzur ve esenligi ile kamu diizeni ve giivenligini olumsuz etkiledigi konusuyla ilgili, s6z
konusu yatirim ve hizmetin yerine getirilmesi yoniinde Vali’nin herhangi bir talebinin olup
olmadigi,

- 7le bendi uyarinca; Hiikiimet konaklarinin, Baskanliga tahsisli binalarin, lojmanlarin,
Valilik ve Kaymakamlik konutlarinin yapim, bakim ve onarimina iligkin islemlerin yiiriitiliip
yiriitiilmedigi,

-7/f bendi uyarinca, Emniyet hizmetlerinin gerektirdigi harcamalarla ilgili is ve islemlerin
yiritilip yiritiilmedigi,

b) Rehberlik ve Denetim Miidiirliigii:

06.05- Baskanlik¢a, Rehberlik ve Denetim Miidiirliigiine tahsis edilen oda/ofis sayisi ile
gorevli personel (miidiir, sef, memur, is¢i vb) durumunun Yo6netmelikte tanimlanan hizmetler ile
is ve islemlerin yiiriitiilmesinde yeterli olup olmadig,

06.06- YIKOB Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: ile Cahsma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin ‘Rehberlik ve Denetim Miidiirliigiiniin gorevleri’ baslikli 8 inci maddesinin;

- 8/a ve 8/d bentleri uyarinca; Denetim, arastirma ve inceleme islerini yiiriitmek tizere
yapilacak gorevlendirilmelere iliskin onaylarin hazirlanip hazirlanmadigr ve bu faaliyetlerine
iliskin yazisma, dosyalama ve arsivleme islerinin yiiriitiiliip yiirtitiilmedigi,

- 8/b ve ¢ bentleri uyarmca; ildeki kamu kurum ve kuruluslarma rehberlik edilip
edilmedigi, bu kurum ve kuruluslarin denetlenip denetlenmedigi ve denetim sonuglarinda elde
edilen gorlis, tespit ve Onerilerin, bagkanin onaymndan sonra ilgili yerlere gonderilip
gonderilmedigi,

- 8/c bendi uyarinca; Merkezi idarece yapilan her tiirlii yardim ve destegin denetlenmesi ve
izlenmesine iligkin is ve islemler sonucunda elde edilen goriis, tespit veya raporlarin
degerlendirilip degerlendirilmedigi ve baskana sunulup sunulmadigi,

- 8/e bendi uyarinca (Ek:RG-30/12/2016-29934); 1lin ihtiyaclar1 cercevesinde, her tiirlii
yatirim ve hizmetleri yerine getirebilmek amaciyla, kamu kurum ve kuruluslariyla, diger tiizel
kisilerle ve sivil toplum kuruluslartyla isbirligi yapilarak, ortak projeler yiiriitiillip yiiriitiilmedigi,

¢) Strateji ve Koordinasyon Miidiirliigii:

06.07- Baskanlik¢a, Strateji ve Koordinasyon Miidiirliigiine tahsis edilen oda/ofis sayisi ile
gorevli personel (miidiir, sef, memur, is¢i vb) durumunun Yonetmelikte tanimlanan hizmetler ile
1§ ve islemlerin yiiriitilmesinde yeterli olup olmadigi,
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06.08- YIKOB Gérev, Yetki ve Sorumluluklar: ile Cahsma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin ‘Strateji ve Koordinasyon Miidiirliigiiniin gérevleri’ bashikli 9 uncu maddesinin;

- 9/a bendi uyarinca; Ildeki kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda koordinasyona iliskin
hizmetler yiiriitiip ytiriitmedigi,

- 9/b bendi uyarinca; Ilde kurum kapasitesi ve verimliligini arttirmaya yonelik ¢aligmalar
yiirlitiip ylriitmedigi,

- 9/c bendi uyarinca; il diizeyinde plan-program uygulamalarina iliskin kurumlar arasi
egitim ve bilgilendirme ¢alismalar1 yiiriitiip yiliriitmedigi ve bu ¢alismalar1 izleyip izlemedigi,

- 9/¢ bendi uyarinca; Ilin ekonomik, sosyal, kiiltiir ve turizm potansiyelini ortaya koymak
amaciyla veri toplamak, analiz etmek ve raporlamakla ilgili islemleri yiiriitiip yiirtiitmedigi,

- 9/d bendi uyarinca; lin tanittmima yénelik faaliyetler yiiriitiip yiiriitmedigi,

- 9/e bendi uyarinca; Baskanligin yillik plan ve programlarini yapip yapmadigi ve gereken
Odenekleri tespit edip etmedigi,

- 9/g bendi uyarinca; Merkezi idarenin adli ve askeri teskilati disindaki tasra birimlerinin
yiriittiikleri hizmet ve faaliyetlerin etkinligi, verimliligi ve kurumlarin stratejik plan ve
performans programlarina uygunlugu ile ilgili raporlar1 hazirlayip hazirlamadigi, bu raporlar
Valinin degerlendirmesiyle birlikte takip eden yilin Subat ay1 sonuna kadar Cumhurbagkanligina
ve bu kurumlarin bagl veya ilgili oldugu Bakanliga gonderip géndermedigi,

- 9/g bendi uyarinca; Afet ve acil yardim hizmetlerini yliriitiip yiiriitmedigi, koordine edip
etmedigi,

- 9/h bendi (Ek:RG-30/12/2016-29934) uyarinca; Mali istatistikleri hazirlayip
hazirlamadigi ve ilgili makamlara gonderip gondermedigi,

- 911 bendi (Ek:RG-30/12/2016-29934) uyarinca; On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitiip
yiirtitmedigi,

- 9/i ve 9/j bentleri (Ek:RG-30/12/2016-29934) uyarinca; Bagkanligin biitcesini yillik
hedeflere gore hazirlayip hazirlamadigi ve biitce, bilango, finansman ve muhasebe islemlerini
yiirlitlip yliriitmedigi,

- 9/k bendi (EK:RG-30/12/2016-29934) uyarinca ; Gelir ve alacaklarin takip ve tahsil
islemlerini yiiriitiip ylriitmedigi,

¢) 112 Acil Cagr1 Merkezi Miidiirliigii:

06.09- Baskanlikca, 112 Acil Cagri Merkezi Miidiirligiine tahsis edilen oda/ofis sayisi ile
gorevli personel (miidiir, sef, memur, is¢i vb) durumunun Y 6netmelikte tanimlanan hizmetler ile
is ve islemlerin yiiriitiilmesinde yeterli olup olmadig,

Tablo 4. 112 Acil Cagri1 Merkezi Miidiirliigiine ait personel gorev dagilimi

Gorev Toplam Aglklama
Sayl

B11g1 Islem ve Tekmk Biiro :
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— T
Muhasebe ve Kalite Koordinasyon Birimi |:I

Kalite Koordinasyon ve Degerlendirme
Birimi

Mubhasebe ve Satin alma Birimi :
I

06.10- 16.05.2014 tarihli ve 29002 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 112 Acil Cagri
Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin‘//2 acil c¢agri merkezi
miidiirliigiiniin kurulugsu’ bashkli 5 nci maddesi (1 Nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin
271/4 ve 5 fikralar1) uyarinca; Biiyiiksehir Belediyesi bulunan illerde Yatinm izleme ve
Koordinasyon Baskanligi biinyesinde 112 Acil Cagri Merkezi Midirliigiiniin  kurulup
kurulmadig,

Midiirliikte; idari, bilgi islem ve teknik hizmetler, muhasebe ve satin alma, kalite
koordinasyon ve degerlendirme biirolarinin olusturulup olusturulmadigi,

06.11- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gérev ve Calisma Yonetmeligi'nin ‘712 acil
cagr1 merkezi miidiirliigiiniin gérevleri’ baslikli 6 nc1 maddesinin;

- 6/a bendi uyarinca; Il genelinde; il jandarma komutanligi, il emniyet miidiirliigii, varsa
sahil glivenlik bolge veya grup komutanligi, belediyeler, orman bdlge veya isletme miidirliigi,
doga koruma ve milli parklar bolge veya sube midirliigi, il saglik mudirliigi, il afet ve acil
durum miidiirliigii ile Valilik¢e belirlenen diger kurumlarin goérev alanina giren acil ¢agrilar1 24
saat siirekli erigsim esasina gore karsilayip karsilamadigi ve bu kurumlarla entegre olup olmadig,

Tablo 5. 112 Acil Cagr1 Merkezi Miidiirliigii ve Entegre Olunan Kurumlar ile Bunlara Iliskin
Personel Durumu

112 Acil Cagr1 Merkezi Miidiirliigii Personel Durumu

o
Merkezi Midirligi
T ——
RIS
I —
IR —
I E— —

[
T
O -
R
I R
I

Jandarma Birimi (156)
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Jiyeimioo  f N ]
(LI | I
omengimiarn NN ]

Toplam Personel Sayisi

Cagr1 Alict

I Sisteme Gelen Toplam Cagr1 Sayisi
Anons Sirasinda Kapanan Cagr1 Sayist

Cevaplanan Cagrn | Vakaya  Doniisen
Sayisi (Gergek Cagrilar)

1
1
1
Vakaya D
Dénﬁ);meyen EI
|
_
|
|

Cevaplanan Cagr1 Sayisinin Toplam Cagri
Sayisina Orant (%)
Gergek Cagri (Kurumlara Aktarilan Cagri)

Gergek Cagrt Sayisinin Cevaplanan Cagri
Sayisina Orani (%

I

Kisi Basina Diisen Cagr1 Sayist

Reaksiyon Siiresi (Saniye) :
Gorligsme Siiresi J| Cevaplanmig Cagri :I

S [ETTICTTIN

- 6/c bendi uyarinca; Acil yardim hizmeti sunan kurumlar arasinda gerekli isbirligi ve
koordinasyonu saglayip saglamadig,

- (6/¢) bendi uyarinca; Kurumsal kapasitenin gelistirilmesine yonelik acil ¢agr1 hizmetleri
alaninda; hizmeti¢i egitim programlar1 yapip yapmadigi, Bakanligin izni ile finansman saglayan
ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin hibelerine yonelik proje hazirlayip hazirlamadigi,

- 6/d bendi uyarinca; Acil ¢agr1 hizmetlerine yonelik ilgili kurumlarin talep ve gorislerini
de alarak yazilim degisikliklerini Genel Miidiirliige teklif edip etmedigi,

- 6/f bendi uyarinca; Ihtiyag duyulmas: halinde acil gagri karsilama ve ydnlendirmelerle
ilgili olay yerinde iletisimi ve yonetimi saglayacak mobil merkezler kurup kurmadigi,

- 6/g bendi uyarinca; llgili kurumlarla birlikte tatbikatlar planlayip planlamadigi ve
tatbikatlar1 uygulayip uygulamadig,

- 6/8 bendi uyarinca; Ilgili kurumlarin goriis ve dnerilerini de dikkate alarak ¢agri merkezi
hizmetlerinin sunumu i¢in gerekli olan her tiirlii altyapiy1 kurup kurmadig, isletip isletmedigi ve
kurumlarm kullanimina sunup sunmadig,
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- 6/h bendi uyarinca; Cagr1 merkezinin fiziki imkanlar1 dl¢iisiinde ilgili kurumlarin komuta
ve kontrol merkezi ihtiyaclar igin ¢agri merkezinde ve diger mahallerde valilik onayina
istinaden yer tahsisi yapip yapmadigi,

- 61 bendi uyarinca; Cagrt merkezi hizmetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirip
bilgilendirmedigi,

- 6/i bendi uyarinca; Cagri Merkezini asilsiz ihbarda bulunmak suretiyle mesgul edenleri
tespit ederek, bunlara iliskin is ve islemler ylriitiip ylriitmedigi,

06.12- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘712 acil
cagri merkezi miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari’ baslikli 7 nci maddesinin;

- 7/a bendi uyarinca; Cagr1 merkezi ¢alismalarinin diizenli, siirekli ve verimli bir sekilde
aksamadan siirdiirtilmesini saglamak i¢in gerekli tedbirleri alip almadigi,

- 7/c bendi uyarinca; Kendisine bagli personel hakkinda disiplin islemi yapip yapmadigi ve
farkli kurumlardan gelip cagri merkezinde gorev yapan personelin ¢agri merkezinin ¢alisma usul
ve esaslarina uymayanlari valilik kanali ile ilgili kurumlarina bildirip bildirmedigi,

- 7/¢ bendi uyarinca; Vardiyalarda goérevli personelin yetersiz kalmasi halinde yeterli
personelin gorevlendirilmesini saglamak iizere valilik kanali ile ilgili kurumlara bildirimde
bulunup bulunmadig,

- 7/d bendi uyarinca; Cagr1 merkezinde hizmet veren kurum ve kuruluslar ile isbirligi ve
koordinasyon igerisinde hizmet i¢i egitim caligmalarini yiiriitlip ytiriitmedigi,

- 7/e ve T7I/f bentleri uyarinca; Her bir vardiyada calisacak c¢agri alicilarin sayisini
diizenleyip, gerekli gorevlendirmeleri yapip yapmadigi ve her vardiyada gorev yapan cagri
alicilar1 arasindan bir kisiyi grup sorumlusu olarak belirleyip belirlemedigi,

- 7/g ve 7/g bendi uyarinca; 11 acil ¢agr1 hizmetleri ile ilgili faaliyet ve verileri yillik olarak
derleyip, degerlendirilmek iizere rapor halinde Valilige sunup sunmadigi, yeni ve iyi uygulama
orneklerini takip ederek, ¢agri merkezi teknolojisinin giincel tutulmasini saglamak i¢in rapor ve
projeler hazirlayip Valilik araciligiyla Genel Miidiirliige sunup sunmadigi,

- 7/h bendi uyarinca; Cagr1 merkezinin tanitimimi saglayacak faaliyetler diizenleyerek
kamuoyunu 112 Acil Cagr1 Merkezi hakkinda bilgilendirip bilgilendirmedigi,

- 7h bendi uyarinca; Deprem, sel, heyelan ve kaya diismesi gibi dogal afetler, 6nemli
toplumsal olaylar, biiyiik 6l¢ekli yangin, KBRN ve trafik kazasi gibi olaylara iliskin c¢agri
merkezine yapilan bildirimleri ivedilikle ilgili vali yardimcisina ileterek, aldig:i talimatlar
dogrultusunda gerekli islemleri yiiriitlip yliriitmedigi,

- 7/i bendi uyarinca; Cagri merkezinde gorev yapan midiirliik personelinin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin valilik onayi ile belirlenip belirlenmedigi,

- 7/k ve 7/l bentleri uyarinca; Ilgili kurumlarin acil yardim hizmeti sunan komuta ve
kontrol merkezleri ile telli, telsiz ve yazilim baglantilarinin saglanmasi i¢in ilgili kurumlarla
koordinasyon saglayip saglamadigi, ¢cagri merkezinin fiziki imkanlar1 6l¢iistinde ilgili kurumlarin
komuta ve kontrol merkezi ihtiyaglari i¢in ¢agri merkezinde ve diger mahallerde valilik onayina
istinaden yer tahsisi yapilip yapilmadig,
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06.13- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Tdari
biironun gorevleri’ baglikli 8 inci maddesinin;

- 8/b bendi uyarinca; Gelen ve giden evrak ile dilekgelerin havale ve takibini yapmak,
defter ve bilgisayar kayitlarin1 tutmak, miidiirliigiin gorev alanma giren konularla ilgili
yazigmalar1 yapmak ile ilgili gorevleri yapip yapmadigi,

- 8/c bendi uyarinca; Miidiirliik personeli ile ilgili dosyalar1 tutmak, izin, vardiya
degisikligi ve mal beyani gibi isleri takip etmek ile ilgili gérevleri yapip yapmadigi,

06.14- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Muhasebe
ve satin alma biirosunun gorevleri’ baslikli 9 uncu maddesinin;

- 9/a ve 9/c bentleri uyarinca; Cagri merkezinin mali islerle ilgili hizmetleri ile gagri
merkezinin hizmet alimina yonelik i ve islemlerle ilgili gorevleri yiiriitiip yiiriitmedigi,

- 9/b ve 9/¢ bentleri uyarinca; Cagr1 merkezi igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini
ve kullanimiyla ilgili hizmetler ile temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve ara¢ kiralama
islemleri ile ilgili gorevleri yapip yapmadigi,

- 9/d bendi uyarinca; 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yiirlirliige konulan Taginir Mal Y 6netmeligine iliskin is ve islemleri yiiriitiip yliriitmedigi,

06.15- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Y6netmeligi’nin ‘Bilgi islem
ve teknik hizmetler biirosunun gorevieri’ baglikli 10’uncu maddesinin;

- 10/c bendi uyarinca; Bakanlik bilgi giivenligi politikalarina iligskin diizenlemeler
cergevesinde cagri merkezi bilisim sistemine disaridan gelecek miidahaleleri engellemek igin
gerekli tedbirleri alip almadig,

- 10/¢ bendi uyarinca; Sistem odasinda bulunan tiim cihaz ve sistemlerin kesintisiz
calismas: icin gerekli Onlemleri alip almadigi, ariza ve periyodik bakim takiplerini yapip
yapmadig, sistemin ugrayabilecegi risklere kars1 gerekli onlemleri alip almadig, yilda en az bir
kere veri kurtarma ve yangin tatbikat planlarini, kurumlarla koordineli sekilde yaparak uygulayip
uygulamadigi,

- 10/d bendi uyarinca; Enerji, 1sitma-sogutma, haberlesme, yangin algilama ve sondiirme
gibi sistemlerin periyodik bakimlarini yapip yapmadigi,

- 10/f bendi uyarinca; Arag takip sistemi ile ilgili is ve islemleri gergeklestirerek, iletisim
kurulamayan araclarla ilgili kurumlarin ivedi tedbir almasi i¢in gerekli uyar1 olanaklarini
saglayip saglamadigi,

- 10/g bendi uyarinca; Kurumlarin kapsamli analiz yapabilmeleri i¢in c¢agri merkezi
sistemleri lizerinde gelistirilecek web servisleri lizerinden yapilacak sorgularla veri paylasimi
saglayip saglamadig,

06.16- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gérev ve Calisma Yonetmeligi'nin ‘Kalite,
koordinasyon ve degerlendirme biirosunun gorevleri’ baglikli 11 inci maddesinin;

- 11/a bendi uyarinca; Birden fazla kurumu ilgilendiren 6nemli olaylar1 takip ederek,
koordinasyonda meydana gelen aksakliklari ve nedenlerini tespit ederek raporlama yapip
yapmadigi,
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- 11/c bendi uyarinca; Cagr1 merkezi ile ilgili basinda ¢ikan haberleri takip ederek, ¢agri
merkezi miidiiriinii bilgilendirip bilgilendirmedigi, istenildigi takdirde kamuoyunu aydinlatmak
tizere ilgili kurumlarla koordineli olarak basin bildirisi hazirlayarak miidiirliige sunup sunmadigi,

- 11/e bendi uyarinca; Egitim amagli kullanilabilecek ses kayitlarmi kisisel verilerin
gizliligi ve korunmasina dair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak belirleyip belirlemedigi,

- 11/f bendi uyarinca; idari veya adli sorusturmaya konu olan vakalarla ilgili sesli ve yazil
kayitlarin 6rneklerini yetkili idari veya adli mercilere teslim etmek tizere ¢ikartip ¢ikartmadigi,

- 11/g bendi uyarinca; Cagri alma teknolojisindeki yenilikler ve ¢agr1 merkezinde
kullanilabilecek yeni teknolojiler konusunda c¢alismalar yaparak midirliigii bilgilendirip
bilgilendirmedigi,

- 11/g bendi uyarinca; Kalite yonetim sistemi dokiimanlarinin kayitlarini tutup tutmadigi
ve ilgili birimlerin kalite standartlarini olusturma ¢alismalarina yardimci olup olmadig,

- 11/h bendi uyarinca; Oneri ve sikayetleri takip ederek, bu konuda gerekli calismalar
yapip yapmadigi,

06.17- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Cagr:
alicilarin gorev ve sorumluluklar:’ baslikli 12 nci maddesinin;

- 12/¢ bendi uyarinca; Cagrinin, ¢agrt merkezinin isletme kurallaria uygun bir ¢agr1 olup
olmadigini tespit ederek; acil cagr1 ise vaka kaydi olusturup olusturmadig, acil ¢agr1 degil ise
vaka kayd1 olusturmadan ¢agriy1 uygun ve hizli bir sekilde sonlandirip sonlandirmadigi, bilgi ve
danisma amagli aramalarda ise ¢agr1 yapani konunun c¢agri merkeziyle ilgili bir konu olmadig1
hususunda bilgilendirerek, usuliine uygun sekilde ilgili kuruma vaka kaydi olusturmadan
yonlendirip yonlendirmedigi ve asilsiz ihbar olarak degerlendirdigi ¢agriy: bildirip bildirmedigi,

- 12/f bendi uyarinca; Cagri1 kendisine atandiktan sonra sistemden veya arayandan
kaynaklanan bir hata nedeniyle konugmanin kesilmesi halinde derhal arayan kisiye geri doniis

yapip yapmadigi,
- 12/h bendi uyarinca; Adli sorusturma gerektirecek, haber degeri olan olagandisi

durumlarda veya birka¢ kurumun organize olarak miidahale ettigi veya edecegi vakalar1 ¢agri
merkezi miidiiriine iletilmek {lizere grup sorumlusuna bildirip bildirmedigi,

- 12/ bendi uyarinca; Gorevi nedeniyle kendisine teslim edilen tasmirlari, kurumdaki
gorevlendirmesi sona erdiginde ayni giin i¢erisinde miidiirliige teslim edip etmedigi,

06.18- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Acil ¢agri
merkezinde acil yardim hizmeti veren kurumlarin gérev ve sorumluluklari’ baslikli 13 iinci
maddesinin;

- 13/1 bendi uyarinca; il genelinde; il jandarma komutanligs, il emniyet miidiirliigii, varsa
sahil giivenlik bolge veya grup komutanligi, biiyiiksehir veya il belediye bagkanligi, orman bolge
veya igletme miidiirliigii, doga koruma ve milli parklar bélge veya sube midiirliigl, il saghk
midiirliigi, il afet ve acil durum miidiirliigii ile valilikge belirlenen diger acil yardim hizmeti
veren kurumlarin sorumlu birimlerinin acil ¢agri merkezinde yer alip almadig,

- 13/2 bendi uyarinca; Cagri merkezinde ilgili kurumlarca gorevlendirilen personelin,
sunulan acil hizmetin gerektirdigi her tiirlii niteligi haiz, mesleki yeterlilikte, kurumunu temsil
yetkinliginde olup olmadigi,
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- 13/4 bendi uyarinca; Ilgili kurumlarca, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olan personeli g6z Oniinde bulundurarak gorevi aksatmayacak sekilde
gorevlendirme yapilip yapilmadigi,

- 13/5 bendi uyarinca; Gorevlendirilen personelin, midiirliik¢e verilen hizmet i¢i egitimler
disinda kalan kendi goérev alanlari ile ilgili uyum ve gelistirme egitimleri ile uygulama
tatbikatlarinin miidiirligiin bilgisi dahilinde ilgili kurumlar tarafindan saglanip saglanmadig,

06.19- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulug, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Cagri
yvonlendiricilerin gorev ve sorumluluklar:’ baslikli 14 {incii maddesinin;

- 14/d bendi uyarinca; Ilgili kurumlarin sahip oldugu hava ve diger miidahale ve kurtarma
araclariin gerektigi degerlendirilen vakalarda; gorev ve sorumluluk alanlar1 ve sahip olduklar1
kabiliyetleri g6z Oniinde bulundurarak, uygun vasifta hava araci bulunan kurumlarin cagri
yonlendiricileri ile koordine kurup kurmadig1 ve hava aracin1 gérevlendirmeye yetkili makama
ve ¢agr1 merkezi miidiirii aracilif ile ilgili vali yardimcisina durumu bildirip bildirmedigi,

- 14/f bendi uyarinca; verilen hizmet ile ilgili her tiirlii veriyi bilgisayar ortaminda kayit
altina alip almadig,

- 14/h bendi uyarinca; Sistem digindan gelen ihbarlarla haberdar olduklar: vakalarla ilgili
olarak vaka formu agarak, diger kurum c¢agr1 yonlendiricilerini bilgilendirip bilgilendirmedigi,

- 14/1 bendi uyarinca; Gorevi nedeniyle kendisine teslim edilen taginirlari, kurumdaki
gorevlendirmesi sona erdiginde ayni giin i¢inde miidiirliige teslim edip etmedigi,

06.20- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Cagrt
yonlendiricilerin kurumsal olarak ek gérevieri’ baslikli 15 inci maddesinin;

- 15/a bendi uyarinca; Saglik ¢agri yonlendiricileri: yonlendirilen ekibe iligkin, ¢ikis, olay
yerine ulagsma, olay yerinden ayrilma, hastaneye ulagma, hastaneden ayrilma ve istasyona donme
stirelerini bildirilen zamanda ve arag takip sisteminden gozlemleyerek dogru ve eksiksiz
kaydedip kaydetmedigi,

- 15/b bendi uyarinca; Emniyet ¢agri yonlendiricileri: yonlendirilen ekibe iliskin, ¢ikis,
olay yerine ulagma, olay yerinden ayrilma ve serbest hale donme siirelerini bildirilen zamanda ve
arag takip sisteminden goézlemleyerek dogru ve eksiksiz kaydetmek ve veri terminalinden
eksiksiz girilmesini saglayip saglamadigi,

- 15/c bendi uyarinca; Jandarma ¢agri yonlendiricileri: yonlendirilen ekibe iliskin, ¢ikis,
olay yerine ulagma, olay yerinden ayrilma ve serbest hale donme siirelerini bildirilen zamanda ve
ara¢ takip sisteminden goézlemleyerek dogru ve eksiksiz kaydetmek ve veri terminalinden
eksiksiz girilmesini saglayip saglamadig,

- 15/¢ bendi uyarinca; itfaiye gagr1 yonlendiricileri: yonlendirilen ekibe iliskin, ¢ikis, olay
yerine ulagma, olay yerinden ayrilma ve istasyona donme siirelerini bildirilen zamanda ve arag
takip sisteminden gozlemleyerek dogru ve eksiksiz kaydedip etmedigi ve veri terminalinden
eksiksiz girilmesini saglayip saglamadigi,

- 15/d bendi uyarinca; Orman yangini ¢agri yonlendiricileri: yonlendirilen ekibe iligkin,
cikis, olay yerine ulasma, olay yerinden ayrilma ve istasyona donme siirelerini bildirilen
zamanda ve arag takip sisteminden goézlemleyerek dogru ve eksiksiz kaydedip etmedigi ve veri
terminalinden eksiksiz girilmesini saglayip saglamadigi,
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- 15/e bendi uyarinca; Afet ve acil durum cagri yonlendiricileri: yonlendirilen ekibe iliskin,
cikis, olay yerine ulasma, olay yerinden ayrilma ve istasyona donme siirelerini bildirilen
zamanda ve arag takip sisteminden gézlemleyerek dogru ve eksiksiz kaydedip etmedigi ve veri
terminalinden eksiksiz girilmesini saglayip saglamadigi, afetler ve ¢ok sayida kisiyi etkileyen
acil olaylara iligkin ¢agri merkezine gelen cagrilari; bilgisayar ortaminda tiir, yer, saat, etkilenen
kisi say1s1 gibi farkli kategorilerde istatistik alinacak sekilde kaydedip etmedigi,

06.21- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Acil Cagri
Hizmetleri Il Koordinasyon Komisyonu’ baslhikli 17 nci maddesinin;

- 17/1 ve (17/5) fikralar1 uyarinca; Valinin baskanliginda, bu fikrada belirtilen kurum
yoneticilerinin katilimiyla Acil Cagri Hizmetleri 11 Koordinasyon Komisyonu olusturulup
olusturulmadigi, anilan Komisyonun Subat ve Eyliil aylarinda yilda iki defa toplanip
toplanmadigi ve Komisyon sekretarya gorevinin ise miidiirliik¢e yiiriitiiliip yuiriitiilmedigi,

- 17/2 fikras1 uyarinca; Cagri merkezinin faaliyetlerinin; hizmetin etkin, verimli ve hizli bir
sekilde sunulmasi, ilgili birimler arasindaki isbirligi ve koordinasyonun saglikli bir sekilde
stirdliriilmesi ve kurumlarin performanslar1 agisindan bahse konu Komisyonca degerlendirilip
degerlendirilmedigi,

- 17/3 fikras1 uyarinca; Komisyon tarafindan midiirlikkge hazirlanan yillik faaliyet
raporunun degerlendirilip degerlendirilmedigi ve il diizeyinde ihtiya¢ duyulan gerekli tedbirlerin
alinip alinmadigi,

- 17/4 fikras1 uyarinca; Merkezi diizeyde karar alinmasi gereken hususlara iligskin Acil
Cagrt Hizmetleri Merkez Koordinasyon Komisyonuna teklif ve Onerilerde bulunulup
bulunulmadig,

06.22- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Acil Cagrt
Hizmetleri Il Koordinasyon Komisyonu’ baslikli 18 inci maddesinin;

- 18/1 fikrasi uyarinca; Cagri merkezlerinin genel diizeni ile ig yiiriitiimii bakimindan
valiye kars1 sorumlu olmak {izere bir vali yardimcisinin gérevlendirilip gorevlendirilmedigi,

- 18/4 fikras1 uyarinca; Calisma saatleri disinda ve her tirli tatil giinlerinde grup
sorumlular1 arasindan koordinator belirlenip belirlenmedigi, aylik olarak hazirlanan ve vali
yardimcisi tarafindan onaylanan koordinator nobet listesinin ilgililere teblig edilip edilmedigi,

- 18/5 fikras1 uyarinca; ilgili birimlerin, kurumunu temsilen is, isleyis ve kendi personelini
takip etmek ve cagri merkezi miidiirii ile kurumu arasindaki koordinasyonu saglayacak birim
sorumlusunu belirleyip belirlemedigi,

- 18/6 fikrasi uyarinca; Her vardiyada gorev yapan c¢agri yonlendiriciler arasindan birim
sorumlularinca bir kisi grup sorumlusu olarak belirlenip belirlenmedigi,

- 18/10 fikrast uyarinca; Valilikge, mevzuat c¢ergevesinde ¢agri merkezlerine
gorevlendirilen personelin iase giderleri ile ulagim hizmetlerinin ortaklasa karsilanmasi igin
gerekli tedbirlerin alinip alinmadigi,

06.23- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Personel
istihdami’ baglikli 19 uncu maddesinin;

- 19/a bendi uyarinca; Valilikge kadro, yer ve unvanlarina bakilmaksizin uzman,
sOzlesmeli personel ve memur goérevlendirmesi yapilip yapilmadigi,
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- 19/b bendi uyarinca; Cagri merkezinde gérevlendirilecek gagri alicilarin iletisim becerisi
yiiksek ve yabanci dil bilenler arasindan se¢ilmesine 6zen gosterilip gosterilmedigi,

- 19/c bendi uyarinca; Cagri merkezinde c¢agri yonlendirici olarak gorev yapacak
personelin nitelik ve sayilart midiirliikk tarafindan ilgili kurumlarla koordine edilerek valilik
onay1 ile tespit edilip edilmedigi,

06.24- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi'nin ‘Hizmet i¢i
egitim’ baslikli1 20 nci maddesinin;

- 20/1 ve 20/2 fikralar1 uyarinca; Cagri alic1 personellerin; temel hukuk bilgisi, hizli klavye
kullanimi, sayisal harita kullanimi, ¢agri alma, analiz ve islem basamaklari, etkili ve giizel
konusma teknikleri, insan iligkileri ve iletisim teknikleri, problem belirleme ve ¢6zme teknikleri,
grup calismasi, bilgi gizliligi ve giivenligi, ilk ve acil yardim egitimleri, stres yonetimi ve
mesleki gelisim ile Genel Miidiirliikge gerekli goriilecek diger konularda hizmet i¢i egitime tabi
tutululup tutulmadigi, ayrica ¢agri yonlendiriciler ile ¢agri alicilar i¢in ortak hizmet igi egitim
faaliyetleri diizenlenip diizenlenmedigi,

Tablo 7. 112 Acil Cagri1 Merkezi Miidiirliigiinde gorevli personele yonelik olarak yapilan hizmet
ici egitim ¢aligmalari

Egitim  Maliyeti
Egitim Konular1 || Egitim Sayist Katilimer Sayist Tf‘ e

I
(— i1 1 1 @
41 1 1 I ]

[ N I R N —
11 1 1 I ]
41 1 1 I |
AN I B S S —

06.25- 112 Acil Cagri Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Veri
paylasimi ve giivenligi’ bashikli 22 nci maddesinin 22/1 ve 22/2 fikralar1 uyarinca; Cagri
merkezlerinde bulunan her tiirlii kisisel bilgi veya belgenin gizliligi esas oldugundan, cagri
merkezlerinin, bu hususla ilgili ve kisisel veriler ile 6zel hayatin gizliligi dikkate alinarak
verilerin giivenligi ile ilgili gerekli tedbirleri alip almadigi,

06.26- 112 Acil Cagri Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin
Yaptirumlar’ baslikli 23 iincii maddesinin;

- 23/1 fikras1 uyarinca; Goriisme kayitlarini izinsiz alan, agiklayan veya bagka kisi, kurum
ve kuruluglara yetkili makamin bilgisi, izni disinda verenler; gorevlerle ilgili izinsiz aciklama
yapanlar, bilgi ve belgelerin yetkisiz kisilerin eline ge¢gmesinde ihmali, kusuru ve kasti
bulunanlar; yerine getirmekle yiikiimlii oldugu gorevlerini aksatan veya yerine getirmeyenler
hakkinda adli ve idari islemler baslatilip baglatilmadigi,

- 23/2 fikras1 (5326 sayih Kabahatler Kanunu’nun 42/A maddesi) uyarinca; Cagri
merkezini asilsiz ihbarda bulunmak suretiyle mesgul ettikleri tespit edilen kisilere 5326 sayili
Kabahatler Kanununa gore 11 Valisince idari para cezas1 verilip verilmedigi,
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Tablo-8: Asilsiz ihbarda ve Gereksiz Mesguliyette bulunanlar hakkinda uygulanan
idari para cezalari

H Yasal Dayanagi Verllen Ceza Adedi Toplam Ceza Miktari Toplam TahSIIat Aglklama

EXELATVN I I
S AT S————
I (TSN S S —

I:I:I:I:I:I

06.27- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Kayitlarin
saklanmasi’” baglikli 25’inci maddesinin 25/1 fikrasi uyarinca; Cagri merkezince sunulan
hizmetlerle ilgili kayitlarin; vaka kaydi agilan ¢agrilar i¢in on yil, vaka kaydi agilmayan c¢agrilar

icinse bir yil siire ile saklanip saklanmadigi, ayrica ariza ve kesintilerin agiklamalari, gerekceli
olarak ilgili kurumlara goénderilip gonderilmedigi,

d) idari ve Mali isler Miidiirliigii:

06.28- Baskanlik¢a, idari ve Mali Isler Miidiirliigiine tahsis edilen oda/ofis sayisi ile
gorevli personel (miidiir, sef, memur, is¢i vb) durumunun Yo6netmelikte tanimlanan hizmetler ile
is ve islemlerin yiiriitiilmesinde yeterli olup olmadig,

06.29- YIKOB Gérev, Yetki ve Sorumluluklar1 ile Calisma Usul ve Esaslarma Dair
Yénetmeligin ‘Idari ve Mali Isler Miidiirliigiiniin gorevleri’ baslikli 11 inci (Degisik:RG-
30/12/2016-29934) maddesinin;

- 11/a, 11/¢, 11/1 ve 11/i bentleri uyarinca; Kamu kurum ve kuruluslarinin 237 sayili Kanun
kapsamindaki araglarin alimi, isletilmesi, bakim ve onarimi ile biirolarinin her tiirlii ihtiyaglari,
Kamu kurum ve kuruluslan ile Baskanlik birimlerinin ihtiya¢ duydugu tasinirlarin alimi ile
bunlarin bakim ve onarimi, Kamu kurum ve kuruluslarinca yiiriitiilmesi gereken yatirim ve
hizmetlerin gerektirdigi arag, gere¢, makine, bina ve tesisleri kiralamak, Baskanlik adina
tasinmaz mallart almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, isletmek ile ilgili is
ve islemlerin yiritiliip yiritilmedigi, Cumhurbaskanligi 2024/7 nolu Tasarruf Tedbirleri
Konulu Genelge uyarinca; Kamu kurum ve kuruluslarinin ara¢ aliminda genelge kapsamindaki
sinirlara uyulup uyulmadigi, séfor ihtiyaci ve isletimesinde masraflarin plaka bazinda kayit
altinda tutulup tututlmadigi, tutulan kayitlarin harcama yetkililerince diizenli olarak izlenip
izlenmedigi,

Cumhurbaskanligi 2024/7 nolu Tasarruf Tedbirleri Konulu Genelge uyarinca; yeni
tasinmaz edinilmesi ve kiralanmasi tedbirlerine uyulup uyulmadigi

Cumbhurbaskanligr 2024/7 nolu Tasarruf Tedbirleri Konulu Genelge ) uyarinca; Kamu
kurum ve kuruluslarinin biiro ihtiyaglar1 karsilanirken kirtasiye ve demirbas, enerji alimlar1 ve
haberlesme giderleri aliminda genelge kapsamina uyulup uyulmadigi,

Tablo 8. YIKOB’a ait ara¢ envanteri
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- 11/b bendi uyarinca; Temsil ve agirlama, téren, protokol ve ddiillendirme giderlerine
iliskin is ve islemlerin, 30/3/2014 tarihinden gegerli olmak iizere Igisleri Bakani’nin onayi ile
yiiriirlige giren YIKOB’ca Yapilacak Temsil, Toren, Odiillendirme, Tanitim ve Protokol
Hizmetleri Giderlerine Dair Usul ve Esaslar’a uygun yiiriitiiliip yiiriitiilmedigi,

NOT: Tam adi, Yatirim Izleme Ve Koordinasyon Baskanliklarmca Yapilacak Temsil,
Toren, Odiillendirme, Tanitim Ve Protokol Hizmetleri Giderlerine Dair Usul Ve Esaslar

YiKOB’ca Yapilacak Temsil, Toren, Odiillendirme, Tanmitim ve Protokol Hizmetleri
Giderlerine Dair Usul ve Esaslar’in 9/5 fikrasi uyarinca; YIKOB’ca yapilacak temsil, toren,
odiillendirme, tanitim ve protokol hizmetlerine yonelik giderler kapsamindaki harcamalarda,
31.12.2005 tarihli ve 26040 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Merkezi YoOnetim Harcama
Belgeleri Yonetmeliginde belirtilen evrakin bulundurulup bulundurulmadigi,

- YIKOB Gérev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin 11/d, 11/e, 11/f, 11/h, bentleri uyarinca; Baskanligin evrak kayit, takip ve
dagitimyla ilgili islemlerini yiiriitmek, Baskanligin arsivini kurmak ve yonetmek, i1 Ozel
Idaresinin diger birimleri ilgilendirmeyen arsivini devralmak, Baskanligin tasinir ve tagimnmaz
mal kayitlarim tutmak ile Baskanlikta gorevli personele iliskin is ve islemleri yiiriitmek ile
Baskanlikta gorevli personelin hizmet i¢i egitim faaliyetlerini planlayip yiirtitmek ile ilgili is ve
islemleri yiiriitlip yiirtitmedigi,

Icisleri Bakanhig Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan uygulanan “Kagitsiz Ofis
Projesi” ve genelgeleri dogrultusunda resmi yazismalarda Cok Gizli, Gizli ve Ozel evraklar
haricinde hicbir sekilde kagit kullanilmamasi, is ve islemlerin sadece elektronik ortamda
uygulanip uygulanmadigi

- 11/k bendi uyarinca; Baskanligin katilimci kurulus olarak organize sanayi bolgelerinde
sahip oldugu tiim hak ve yetkilere iliskin is ve islemleri yiiriitiip yiirtitmedigi,
- 11/l bendi uyarinca; Hiikiimet konaklarinin, Baskanliga tahsisli binalarin, lojmanlarin,

valilik ve kaymakamlik konutlariin tefrisat ve isletmesini yiiriitlip ytirtitmedigi,

- 11/n bendi uyarmca; 03.10.2016 tarihli ve 2016/9430 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
kabul edilen Sehitlik Yonetmeligi’'nde Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklarina verilen
gorevleri yiiriitiip yiirlitmedigi,

- 11/0 bendi uyarinca; Muhtar maas 6denekleri ile ilgili is ve islemleri yapip yapmadigi,

Tablo 9. Teftise tabi donemde muhtar maas 6demeleri

Muhtar Sayist Gelen Odenek (TL) Kullamlan Odenek (TL)




06.30- 2918 sayih Karayollar1 Trafik Kanunu’nun ‘Ara¢larin muayenesi’ bashikli 34
inclti ve ‘Mali sorumluluk sigortast yaptirma zorunlulugu’ bashkli 91 inci maddeleri ile
18.07.1997 tarihli ve 23053 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Karayollar1 Trafik
Yonetmeligi'nin ‘Araglarin Teknik Sartlara Uygunlugu ve Muayeneleri’ bashkli 67 nci ve
‘Araglarin trafikten men edilmesi veya muhafaza altina alinmas: ile siiriiciilerin arag siirmekten
men edilmesi’ baglikli 125 inci maddeleri hiikiimleri geregince; Bagkanlik emrinde gorevli
bulunan araglarin zorunlu mali sorumluluk sigortasi ile muayenelerinin zamaninda yaptirilip
yaptirilmadigi,

d-1) Sehitlik Yonetmeligi Kapsaminda Yiiriitiilen islemler:

06.31- Bakanlar Kurulu’nun 03.10.2016 tarihli ve 2016/9430 sayili Karariyla kabul edilen,
12.11.2016 tarth ve 29886 sayili R.G’de yaymmlanarak yiirlirliige giren Sehitlik
Yonetmeligi’nin;

- 7/3 bendi uyarinca; Yurti¢inde Valilikler tarafindan belirlenen sehitlik yerleri, biiytiksehir
olan illerde YIKOB tarafindan edinilerek kendi adlarina tapuya tescil ettirilip ettirilmedigi,

Tablo 10. Tescil edilen Sehitliklerden islem yapilanlar

Sehitligin Adi Tescil Tarihi Yapilan islem

I S R S E—
[ I N N E—
1 1 1 ]
I N S S E—

- 9/1 fikrasinin a, b, ¢, ¢, d, f ve g bentlerinde belirtilen sekilde Yurti¢i Sehitliklerinin
diizenlenip diizenlenmedigi,

- 9/g ve 9/h bentleri uyarinca; Sehitliklerin uygun bir yerinde, tarihge belirtir kitabe ile ada
ve parselleri gosteren vaziyet plan1 ve seref defteri ile sehitlige defnedilenlerin fotografi, kimligi
ve 0zge¢misini igeren albiimiin bulundurulup bulundurulmadigi,

06.32- Sehitlik Yonetmeligi’nin 10/1 ve 10/2 fikralar1 uyarinca; Sehitliklerin yonetim, insa,
bakim, onarim ve koruma islemlerine iliskin hazirlanan kesif raporlari ile Sehitlige defnedilmesi
miimkiin oldugu halde ayn1 Yonetmeligin 5/1 fikrasinda belirtilen yakinlarinin talebi {izerine
sehitlik disina defni yapilanlarin mezarlarinin inga, bakim ve onarim islemleri icin gerekli
odenek planlamasimi, miiteakip yilin Mart ay1 sonuna kadar Igisleri Bakanligma gonderip
gondermedigi,
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Tablo 11. Sehitlikler ile Sehit Mezarlarinin Yapim, Bakim ve Onarimlarina iliskin Veri

YiKOB Sehitlikler Birimi
Sehitlikler ile Sehit Mezarlari ..... Yih Faaliyet Raporu

06.33- Sehitlik Yonetmeligi'nin 11/1 fikras1 uyarinca; Schitlige defnedilenler ile sehitlige
defnedilmesi miimkiin oldugu halde ayni Yonetmeligin 5/1 fikrasinda belirtilen yakinlarinin
talebi lizerine sehitlik disina defni yapilanlarin mezarlar1 ek-1’de yer alan tip mezar projesine
gore insa ettirilip ettirilmedigi,

06.34- Sehitlik Yonetmeligi’nin 12 nci maddesi uyarinca; Sehitliklerde Kayit Defteri
bulundurulup bulundurulmadig,

06.35- Schitlik Yonetmeligi’nin Gegici 1/2 fikras1 uyarinca; mevcut sehitliklerin
kullanimina tahsis edilmis arag, gereg ile tiim tasinirlarin alt1 ay igerisinde ilgili yatirim izleme ve
koordinasyon baskanligina devredilip devredilmedigi,

06.36- ) (Ek:RG-9/7/2024-32597-CK-8726/1 md.)1 11/1/1983 tarihli ve 2780 sayil1 Ugus,
Dalis ve Atlayis Egitimine Tabi Tutulacak Askeri Ogrenciler ile Aday Ogrenciler Hakkinda
Kanunun 2 nci maddesinde sayilanlardan, aynt maddede sayilan durumlarda hayatin1 kaybettigi
degerlendirilenler ile ilgili islem yapilip yapilmadigy,

d-2) 5607 Kacakcihikla Miicadele Kanunu Kapsaminda Yiiriitiilen islemler:

06.36- Kagakilika Miicdele Kanunun 11. Maddesi 8. Fikrasi geregi Kacak akaryakat,
yakalandig: ildeki il 6zel idaresine, il 6zel idaresi bulunmayan yerlerde ise yatirim izleme ve
koordinasyon baskanligina, miktari, cinsi ve 6zelliklerini gosterir bir tutanakla yakalandig1 yerde
teslim edilip edilmedigi, Kacak akaryakitin muhafazasi, depolanmasi, yiiklenmesi, bosaltilmasi
ve nakliyesi gibi nedenlerle yapilan masraflar duruma gore il 6zel idaresi veya yatirim izleme ve
koordinasyon baskanlig1 tarafindan karsilanip karsilanmadigi,

06.37 - Kacakilika Miicdele Kanunun 16/A Maddesi 1. Fikrasi geregi Bu Kanun uyarinca
el konulan kacak akaryakittan teknik diizenlemelere uygun olanlar, il 6zel idareleri, il 6zel
idaresi bulunmayan yerde yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklari tarafindan, numune
alimmak suretiyle kamu kurum ve kuruluslari ile mahalli idarelerin kullanimina bedelsiz tahsis
edilerek veya satis1 yapilarak tasfiye edilir ve teslim tutanagi ile numune en yakin giimriik
idaresine teslim edilip edilmedigi, Kara, hava ve deniz hudut kapilarinda el konulan kagak
akaryakit numune alinarak, giimriige terk edilen veya terk edilmis sayilan akaryakit ise numune
alinmaksizin giimriik idarelerinin, gerektigi hallerde kamu kurum ve kuruluslari ile mahalli
idarelerin de kullanimina bedelsiz tahsis edilerek veya satigi yapilarak tasfiye edilir. Satis
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bedellerinin ilgili il 6zel idaresinin veya yatirim izleme ve koordinasyon baskanliginin biitgcesine
gelir kaydedilip edilmedigi, yakalanmasinda gorevli kolluk kuvvetlerine elde edilen gelirden
O6demelerin yapilip yapilmadigi,

¢) Hukuk Isleri Miidiirliigii:

06.38- Baskanlik¢a, Hukuk isleri Miidiirliigiine tahsis edilen oda/ofis sayisi ile gorevli
personel (miidiir, sef, memur, is¢i vb) durumunun Yonetmelikte tanimlanan hizmetler ile is ve
islemlerin yiiriitilmesinde yeterli olup olmadigi,

06.39- YIKOB Gérev, Yetki ve Sorumluluklar: ile Cahsma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin 11/A (Degisik:RG-30/12/2016-29934) maddesinin;

- 11/A/b ve c bentleri uyarinca; Baskanlik birimleri tarafindan sorulan hukuki konular ile
Baskanlik islemleri hakkinda hukuki goriis olusturup olusturmadigi ve Baskanligin gorev alanina
giren konularda, diger kamu kurumlarinca istenen hususlar hakkinda goris bildirip bildirmedigi,

- 11/A/¢ bendi uyarinca; Baskanlik birimleri tarafindan diizenlenecek her tiirlii sozlesme ve
sartname taslaklarini, Bagkanlik ile ii¢lincii kisiler arasinda ¢ikan uyusmazliklara iliskin isleri ve
Bagkanlik birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki goriis bildirip bildirmedigi,

- 11/A/e ve g bentleri uyarinca; Baskanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirli hukuki uyusmazliklar takip etmek ile
Bagkanlik adina veya aleyhine acilan adli ve idari davalarin; dava ve cevap dilekgelerini
hazirlamak, kanun yollarina bagvurulmasina esas olmak iizere gerekli bilgi ve belgeleri temin
etmek, takip ve savunmasini yapmak, is ve iglemlerini yiiriitiip yiiriitmedigi,

Tablo 12. Teftise tabi donemde; acilan, devam eden ve sonuglanan adli, idari ve icra davalara
iliskin veri

Yillar Kurumca [ Kuruma [| Adli [ idari fcra Devam Lehte Aleyhte
Acilan Acilan Yarg: || Yarg: || Takibi Eden Kesinlesen [ Kesinlesen

Idaresinden

Devreden

- 11/A/g bendi uyarinca; Ozel uzmanlik gerektirdigi Vali onayiyla belirlenen hallerde,
Serbest Avukatlardan Hizmet Satin Alnmasma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine gore serbest avukatlardan veya avukatlik ortakliklarindan hizmet satin
alimip alinmadigi, Kamu kurum ve kurulusglari, hizmet kalitesinin arttiritlmas1 amaciyla ihitiyag
duyulan arastirma, gelistirme, egitim vb ihtiyaclarin1 dncelikle kendi personeli veya ilgili diger
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kurumlarin bilgi ve tecriibe sahibi personelinden faydalanarak karsilayacak, zorunlu olmadikga
danigsmanlik hizmeti satin almayacaktir. Hiikmiine uyulup uyulmadig:

- 11/A/ bendi uyarinca; Baskanligin amaglarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan
ve programa uygun c¢aligmasini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlayip
hazirlamadigi,

- 11/A/i bendi uyarinca; Adli ve idari davalar sonucu Bagskanlik aleyhine olusan kamu
zararinin, islem ve eylemleriyle bu zarara sebep olanlara riicu edilmesine iliskin islemleri
yiiriitiip yiiriitmedigi,

- 11/AJj bendi uyarinca; Baskanligi ilgilendiren yargi kararlari ve hukuki goriislerin,

bilgisayar ortaminda arsivlenmesi, giincellenmesi ve kullanicilarin istifadesine sunulmasi
amaciyla gerekli is ve islemleri yapip yapmadigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

f) Dogal Kavnaklar, Ruhsat ve Kiiltiir Varhiklar: Miidiirliigii:

06.40- Bagkanlik¢a, Dogal Kaynaklar, Ruhsat ve Kiiltiir Varliklar1 Miidirliigiine tahsis
edilen oda/ofis sayisi ile gorevli personel (miidiir, sef, memur, is¢i vb) duumunun Yonetmelikte
tanimlanan hizmetler ile is ve islemlerin yiiriitilmesinde yeterli olup olmadig,

06.41- YIKOB Goérev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin ‘Dogal Kaynaklar, Ruhsat ve Kiiltiir Varliklar1 Miidiirliigiiniin gorevleri’ baglikli
12 inci maddesinin (a) bendi uyarinca; 5686 sayili Kanun, 3213 sayili Kanun ve 2863 sayili
Kanunun ilgili maddeleri kapsaminda verilen her tiirli gorevi yapmak, hak ve yetkileri
kullanmak, hiikmiine amirdir.

VII- 2863, 3213 ve 5686 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YAPILAN ISLEMLER:
07.01-

Tablo 13. Dogal Kaynaklar Ruhsat ve Kiiltiir Varliklar1 Midiirligii Genel Envanteri

il Ol VikoB N oo | virirtiikee
Ruhsat Cinsi Idarsinden Dinemi Toplam J| Olan
Devreden Toplamm
I (a) Gurubu
Maden  isletme
Ruhsati

I (@ Grubu
Hammadde
Uretim izni

Ruhsatl

Jeotermal Arama
Ruhsatl.
Jeotermal isletme
Ruhsatl

Lisanssiz
Tesisi Su Kullanim
izni

Maden Ruhsatlar:

Kamulagtirma
Islemleri

©
£
j—
[
g
L]
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7.1- 2863 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YAPILAN iSLEMLER:

07.02- 6360 sayith Kanun’un 3/3 fikrasi uyarinca; 2863 sayili Kiiltir ve Tabiat
Varliklarin1 Koruma Kanunu’nun 12 nci maddesi kapsaminda 11 Ozel idarelerince kullanilan
haklar ve yetkiler ile yiiriitiilen gorevler, il Ozel idaresi bulunmayan illerde Yatirim Izleme ve
Koordinasyon Bagkanliginca kullanilir ve yiiriitiiliir, hiikmene amir oldugu,

07.03- 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanunu’nun 10 uncu maddesinin
ek 2 (Ek fikra: 14/7/2004-5226/4 md) nci fikras1 uyarinca; Valilikler biinyesinde kiiltiir
varliklart ile ilgili islemleri ve uygulamalar1 yiiriitmek {izere sanat tarihi, mimarlik, sehir
planlama, miihendislik, arkeoloji gibi meslek alanlarindan uzmanlarin gorev alacagi koruma,
uygulama ve denetim biirolariin kurulup kurulmadigi, ayrica Baskanlik biinyesinde, kiiltiir
varliklarinin korunmasina yonelik rolove, restitiisyon, restorasyon projelerini hazirlayacak ve
uygulayacak proje biirolar1 ve sertifikali yap1 ustalarini yetistirecek egitim birimlerinin kurulup
kurulmadig,

07.04- 2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhklarnm Koruma Kanun’un 12 nci ile
22.08.2015 tarihli ve 29453 sayili R.G’de yayimlanan Tasinmaz Kiiltiir Varhklariin
Korunmasina Ait Katki Payma Dair Yoénetmeligin 5 inci ve 6 inc1 maddelerinin;

- Kanunun 12/6 bendi ve Yoénetmeligin 5 inci maddesi uyarinca; Kiiltiir varliklarinin
korunmast ve degerlendirilmesi amaciyla kullanilmak {izere 1319 sayili Emlak Vergisi
Kanunu’nun 8 ve 18 inci maddeleri uyarinca miikellef hakkinda tahakkuk eden emlak vergisinin
% 10'u oraninda Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina Katki Pay1 tahakkuk ettirilip, ilgili
belediyesince emlak vergisiyle birlikte tahsil ettirilerek, anilan katki paymn tarh, tahakkuk ve
tahsilinde; 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 213 sayilt Vergi Usul Kanunu ile 6183 sayil
Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerinin uygulanip uygulanmadig,

Tablo 14. Belediyelere Ait Tasinmaz Kiiltiir Varliklar1 Katk1 Pay1 Borglari

CI Tahakkuk | | | EI
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- Anilan Kanunun 12/7 fikras1 uyarinca; Tahsil edilen katki paymin, kiiltiir varliklarinin
korunmasi1 ve degerlendirilmesi amaciyla hazirlanan projeler kapsaminda kamulastirma,
projelen-dirme, planlama ve uygulama konularinda kullamlmak iizere YIKOB’a aktarilarak,
YIKOB tarafindan acilacak &zel bir hesapta toplanacagi ve YIKOB’ca yapilan projeler igin
kullanilacak miktarin 6zel hesabin % 30 unu gegemeyecegi,

- Kanunun 12/8 fikrasi; Bu madde uyarinca tahakkuk eden katki paylari hakkinda 1319
say1l1 Kanunun {i¢iincii kismi hiikiimleri uygulanip uygulanmadig,

- Kanunun 12/9 ve Yonetmeligin 6/1 fikralar1 uyarinca; Belediyelerce katki pay1 olarak
tahsil olunan tutarlar, tahsil edildigi ay1 takip eden aym 10. giinii aksamina kadar YIKOB’a bir
bildirim ile beyan edilerek ayni siire i¢inde 6denip ddenmedigi, tahsil ettikleri katki payini
yukarida belirtilen siire icinde YIKOB’a yatirmayan belediyelerden, bu katki paylarnin 6183
sayil1 Kanun hiikiimlerine gore gecikme zammu tatbik edilerek tahsil edilip edilmedigi,

- Kanunun 12/10 ve Yonetmeligin 6/2 fikralari uyarinca; Belediye baskanlarinin
belediyelerin tahsil ettikleri paylardan YIKOB’a 6demeleri gereken tasinmaz kiiltiir varliklarinin
korunmasina katki paylarinin, zamaninda ve tam olarak 6denmesini saglamakla yiikiimlii oldugu
ve ddenmeyen paylarm, ilgili belediyelerin [1Bank’tan aldiklar1 genel biitce vergi gelirleri
paylarindan kesilmesine iliskin YIKOB’ca [1Bank’a talepte bulunulup bulunulmadigs,

Hiikme baglandigindan, uygulamada buna uyulup uyulmadigi,

07.05- Tasinmaz Kiiltlir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Payina Dair Yonetmeligin 6
nc1 maddesinin;

- 6/3 fikras1 uyarinca; Katki pay1 hesabina iliskin sekreterya hizmetlerinin YIKOB’ca
yiriitiliip yiritilmedigi ve Valilikce katki payr hesabinin tahsil ve dagitimina iliskin gerekli
kay1t diizeninin kurulup kurulmadig,

- 6/4 fikras1 uyarinca; Tahsil edilen katki paymin siiresi i¢inde katki payr hesabina
aktarilmamasi veya katki paymin baska amagla kullanilmas1 halinde sorumlular hakkinda yasal
islem yapilip yapilmadig,

07.06- Tasinmaz Kiiltlir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Payina Dair Yonetmeligin 7
nci maddesinin;

- 7/1 ve 7/2 fikralar uyarinca; Katki pay1 hesabinda toplanan tutara iliskin harcamalarin
Vali tarafindan denetlenip denetlenmedigi ve katki paylarinin, belediyeler ve YIKOB’ca mevcut
tasinmaz kiiltiir varlig1 sayisi, mevcut durumu, ilin kiiltiirel degerlerine katkis1 dikkate alinarak
Valilik tarafindan hakkaniyet dl¢iistinde kullandirilip kullandirilmadigi,

Ayrica, anilan Yonetmeligin 15 inci maddesi uyarinca da; Katki paymin tahsili, katki pay1
hesabina aktarilmasi ve bu hesaptan yapilacak ddemelerin Valilerce denetlenip denetlenmedigi,
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- 7/3 fikras1 uyarinca; YIKOB’ca bu Yonetmelik kapsaminda gerceklestirilecek
faaliyetlerin tamami katki pay1 hesabinda toplanan tutardan karsilanabilecegi, ancak YIKOB’ca
gerceklestirilen projeler i¢in kullanilan tutarin, basvuru donemi itibariyle katki payr hesabinda
toplanan tutarin %30’ unu gegcemeyeceginden, bu hiikme uyulup uyulmadig,

Tablo 15. Tasinmaz Kiiltiir Varliklar1 Katki Pay1 Tahsil, Tahsis ve Harcama Tutarlar1

Projelere vil

Kiiltiir Tabhsis Blokeli

Yilsonu . . Harcanan . Sonunda
Bakanhg [ Edilen Proje Jl Devam . Kalan

Toplam Katki Biten Devrolan

. Pay1 Pay Says1 | Eden Katki

Tahsilat1 Katki

(%20) (% Pay1
Pay:

1 1 1 1 |
1 1 1 1 |
1 1 1 1 |
1 1 1 1 |
1 1 1 1 |
1 1 1 1 |
I N . —

- 7/4 fikras1 (ile 6360 sayili Kanunun 3/3 fikrasi) uyarinca; Toplanan katki pay1 tutarmin %20°lik
kismi Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin oncelik verecegi projelerde kullanilacagi, Bakanligin
oncelik verecegi islere ait katki pay:r tutarlarmimn Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliiklerince takip
edilerek, giincel bilgilerin anilan miidiirliik tarafindan her yil Ocak ve Temmuz aylarinda
Bakanliga bir rapor halinde sunulucagi ve yil iginde proje karsilig1 tahsis edilmeyen miktarin ise
aynit amacla kullanilmak iizere Kiiltiir ve Turizm Bakanligi biitcesine aktarilacagi, hiikme
baglandigindan buna riayet edilip edilmedigi,

- 7/5 fikras1 uyarinca; YIKOB’ca agilan katki pay1 hesabindan elde edilecek nema (faiz) ve
benzeri gelirlerin bu Yonetmelikte belirtilen amaglar disinda kullanilip kullanilmadigi,NOT:
YIKOB’lar Hazine ve Maliye Bakanliginin taleplerine istinaden 09.10.2023 tarihinden itibaren
Tek Hazine Kurumlar Hesab1 Uygulamasina Iliskin Yonetmelik geregince Tek hazine Ydnetim
sistemine gectigi i¢in her tiirlii nemalandirma Hazine ve Maliye Bakanligina dogrudan gegmistir.

07.07- Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Payina Dair Yonetmeligin
12 nci maddesi uyarinca; Katki payi1 aktarilacak projelerin, bagvuru donemini takip eden ay
sonuna kadar Valilerce degerlendirilip degerlendirilmedigi, gerekli goriilmesi halinde ise
bagvurularin degerlendirilmesi ve projelerin oncelik sirasinin belirlenmesi amaciyla Vali
baskanliginda istisari nitelikte bir komisyon olusturulup olusturulmadigi,

07.08- Ayni Yonetmeligin 13 iincli maddesi uyarinca; Bu YoOnetmelik kapsaminda
gerceklestirilecek faaliyetler i¢in katki payr hesabindan hangi oranlarda 6deme yapilacagi,
Valilikge yazili olarak ilgili belediyelere veya YIKOB’a bildirilip bildirilmedigi,

07.09- Ayni Yonetmeligin 15 inci maddesi uyarinca; Bagvurularin degerlendirildigi ayimn
basinda, katki pay1 ve katki payindan elde edilen nema ve benzeri gelirlerden olusan hesabin son
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durumu ile bu hesaptan Bakanliga, YIKOB’a ve belediyelere tahsis ve/veya bloke edilen tutar ve
bu tutarin kullanicilara gore dagiliminin, Valilikge kamuoyuna duyurulup duyurulmadig,

- Valilikge, birinci fikrada belirtilen bilgi ve listelerin Ocak ve Temmuz dénemi olmak
lizere yilda iki defa bir rapor halinde Igisleri Bakanlig1 ile Kiiltir ve Turizm Bakanligma
bildirilip bildirilmedigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

Tablo 16. Teftise Tabi Donemde, Katki Paylarinin Kurumlar Arast Dagilimi

Talepte Bulunan Kurum Proje Adi Tahsis Edilen Harcanan Kalan
Tutar/ TL Tutar (TL) Tutar (TL)
YIKOB Beledlye Kiiltiir- Turlzm
Bakanllgl

7.2- 3213 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YAPILAN iSLEMLER:
07.10-

Tablo 17. 3213 sayilt Maden Kanunu ile 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Mineralli Sular
Kanunu kapsaminda elde edilen gelirler

Y TN [ S S
I OIS [ S S S S—
N TGRS [ S S S S
N TGRS P S S S
BN [T o S S — ——

Maden idari Para Cezalar

Jeotermal Ruhsatlar ihale, Harc, Teminat
Gel irleri

N T — o —— ——
8 [ A P N S S S S

NS N (NN NN N N —

07.11- 6360 sayili Kanunun 3/6 fikrasi uyarinca; 3213 sayili Maden Kanununa gore verilen
I (a) grubu maden ruhsati ile 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular
Kanununa gore verilen jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular ruhsatina iligskin yetki ve




59

gorevler, 11 Ozel Idarelerinin tiizel kisiliginin kaldirildig: illerde Valiliklerce yiiriitiiliir, hilkmiine
amir oldugu,

07.12- 03.02.2005 tarihli ve 25716 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Maden
Kanunu’nun I (a) Grubu Madenleri Ile Tlgili Uygulama Y®6netmeligi’nin 5 inci maddesi uyarinca;
YIKOB’nda ¢alisan yevmiyeli ve sdzlesmeli personeller, calistigr il simirlart dahilinde 1 (a)
Grubu ruhsat alamaz, denildiginden bu hiikkme uyulup uyulmadigi,

07.13- (NOT: Bu madde YiKOB’lara tiizel Kisilik verilmeden 6nce gecerlidir.) 6360
sayili Kanunun 3/8 fikras1 ve Maden Kanunu'nun I (a) Grubu Madenleri Ile ilgili Uygulama
Yénetmeligi’nin EK 1 inci maddesi uyarinca; 11 Ozel Idarelerinin tiizel kisiliginin kaldirildig
illerde;

a) 3213 sayili Kanuna gore verilen maden ruhsatlari igin 11 Ozel Idareleri ve Kdylere
Hizmet Goétiirme Birliklerine verilen Devlet hakki, I (a) grubu madenler igin alinan harglar ile
ayn1 Kanuna gore valiliklerce yapilan I (a) grubu maden ihalelerinden elde edilen gelirlerin,

b) 5686 sayili Kanuna gore verilen idare payina iligkin gelirler ve harclar ile ayn1 Kanun

geregince Valiliklerce yapilan ihalelerden elde edilen gelirlerin,

¢) 3213 ve 5686 sayili kanunlar geregince Valilik ve Kaymakamliklarca uygulanan idari
para cezalarin,

¢) 3213 ve 5686 sayili kanunlar geregince yapilan ihaleler nedeniyle alinan teminatlardan
elde edilen gelirlerin,

Genel biitceye gelir kaydedilip edilmedigi,

07.14- 6360 sayili Kanunun 3/9 fikrasi uyarinca: Bu maddenin 8 inci fikras1 kapsaminda
elde edilecegi tahmin edilen gelirler esas alinarak Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 biitcesine
konulan ve buradan da I¢isleri Bakanlig1 biitgesine aktarilarak Yatirim izleme ve Koordinasyon
Bagkanliklar1 araciligi ile kullanilan 6deneklerin, oncelikle madenin veya jeotermal ve dogal
mineralli su kaynaklarinin bulundugu yere en yakin yerlesim yerlerinin altyapisinda ve mahalli
miisterek ihtiyaglarinda kullanilip kullanilmadig,

07.15- 3213 sayih Maden Kanunu’nun 7 nci maddesinin;

- 9 uncu fikrasi (ile 6360 sayili Kanunun 3/7 fikrasi) uyarinca; Maden iiretim faaliyetleri ile
bu faaliyetlere dayali ruhsat sahasindaki tesisler i¢in isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlarmm YIKOB
tarafindan verilecegi, bu ruhsatlarin verilmesi sirasinda 2464 sayili Kanun hiikiimlerine gore
belediyelerin tahsil ettigi isyeri agma izni harcinin YIKOB tarafindan tahsil edilecegi ve bu
bedelin % 50’sinin ruhsatin bulundugu bdlgeyle siirli olarak altyap: yatirimlarinda kullanilmak
tizere, dogrudan ilgili ilce veya ilgelerin KHGB (Asagidaki NOT dikkate alinmalidir)
hesabina, bu alanlarin belediyelerin miicavir alani igerisinde kalmasi durumunda ise tahsil edilen
harcin % 50’sinin ilgili belediyenin hesabina aktarilacagi, hiikme baglandigindan uygulamada bu
hususlara riayet edilip-edilmedigi,

NOT: Biiyiiksehir kapsamina alinan illerde KHGB kaldirildig1 halde, 3213 sayili Maden
Kanunu’nun 7’nci maddesinin Ek 8’inci fikrasinda KHGB’nin kullanilmaya devam edildigi,
ancak Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii’nce Icisleri Bakanligina

yazilan 10.06.2016 tarihli ve 5341 sayili yazida; “... 6360 sayili Kanunun 3’iincii maddesinde
isyeri agma ve ¢alisma ruhsatina iliskin gérevierin Il Ozel Idaresinin tiizel kisiliginin kaldirildig
illerde Valiliklerce yiiriitiilecegi belirtilmekle birlikte, 2464 sayili Kanuna gore tahsil edilen harg
gelirlerinin  genel biitceye kaydedilmesi veya belediyelere aktariimas: hususunda bir
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diizenlemeye yer verilmedigi goriildiigiinden konuya iligkin hukuki bir bosluk bulundugu
degerlendirilmektedir. S6z konusu hukuki boslugun yasal diizenleme yapilarak giderilmesi
gerektigi diisiiniilmektedir. Bu baglamda 3213 sayili Kanunun 7’nci maddesindeki hiikiimlerin
kiyasen dikkate alinmasi suretiyle, Il Ozel Idarelerinin tiizel kisiliginin kaldirildig1 illerde séz
harcin %50 sinin ilgili Belediyelere aktarilmasina ve kalan %50’lik kisminin ise genel biitceye
gelir kaydedilmesine imkan verecek bir yasal diizenleme yapilmasmin uygun olacagr miitalaa
edilmektedir. Diger taraftan yasal diizenleme yapilincaya kadar uygulamanin, yukarida yer
verilen diizenleme onerisindeki esaslar ¢er¢evesinde yonlendirilmesi hususunda,” denildiginden,
bahse konu Kanun maddesi ile biiyiiksehir kapsamindaki illerde kaldirilan KHGB’ne aktarilmasi
gereken anilan payin genel biitceye gelir kaydedilmesi gerektigi,

- 12 nci fikras1 uyarinca; imarsiz alanlarda yiiriitiilen madencilik faaliyetleri igin gerekli
olan gecici tesisler ve bunlarin miistemilatlari, ingaat ve yap1 kullanma iznine tabi olmadigs,
ancak yapilarin fen ve saglik kurallarina uygun olmasi ve ilgili YIKOB’a bildirilmesi zorunlu
oldugundan, bu hiikme uyulup uyulmadigi,

- 21 inci fikrasinin (Degisik fikra:14/2/2019-7164/8 md.); Cevresel etki degerlendirmesi
ile ilgili karar, igyeri agma ve calisma ruhsati, miilkiyet izni olmadan veya oniigiincii fikraya
aykir1 faaliyette bulunuldugunun tespiti halinde 46.579 TL tutarinda idari para cezasi
uygulanarak bu alandaki isletme faaliyetleri durdurulur. Bu ihlalleri tespit eden kamu kurum ve
kurulusu diger ilgili kamu kurum ve kuruluslarina durumu bildirir. Bu ihlallerin ilk tespit
tarihinden itibaren, ilk tespit dahil {i¢ y1l i¢inde {li¢ kez yapildiginin tespiti halinde ise ruhsat iptal
edilir, hiikmii uyarinca islem yapilip yapilmadigi,

(21 inci fikrasinin (Degisik: 4/2/2015-6592/4 md.); Cevresel etki degerlendirmesi ile ilgili
karar, igyeri agma ve c¢alisma ruhsati, miilkiyet izni olmadan veya on ii¢lincii fikraya aykiri
faaliyette bulunuldugunun tespiti halinde 30.000 TL tutarinda idari para cezasi1 uygulanarak bu
alandaki isletme faaliyetleri durdurulur ve bu ihlallerin ii¢ yil i¢inde iic kez veya daha fazla
yapildiginin tespiti halinde ise ruhsat iptal edilir, hiikkmii uyarinca islem yapilip yapilmadig,)

07.16- 3213 sayili Maden Kanunu’nun 10 uncu maddesinin;

- 4 incii fikrast uyarinca; Beyanlardaki hata ve noksanliklar, idarenin tespiti ve
sorumlularin uyarilmasindan itibaren iki ay igerisinde diizeltilmesi gerektigi, bu siirede gerekli
diizeltmenin yapilmamas1 halinde 20.000 TL idari para cezasinin uygulanip uygulanmadigi ve
beyanlardaki hata ve noksanliklar diizeltilinceye kadar maden iiretim faaliyetlerinin durdurulup
durdurulmadig,

- 6 nc1 fikras1 (Degisik: 4/2/2015-6592/6 md.) uyarinca; Daimi nezaretginin, atandigi
ruhsat sahasindaki faaliyetleri diizenli bir sekilde denetleyerek tespit ve Onerilerini daimi

nezaret¢i defte-rine kaydetmesinin zorunlu oldugu ve daimi nezaret¢i defterininin daimi
nezaret¢i ile ruhsat sahibi veya vekili imzalamasi gerektigi, ayrica defterin ibraz edilmemesi
veya diizenli tutulmamasi halin-de, ruhsat sahibine 20.000TL idari para cezasi verilmesi
gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

(6 nci1 fikras1 (Degisik fikra:14/2/2019-7164/10md.) Daimi nezaret¢i, atandig1 ruhsat saha-
sindaki faaliyetleri diizenli bir sekilde denetleyerek tespit ve Onerilerini daimi nezaretgi defterine
haftada en az bir kez kaydetmek zorundadir. Bu siire igerisinde isletmede yeni bir durumun

ve/veya isletme giivenligi agisindan riskli bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde bu hususu ayni
giin deftere kaydetmesi zorunludur. Aksi takdirde daimi nezaret¢iye 1.000TL idari para cezasi
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uygulanir. Ikinci kez bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi durumunda daimi nezaretgiye
5.000TL idari para cezasi uygulanarak bu Kanun geregince yapacaklari beyanlar bir yil siireyle
gecersiz sayilir. Daimi nezaretci defterini, daimi nezaretci ile ruhsat sahibi veya vekili imzalar.
Defterin ibraz edilmemesi, ruhsat sahibi ya da vekili tarafindan imzalanmamas1 veya diizenli
tutulmamasi halinde, ruhsat sahibine 31.054TL idari para cezasi verilir. Bu fikranin ihlalinin
ruhsat sahibi veya vekili tarafindan ayni yil igerisinde tekrar1 halinde idari para cezasi iki kat
olarak uygulanir.)

- 7 nci fikras1 (26/5/2004-5177/5 md.) uyarinca; Gergek disi veya yaniltict beyanda
bulunmak suretiyle Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini engelleyen ve haksiz surette hak iktisap
eden ruhsat sahiplerine 50.000 TL idari para cezasi verilmesi, bu fikranin ikinci kez ihlali
halinde bir 6nceki ceza katlanarak uygulanmasi ve ii¢ yil i¢inde madde hiikiimlerinin ii¢ kez ihlal
edilmesi halinde ise ruhsatin iptal edilmesi, (Degisik ciimle:14/2/2019-7164/10 md.) Ilk tespit
tarihinden itibaren {i¢ yil i¢cinde madde hiikiimlerinin ii¢ kez ihlal edildiginin tespiti halinde
ruhsatin iptal edilmesi gerektiginden, bu hususa uyulup uyulmadigi,

07.17- 3213 sayili Maden Kanunu’nun 12 nci maddesinin;

- 3 dincii fikrast (ile Maden Kanununun I (a) Grubu Madenleri ile Ilgili Uygulama
Yonetmeligi’nin 16 nct maddesi) uyarinca; Sevk fisi olmaksizin maden sevk edildiginin, miilki
idare amirlikleri veya YIKOB tarafindan tespit edilmesi halinde, sevk edilen madene el
konulmasi ve s6z konusu madenin ocak basi satig bedelinin bes kat1 tutarinda idari para cezast
verilmesi, ruhsat sahibi tarafindan sevk fisi olmaksizin maden sevk edildiginin, miilki idare
amirlikleri veya YIKOB tarafindan tespit edilmesi halinde ise s6z konusu madenin ocak basi
satig bedelinin bes kat1 tutarinda idari para cezas1 verilmesi,

Denetim ve inceleme sonucunda, yaptigi tiretim ve sevkiyati bildirmedigi tespit edilen
ruhsat sahiplerine, O6denmesi gereken Devlet hakkina ilaveten bildirilmeyen miktar icin
hesaplanacak Devlet hakkinin 5 kati tutarinda idari para cezasi verilmesi gerektigi, hususuna
uyulup uyulmadigi,

07.18- 3213 sayili Maden Kanunu’nun ‘Uretim ve sevkiyat’ bashikli 12 nci maddesinin;

- 3 lnci fikras1 uyarinca; Sevk fisi olmaksizin maden sevk edildiginin, miilki idare
amirlikleri veya Il Ozel Idareleri tarafindan tespit edilmesi halinde, sevk edilen madene el
konulacagi, s6z konusu madenin ocak basi satis bedelinin bes kat1 tutarinda idari para cezasi
verilecegi, ruhsat sahibi tarafindan sevk fisi olmaksizin maden sevk edildiginin, miilki idare
amirlikleri veya il 6zel idareleri tarafindan tespit edilmesi halinde ise s6z konusu madenin ocak
bas1 satig bedelinin bes kat1 tutarinda idari para cezasi verilecegi,

NOT: Aym fikranin 7164 sayili Kanunla 14/2/2019 tarihinde yapilan degisik hali ise:
“(Degisik fikra:14/2/2019-7164/12 md) Sevk fisi olmaksizin maden sevk edildiginin miilki idare
amirlikleri, il 6zel idareleri, yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklar: veya ilgili kamu kurum
ve kurulusu tarafindan tespit edilmesi halinde, ilgili miilki idare amiri tarafindan sevk edilen
madene el konulur ve 6denmesi gereken Deviet hakkina ilaveten sevk fisi olmaksizin sevk edilen
miktar igin soz konusu madenin ocak basi satiy bedelinin bes kati tutarinda idari para cezast
verilir. Bu fikramin ihlalinin tekrari halinde sevk fisi olmaksizin sevk edilen miktar icin sevk

’

edilen madenin ocak basi satis bedelinin on kati tutarinda idari para cezast uygulanir.’

- 5 inci fikras1 (Maden Kanunu’nun I (a) Grubu Madenleri ile Ilgili Uygulama
Yonetmeligi-nin 18 inci maddesi) uyarinca; Ruhsati olmadan veya baskasina ait ruhsat alani
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igerisinde lretim yapildiginin tespiti halinde faaliyetler durdurularak {iretilen madene miilki
idare tarafindan el konulacagi, bu fiili isleyenlere bu fikra kapsaminda iiretilmis olup el konulan
ve el konulma imkani ortadan kalkmis olan tim madenin ocak basi satis bedelinin iki kati
tutarinda idari para cezasinin uygulanacagi, ruhsat alaninda ruhsat grubu diginda {iretim
yapildiginin tespiti halinde ise faaliyetler durdurularak iiretilen madene miilki idare
amirliklerince el konularak, bu fiili isleyen kisilere bu fikra kapsaminda iiretilmis olup el
konulan ve el konulma imkan1 ortadan kalkmis olan tiim madenin, ocak basi satis bedelinin iki
kat1 tutarinda idari para cezasi uygulanacagi ve el konulan madenlerin, miilki idare amirliklerince
satilarak bedelinin YIKOB hesabina aktarilacagi,

NOT: Aym fikranin 7164 sayili Kanunla 14/2/2019 tarihinde yapilan degisik hali ise:
“(Degisik_fikra:14/2/2019-7164/12 md.) Ruhsati olmadan veya baskasina ait ruhsat alan
icerisinde tiretim yapildigimin tespiti hdlinde faaliyetler durdurularak iiretilen madene miilki
idare tarafindan el konulur. Bu fiili isleyenlere, odenmesi gereken Devlet hakkina ilaveten bu
fikra kapsaminda tiretilmis olup el konulan ve/veya el konulma imkani ortadan kalkmis olan tiim

madenin ocak basi satis bedelinin 5 kati tutarinda idari para cezasi uygulanir. Uretim hakki
olmayan madenin fiiretiminin yapildiginin tespiti hdlinde faaliyetler durdurularak iiretilen
madene miilki idare amirliklerince el konulur. Bu fiili isleyen kisilere, 6denmesi gereken Devlet
hakkina ilaveten bu fikra kapsaminda iiretilmis olup el konulan ve/veya el konulma imkdni
ortadan kalkmis olan tiim madenin, ocak basi satis bedelinin 5 kati tutarinda idari para cezasi
uygulanmir. El konulan madenler, miilki idare amirliklerince satilarak bedeli biiyiiksehir
belediyesi olan illerde YIKOB, diger illerde il ozel idaresi hesabina aktarilir. Bu fikranmn
ihlalinin tekrari hdlinde madenin ocak bast satis bedelinin on kati tutarinda idari para cezasi

’

uygulanmr.’
Hiikiimleri dogrultusunda islem yapilip-yapilmadig,

07.19- 3213 sayili Maden Kanunu’nun 13 iincii maddesinin (Degisik: 4/2/2015-6592/9
md);

- 1 inci fikras1 uyarinca; Yirirlikteki ruhsatlar i¢in her yi1l Ocak aymin sonuna kadar
ruhsat bedelinin tamaminin yatirilmasinin zorunlu oldugu, isletme ruhsat bedelinin %70’1 genel
blitceye gelir kaydedilmek iizere ilgili muhasebe birimi hesabina, %30’u ¢evre ile uyum plan
calismalarin1 gergeklestirmek iizere ruhsat1 veren idarenin muhasebe birimi hesabina aktarilmak
tizere Bakanligin belirledigi bankada acilacak teminat hesabina yatirilacagi, 1. Grup (a) bendi
madenlerin ruhsat bedellerinin ise, biiyliksehir belediyesi disindaki illerde il 6zel idaresi hesabina
yatirilacagi, ruhsat bedelinin yatirillmamasi veya eksik yatirilmasi hélinde 20.000TL idari para
cezasiin verilerek, ruhsat bedelinin {i¢ ay i¢inde tamamlanmasinin istenecegi, bu siire i¢inde
ruhsat bedelinin yatirilmamasi durumunda ruhsatin iptal edilecegi, verilen siirede yatirilmayan
ruhsat bedelinin %70’ine tekabiil eden tutarin 6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore takip ve
tahsil edilmek tizere ilgili tahsil dairesine bildirilecegi, kaynak tuzlalarindan ruhsat bedelinin
alinmayacagi ve faaliyet sonrasi sahanin ¢evre ile uyumlu hale getirilmesini miiteakip, cevre ile
uyum bedelinin iade edilecegi,

NOT: Aym fikranin 7164 sayili Kanunla 14/2/2019 tarihinde yapilan degisik hali ise:
“(Degisik_fikra:14/2/2019-7164/13md) Ruhsat bedellerinin tamaminin her yil ocak ayimin
sonuna kadar yatirilmasi zorunludur. I. Grup (a) bendi maden ruhsatlart hari¢ diger grup
madenlerin ruhsat bedelleri Genel Miidiirliigiin belirledigi bankada agilacak hesaba yatirilir.
Yatirilan isletme ruhsat bedelinin %50 °si genel biitceye gelir kaydedilmek tizere ilgili muhasebe
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birimince Hazine hesabina on bes isgiinii icinde aktarilir. 1. Grup (a) bendi madenlerin ruhsat
bedelleri ise, biiyiiksehir belediyesi olan illerde yatirim izleme ve koordinasyon baskanlig
hesabina, diger illerde ise il ozel idaresi hesabina yaturihr. (...)"

- 2 nci fikras1 uyarinca; Arama ruhsatlarinda ruhsat taban bedeli 1.000-TL, isletme
ruhsatlarinda ruhsat taban bedeli 10.000-TL olup, bu bedeller ile bu Kanun geregince uygulanan
idari para cezalarinin her yil 213 sayili Kanun uyarinca belirlenen yeniden degerleme orani
nispetinde artirilacagi, Ruhsat bedelinin, taban bedelinin maden grubu ve alan biiyiikliiklerine
gore belirlenen katsayilarla carpilarak arama ruhsatlarinda ekli (1) sayili tabloda, isletme
ruhsatlarinda ise ekli (2) sayili tabloda gdsterildigi sekilde hesaplanacagi,

- 3 iincii fikras1 uyarinca; Bakanlik, miilki idare amirlikleri ve il 6zel idareleri tarafindan bu
Kanuna gore verilen idari para cezalar1 hakkinda 5326 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanacagi,
bu Kanuna gore verilen idari para cezalarimin tebliginden itibaren bir ay i¢inde Odenecegi,
tahakkuk eden ve 6denmeyen Devlet haklarinin 6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore takip ve
tahsil edilmek tizere ilgili tahsil dairesine bildirilecegi,

NOT: Aym fikranin 7164 sayili Kanunla 14/2/2019 tarihinde yapilan degisik hali ise;
(Degisik fikra:14/2/2019-7164/13 md.) Bu Kanuna gore verilen idari para cezalari tebliginden
itibaren bir ay iginde Genel Midiirligiin muhasebe birimi hesabina 6denecegi, idari para
cezalarma karst otuz giin i¢inde idare mahkemelerinde dava agilabilecegi, verilen idari para
cezalarina kars1 yargi yoluna bagvurulmasinin takip ve tahsilati durdurmayacagi, tahakkuk eden
ve ddenmeyen Devlet haklar1 6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore takip ve tahsil edilmek iizere
ilgili tahsil dairesine bildirilecegi,

- 4 {inci fikras1 uyarinca; I. Grup (a) bendi madenlerde biiyiiksehir belediyesi disindaki
illerde il 6zel idaresi hesabina gelir kaydedilmek iizere yatirildigina dair belge ve 6183 sayili
Kanunun 22/A maddesi kapsaminda vadesi ge¢mis borcun bulunmadigma iliskin belge ile
miiracaat edilecegi, aksi takdirde bu fikra kapsamindaki miiracaatlar ruhsat taban bedelleri iade
edilmeksizin reddedilecegi,

NOT: Aym fikranin 7164 sayili Kanunla 14/2/2019 tarihinde yapilan degisik hali ise;
(Degisik fikra:14/2/2019-7164/13 md.) 1. Grup (a) bendi madenlerde ise isletme ruhsat taban
bedelinin biiyiiksehir belediyesi olan illerde yatirim izleme ve koordinasyon baskanligi, diger
illerde ise il 6zel idaresi hesabina gelir kaydedilmek {izere yatirildigina dair belge ve 6183 sayil
Kanunun 22/A maddesi kapsaminda vadesi ge¢mis borcun bulunmamasi halinde miiracaat

edilecegi, aksi takdirde bu fikra kapsamindaki miiracaatlar ruhsat taban bedelleri iade
edilmeksizin reddedilecgi,

Hiikiimlerine uygun islem yapilip yapilmadigi,
07.20- 3213 sayili Kanunun ‘Deviet hakk: ve zel idare payr’ baslikli 14 iinci maddesinin;

NOT: Bu madde bashig1 “Devlet hakki ve ézel idare payr” iken, 14/2/2019 tarihli ve 7164
sayilt Kanunun 14 iincli maddesiyle “Devlet hakki” metne islendigi sekilde degistirilmistir.

- 4/a bendi (Degisik:4/2/2015-6592/10 md), 21.09.2017 tarihli ve 30187 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Maden Yonetmeligi’nin 84/2/a/b bendleri ile Maden Kanunu’nun I (a)
Grubu Madenleri Ile Ilgili Uygulama Yonetmeligi'nin 31 inci maddesi) uyarinca; Devlet
hakkinin, ocaktan g¢ikarilan madenin ocak basindaki fiyatindan alinmasi gerektigi, Ek 3 iincii
fikras1 uyarmnca ise: Devlet hakkimin, I. Grup (a) bendi madenlerin valilik veya YIKOB’ca
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belirlenen ve ilan edilen boyutlandirilmis ve/veya yikanmis piyasa satis fiyati iizerinden % 4
oraninda alinip alinmadig,

- 13 iinci fikrast (ile Maden Yonetmeligi’nin 89/1 fikrasi ve Maden Kanunu’'nun I (a)
Grubu Madenleri Ile Tlgili Uygulama Y&netmeligi’nin 33 iincii maddesi) uyarinca; Ruhsat sahibi
tarafindan yatirilan Devlet hakkinin % 25’i YIKOB pay1 olarak ruhsatin bulundugu ilin
YIKOB’a, % 25’i ruhsatin bulundugu bolgeyle simirli olarak altyap: yatirnmlarinda kullanilmak
izere, dogrudan ilgili ilge veya ilgelerin Kdylere Hizmet Goétiirme Birlikleri hesabina, % 50’si de
Hazine hesabina yatirilacagi,

NOT: Aym fikranin 7164 sayili Kanunla 14/2/2019 tarihinde yapilan degisik hali ise:
“(Degisik fikra:14/2/2019-7164/14 md.) Ruhsat sahibi tarafindan Genel Miidiirliigiin muhasebe
birimi hesabina yatirtlan Devlet hakk: tutarinin;

a) Biiyiiksehir belediyesi olan illerde, tamami genel biitceye gelir kaydedilmek tizere anilan
muhasebe birimince Hazine hesabina on bes isgiinii i¢inde aktarilr. Bu tutarin %50 sini, yarisi
karsalda kullanilmak kaydiyla, yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklarina aktarilmak tizere
Icisleri Bakanhg biitcesine odenek eklemeye Icisleri Bakam yetkilidir.

b) Biiyiiksehir belediyesi olmayan illerde ise %251 il 6zel idaresi hesabina, %25°i ruhsatin
bulundugu bélgeyle simirli olarak altyapr yatirimlarinda kullanilmak itizere, dogrudan ilgili
ilceye veya ilgelerin koylere hizmet gotiirme birlikleri hesabina, %50°si de genel biit¢eye

2

kaydedilmek iizere Hazine hesabina anilan muhasebe birimince on bes isgiinii icinde aktarilir.

- 16 nc1 fikrasi uyarinca; Devlet hakki ve 6zel idare paymin, her yil Haziran ayinin son
giinii mesai bitimine kadar ruhsat sahibi tarafindan yatirilacagi,

NOT: Aym fikranin 7164 sayili Kanunla 14/2/2019 tarihinde yapilan degisik hali ise:
“(Degisik_fikra:14/2/2019-71164/14 md.) Devlet hakkinin tamami, her yil haziran ayinin son
giintine kadar ruhsat sahibi tarafindan Genel Miidiirliigiin muhasebe birimi hesabina yatirilir.”

Hiikiimlerine uygun iglem yapilip yapilmadigi,

07.21- 3213 sayili Maden Kanunu’nun 16 nc1 maddesi ve Maden Kanunu’nun I (a) Grubu
Madenleri ile Ilgili Uygulama Y®&netmeliginin 7 ve 8 inci maddeleri uyarinca; I. Grup (a) bendi
madenler i¢in alanlarin YIKOB’ca ihale edilerek isletme ruhsati verilecegi, ihale edilecek
alanlarin Genel Miidirliiglin uygun goriisii alinarak belirlenecegi, bu madenlerin ihale bedelinin
YIKOB’un hesabma yatirilacagi, 6zel miilkiyete tabi alanlarin ihale edilemeyecegi, miilkiyet
sahibinin kendi miilkiyeti {izerinde ruhsat talep etmesi halinde bir bedel alinmayacagi, bu
madenler igin, 6zel miilkiyete tabi alanlarda miilk sahibinin izninin alinmas halinde YIKOB’ca
belirlenen muhammen bedelin yatirilmasini miiteakip tiglincli sahislara da ruhsat verilecegi, I.
Grup (a) bendi maden ruhsatlarinin alanlarinin 10 hektar1 gecemeyeceginden, uygulamada bu
hususlara riayet edilip-edilmedigi,

07.22- 3213 sayili Maden Kanunu’nun 24/3 fikras1 (4/2/2015-6592/13 md.) ve Maden
Kanunu'nun I (a) Grubu Madenleri Ile Ilgili Uygulama Yonetmeligi'nin 10 uncu maddesi
uyarinca; I. Grup (a) bendi madenlerin isletme ruhsat siiresinin bes yil oldugu, 1. Grup (a) bendi
isletme ruhsat1 siiresinin, siirenin bitiminden 6nce yeni bir projeyle uzatma talebinin olmasi ve

uygun bulunmasi halinde uzatilabilecegi, I. Grup (a) bendi maden isletme ruhsat siiresini uzatma
taleplerinde, isletme ruhsat bedelinin bes katindan fazla olmamak iizere biiyiiksehir belediyesi
olan illerde valilik, diger illerde ise il 6zel idaresi tarafindan belirlenen uzatma bedelinin
alinacagi, toplam igletme ruhsat siiresinin 1. Grup madenlerde otuz yili gecemeyecegi,
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NOT: Aym fikranin 7164 sayili Kanunla 14/2/2019 tarihinde yapilan degisik hali ise:
(Degisik iiciincii_fikra:14/2/2019-7164/17 md.) 1. Grup (a) bendi madenlerin isletme ruhsat
stiresi bes yildir. I. Grup (a) bendi ve diger gruplardaki maden isletme ruhsatlarinin siiresi,
stirenin bitiminden alti ay Once siire uzatma talebinin olmasi ve uygun bulunmasi halinde
uzatilabilir. I. Grup (a) bendi maden isletme ruhsat siiresini uzatma taleplerinde, isletme ruhsat
bedelinin bes katindan fazla olmamak iizere biiyiiksehir belediyesi olan illerde valilik, diger
illerde ise il 6zel idaresi tarafindan belirlenen uzatma bedeli alinir. Siire uzatimlar1 dahil toplam
isletme ruhsat siiresi I. Grup madenlerde 30 yili, II. Grup madenlerde 40 yili, diger grup
madenlerde ise 50 yili gegmeyecek sekilde projesine gore Genel Miidiirliik tarafindan belirlenir.
I. Grup madenlerde otuz yildan 60 yila kadar, 1l. Grup madenlerde 40 yildan 80 yila kadar
siirenin uzatilmasina Bakan, diger grup madenlerde ise elli yildan doksandokuz yila kadar

stirenin uzatilmasina Cumhurbaskan yetkilidir. Ruhsat siireleri, siire uzatimlar1 dahil bu siireleri
asamaz ve siiresinin sonuna gelen ruhsat alanlar1 baska bir isleme gerek kalmaksizin ruhsat
sahasindaki buluculuk ve goriiniir rezerv gelistirme hakki diisiiriilerek ihalelik saha konumuna
gelir. Kamu kurum ve kuruluslarina ait ruhsatlarda siire sinirlart uygulanmaz. Hiikiimlerine
uygun islem yapilip yapilmadigi,

07.23- 3213 sayili Maden Kanunu’nun ‘Isletme faaliyeti’ bashkli 29 uncu maddesinin;

- 5 inci fikras1 uyarinca; 1. Grup (a) bendi madenler i¢in ruhsat sahibi, her yil ocak ay1
sonuna kadar bir onceki yil i¢inde gergeklestirdigi isletme faaliyeti ile ilgili isletme faaliyet
raporunu, biiyiiksehir belediyesi olan illerde valiliklere, diger illerde il 6zel idaresine vermekle
yikiimli oldugu, bu yiikiimliiliiglin yerine getirilmemesi halinde 30.000 TL idari para cezasi
uygulanacagi ve yiikiimliiliik yerine getirilinceye kadar iiretim faaliyetinin durdurulacagi,

- 13 iinct fikras1 (Ek fikra:18/5/2017-7020/10 md) uyarinca; Ruhsat sahibince, ocak basi
satig tutarinin % 1’1, komisyonun maden bdlgesi i¢in yapacagi harcamalar karsilamak iizere,
biiyiiksehirlerde YIKOB, diger illerde ise il &zel idaresi hesabina yatirilacagi, maden
bolgesindeki her grup maden isletme ruhsati i¢in bu Kanun kapsaminda irtifak ve/veya intifa
hakki tesis edilebilecegi ve kamulastirma yapilabilecegi, maden bdolgesi alaninda roddvans
sOzlesmesi yapilamayacagi ve varsa mevcut sozlesmelerin iptal edilecegi,

Hiikiimleri dogrultusunda islem yapilip-yapilmadigi,

07.24- 3213 sayili Maden Kanunu'nun (Degisik:4/2/2015-6592/17md) 32/4 fikras1
uyarinca; Cevre ile uyum calismasi i¢in gerekli tedbirlerin, ¢cevreye uyum planina uygun olarak
orman arazilerinde ilgili orman idaresi, diger alanlarda il 6zel idareleri veya valilikler tarafindan
yerine getirilecegi, Orman idaresi, il 6zel idaresi veya valilik tarafindan ¢evre ile uyum planina
uygun olarak yapilan masraflarin, ruhsat bedelinden g¢evre ile uyum plani ¢aligmalart igin
emanete yatirilan tutarlardan karsilanacagi, teminatlarin yeterli olmamas1 durumunda c¢evre ile
uyum plani cercevesinde eksik kalan masraflarin 6denmesi i¢in ruhsat sahibine bir ay 6deme
stiresinin verilecegi, siiresinde 6denmeyen ve Bakanlik tarafindan ilgili vergi dairesine bildirilen
tutarlarin 6183 sayili Kanuna gore ruhsat sahiplerinden tahsil edilecegi, ilgili idare tarafindan
cevreye uyum plami diginda baskaca bir proje veya uygulama yapilmasi halinde buna iligskin
masraflarin, ilgili idare tarafindan karsilanacagi ve ruhsat sahibinden herhangi bir bedelin talep
edilmeyecegi, hilkme baglandigindan uygulamada buna uygun islem yapilip-yapilmadigi,

NOT: 14/2/2019 tarihli ve 7164 sayili Kanunun 23 iincii maddesiyle bu fikrada yer alan
“Bakanlik tarafindan” ibaresi “Genel Miidiirliik tarafindan” seklinde degistirilmistir.
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07.25- 3213 sayilh Maden Kanunu’'nun ‘Pasa, bakiye yigimi ve ciiruflarin muhafazasi’
baslikli 36/2 fikras1 uyarinca; Isletme ruhsatinin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde,
sahadan {dretilmis madenlerin, pasa, bakiye yigmlart ve ciliruflariin, ruhsat sahibince
nakledilmesi i¢in bu Kanunda zikredilen miicbir sebepler disinda alt1 aylik siire verilecegi, bu
stire igerisinde nakledilmeyen ve ekonomik degeri olan madenlerin Valilik tarafindan ihale
edilerek satilacagi, satistan saglanan gelirin 6zel idareye aktarilacagi, ekonomik degeri olmayan
maddeler i¢in Kanunun 32 nci madde hiikiimlerinin uygulanacagi, hiikkme baglandigindan
uygulamada bu hususa uygun islem yapilip-yapilmadigi,

07.26- 3213 sayili Maden Kanunu’nun Ek Madde 1/4 fikras1 (Degisik fikra: 4/2/2015-
6592/21md) uyarinca; Eregli Komiir Havzasindaki tagkomdiirii i¢cin kamu tarafindan yiiriitiillecek
faaliyetlerin, bu Kanunun 7 nci maddesinde belirtilen hiikiimler ile bu Kanunun hak diisiiriicti ve
mali hiikiimlerine tdbi olmadigi, teminat ve Devlet hakkindan muaf oldugu, ancak
tagkomiiriinden 6zel idare payi, diger madenler i¢in yiiriitiilen faaliyetlerden de Devlet hakk: ve
0zel idare pay1 alinacagi hilkkme baglandigindan, buna uygun islem yapilip-yapilmadigi,

07.27- Maden Kanunuw’nun | (@) Grubu Madenleri Ile flgili Uygulama
Yonetmeligi’nin;

- 12 nci maddesinin 4’tincii fikrasi uyarinca; Baskanlik¢a, il bazinda yapilan I (a) Grubu
maden tiretim, satis ve Devlet hakki miktarlarini, her y1l Haziran ay1 sonuna kadar maden cinsine
gore ayr1 ayri olarak Genel Midiirlige bildirilip bildirilmedigi,

- 23 iincii maddesi uyarinca; I (a) Grubu maden ruhsath alanlarda inceleme ve denetim,
Genel Midiirliigiin veya YIKOB’un gerek duydugu zamanlarda yapilmasi ve denetimleri
yapacak heyetin en az ii¢ kisiden olusturulup olusturulmadig,

- 44 {incli maddesi uyarinca; I (a) Grubu ruhsatlarina, bahse konu maddenin (a) ila (k)
bentlerinde belirtilen bilgilerin, maden siciline islenip islenmedigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

Tablo 18. YIKOB tarafindan verilen idari para cezalar

Tar|h|
M Cezamn Dayanagi (Adedl) Ceza Miktar: TahSIIat M

:I

3213 S.K. 29. I\/Id

Jeotermal
Cezalarl 5686 S.K. 11. Md

7.3- 5686 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YAPILAN ISLEMLER:

07.28- 6360 sayil1 Kanunun 3/6 fikrasi uyarinca; 3213 sayili Maden Kanununa gore verilen
I (a) grubu maden ruhsati ile 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular
Kanununa gore verilen jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular ruhsatina iligkin yetki ve
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gorevler, 11 Ozel Idarelerinin tiizel kisiliginin kaldirildig: illerde Valiliklerce yiiriitiiliir, hilkmiine
amir oldugu,

MADDE 10 — (1) Devir, sicil, ihale, harg, teminat ve idare payina iliskin esaslar agagidaki
sekildedir:

a) Devir: Arama ve isletme ruhsatlar1 devredilebilir.

b) Sicil: Idare, kaynaga iliskin haklarin devir, haciz, rehin ve ipotek veya sona erme
hususlarini igeren bir sicil tutmakla ylikiimliidiir. Ruhsatin sinirlari, kuyularin koordinatlari,
akigskanin parametreleri, devir, ihtiyati haciz, rehin, ihtiyati tedbir, ipotege iliskin bilgiler ve
akiskanin kullanimina iliskin kira ve benzeri sozlesmeler ile haklarin sona ermesi sicile islenir.
Haklar, ancak sicile islendigi takdirde hiikiim ve sonu¢ dogurur. Ilgililer, sicil kayitlarinin
idarenin sicil memurlarindan biri huzurunda gosterilmesini isteyebilir. Sicil alenidir ve kaynak
sicilindeki kayitlarin bilinmedigi iddia edilemez. Haklara iliskin olarak yapilan sdézlesmeler,
idarece sicile islenmedikge tigiincii kisilere karsi ileri siiriilemez.

c¢) Ihale: Herhangi bir sebeple hiikiimden diismiis, terk edilmis veya taksir edilmis
ruhsatlar, Idarece ihale yoluyla aramalara ve isletmeye agilir. Ihale ilam1 Resmi Gazete’de
yaymmlanir. Thale siiresi icinde miiracaat olmamasi halinde ruhsat alanlar1 bagka bir isleme gerek
kalmaksizin idare tarafindan MAPEG’e bildirilerek arama ve isletme miiracaatlarina agik hale
gelir.®

¢) Harg: Jeotermal kaynaklar i¢in 1000 Tiirk Lirasi, dogal mineralli sular igin 500 Tiirk
Liras1 arama ruhsat harci almir. Isletme ruhsatlart icin bu har¢ miktarlar1 dort kat olarak
uygulanir.

d) Teminat: Ruhsat agsamasina bagli olarak, hektar basina, ruhsat harcinin % 1°1 tutarinda
ruhsat teminati alinir. Bu orami, % 50 oraninda artirmaya veya eksiltmeye
Cumbhurbagkani yetkilidir. Ancak teminat 15.000 Tiirk Lirasindan az olamaz. Teminatin asgari
miktar1 ve harclar, her yi1l Maliye Bakanliginca belirlenen yeniden degerleme oranlarina gore
artirtlir. Bu madde uyarinca onceden alinan isletme ruhsati teminatlari, bes yilda bir Maliye
Bakanliginca belirlenen yeniden degerleme oranlarina gore artirilarak gilincellestirilir. Bu
Kanuna gore tamamlanmasi veya yenilenmesi gereken teminatlar giincel teminat iizerinden
alinir.®

e) (Degisik:25/11/2020-7257/26 md.) idare payri: Akiskanin; dogrudan ve/veya dolayl
olarak seralarda, elektrik iiretimi ve konut 1sitmasinda kullamildig1 tesislerde gayrisafi
hasilatinin %1°1 tutarinda idare pay1 6denir. Akiskanin dogrudan ve/veya dolayl olarak kaplica
ve diger alanlarda kullanildigi tesislerde ise kullanilan yillik toplam 1s1 enerjisi degeri ve
reenjeksiyon durumu dikkate alinarak kullanilan suyun bir metrekiipi 1,5 Tirk liras1 tutarini
gecmeyecek sekilde, hesaplama yontemi Bakanlik tarafindan yonetmelikle belirlenen idare pay1
odenir. Bu fikrada belirlenen idare pay: iist limiti her yil ocak ayinda yayimlanan yillik TUFE
degeri kadar artirilir. Idare payi, akiskanin dogrudan ve/veya dolayl olarak seralarda, elektrik
iiretimi ve konut 1sitmasinda kullanildig tesislerde her yil haziran ay1 sonuna kadar; kaplica ve
diger alanlarda kullanildig1 tesislerde ise yonetmelikte belirlenen donemlerde idareye Odenir.
Tahsil edilen tutarin beste biri, idare tarafindan, kaynagin bulundugu biiyiiksehirlerde ilce
belediyesi olmak tizere ilgili belediye veya koy tiizel kisiligine on is giinii icinde ddenir. Yatirim
Izleme ve Koordinasyon Baskanliklar1 idare paymndan kalan kismi genel biitceye gelir
kaydedilmek iizere igisleri Bakanligi merkez muhasebe birimi hesabina aktarir. Gelir kaydedilen
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tutarlar karsiligim, Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklarina aktarilmak iizere Igisleri
Bakanlig biitcesine ddenek eklemeye Icisleri Bakani yetkilidir.

(2) Hak sahibi, bagvurunun kabul edildiginin kendisine bildirildigi tarihten itibaren 15 giin
icerisinde harg ve teminati yatirmadigi takdirde, talebinden vazge¢cmis sayilir.

Tablo 19. 5686 sayili Kanunun 10 uncu maddesine gore olusan idare paylar ile tahsilatt

Yillik
Gayrisafi % 1 idare
Hasilat Pay1 (TL)

ISLETMELER
(Ruhsat Sahibi -
Kiraci/Kullanici)

Tahsilat Oram

07.29- 5686 sayih Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu ile
11.12.2007 tarihli ve 26727 sayili R.G’de yayimlanan Jeotermal Kaynaklar ve Dogal
Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yoénetmeligin;

- Kanunun 5/1 fikrasi ve Yonetmeligin 6/1 ve 6/3 fikralar1 uyarinca; Arama ruhsati
miiracaatlarinin, talep sahibi tarafindan 1/25000 6lgekli pafta adi ve koordinatlar1 belirtilerek bes
bin hektar1 gegcmeyecek sekilde arama projesi ile birlikte idareye yapilacagi ve miiracaatlarda
oncelik hakki esas olacagindan, uygulamada buna uyulup uyulmadig,

- Kanunun 5/2 fikras1 ve Yonetmeligin 6/5 fikras1 uyarinca; Idare tarafindan, miiracaat
alam hakkindaki bilgilerin en gec onbes giin igcinde MIGEM e bildirilip bildirilmedigi,

- Kanunun 5/3 fikras1 uyarinca; Arama ruhsat siiresinin ii¢ yil oldugu, ancak faaliyetlerin
olumlu gelismesi ve ilave etiitlere ihtiyag duyulmasi halinde revize proje verildikten sonra
idarece uygun bulunmasi halinde 1 y1l uzatilarak, uzatmanin MIGEM’e bildirilip bildirilmedigi,

Yonetmelik,

Madde 6 —

(5) (Degisik:RG-11/3/2021-31420) idare miiracaat alan1 hakkinda bilgileri en ge¢ onbes
giin icinde Bakanliga bildirir. Bakanlik, MAPEG ve diger bagl, ilgili veya iliskili kurum ve
kuruluglarindan arama ruhsati talep edilen alanla ilgili ihtiya¢ duyulacak goriisleri almak ve
mevcut haklar1 da gbz onlinde bulundurmak suretiyle degerlendirme yapar ve basvurunun
uygunlugunu en gec otuz giin igerisinde degerlendirir. Bakanlik¢a bagvurunun uygun oldugunun
degerlendirilmesi halinde, onceden ruhsata baglanmis kisimlar varsa, bloke alani kismi ile
birlikte ¢ikarilarak geride kalan ve uygun olan alan i¢in arama ruhsati verilebilecegi idareye
bildirilir. Bakanlik¢a arama ruhsat basvurusunun uygun olmadigimin degerlendirilmesi halinde
idarece arama ruhsat1 verilemez. Birbirine karsilikli en yakin kenarlar1 arasindaki mesafe 1000
metreden az olan alanlara ruhsat verilmez. Idare, Bakanlik tarafindan aramalara agik oldugu
belirlenen alan i¢in arama ruhsati verilmesine iliskin kararin1 en ge¢ onbes giin i¢inde verir ve
sonug ile ilgili olarak miiracaat sahibine yazili tebligat yapilir.
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07.30- Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Y 6netmeligi’nin
7/1 fikras1 uyarinca; Miiracaat sahibi, idarenin tebligat tarihinden itibaren 15 giin ig¢inde,
taahhiitname ve mali yeterliligi igeren belgeleriyle birlikte idareye teslim etmek zorunda oldugu
ve eksiksiz olarak belgelerin Idareye verilmesinden sonra ise idarece en ge¢ 15 giin icinde arama
ruhsatin verileceginden, uygulamada buna uyulup uyulmadigi,

07.31- Ayn1 Yonetmeligin 7/2 fikrasi uyarinca; Arama ruhsatinin, idarece sicile islendigi
tarihte yiirlirliige girecegi ve bu tarihten itibaren arama ruhsat siiresinin {i¢ yil oldugu, arama
ruhsati verilen alan koordinatlari ile birlikte MIGEM’e en ge¢ 15 giin iginde bildirilecegi, ayrica
verilen revize projenin idarece uygun bulunmasi halinde ise en ge¢ bir ay ig¢inde siire uzatim
talebi sonuglandirilarak, arama ruhsat siiresi bir y1l uzatilarak, en ge¢ 15 giin iginde MIGEM’e
bildirilmesi gerektiginden, uygulamada buna uyulup uyulmadigi,

(2) (Degisik:RG-24/9/2013-28775) Arama ruhsat1 idarece sicile islendigi tarihte yiirtirliige
girer ve bu tarihten itibaren arama ruhsat siiresi ii¢ yildir. Arama ruhsati verilen alan
koordinatlar1 ile birlikte (Degisik ibare:RG-11/3/2021-31420) MAPEG’e en ge¢ onbes giin
icinde bildirilir. Ruhsat verilen alan (Degisik ibare:RG-11/3/2021-31420) MAPEG tarafindan
kayitlara alinir. Arama ruhsati silirecinde arama faaliyet raporunda belirtilen caligmalar
sonucunda faaliyetlerin olumlu gelismesi ve ilave etiitlere ihtiya¢ duyulmasi halinde, ruhsat
sahibi tarafindan ruhsat siiresi bitiminden 6nce revize proje ile arama ruhsati siire uzatimi i¢in
idareye basvuru yapilir. Ancak beklenmeyen hallerde ruhsat siiresi bitiminden sonra da bagvuru
yapilabilir. Bu calismalar1 gerceklestirmeden yapilan siire uzatim talepleri kabul edilmez.
Verilen revize projenin idarece uygun bulunmasi halinde en ge¢ bir ay iginde siire uzatim talebi
sonuclandirilarak, arama ruhsat siiresi bir yil uzatilir ve en ge¢c onbes giin icinde (Degisik
ibare:RG-11/3/2021-31420) MAPEG e bildirilir.

07.32- Ayn1 Yonetmeligin 9 uncu maddesinin;

- 2 fikras1 uyarinca; Isletme ruhsati i¢in arama ruhsat sahibinin, arama ruhsat siiresi son
giinii mesai bitimine kadar Ek-5 de yer alan formata uygun olarak hazirlanmig basvuru formu,
isletme projesi, varsa koordinatlar1 belirtilmis bloke alan ve isletme ruhsati harci ile birlikte
idareye basvuracagi, varsa eksikliklerin idarece en ge¢ bir ay icerisinde ruhsat sahibine
bildirilecegi ve bildirim tarihinden itibaren en geg¢ ii¢ ay i¢inde ruhsat harci ve teminat1 dahil
eksiklerin tamamlanacagi, isletme ruhsat miiracaatlar1 ile eksiklikleri tamamlattirilan
miiracaatlarin, idarece en gec bir ay igerisinde sonuglandirilarak isletme ruhsatinin verilecegi,
eksiklerini verilen siire icinde tamamlamayanlarin isletme ruhsati talepleri reddedilerek mevcut
teminatlarin irat kaydedilecegi ve idarece verilen igletme ruhsatlarinin, koordinatlari ile birlikte
onbes giin iginde MAPEG’e bildirilecegi hususlarina, uygulamada uyulup uyulmadig,

(2) (Degisik ciimle:RG-24/9/2013-28775) Isletme ruhsat: igin arama ruhsat sahibi, arama
ruhsat siiresi son giinii mesai bitimine kadar Ek-5 de yer alan formata uygun olarak hazirlanmis
basvuru formu, konusu ile ilgili bir mithendis tarafindan Ek-11 Formuna uygun olarak hazirlanip
imzalanmis isletme projesi, varsa koordinatlari belirtilmis bloke alan ve isletme ruhsati harci ile
birlikte idareye basvurur. Varsa eksiklikler, idarece en gec bir ay igerisinde ruhsat sahibine
bildirilir ve bildirim tarihinden itibaren en geg ii¢ ay i¢inde ruhsat harci ve teminati dahil eksikler
tamamlanir. Isletme ruhsat miiracaatlar1 ile eksiklikleri tamamlattirilan miiracaatlar Idare
tarafindan en ge¢ bir ay icerisinde sonuglandirilarak Ek-6 daki forma gore diizenlenmis isletme
ruhsat1 verilir. Eksiklerini verilen siire i¢inde tamamlamayanlarin isletme ruhsati talepleri
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reddedilerek mevcut teminatlari irat kaydedilir. idarece verilen isletme ruhsatlari, koordinatlari
ile birlikte onbes giin iginde (Degisik ibare:RG-11/3/2021-31420) MAPEG e bildirilir.

- 3 iincii fikras1 uyarinca; Isletme ruhsati alindiktan sonra, ruhsat sahibince CED olumlu
karar1 veya CED Gerekli Degildir karar belgesi alinarak, ruhsat alan1 ve faaliyete iliskin diger
meri mevzuattan kaynaklanan gerekli izinlerin alinmasi i¢in ilgili bakanliklar, kamu kurum ve
kuruluglart nezdinde en ge¢ 3 ay iginde girisimde bulunulmasi zorunlu oldugundan, CED
islemleri tamamlanmadan ve gerekli izinler alinmadan isletme faaliyetlerine baslanamayacagi,
gerekli izinlerin 3 yilda alinamamasi durumunda ise ruhsat iptal edilerek teminatin iade edilip
edilmedigi,

- 4 {incii fikras1 ile 5686 sayili Kanunun 6/5 fikras1 uyarinca; isletme ruhsatinmn, idare
tarafindan sicile islendigi tarihte yiiriirliige girecegi ve bu tarihten itibaren ruhsat siiresi 30 yil
oldugu, siire uzatimlariin talep edilmesi halinde onar yillik donemler halinde yapilarak, siire
uzatimlarinin idare tarafindan en geg onbes giin icinde MIGEM e bildirilip bildirilmedigi,

(4) Isletme ruhsat1 idare tarafindan sicile islendigi tarihte yiiriirliige girer. Bu tarihten
itibaren ruhsat siiresi otuz yildir. Siire uzatimlar talep edilmesi halinde onar yillik dénemler
halinde yapilir. Isletme ruhsat siiresinin son giinii aksamina kadar ruhsat sahibinin projesi ile
birlikte siire uzatma talebinde bulunmasi halinde; isletme ruhsati en gec¢ bir ay i¢cinde on yil siire
ile uzatilir. Siire uzatimlar1 Idare tarafindan en ge¢ onbes giin icinde (Degisik ibare:RG-
11/3/2021-31420) MAPEG e bildirilir.

Kanun, Madde 6-
(5) Isletme ruhsat: siiresi otuz yildir. Siire sonunda ruhsat sahibinin talep etmesi durumunda
onar yillik donemler halinde uzatilir. Siire uzatimlart MAPEG’e bildirilir.

(2) 25/11/2020 tarihli ve 7257 sayily Kanunun 25 inci maddesiyle birinci, ti¢iincii, besinci
ve altinct fikralarda yer alan “MIGEM e” ibareleri “MAPEG e” seklinde degistirilmistir.

- 5 fikras1 uyarinca; Isletme ruhsat sahibi, projesinde belirtilen termin planina gore akigkani
isletmeye almak zorunda oldugundan, termin planinda belirtilen siire i¢cinde akigkan isletmeye
alinamaz ise sebepleri ile birlikte Idareye ek siire talebinde bulunacag, idarece ek siire talebi
incelenerek en fazla alt1 ay ek siire verilecegi ve bu siirede de isletme baslatilamaz ise teminat
irat kaydedilerek ruhsatin iptal edilecegi, hususlarina uyulup uyulmadigi,

07.33- 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu’nun 6/3 fikrasi
uyarinca; Isletme ruhsat sahibi, projesinde belirtilen siire icinde isletmeye gegmez veya herhangi
bir sebeple isletme ruhsati iptal edilmesi durumunda teminat irat kaydedilerek, sahanin idare
tarafindan ihaleye cikarilacagi ve isletme projeleri ile ihaleye katilan isteklilerden idareye en
fazla geliri teklif eden istekliye isletme ruhsati verilerek, MIGEM’e bildirileceginden,
uygulamada buna uyulup uyulmadigi,

(3) Isletme ruhsati sahibi, projesinde belirtilen siire icinde isletmeye gecmez veya
herhangi bir sebeple isletme ruhsatinin iptal edilmesi durumunda teminat irat kaydedilir ve saha
idare tarafindan ihaleye ¢ikarilir. Isletme projeleri ile ihaleye katilan isteklilerden idareye en
fazla geliri teklif eden istekliye isletme ruhsat: verilir ve MAPEG’e bildirilir. ®

(2) 25/11/2020 tarihli ve 7257 sayili Kanunun 25 inci maddesiyle birinci, ti¢iincti, beginci
ve altinci fikralarda yer alan “MIGEM e” ibareleri “MAPEG e” seklinde degistirilmistir.
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07.34- Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Y 6netmeligi’nin
10/1 fikras1 uyarinca; Arama ve isletme ruhsati siiresince projede belirtilen faaliyetlerin
tliimiiniin, ilgili mihendislik dallarindan bir miihendisin sorumlulugunda yiiriitiilmesi zorunlu
oldugu ve teknik sorumlu olmaksizin hi¢ bir faaliyette bulunulamayacagi, bulunulmasi halinde
ise ruhsat teminat1 irat kaydedilerek, faaliyetlerinin durdurulacagi, hiikmiine uyulup uyulmadig,

07.35- 5686 sayilh Kanunun 7 nci maddesinin;

- 3 lncii fikras1 uyarinca; Teknik sorumlu veya sorumlularca hazirlanan yillik arama ve
isletme faaliyet raporlarinin, ruhsat sahibince iki niisha olarak takip eden yilin Mart ay1 sonuna
kadar idareye verilecegi ve faaliyet raporlarinin bir niishasi da idare tarafindan MTA’ya
gonderilecegi, hiikmiine uyulup uyulmadigi,

- 4 Uincii fikrasi uyarinca; Arama ve isletme faaliyet raporlarinin siiresi igerisinde idareye
verilmemesi halinde, teminati irat kaydedilerek iki aylik ek siire verilecegi ve teminatin iki ay
icerisinde iki katina tamamlattirilacagi, bu siire sonunda da faaliyet raporunun verilmemesi
halinde arama ruhsat iptal edilip, MIGEM’e bildirilecegi, hiikkmiine uyulup uyulmadigi,

07.36- 5686 sayili Kanunun 9 uncu ve Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular
Kanunu Uygulama Yonetmeligi’nin 12 nci maddeleri uyarinca; Faaliyetlerin her yil idare
tarafindan denetlenecegi, denetimlerin, denetlenen faaliyetin mahiyeti ve 6zelliine gore ilgili
miithendis veya miihendisler, mali uzman ile hukukgudan olusturulacak en az ii¢ kisilik bir heyet
tarafindan yapilacagi ve denetimlerde ise Kanunun 14 iincii maddesi ile Yonetmeligin 9/3
fikrasinda belirtilen hususlar dikkate alinarak yapilacagi, hiikmiine uyulup uyulmadigi,

Yonetmelik, Madde- 12 — (1) Faaliyetlere yonelik denetimler her yil Idare tarafindan
yapilir. idarece talep edilmesi halinde MTA tarafindan da denetim yapilir. Yapilan denetimlerde,
faaliyetlerin onaylanmis Koruma Alanlar1 Etiit Raporunda Ongoriilen tedbirlere uygun
yiiriitiilmediginin tespiti halinde, faaliyetler Idarece durdurulur ve ruhsat sahibi tarafindan
alinmasi gereken tedbirler ve yapilmasi gerekenler gerekgeleri ile birlikte Idare tarafindan ruhsat
sahibine bir ay i¢inde bildirilir. Bu tedbirlerin alinmasi i¢in ruhsat sahibine uygun siire verilir.
Almacak tedbirin mahiyetine gore bu siire en fazla bir yil olabilir. Verilen siirenin sonunda
ongoriilen tedbirlerin yerine getirilmemesi halinde ruhsat iptal edilerek, en ge¢ onbes giin
icinde (Degisik ibare:RG-11/3/2021-31420) MAPEG’e bildirilir.

(2) Denetimler, denetlenen faaliyetin mahiyeti ve Ozelligine gore ilgili miithendis veya
miithendisler, mali uzman ile hukukc¢udan olusturulacak en az {i¢ kisilik bir heyet tarafindan
yapilir. (Ek ciimle:RG-24/9/2013-28775) Idarece gerekli goriilmesi halinde teknik sorumlunun
da denetimlerde hazir bulunmasi zorunludur.

(3) Denetimler asagida belirtilen ilkeler dikkate alinarak ytiriitiiliir.

a) Denetimlerde;

1) Proje termin planinda belirtilen ve gerceklestirilen faaliyetlerin projeye uygunlugu,

2) Jeotermal sistemin ve ¢evrenin korunmast ile ilgili tedbirlerin alinip alinmadigi,

3) Reenjeksiyon ve desarjin teknik kurallarina ve ¢gevre mevzuatina uygunlugu,

4) Faaliyet i¢cin alinmasi gereken izinlerin; ilgili bakanlik, kurum ve kuruluslardan siiresi
i¢cinde aliip alinmadig,

5) Isletme faaliyetlerinin koruma alan etiit raporuna uygunlugu,

6) Uretim faaliyetlerinin, {iretim degerlerine yaptig1 etkilerin siirekli olarak izlenip
izlenmedigi,

konularina yer verilir.
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7) (Ek:RG-30/5/2014-29015) Arama ve/veya isletme ruhsat alanlar iginde agilmis veya
acilacak olan kuyularm Idareye sunulmus bilgi, belge ve formlara uygun olup olmadig,

(4) Denetim esnasinda, c¢evrenin kirlenmesi, kaynagin israf edilmesi ile can ve mal
emniyeti gibi aciliyet gerektiren durumlarin tespiti halinde ara rapor verilerek Idareden ruhsat
sahibi nezdinde gerekli tedbirlerin alinmasini saglamasi istenir. Raporun bir niishasi ruhsat
sahibine verilir.

(5) Faaliyetlere yonelik Idarenin talebi dogrultusunda MTA’ ya yaptirilacak denetim igin
ruhsat sahibi tarafindan MTA’ ya bin Tiirk Liras1 6denir. Bu miktar, MTA tarafindan her yil
iiretici fiyat endeksine gore arttirilir.

(6) (EK:RG-11/3/2021-31420) Bu Yonetmeligin 20 nci maddesinde gegen sayaglarin
denetimine yonelik idare gerek gordiigiinde resen denetim yapabilir.

07.37- 5686 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin 1 inci fikrasinin;

- b bendi (Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama
Yénetmeligi’nin “Sicil” baslikli 16 nc1 maddesi) uyarinca; idarenin, kaynaga iliskin haklarin
devir, haciz, rehin ve ipotek veya sona erme hususlarini iceren bir sicil tutmakla ytikiimlii
oldugu, ve Ruhsatin simirlari, kuyularin koordinatlari, akiskanin parametreleri, devir, ihtiyati
haciz, rehin, ihtiyati tedbir, ipotege iliskin bilgiler ve akiskanin kullanimimna iliskin kira ve
benzeri s6zlesmeler ile haklarin sona ermesinin sicile islenip islenmedigi,

- ¢ bendi (Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama
Yonetmeligi’nin “fhale” bashkli 17 nci maddesi) uyarinca; Herhangi bir sebeple hiikiimden
diismiis, terk edilmis veya taksir edilmis ruhsatlar, idarece ihale yoluyla aramalara ve isletmeye
acilarak, ihale ilaninin Resmi Gazete’de yayimlanip yayimlanmadigi,

Kanun, Madde 10/1- c) Thale: Herhangi bir sebeple hiikiimden diismiis, terk edilmis veya
taksir edilmis ruhsatlar, Idarece ihale yoluyla aramalara ve isletmeye acilir. Ihale ilan1 Resmi
Gazete’de yayimlanir. hale siiresi icinde miiracaat olmamasi halinde ruhsat alanlar1 baska bir
isleme gerek kalmaksizin idare tarafindan MAPEG’e bildirilerek arama ve isletme
miiracaatlarina acik hale gelir.?

Yonetmelik,Madde- 17 — (1) Herhangi bir sebeple hiikiimden diismiis, terk edilmis veya
taksir edilmis, arama ve isletme ruhsatlari, Idare tarafindan en ge¢ alt1 ay icinde ihale yoluyla
arama ve isletmeye acilir. Idare tarafindan gerceklestirilecek ihalelere iliskin ilanlar Resmi
Gazete’de yaymlanir. (Degisik ciimle:RG-24/9/2013-28775) Ihale ilan siiresi icerisinde ihaleye
miiracaat olmamasi halinde arama ve isletme ruhsat alanlar1 baska bir isleme gerek kalmaksizin
ithale gilinlinii takip eden ilk is giinii aramalara agik hale gelir. Bu durum (Degisik ibare:RG-
11/3/2021-31420) MAPEG’ e onbes giin igerisinde bildirilir.

(2) (Ek:RG-30/5/2014-29015) 6 nc1 maddenin  besinci  fikras1  kapsaminda
ruhsatlandirilamayan kiiclik alanlar, alanin uzun kenarlarina miicavir ruhsat sahipleri arasinda
ihale edilebilir. fhale edilen alan, ihale iizerinde kalan ruhsat sahibinin mevcut sahasina ilave
edilir. Miicavir ruhsat sahalarinin sahibinin aymi kisi olmasi halinde, ihale yapilmaksizin ruhsat
asamasindaki har¢ miktarinin ddenmesi sart1 ile ruhsat sahasina ilave edilebilir. lave sonucunda
ortaya ¢ikan saha icin alan kisitlamasi aranmaz.

- ¢ bendi (Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama
Yonetmeligi'nin “Har¢” baslikli 18 inci maddesi) uyarinca; Jeotermal kaynaklar i¢in 1000 TL,
dogal mineralli sular i¢in 500 TL arama ruhsat harci alinmas1 ve isletme ruhsatlar1 i¢in bu harg
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miktarlarinin dort kat olarak uygulanip uygulanmadigi, Jeotermal kaynaklar i¢in 4000 TL, dogal
mineralli sular i¢in 2000 TL isletme ruhsat harci alinip alinmadigi, (her takvim yili basindan
gecerli olmak iizere o yil i¢gin tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak
uygulanir.)

- d bendi (Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama
Yonetmeligi’nin “Teminat” baslikli 19 uncu maddesi) uyarinca; Arama ve isletme ruhsatlarinin
alanlarina bagl olarak, idarece hektar basina, ruhsat harcinin % 1’1 tutarinda ruhsat teminati
alinmasi, ancak teminatin 15.000 TL’dan az olmamasi, teminatin asgari miktar1 ve harglar, her
yil Maliye Bakanliginca belirlenen yeniden degerleme oranlarina gore artirilmasi, hiikiimlerine
uyulup uyulmadigi,

- e bendi (Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama
Yonetmeligi’nin “Tdare payr” baslikli 20 nci maddesi) uyarinca; Akiskanin dogrudan ve/veya
dolayli kullanildig tesislerin gayrisafi hasilatinin % 1’1 tutarindaki idare payi, her yi1l Haziran ay1
sonuna kadar idareye 6denmesi ve tahsil edilen tutarin beste biri ise, idare tarafindan kaynagin
bulundugu belediye veya koy tiizel kisiligine bir ay igerisinde 6denmesi, idare paymin belirtilen
stire icerisinde ddenmemesi halinde teminat irat kaydedilerek iki aylik siire verilmesi, bu siire
sonuna kadar idare payi1 yatirilmaz ve teminat tamamlanmaz ise faaliyetler durdurulmasi,
hiikiimlerine uyulup uyulmadigi,

Kanun, 10/1- e) (Degisik:25/11/2020-7257/26 md.) idare payr: Akiskanin; dogrudan
ve/veya dolayli olarak seralarda, elektrik iiretimi ve konut 1sitmasinda kullanildig: tesislerde
gayrisafi hasilatinin %1°1 tutarinda idare pay1 6denir. Akiskanin dogrudan ve/veya dolayli olarak
kaplica ve diger alanlarda kullanildig tesislerde ise kullanilan yillik toplam 1s1 enerjisi degeri ve

reenjeksiyon durumu dikkate alinarak kullanilan suyun bir metrekiipi 1,5 Tirk liras1 tutarini
gecmeyecek sekilde, hesaplama yontemi Bakanlik tarafindan yonetmelikle belirlenen idare pay1
odenir. Bu fikrada belirlenen idare payi iist limiti her yil ocak ayinda yayimlanan yillik TUFE
degeri kadar artirilir. Idare pay1, akiskanin dogrudan ve/veya dolayl olarak seralarda, elektrik
iiretimi ve konut 1sitmasinda kullanildig tesislerde her yil haziran ay1 sonuna kadar; kaplica ve
diger alanlarda kullanildig1 tesislerde ise yonetmelikte belirlenen donemlerde idareye Odenir.
Tahsil edilen tutarin beste biri, idare tarafindan, kaynagin bulundugu biiyiiksehirlerde ilge
belediyesi olmak iizere ilgili belediye veya koy tiizel kisiliine on is giinii i¢inde 6denir. Yatirim
Izleme ve Koordinasyon Bagkanliklar1 idare paymndan kalan kismu genel biitgeye gelir
kaydedilmek iizere igisleri Bakanligi merkez muhasebe birimi hesabina aktarir. Gelir kaydedilen
tutarlar karsiligmi, Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklarina aktarilmak iizere Icisleri
Bakanlig1 biitcesine ddenek eklemeye Icisleri Bakan1 yetkilidir.

Yonetmelik, Madde-20 - (1) (Degisik:RG-11/3/2021-31420) Akiskanin; dogrudan
ve/veya dolayl olarak seralarda, elektrik iiretimi ve konut isitmasinda kullanildig tesislerde
gayrisafi hasilatinin %1°1 tutarinda idare pay1 her y1l Haziran ay1 sonuna kadar idareye 6denir.

(2) (Ek:RG-11/3/2021-31420)® Akiskanin; dogrudan ve/veya dolayl olarak kaplica ve
benzeri termal tesisler ile 1s1 enerjisinin kullanildigi kurutma, sogutma, balik yetistiriciligi vb.
diger tesislerde; kullanilan yillik toplam 1s1 enerjisi degeri ve reenjeksiyon durumu dikkate
aliarak Ek-15 tablodaki, dogal mineralli sular ile jeotermal kokenli gazlarin dogrudan ve/veya
dolayli olarak kullanildig: tesislerde ise Ek-16 tablodaki hesaplama yontemine gore belirlenen
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tutarda, idare payi bir sonraki yilin Nisan ay1 sonuna kadar beyan edilir, Haziran ve Eyliil
aylarinda iki esit taksitte idareye 6denir.

a) Idare payinin belirlenmesi icin Ek-15 ve Ek-16 tablolardaki hesaplama parametrelerini
karsilayacak nitelikteki sayaclar, akiskani kullananlar tarafindan takilir.

b) Yillik 6denmesi gereken idare paymin belirlenmesi icin takilacak sayaglar; bu
Yonetmeligin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren en geg {i¢ ay icerisinde faaliyete gegirilecektir.
Sayacin olmadigi s6z konusu siire i¢in veya sayag¢ arizasinin hakli sebeplerle giderilemedigi
durumlarda, 6l¢iilebilen donemlerin ortalamasi alinarak beyan verilir.

(3) (Ek:RG-11/3/2021-31420)™ Konut 1sitmasi, sera 1sitmasi, elektrik {iretimi, termal vb.
gibi birden fazla faaliyet yiiriiten ruhsat sahipleri ve/veya akigkani kiralayanlar, idare paylarini,
faaliyet alanlarina gore ayr1 ayr1 6der. Ruhsat sahibi tarafindan jeotermal akigskanin kiralandigi
durumlarda, idare payi, jeotermal akiskani kiralayan kullanici tarafindan 6denir.

(4) (EK:RG-11/3/2021-31420)® Sicaklik ve debinin saglkli 6lgiilemediginin idare
tarafindan tespit edildigi tesislerde, bu degerler idarece belirlenir. Belirlenen degerler tesisin
fiilen ¢alistig1 donemler géz oniinde bulundurularak idare pay1 hesaplamasinda kullanilir.

(5) (Ek:RG-11/3/2021-31420)") Akiskanim; dogrudan ve/veya dolayl olarak kaplica ve
benzeri termal tesisler ile 1s1 enerjisinin kullanildig1 kurutma, sogutma, balik yetistiriciligi vb.
diger tesislerde, reenjeksiyon uygulamasi yapilmasi durumunda, reenjeksiyona karsilik gelen
idare pay1 %30 indirimli 6denir.

(6) (Ek:RG-11/3/2021-31420)® Tahsil edilen tutarmn beste biri, idare tarafindan, kaynagin
bulundugu biiyiiksehirlerde ilge belediyesi olmak {izere ilgili belediye veya koy tiizel kisiligine
on is giinii i¢inde ddenir. Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklari idare paymdan kalan
kism1 genel biitgeye gelir kaydedilmek iizere Icisleri Bakanlig1 merkez muhasebe birimi hesabina
aktarir.

(7) Kanunun yiiriirlik tarihine kadar MTA adina tescil edilmis jeotermal alanlar ile
miiracaatlarin baslama tarihine kadar (Degisik ibare:RG-11/3/2021-31420) MAPEG tarafindan
buluculuk belgesi verilerek MTA adina tescil edilen ve ilgili idarece MTA adina arama ruhsatina
baglanan jeotermal alanlarin igerisinde gergek veya tiizel kisiler adina dogal cikis ve/veya kuyu
bazinda faaliyet yapilabilecegine dair haklarin bulunmasindan dolayr hukuki ve teknik
nedenlerle MTA tarafindan ihale edilememesi durumunda, bu alanlarda isletme yapan isletme
ruhsati sahipleri (EK ibare:RG-24/9/2013-28775) ve/veya sézlesmeler yoluyla kaynagi kullanan
gercek ve tiizel Kisiler tarafindan isletme siiresince édenen Idare paymin yaris1 Idare tarafindan
MTA’ya 6denir.

(8) Idare payinin belirtilen siire igerisinde ddenmemesi halinde teminat irat kaydedilerek
iki aylik siire verilir. Bu siire sonuna kadar idare pay: yatirilmaz ve teminat tamamlanmaz ise
faaliyetler durdurulur. Idare paymmn yatirilmadigi ve teminat tamamlanmadig: siirece faaliyet
durdurma karar1 kaldirilmaz.

(9) (Ek:RG-24/9/2013-28775) Idare paym1 o6demeyen sozlesmeli kullanicinin  su
kullanimina iliskin faaliyeti idarece durdurulur.

07.38- 5686 sayili Kanunun 10/2 fikrasinin; Hak sahibinin, basvurunun kabul edildiginin
kendisine bildirildigi tarihten itibaren 15 giin igerisinde har¢ ve teminati yatirmadig: takdirde,
talebinden vazge¢mis sayilacagi, hilkkmiine uyulup uyulmadigi,

07.39- 5686 sayil1 Kanunun 11 inci maddesinin:

- 1 inci fikras1 uyarinca; Faaliyetlerin, projeye gore yiiriitiilmesi zorunlu oldugundan,
ruhsat sahibinin projesinde belirtilmeyen konularda veya izinsiz olarak faaliyette bulunuldugu
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tespit edilirse, teminati irat kaydedilerek faaliyetin durdurulacagi ve teminatin {li¢ katina
cikarilarak bir ay i¢cinde tamamlattirilacagi ve ayni fiil tekrar edilirse teminat irat kaydedilerek
ruhsatin iptal edilecegi,

- 2 nci fikrasi uyarinca; Ruhsat sahibince, kaynak koruma alani etiidii yapilmadan
isletmeye gecilmesi veya koruma alani etiidiinde ongoriilen tedbirlere uyulmamasinin tespiti
halinde faaliyetler durdurularak teminatin irat kaydedilecegi ve alti ay igerisinde gerekli
tedbirlerin alinmasi ve teminatin tamamlattirilmasinin istenecegi, altt ay sonunda teminat
verilmez ve tedbirler alinmaz ise faaliyetlerin durdurulacagi,

- 3 iincii fikras1 uyarinca; Idare payinin siiresi igerisinde 6denmemesi halinde, teminat irat
kaydedilerek iki aylik siire verilece8i ve bu siire zarfinda da idare pay1 yatirilmaz ve teminat
tamamlanmaz ise faaliyetlerin durdurulacag,

- 4 linci fikrasi (ile Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama
Yonetmeligi’nin “Idari yaptirimlar” bashkli 21 inci maddesi) uyarinca; Arama ve/veya isletme
ruhsat1 olmadan faaliyette bulunuldugunun tespiti halinde, faaliyetlerin idarece durdurulacagi ve
5302 say1li il Ozel Idaresi Kanununa gére 50.000 TL idare tarafindan idari para cezasi tahakkuk
ettirilecegi, (her takvim yili basindan gegerli olmak iizere o yil i¢in tespit ve ilan edilen yeniden
degerleme oraninda artirilarak uygulanir.)

Hiikiimlerine uyulup uyulmadig,
Hususlar1 incelenmelidir.

VIII- BUTCE, KESIN HESAP ve MALI HIZMETLERE iLiSKIN iSLEMLER:

UYARI: Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklar1 1 Nisan’dan itibaren 2014 yil1 ile 2015
ve 2016 yillarinda genel biitce kapsaminda oldugundan Baskanliga ait 6zel bir biitce
yapilmayarak, Defterdarlik Muhasebe Miidiirliikleri araciligiyla Bagkanliga ait tiim 6demelerin
yapildigi, ancak 01.09.2016 tarihli ve 29818 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 674 sayili
KHK’nin 35 nci maddesi ile I¢isleri Bakanhg Yiiksek Disiplin Kurulu ile 11 Yatirnm ve
Hizmetlerine iliskin Baz1 Diizenlemeler Hakkinda Kanunun 28/A/1 bendine ‘kamu tiizel
kisiligini haiz ve ézel biitceli’ ibaresi eklenerek YIKOB’a tiizel kisilik kazandirildigi, 30.12.2016
tarinli ve 29934 sayili Resmi Gazetede yayimlanan YIKOB Biit¢e ve Muhasebe Y&netmeligi’nin
yiirilirlige girmesi ile 2017 mali y1l1 itibariyle Baskanliklara ait 6zel biitceleme ve Baskanliklarin
tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesi isleri, Bagkanliklarin kendi bilinyelerinde yiiriitilmeye
baslandigi,

3152 sayili Igisleri Bakanlhig: Yiiksek Disiplin Kurulu ile Il Yatirim ve Hizmetlerine Iliskin
Bazi1 Diizenlemeler Hakkinda Kanun ve diger mevzuatla Bagkanliga verilen gorevlerin
gerektirdigi her tiirlii giderlerin Baskanlik biitgesinden karsilandigi, YIKOB Biitce ve Muhasebe
Yénetmeligi'nin  “Biitcenin hazirlanmasi” bashkli 8’inci maddesinde Yatirrm Izleme ve
Koordinasyon Bagkanliklarinin biitcelerinin nasil hazirlanacaginin belirlendigi ve séz konusu
Yonetmeligin 15’inci maddesi uyarinca ise Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklarmin
muhasebe ve raporlama islemlerinin Genel Yénetim ve Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe
Yonetmeliklerine gore yapildigi, Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklarinda mali
islemler, s6z konusu Yonetmelikler ¢cercevesinde ve tahakkuk esasli muhasebe sistemine uygun
olarak, Igisleri Bakanliginin sundugu e-igisleri otomasyon sistemi iizerinden yiiriitiilmekte olup,
mali nitelikteki hesap ve islemlerin Strateji ve Koordinasyon Miidiirliigiince gerceklestirildigi,
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Ayrica, Yatirm izleme ve Koordinasyon Baskanliklar1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu kapsaminda olmamakla birlikte, biit¢elerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi
ile ilgili hususlar, 30.12.2016 tarih ve 29934 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren Yatirm Izleme ve Koordinasyon Bagkanligi Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi ile
belirlenmis olup, Yonetmelik’te 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve bu
Kanuna dayanilarak hazirlanan ikincil mevzuattaki biitce, kesin hesap, sorumluluk, hesap ve
kayit diizeni, muhasebe ve raporlamaya iligkin benzer hiikiimlere yer verildigi,

Gortlmiistiir.
8.1- BUTCEYE ILIiSKIiN iSLEMLER:
08.01-

Tablo 20. Teftise tabi donemde Baskanlik biitce gelir ve gider tahminleri ile gerceklesme
oranlari

Gelir Biitcesi Gider Biitgesi Gider Biitgesi
Tahmini Tahmini Gerg¢eklesme

* 2014, 2015 ve 2016 yillarinda YIKOB genel biitge kapsamindadir.

08.02- Yatirrm izleme ve Koordinasyon Baskanligi Biitce ve Muhasebe Y6netmeligi’nin
‘Tanimlar’ baslikli 4 tincii maddesinin;

- T bendi uyarinca; Giderin yapilabilmesi igin i, mal ve hizmetin belirlenmis usul ve
esaslara uygun olarak alindigini ve gerceklestirildigini onaylayan ve harcama yetkilisi tarafindan
belirlenen gorevlinin, ‘Gergeklestirme gorevlisi’,

- h bendi uyarinca; Baskanlik biit¢esi ile odenek tahsis edilen her birimin en {ist
yoneticisinin, ‘Harcama yetkilisi’,
- m bendi uyarinca; Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskaninin ise ‘Ust yonetici’ oldugu,

08.03- YIKOB Biit¢e ve Muhasebe Yonetmeligi’nin ‘Biitce’ baslikli 5 inci maddesinin;

- 2 nci fikras1 uyarinca; Mali yil biit¢esinin, izleyen iki yilin gelir ve gider tahminleri ile
birlikte degerlendirilip degerlendirilmedigi,

- 3 1incil fikrasi uyarinca; Biitcenin, Bagkanliklarin plan ve programlarinda yer alan
politika, hedef ve oOnceliklere uygun sekilde ve fayda-maliyet analizine gore hazirlanmasi,
uygulanmasi ve kontrol edilmesi, hususuna uyulup uyulmadigi,

- 4 {incii fikras1 uyarinca; Biit¢enin, bir metin ile eki cetvellerden olusup olusmadigi, biitce
metninde; gelir tahminleri ve bunlarin hukuki dayanaklari, gider tahminleri, harcama yetkisinin
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devrine iliskin esaslar, parasal limitler, 6denek kullanimina iliskin esaslar ve biitceye iliskin
diger hususlara yer verilip verilmedigi,

- 5 inci fikras1 uyarinca; Biitceye bagli: a) (A) Cetveli: Harcamalar igin &ngoriilen
Odenekleri, b) (B) Cetveli: Gelir tahminlerini tiirleri itibartyla, ¢) (F) Cetveli: Nakit imkanlari ile
bu imkanlardan harcanmas1 6ngoriilen tutar1 gosterir, cetvellerin olup olmadigi,

- 6 nc1 fikras1 uyarinca;Biit¢enin, gider, gelir, finansman siniflandirmasindan olusup
olusmadigi,

- 7 nci fikras1 uyarinca; Biitcenin hazirlanmasi ve uygulanmasinda, bu Yonetmelikle
diizenlenen hususlar disinda merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri i¢in belirlenen
analitik biitge siniflandirmasinin esas alinip alinmadig,

- 8 inci fikrasi uyarinca; Giderin ve gelirin ekonomik siniflandirmasinin IV. diizeyi ile
fonksiyonel simiflandirmanin IV. diizeyine iliskin ihtiya¢g duyulacak kodlar ve bu kodlarin
aciklamalari, Igisleri Bakanlig1 ile mutabakat saglanarak belirlenip belirlenmedigi,

08.04- YIKOB Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi’nin 6 nc1 maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Giderin siiflandirmasinin; kurumsal, fonksiyonel, finansman tipi
ve ekonomik siniflandirma olmak tizere dort boliimden olusup olusmadig,

- 2 nci fikrast uyarinca; Kurumsal smiflandirmanin, Ek-1’de yer alan Kurumsal
Smiflandirma Anahtar1 esas alinarak asagidaki ilkeler ¢cercevesinde olusturulup olusmadigi,

a) Birinci diizey; kurumun Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligi oldugunu belirten
“49” kodunu igerip igermedigi,

b) Ikinci diizey; Baskanligim bulundugu ilin plaka kodunu ifade edip etmedigi,

¢) Ugiincii diizey; Baskanliklarin hizmet birimlerini gdsterip gostermedigi,

¢) Dordiincii diizey; destek birimlerini gosterip gostermedigi,

- 3 lincii fikras1 uyarinca; Fonksiyonel siniflandirma, Bagkanliklarin gordiigii hizmetler ve
faaliyet tiirleri esas alinarak olusturulup olusturulmadigi, Baskanliklarin ana fonksiyonu “01-
Genel Kamu Hizmetleri”dir. Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinca yaptirilacak is
karsilig1 transfer edilen kaynaklar ve yapilacak giderler (idari giderler dahil) idareler itibariyla
ayr1 fonksiyonlarda (ilgili idarelerce kullanilan fonksiyonel kodlarda) izlenip izlenmedigi,

- 4 inci fikras1 uyarinca; Finansman tipi siniflandirmada; Baskanliklarin 6z gelirleri ve
hazine yardimlar1 ile Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinca yaptirilacak is karsilig
transfer edilen kaynaklardan saglaniyorsa “9- Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklari”
“2-Ogzel Biitgeli Idareler” kodu kullanilip kullaniimadigi,

- 5 inci fikras1 uyarinca; Gelirin ekonomik siniflandirmasinda biitge gelir tiirleri esas alinip
alinmadigi, Bagkanlik giderlerinin finansmani amaciyla Bakanliktan alinan hazine yardimlari
ilgisine gore “04.2.1.01” veya “04.2.2.01” kodlarina gelir kaydedilip kaydedilmedigi,
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinca yaptirilacak is karsihigi transfer edilen
kaynaklarin ise “05.9.1.22” koduna gelir kaydedilip kaydedilmedigi,

- 6 nct fikrasi uyarinca; Finansmanin (gelir-gider farkinin) siniflandirmasinda, biitge
gelirleri ile giderleri arasindaki acigin hangi kaynaklardan, hangi sartlarla finanse edildiginin
gosterilip gosterilmedigi, Baskanliklarin borglanma yetkisi olmadigindan finansman cetvelinin
(F) borglanmaya iliskin boliimleri kullanilmayacak, biitce denkliginin nakit imkanlarla
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saglanmasinin 6ngoriilmesi halinde s6z konusu tutarlarin, anilan cetvelin “5.0.0.0” ekonomik
kodunda gosterilip gosterilmedigi,

- 7 fikras1 uyarinca; Biitce, analitik biitce smiflandirmasinin tiim diizeylerini igerecek
sekilde hazirlanip hazirlanmadig, biitgeler, siniflandirmanin tiim diizeyleri ile giderin ekonomik
siiflandirmasinin ilk iki diizeyini igerecek sekilde uygulanip uygulanmadigi,

08.05- Teftise tabi yillar itibariyle YIKOB’a ait cari harcamalar, yatirrm harcamalar1 ve
transfer harcamalarinin biitge rakamlarina oranlar1 ile kesin hesaba gore karsilastirmalar
asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 21. Biitgeler

1 | |

* 2014, 2015 ve 2016 yillarinda YIKOB genel biitce kapsamindadir.

Tablo 22. Kesin Hesaba Gore Dagilimi

1 1 1 1 1 ]
1 I 1 1 ! ] |

1 i 1 I ]
1 i 1 I | |
1 i1 1 | |

*2014, 2015 ve 2016 yillarinda YIKOB genel biit¢e kapsamindadir.

08.06- YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin ‘Biitce ilkeleri’ baghkli 7 nci
maddesinin;

- a bendi uyarinca; Bagskanliklara biitgeyle verilen harcama yetkisinin, kanunlarla
diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla kullanilip kullanilmadig,

- b bendi; Biitgeler, kalkinma plani ve programlarda yer alan politika, hedef ve onceliklere
uygun sekilde, fayda-maliyet analizine gdre hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontrol edilmesi,
hiikmiine amir oldugundan, buna uyulup uyulmadigi,

- ¢ bendi uyarinca; Biitcelerin, izleyen iki yilin biitge tahminleriyle birlikte degerlendirilip
degerlendirilmedigi,

- ¢ bendi uyarinca; Tim gelir ve giderlerin, gayri safi olarak biitcelerde gosterilip
gosterilmedigi,

- d bendi uyarinca; Biit¢elerde gelir ve gider denkliginin saglanip saglanmadig,

- e bendi uyarinca; Biit¢elerin, Vali tarafindan onaylanmadik¢a uygulanip uygulanmadigi,
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- f bendi uyarinca; Biitge gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarinin
raporlanmasinda agiklik, dogruluk ve mali saydamligin esas alinip alinmadigi,

- g bendi uyarinca; Baskanliklarin tim gelir ve giderlerinin biitgelerinde gosterilip
gosterilmedigi,

- ¢ bendi uyarinca; Baskanliklarca yiiriitilecek hizmetlerin, biit¢elerinde yer alan
Odeneklerle, mevzuatla belirlenmis yontem, ilke ve amaglara uygun olarak gergeklestirilip
gergeklestirilmedigi,

- h bendi uyarinca; Biitgelerde, 6denekler belirli amaglar1 gergeklestirmek iizere tahsis
edilip edilmedigi,

a) Biitcenin Hazirlanmasi:

08.07- YIKOB Biitgce ve Muhasebe Y&netmeligi’nin 8 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Biitgenin hazirlanmasinda; Baskanligin hedef ve planlari,
birimlerin 6denek talepleri, bir dnceki yil gelir gerceklesmeleri ¢ergevesinde ongoriilen gelirler
ve devredecek nakit imkanlarinin dikkate alinip alinmadig,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Baskanliklarin, hazine yardimi taleplerini de igeren biitge
taslaklarina iliskin ¢calismalarin1 Mayis aymin sonuna kadar tamamlayip tamamlamadig1 ve biitce
taslaklarini Valinin imzasiyla en ge¢ 15 Haziran tarihine kadar Igisleri Bakanligina iletip
iletmedigi,

- 4 {incii fikras1 uyarinca; Icisleri Bakanligi, TBMM ne sunulan yili Merkezi Yonetim
Biitge Kanununda yer alan toplam hazine yardimi 6denegi ¢ercevesinde Bagkanliklar itibariyla
hazine yardimi1 miktarlarint belirleyerek ilgili Baskanliklara iletmesi ve TBMM’deki biitge
goriismelerinde Baskanliklara yapilacak hazine yardimi O6deneklerinde degisiklik yapilmasi
halinde ise Igisleri Bakanliginca Baskanliklar itibariyla hazine yardimi miktarlari yeniden
belirlenerek Baskanliklara bildirilmesi tizerine, Baskanliklarca bildirilen hazine yardimi
miktarlar1 dikkate alarak biitge tekliflerini hazirlayarak, Valinin onayna sunup sunmadigi ve
Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nun TBMM Genel Kurulunda kabuliinii miiteakiben biitgelerin
Vali tarafindan imzalanarak yiirtirliige konup konmadig,

- 5 inci fikras1 uyarinca; Bagkanliklar Vali tarafindan imzalanarak yiiriirliige konulan
biitgelerinin bir 6rnegini en ge¢ Ocak aymin 15’ine kadar Igisleri Bakanligma gdnderip
gondermedigi,

- 6 nc fikrast uyarinca; Herhangi bir nedenle yili biitcesi kesinlesmemis ise, biitce
kesinlesinceye kadar gegen yil biitgesinin uygulanmasina devam olunmasi ve biitgenin kabuliine
kadar yapilan islemlerin, yeni y1l biit¢esine gore yapilmig sayilmasi ve kullanilan 6deneklerin y1li
biitcesi ddeneklerinden diislilmesi ve tahsil edilen gelirlerin de yeni yil biitcesine mal edilmesi,
hususlarina uyulup uyulmadigi,

08.08- Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligi Biitce ve Muhasebe Y®6netmeligi’nin
Gegici 1 inci maddesi uyarinca; Bagkanliklarin 2017 yili biitceleri, bu Yonetmeligin Resmi
Gazetede yayimini takip eden en gec 60 giin i¢erisinde hazirlanir ve Valinin onayi ile yiiriirliige
girer ve bu siire icerisinde ise 8’inci maddede yer alan hiikiimlerin 2017 yil1 i¢in uygulanmaz,
hiikmiine amir oldugu,

Tablo 23. 2020-2024 Yillar Biitge Giderlerinin Ekonomik Siniflandirma A¢isindan Dagilimi



GIDER TURU

Personel Giderleri

S.G.K’ya Devlet Primi
Giderleri

Mal - Hizmet Aliml.
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri
I Sermaye Transferleri

Biitce Gider Toplam

LT 1]

b) Biitcenin Uygulanmasi:

08.09- YIKOB Biitge ve Muhasebe Yoénetmeligi'nin ‘Biitcenin uygulanmasi’ bashikl 9
uncu maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Ilgili mevzuatina gére tahsil edilen gelirlerin (B) cetveline gelir
kaydedilip kaydedilmedigi, tahakkuk ettigi halde yil1 i¢inde tahsil olunmayan miktarlarin ise
tahsil edildigi yil biitgesine gelir yazilip yazilmadig,

- 2 nci fikrasi uyarinca; Baskanliklarin harcamalart mevcut gelir ve nakit imkanlari ile
Icisleri Bakanliginca yapilacak hazine yardimlari dikkate almarak gergeklestirilip
gerceklestirilmedigi,

- 3 incii fikras1 uyarinca; Biitceyle verilen odeneklerin, tahsis edildikleri amaglar
dogrultusunda yili i¢inde yaptirilan is, satin alinan mal ve hizmetler ile diger giderlerin
karsilanmasinda kullanilip kullanilmadigir ve Bagkanliklarin, biitcelerinde yer alan ddeneklerin
tizerinde harcama yapip yapmadigi,

- 4 linci fikras1 uyarinca; Ait oldugu mali yilda 6denemeyen ve emanet hesabina
alimamayan zamanagimina ugramamis gecen yillar borglar: ile ilama bagl borglarin cari yil
biit¢esinden 6denip 6denmedigi,

- 5 inci fikras1 uyarinca; Biitge tertipleri arasinda 6denek aktarmasi {ist yoneticinin onay1
ile yapilip yapilmadigi, ancak personel giderleri tertibinden, projeye bagl sermaye ddeneklerine
iliskin tertiplerden ve ilgili mevzuatinda aktarma yapilmamasi Ongoriilen tertiplerden diger
tertiplere aktarma yapilamaz denildiginden, buna uyulup uyulmadig,

Tablo 24. 2020-2024 mali yillarinda YIKOB 6z biitge tertipleri arasinda yapilan &denek
aktarimlar

Ona .. ..
Onaylayan Eksilen Odenek Tertibi Eklenen Odenek Tertibi

[ I N S —
[ I N S —
[ I S S —
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- 6 nc1 fikrast uyarinca; Bagskanliklarin (B) isaretli cetvelde belirtilen tahmini tutarlar
tizerinde gerceklesen gelirleri ile (F) isaretli cetvellerinde belirtilen net finansman tutarlarini agan
finansman gerceklesme karsiliklarini, biitcelerinin mevcut veya yeni agilacak tertiplerine 6denek
olarak eklemeye {ist yonetici yetkili oldugu ve bu kapsamda “06-Sermaye Giderleri” ve “07-
Sermaye Transferleri” ile ilgili tertiplere eklenecek odenekler Cumhurbaskanligi
biinyesinde Strateji ve Biitce Baskanligina bilgi verilmek kaydiyla yatirim programinda yer alan
projelerle iliskilendirilip iliskilendirilmedigi,

- 7 inci fikrast; Cari yilda kullanilmayan d6deneklerin yil sonunda iptal edilip edilmedigi,

- 8 inci fikras1 uyarinca; Yiiklenmeye girisilmesi, ertesi yila gegen yiiklenme ve gelecek
yillara yaygin yiiklenmelerde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun ilgili
hiikiimlerinin kiyasen uygulanip uygulanmadig,

Icisleri Bakanlig: tarafindan hazine yardimi olarak gonderilen 6deneklerden gelecek yillara
yaygin yiiklenmeye girisilmesinde Bakanligin uygun goriisiiniin alinip alinmadig,

08.10- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun ‘Faaliyet raporlari’
baslikli 41 inci maddesi uyarinca; Ust yoneticiler ve biitgeyle 6denek tahsis edilen harcama
yetkililerince, hesap verme sorumlulugu cergevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanip
hazirlanmadig,

Ust yonetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarmi esas
alarak, idaresinin faaliyet sonuclarini gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna
aciklayip agiklamadigi,

08.11- YIKOB Biitge ve Muhasebe Yénetmeliginin ‘Bagis ve yardimlar’ bashkli 10 uncu
maddesinin;

- 1 inci fikrast uyarinca; Yapilan her tirlii bagis ve yardimlarin gelir kaydedilip
kaydedilmedigi ve nakdi olmayan bagis ve yardimlar ise ilgili mevzuatina gore degerlendirmeye
tabi tutularak, kayit altina alinip alinmadig,

- 2 nci fikrast uyarinca; Yapilan sartli bagis ve yardimlar, {ist yoneticinin onay1 ile (B)
cetvelinin bagis ve yardimlar boliimiine gelir kaydedilerek, sart kilindigr amaca uygun olarak
harcanmak tizere (A) cetveline “8- Sartli Bagis ve Yardimlar” finans koduyla 6denek kaydedilip
kaydedilmedigi ve bu 6denekten amag disinda bagka bir tertibe aktarma yapilip yapilmadigi,

- 3 incil fikras1 uyarinca; Bu d6deneklerden mali yilsonuna kadar harcanmamis olan
tutarlar, bagis ve yardimin amaci gerceklesinceye kadar ertesi yil biit¢esine devir olunarak
Odenek kaydedilip edilmedigi,

- 4 {incii fikras1 uyarinca; Bagis ve yardimlar, kullanilmadig1 veya amag¢ dis1 kullanildigi
icin geri istenildigi takdirde, biitceye gider kaydiyla ilgilisine geri verilip verilmedigi ve sarth
bagis ve yardimin zamaninda kullanilmamasi nedeniyle dogacak zararlar ile amag dis1 kullanim
nedeniyle yapilan harcamalar, sorumlulugu tespit edilenlere ddettirilip ddettirilmedigi,

08.12- YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi'nin ‘Gelirlerin toplanmas: sorumlulugu’
baslikli 11 inci maddesi uyarinca; Gelirlerin tarh, tahakkuk, tahsil is ve islemlerinden sorumlu
olan gorevliler bu islemlerin zamaninda ve eksiksiz olarak yapilmasindan sorumlu oldugu,


https://tr.wikipedia.org/wiki/Strateji_ve_B%C3%BCt%C3%A7e_Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1
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¢) Kesin Hesap

08.13- YIKOB Biit¢e ve Muhasebe Yonetmeligi'nin ‘Biitce kesin hesabinin diizenlenmesi’
baslikl1 12 nci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Kesin hesabin, Strateji ve Koordinasyon Miidiirliigii tarafindan
biitcesine paralel olarak hazirlanarak mali yilin bitimini takip eden Mart ay1 igerisinde iist
yoneticinin incelemesine sunulup sunulmadigi, iist yoneticinin kesin hesab1 en ge¢ Nisan ayinin
sonuna kadar inceleyip gerekli diizeltmelerin yapilmasini saglayip saglamadigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Strateji ve Koordinasyon Midirliigiince imza edilerek st
yoneticiye sunulan ve {ist yonetici tarafindan imzalanarak kabul edilen kesin hesap, 15 Hazirana
kadar Vali tarafindan onaylandiktan sonra kesinlestigi,

08.14- YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi'nin ‘Kesin hesabi olusturan cetveller’
baslikli 13 lincii maddesinin; Kesin hesab1 olusturan cetvellerin:

a) Biitce Gider Kesin Hesap Cetveli,

b) Biitce Gelir Kesin Hesap Cetveli,

¢) Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Kesin Hesap Cetveli,

¢) Genel Mizan,

d) Bilanco,

e) Gorev Yapan Muhasebe Yetkililerine Ait Liste,

f) Gerek duyulan diger belgelerden, olusup olusmadigi,

08.15- YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi'nin ‘Harcama talimati ve sorumluluk’
baslikl1 14 tincli maddesinin;

- 1 inci fikrasi uyarinca; Biitcelerden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama
talimat1 vermesiyle miimkiin oldugu ve harcama talimatlarinda hizmet gerekcesi, yapilacak isin
konusu ve tutari, siiresi, kullanilabilir 6denegi, ger¢eklestirme usulii ile gerceklestirmeyle gorevli
olanlara iliskin bilgilerin yer alip almadigs,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin
etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve Kanun cercevesinde yapilmasi gereken diger
islerden sorumlu oldugu,

08.16- YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin ‘Muhasebe ve raporlama islemleri’
baslikli 15 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Bagkanliklarin muhasebe ve raporlama islemleri, 3/12/2014 tarih
ve 2014/7052 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige giren Genel Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi ve 27/5/2016 tarih ve 29724 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi’nin ilgili hiikiimlerine gore yapilip
yapilmadigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Baskanlik¢a, Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Ydnetmeliginde
yer alan hesap planit ve bu hesap planina gore olusturulan detayli hesap planinin kullanilip
kullanilmadig,

08.17- YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin ‘Kullanilacak harcama belgeleri’
baslikli 16 nc1 maddesi uyarinca; Bu Yonetmelikte belirtilen esaslara uygun olarak yapilacak
harcamalara iligkin belge diizeni i¢in 15/8/2007 tarih ve 26614 sayili Resmi Gazetede
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yayimlanarak yiiriirliige giren Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri
uygulanip uygulanmadigi,

08.18- YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi'nin ‘Yonetmelikte hiikiim bulunmayan
hususlar’ baglikli 19 uncu maddesi uyarinca; Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikkiimleri kiyasen
uygulanip uygulanmadigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

IX- MALI iSLERE IiLiSKIiN iSLEMLER:

09.01-
Tablo 25. YIKOBa ait gelirler

Faiz Geliri
NOT:
YIKOB’lar
Hazine ve
Maliye
Bakanligini
n
taleplerine
istinaden
09.10.2023
tarihinden
itibaren
Tek Hazine
Kurumlar

Kira Gelirleri

i [dari H 1
Yillar* Hazine (Lojmanlar idari Para esab _
Cezasi Uygulamas Gelirler

Yardim ve Diikkan) )
ma Iligkin
Y onetmelik
geregince
Tek hazine
YoOnetim
sistemine
gectigl igin
her tiirli
nemalandir
ma Hazine
ve Maliye
Bakanligin
a dogrudan
gecmistir

1
1
—
I
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*2014, 2015 ve 2016 yillarinda YIKOB genel biit¢e kapsamindadir.

09.02- Teftise tabi yillarda YIKOB’a ait cari giderlerin kendi i¢inde dagilimma iliskin
tablo asagida gosterilmistir.

Tablo 26. Cari Giderlerinin Dagilim1

Temsil Hizmet Tiiketim
Yillar* Ayhkl Yolluk . Demirb Toplam

* 2014, 2015 ve 2016 yillarinda YIKOB genel biitge kapsamindadir.
09.03-

Tablo 27. Teftise tabi donemde mal ve hizmet alimi i¢in yapilan giderlerin ilgili biitce
tertibindeki rakamlara orani

Uretime Tiiketime

Yonelik Mal Yonelik Mal

ve Malzeme ve Malzeme Alimlari
Alimlar: Alimlari

Temsil Tiiketime
Tanitma Yonelik Mal
Giderleri ve Malzeme

Alimlari

I
1 i1 11 1 1 ]
[N (N N N N S N S E———

*2014, 2015 ve 2016 yillarinda YIKOB genel biitge kapsamindadir.

09.04-

Tablo 28. Ekonomik Smiflandirmaya gore YIKOB 6z biitcesinden 2022-2023-2024 yillarinda
Mal ve Hizmet Alim Giderlerine iligkin veriler, (Her mali y1l i¢in ayr1 bir tablo)

03- MAL VE [ vereenreneneen Donemi KBO-Harcama-Kalan
HIZMET  ALIM|[—
GIDERLERIi KBO* % HARCANAN % KALAN %

2- Tiiketime Yonelik
Mal ve Hizmet
Alimlari

3- Yolluklar
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4- Gorev Giderleri

5- Hizmet Alimlar1

6-Temsil Tanitma
Giderleri

7- Menkul Mal,
Gayrimaddi Hak
Allm Bak. Onarim
Giderleri

8- Gayrimenkul Mal
Bakim ve Onarim
Giderleri

9- Tedavi ve Cenaze
Giderleri

TOPLAM

* KBO Odenegi Sene sonunda olusan toplam édenek miktaridir.( Bu Baslangic Biitce Odenegi , Yil

icinde yapilan aktarmalar ve eksilmeler ile Alinan Ek Odeneklerin Toplamidir. )

a) Kira Gelirleri:

09.05- Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanligina ait tasinmaz mallarla ilgili kiralama
islemlerinin, 2886 sayil Devlet ihale Kanunu hiikiimleri uyarinca yapilarak, kira bedellerinin
usuliine ve sartnamesine uygun olarak tahakkuk ve tahsil edilip edilmedigi,

b)Yapilandirmaya iliskin:

Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina iliskin Kanun uyarinca yapilandirmaya
basvurulan islerin ilgili mudiirliikge takibi ile tahsilatina iliskin muhasebe kayitlarinin takibinin
yapilip yapilmadig1

c)Muhasebe islemlerine iliskin

Aylik Mizan, kesin Mizan takibinin yapilip yapilmadigi, Banka mevcudu kasa mevcudu
dekont takibinin yapilip yapilmadigi, yevmiyelerin numara takibinin yapilip yapilmadigi,
Muhasebe kayitlarinda MAHALLI IDARELER BUTCE VE MUHASEBE YONETMELIGI ne

uyulup uyulmadigi
Hususlar1 incelenmelidir.

X- BAKANLIKLAR iLE DIGER MERKEZIi iDARE KURULUSLARIN YiKOB
ARACILIGIYLA YAPACAKLARI iSLERIN YUORUTULMESINE iLiSKIiN iSLEMLER:

10.01- 3152 sayili Kanunun 28A/1 bendi (Degisik: 2/7/2018-KHK-703/18 md.) uyarinca;
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluglari, illerde her tiirlii yatirim, yapim, bakim, onarim ve
yardim islerini YIKOB araciligiyla yapabileceklerinden, bu madde kapsaminda Baskanlik
aracilifiyla yapilacak islere iliskin 6deneklerin, kamu kurum ve kuruluslarinin biit¢elerinde ayri
tertiplerde izlenip izlenmedigi, bu ddeneklerden diger tertiplere aktarma yapilip yapilmadigi,
baska amaclarla kullanilip kullanilmadigi ve s6z konusu tertiplerde yer alan 6deneklerden
harcanmayan kisimlarin ertesi yil biit¢esine devren 6denek kaydedilip edilmedigi,
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Tablo 29. Bakanliklar ve Diger Merkezi Idare Kuruluslarimnin, ihalesi YIKOB’ca yapilan islere
ait harcama tutarlar1 dagilimi

TR (R

(TR — S S — —
TSN | S— — —
IR | S — —
(ETNECTIR TSI e S S S— S—
(TR e T | S S — —

I Kalkinma Bakanllgl E

Milli Egitim Bakanhg

Aile Calisma,Sosyal lemetler
Bakanl.

Genglik ve Spor Bk.

* 1 Nisan 2014 tarihinden itibaren.

10.02- 3152 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesine dayanilarak hazirlanan ve
30/12/2016 tarihinde yiiriirliige giren Bakanlklar ve Diger Merkezi idare Kuruluslarinin
Yatirnm izleme ve Koordinasyon Bagkanliklar1 Araciiiyla Yapacaklari Islerin
Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar'in ‘Odeneklerin belirlenmesi ve izlenmesi’ baslikli 4
tincii maddesi uyarinca;

Bakan Onayu ile belirlenen yil1 6denekleri, Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarin
biit¢elerinde bu amacgla Maliye Bakanlig1 ile miistereken belirlenecek ayri tertiplere (farkli
fonksiyonel siiflandirmada) aktarilarak izlenip izlenmedigi, Bakanliklar ve diger merkezi idare
kuruluglar1 bu kapsamda biitgeleri icinde diger tertiplerden s6z konusu tertiplere ve s6z konusu
tertipler arasinda odenek aktarmaya yetkili oldugu, ancak Bagkanliklar araciligiyla yapilacak
islere iliskin 0deneklerden diger tertiplere aktarma yapilamayacagi ve bu o6deneklerin bagka
amaglarla kullanilamayacagi, hiikmiine uyulup uyulmadig,

10.03- Bahse konu Usul ve Esaslarin 5 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari, 4. maddede
belirtilen Bakan Onayini, s6z konusu isleri yapmak tizere ilgili Baskanliga bildirip bildirmedigi,

- 2 nci fikrasi uyarinca; Baskanliklar tarafindan s6z konusu isler kapsaminda yiiklenmeye
girisilmesinde ve ihaleye ¢ikilmasinda Onayda belirtilen ve idare biitcelerinde sakli tutulan
Odenek tutarlar1 esas alinip alinmadigi, yillara sari yatirim nitelikli islere iliskin ihaleye
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cikilmasinda ise proje maliyeti, yi1l1 6denegi ve sonraki yillar i¢in program ddenek dilimleri esas
alinip alinmadigi,

10.04- Bahse konu Usul ve Esaslarin ‘Baskanliklara kaynak transferi’ baglikli 6/1 fikrasi
uyarinca; Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari, Baskanliklar araciligiyla yapacaklari
islere iligskin kaynak transferini, bu amagcla biitcelerinde ayrilan 6deneklerden tahakkuk islemi ile
gerceklestirerek, tahakkuk islemlerini Bagkanliklarca bildirilen ilgili ise ait hakedis raporlarina
istinaden yapip yapmadigi,

10.05- Bahse konu Usul ve Esaslarin baslikli 8 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinca yaptirilacak is
karsilig1 transfer edilen kaynaklarin, Bagkanliklar tarafindan biit¢elerine gelir ve Bakanliklar ve
diger merkezi idare kuruluslar1 itibariyle ayri tertiplere (idarelerce kullanilan fonksiyonel
kodlara) 6denek kaydedilerek izlenip izlenmedigi, s6z konusu ddeneklerden Bakanliklar ve diger
merkezi idare kuruluslart igin belirlenen tertipler disinda diger tertiplere aktarma yapilamaz ve
bu ddenekler ile nakit imkanlar bagka amaclarla kullanilamaz, hiikiimlerine uyulup uyulmadigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Ilgili is icin yapilacak giderlerin (idari giderler dahil) bu
tertiplerden gerceklestirilecegi, ayrica mevzuatina uygun olarak sdzlesmesinde 6ngoriilmesi ve
karsiligi 6denegin sakli tutulmasi kaydiyla yiiklenicilere avans vermek suretiyle 6n 6deme
yapilabileceginden, buna uyulup uyulmadig,

- 3 lincii fikras1 uyarinca; S6z konusu ddeneklerden harcanmayan kisimlarin (6nceki yildan
devredenler dahil) Baskanlik tarafindan ertesi yil biitgesinin ayni tertiplerine devren 6denek
kaydedilip edilmedigi,

10.06- Bahse konu Usul ve Esaslarin ‘Sorumluluklar’ bashkli 11/2 nci fikrasi uyarinca;
Baskanliklar; yapilacak is karsilig: tahsis edilen kaynaklarin ilgili mevzuata uygun olarak etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan, muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve kdtiiye
kullanilmamas: i¢in gerekli dnlemlerin alinmasindan sorumlu oldugu,

10.07- Bahse konu Usul ve Esaslarin ‘Denetim’ baglikli 12/1 ve 2 nci fikralar1 uyarinca; Bu
Usul ve Esaslar kapsaminda yapilan harcamalarin Sayistay denetimine tabi oldugu ve bu Usul ve
Esaslarin uygulanmasma iliskin olarak Baskanliklarin denetimi ayrica Bakanlik¢a da
yapilabilecegi,

10.08-

Tablo 30. Bakanliklar ve Diger Merkezi Idare Kuruluslarmca YIKOB araciligiyla ihalesi yapilan
yatirim giderlerinin konularina gére dagilimi

Okul

. Sosyal
Yapim, Hiikiimet Emniyet y

Hizmet

Gerceklesen
Yatirim

Kiiltiir

Bakim, Miidiirliigii. Merkezi Yatirim

Onarim
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10.09-

Tablo 31. i¢isleri Bakanliginca KIRDES Programi kapsaminda YIKOB’a gonderilen ddenekler

! 1 ] @ |
! 1 ] @ |
I | —
[ I | —
LCZZN [ S S

Hususlar1 incelenmelidir.

X1- 4562 SAYILI ORGANIZE SANAYi BOLGELERI KANUNU:

11.01- 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu’nun Gegici 12 nci maddesi uyarinca;
6360 sayili Kanunun 1/5 fikras1 uyarinca tiizel kisiligi kaldirilan il 6zel idarelerinin katilimct
kurulus olarak OSB’lerde sahip oldugu tiim hak, yetki ve miikellefiyetler, Yatirim Izleme ve
Koordinasyon Baskanliklarina devredilip edilmedigi,

11.02- YIKOB Goérev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmeligin  ‘Idari ve Mali Isler Miidiirliigiiniin gorevleri’ baslikli 11 inci (Degisik:RG-
30/12/2016-29934) maddesinin k bendi uyarinca; Baskanligin katilimer kurulus olarak organize
sanayl bdlgelerinde sahip oldugu tim hak ve yetkilere iliskin is ve islemleri yiiriitiip
yiirtitmedigi,

11.03- 4562 Sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu’nun ‘Katilma paylar:’ bashikl 13
tincli maddesi uyarinca; OSB’nin kurulusuna katilacak kurum ve kuruluslar, miitesebbis heyette
bulunduracaklar1 her bir temsilci i¢in 100.000,00-TL’ndan az olmamak (bu tutar, her y1il 213
sayili Kanuna gore belirlenen yeniden degerleme oraninda artirilir) {izere belirleyecekleri
meblagi il 6zel idaresi, il 6zel idaresi bulunmayan illerde YIKOB adina agilan banka hesabima
yatirip yatirmadiklari, bu sekilde il 6zel idaresi, il 6zel idaresi bulunmayan illerde YIKOB
hesabina yatirilan meblag, OSB tiizel kisilik kazandiginda OSB’ye devredilip devredilmedigi,

11.04-

Tablo 32. Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanliklarmin iiye, kurucu iiye, ortak ve/veya
hissedar oldugu kurum ve kuruluslara yaptig: trasferler

P . .
Kurulusun Adi Faaliyet Konusu Jf Faaliyet  Durumu

1 1 I 1 1 ]
[ I N S S —
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Hususlar1 incelenmelidir.

XI1- IHALE KANUNLARINA GORE YAPILAN iSLEMLER:
12.1- 4734 SAYILI KANUNUN 19, 20 ve 21 INCi MADDELERI KAPSAMINDA :
12.01-

Tablo 33. 2021-2024 mali yillarinda YIKOB’ca yapilan ihaleler ve ihale usulleri

YILI

Ihale Bedeli Ihale Bedeli Ihale Bedeli Ad Ihale Bedeli
Ihale Usulleri (TL) (TL) (TL) (TL)
A(;lk Thale Usulii
(19 M)

(el B N I NN I S N —
YT

TG e o —  —
e I S S  S—
T I S I I I —

a) Sozlesme Asamasina Kadar Olan Siirecle ilgili Olarak;

a-1) Temel ilkeler:

12.02- 4734 sayih Kamu Thale Kanunu’nun 5 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Idareler, bu Kanuna gére yapilacak ihalelerde; saydamligi,
rekabeti, esit muameleyi, giivenirligi, gizliligi, kamuoyu denetimini, ihtiyaglarin uygun sartlarla
ve zamaninda karsilanmasimi ve kaynaklarin verimli kullanilmasimi saglamakla sorumlu
olduklarindan, bu hususa uyulup uyulmadigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Aralarinda kabul edilebilir dogal bir baglant1 olmadig: siirece mal
alimi, hizmet alim1 ve yapim isleri birarada ihale edilemez, hilkkmiine uyulup uyulmadigi,

- 3 incl fikrast uyarinca; Esik degerlerin altinda kalmak amaciyla mal veya hizmet
alimlari ile yapim islerinin kisimlara boliiniip boliinmedigi,

- 4 iinci fikrast uyarinca; Bu Kanuna gore yapilacak ihalelerde agik ihale usulii ve belli
istekliler arasinda ihale usulii temel usuller oldugu ve diger ihale usullerinin ise Kanunda
belirtilen 6zel hallerde kullanilabileceginden, bu hususa uyulup uyulmadigi,

a-2) ihale vetkilisi ve ihale komisyonu:

12.03- 4734 sayili Kanunun ‘Jhale Komisyonu’ baslikli 6 nc1 maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Ihale yetkilisi, biri baskan, ikisinin ihale konusu isin uzmani
olmasi sartiyla, ilgili idare personelinden en az dort kisinin ve muhasebe veya mali islerden
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sorumlu bir personelin katilimiyla kurulacak en az bes ve tek sayida kisiden olusan ihale
komisyonunun, yedek tiyeler de dahil olmak tizere gorevlendirilip gorevlenedirilmedigi,

- 3 iincii fikras1 uyarinca; Ihale islem dosyasinin birer drneginin, ilin veya daveti izleyen
ti¢ giin i¢inde ihale komisyonu tiyelerine verilip verilmedigi,

- 4 fincii fikras1 uyarinca; IThale komisyonunun eksiksiz olarak toplanip, Komisyon
kararlariin ¢ogunlukla alinip alinmadigi,

- 5 inci fikras1 uyarinca; Thale komisyonunca alinan kararlar ve diizenlenen tutanaklarin,
komisyon baskan ve iyelerinin ad, soyad ve gorev unvanlar1 belirtilerek imzalanip
imzalanmadigi,

= Kamu Ihale Genel Tebligi’nin ‘Thale yetkilisi ve ihale komisyonu’ bashikl1 5 nci maddesi;

- 2 nci fikras1 uyarinca; ihale komisyonunun eksiksiz olarak ihaleyi sonuclandirabilmesi
icin idarece yeterli sayida yedek liyenin belirlenmesi, yedek iiyeler tespit edilirken ihale konusu
isin uzmanlar1 ile muhasebe veya mali islerden sorumlu personel yerine gececek yedek iiyelerin
mutlaka belirlenmesi ve yedek liyelerin asil iiyelerin tagimasi gereken Ozellikleri haiz olmasi
gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

-7 nci fikras1 uyarinca; Ihaleyi gerceklestiren ihale komisyonu iiyeleri séz konusu ihaleye
iligkin olarak yapilan sdzlesme sonucunda teslim edilecek mal ve hizmet alimlar ile yapim
islerinin muayene ve kabul komisyonunda veya kontrol teskilatinda gdrev alabilecegi, ancak
yapilan bir sozlesme ile ilgili olarak kontrol teskilatinda yer alan gorevlilerin, sdzlesme
sonucunda hizmet alimlar1 ve yapim isleriyle ilgili muayene ve kabul komisyonunda gorev
alamayacagi, hususuna riayet edilip edilmedigi,

- 8 inci fikras1 Uyarinca; Ihale yetkilisinin, ihale komisyonunda gorev alamayacagi,
kurullarin ihale yetkilisi oldugu durumlarda da kurul {yelerinin ihale komisyon iiyesi
olamayacagindan, bu hususa uyulup uyulmadig,

a- 5)ihale Komisyonu :

12.04- 4734 sayili Kanunun 7 nci maddesi uyarinca ihale islem dosyasina, 4734 sayili
Kanunun ‘/haleye katilimda yeterlik kurallar:’ baghkli 10 uncu maddesinin 4 {incii fikrasi; a, b,
c, d, e f, g, h, i, jbentlerinde belirtilen durumlara, 4734 sayili Kanunun ‘Sartnameler’ baglikli
12 nci maddesi; 4734 sayili Kanunun ‘/hale ilanlarinda bulunmast zorunlu hususlar’ bashkl 24
tincli maddesi; a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, J, k, I, m, n bentlerinde belirtilen hususlara, 4734 sayil
Kanunun “Zldamin uygun olmamasi’ bashkli 26 nci1 maddesi; bu kanunun 13, 24 ve 25 inci
maddelerinin, 4734 sayili Kanunun ‘/hale ve én yeterlik dokiimanimn icerigi ve idari sartnamede
yer almast zorunlu hususlar’ bashkl 27 nci maddesi, 4734 sayili Kanunun ‘fhale ve 6n yeterlik
dokiimanmnin verilmesi’ baslikli 28 inci maddesi ve Kamu Ihale Genel Tebligi’nin ‘Dokiimanin
basim maliyeti’ baslikli 15.1. maddesi, Elektronik Thale Uygulama Y&netmeligi’nin 16 nci
maddesi ve Kamu Ihale Genel Tebligi’nin 15.2.3 ile 15.2.4. bentleri, 4734 sayili Kanunun ‘/hale
dokiimaninda degisiklik veya aciklama yapilmast’ baslikli 29 uncu maddesi, 4734 sayili
Kanunun 16 ner maddesi, 4734 sayili Kanunun 14 iincii maddesi, 4734 sayili Kanunun
‘Tekliflerin hazirlanmasi ve sunulmasi’ baslikli 30 uncu maddesinin, 4734 sayili Kanunun
‘Bagvuru belgelerinin sunulmasi’ baghkli 31 inci maddesi , 4734 sayili Kanunun ‘Tekliflerin
gecerlilik siiresi’ baglikli 32 nci maddesi , 4734 sayili Kanunun ‘Gegici teminat’ baghklt 33
tincii maddesi, 4734 ayili Kanunun ‘Teminat olarak kabul edilecek degerler’ baslikli 34/1
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fikrasinin @, b, ¢ bentlerine, 4734 sayili Kanunun ‘ Teminat mektuplar:’ baslikli 35 inci maddesi,
4734 sayili Kanunun 36 nc1 maddesi, Kamu Ihale Genel Tebligi’nin ‘Sinr deger tespiti ve
aswr diistik teklifler’ baglikli 45 inci maddesi, 4734 sayili Kanunun ‘Asur diisiik teklifler’ baglikli
38 inci maddesi, Kamu ihale Genel Tebligi’nin 16.3. fikras1, 4734 sayili Kanunun baslikl1 40 nc1
maddesi, 4734 sayili Kanunun ‘Kesinlesen ihale kararlarmin bildirilmesi’ baslikli 41 inci
maddesi, 4734 sayili Kanunun ‘Sozlesmeye davet’ baglikli 42 nci maddesi, 4734 sayili Kanunun
‘Sozlesme yapimasinda isteklinin gérev ve sorumlulugu’ baslikli 44 {incii maddesi, 4734 sayili
Kanunun */halenin sézlesmeye baglanmasi’ bashkli 46 nc1 maddesi, 488 sayili Damga Vergisi
Kanunu’nun 1 inci maddesi ve ayn1 Kanunun (1) Sayili Tablosunun I/A/1 ve 11/2 bentleri, 4734
sayill Kanunun ‘Sonu¢ bildirimi’ bashkli 47 nci maddesi ve Kamu Ihale Genel Tebligi’nin 14
tincli maddesi, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanunu’nun 90/1 bendi ve
Sosyal Giivenlik Kurumu Prim ve Idari Para Cezasi Borglarmin Hakedislerden Mahsubu,
Odenmesi ve Ilisiksizlik Belgesinin Aranmas1 Hakkinda Y®&netmeligin 5 inci maddesi,

Hiikiimlerine uyulup uyulmadigi

b) Sozlesme Asamasindan Sonraki Siirecle ilgili Olarak:

b-1) Sozlesme:

12.05- 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu’nun ‘/lkeler’ baslikl 4 iincii maddesi
uyarinca; Diizenlenecek sozlesmelerde, ihale dokiimaninda yer alan sartlara aykiri hiikiimlere yer
verilemeyecegi, bu Kanunda belirtilen haller diginda soézlesme hiikiimlerinde degisiklik
yapilamayacagi ve ek s6zlesme diizenlenemeyecegi, hiikiimlerine uyulup uyulmadigi,

- 4735 sayili Kanunun ‘Sézlesmede degisiklik yapilmast’ baslikli 15 inci maddesi uyarinca;
So6zlesme imzalandiktan sonra, s6zlesme bedelinin asilmamasi ve idare ile yiiklenicinin karsilikli
olarak anlagmas1 kaydiyla; isin yapilma veya teslim yeri ile isin siiresinden dnce yapilmasi veya
teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu siireye uygun olarak ddeme sartlarinda sozlesme
hiikiimlerinde degisiklik yapilabilecegi,

12.06- 4735 sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu'nun ‘Tip sézlesmeler’ baslikli 5 inci
maddesi uyarinca; Idarelerce yapilacak sdzlesmelerin, Tip Sozlesme hiikiimleri esas alinarak
diizenlenip diizenlenmedigi,

12.07- 4735 sayili Kanunun ‘Sézlesme tiirleri’ baghkli 6 nc1 maddesi uyarinca: Kamu Thale
Kanununa gore yapilan ihaleler sonucunda; bu maddenin a, b, ¢, d, e bentlerinde sayilan
sOzlesme tiirlerinden birinin diizenlenip diizenlenmedigi,

12.08- 4735 sayili Kanunun ‘Sozlesmede yer almasi zorunlu hususlar’ baglikli 7 inci
maddesi uyarinca: Bu Kanuna gore diizenlenecek sézlesmelerde, bu maddenin a ila z bentlerinde
belirtilen hususlarin s6zlesmede yer alip almadigi,

b-4) Denetim, muayene ve kabul islemleri:

12.09- 4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu’nun ‘Denetim, muayene ve kabul
islemleri’ baglikli 11’inci maddesi uyarinca; Teslim edilen mal, hizmet, yapim veya yapilan isin
muayene ve kabul islemlerinin, idarelerce kurulacak en az ii¢ kisilik muayene ve kabul
komisyonlari tarafindan yapilip yapilmadigi,

- Yapim isleri: 04.03.2009 tarih ve 27159 sayili R.G.de yayimlanan Yapim isleri Muayene
ve Kabul Yonetmeligi’nin ‘Muayene ve kabul komisyonlarimin kurulugu’ baghkli 3 {inci,
‘Muayene ve kabul komisyonlarimin gorevleri’ baghikli 4 lincii, ‘Gegici kabul bagvurusu’ baghkli
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6 nc1, ‘Gegici kabul tutanaginin diizenlenmesi’ baglikli 7 nci, ‘Gegici kabul itibar tarihi’ baglikli
8 inci, ‘Kesin kabul basvurusu’ baglikli 10 uncu, ‘Kesin kabul tutanaginin diizenlenmesi’ baslikli
11 inci, ‘Kesin kabulde goriilecek kusur ve noksanlar’ bashkli 12 nci ve ‘Sorumluluk’ baglikli 16
nct maddeleri geregince; Yapim Isleri Gegici ve Kesin Kabul Islemlerinin yiiriitiiliip
yiirtitiilmedigi,

- Mal Alimlari: 19.12.2002 tarih ve 24968 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mal Alimlar
Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yonetmeligi'nin  ‘Muayene ve
kabul komisyonlarimin kurulmasi’ baslikli 6 nc1, ‘Komisyonun gérev ve sorumluluklar:’ baslikli
7 nci, ‘Imalat veya iiretim siirecinde ara denetim’ bashikli 8 inci, ‘Muayene islemleri’ bashkl 11
inci, ‘Muayene raporlarmmin diizenlenmesi’ baslikli 20 nci, ‘Kabul’ bashkli 25 inci ve
‘Sorumluluk’ baglili 27 nci maddeleri geregince; Mal Alimlari Denetim Muayene ve Kabul
Islemlerinin yiiriitiiliip yiiriitilmedigi,

NOT: 22.06.2005 tarihli ve 25853 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mal Alimlari
Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Y&netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik ile ayn1 Yonetmeligin 6 nci1 maddesinin birinci ve ikinci fikralar1 asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"Yetkili makam tarafindan biri baskan, biri isin uzmani olmak iizere en az {i¢ veya daha
fazla tek sayida kisi ile yedek iiyelerden olusan muayene ve kabul komisyonlart kurulur. Ancak,
ilgili idarede yeterli sayida veya igin 6zelligine uygun nitelikte uzman personel bulunmamasi
durumunda, 4734 sayil1 Kanuna tabi idarelerden uzman personel gérevlendirilebilir."

"Ara denetimi gergeklestiren personel muayene kabul komisyonlarinda gorevlendirilebilir.
Ancak, muayene ve kabul komisyonlarinda gorevlendirilen personelin tamami ara denetimi
gerceklestiren personelden olusturulamaz."

- Hizmet Alimlari: 19.12.2002 tarih ve 24968 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Hizmet
Alimlart Muayene ve Kabul Yonetmeligi’nin ‘Muayene ve kabul komisyonlarimin kurulmast’
bagliklt 5 inci, ‘Muayene ve Kabul Komisyonun gorevleri’ baslhikli 6 nci, ‘Kabul bagvurusu’
baslikli 8 inci, ‘Kabul tutanagimin diizenlenmesi’ bashkli 9 uncu ve ‘Sorumluluk’ bashikli 14
iincii maddeleri geregince; Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Islemlerinin yiiriitiiliip
yiriitiilmedigi,

b-5) Ek kesin teminat ile kesin teminat ve ek kesin teminatlarin geri verilmesi:

12.10- 4735 sayili Kanunun ‘Ek kesin teminat’ bashikli 12 nci maddesi uyarinca; Fiyat farki
O0denmesi Ongoriilerek ihale edilen islerde fiyat farki olarak O6denecek bedelin, sézlesme
bedelinde artis meydana gelmesi halinde bu artis tutarinin % 6 's1 oraninda teminat olarak kabul
edilen degerler tlizerinden ek kesin teminat alinip alinmadigi, fiyat farki olarak ddenecek bedel
tizerinden hesaplanan ek kesin teminat hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de
karsilanabilecegi,

12.11- 4735 sayili Kanunun ‘Kesin teminat ve ek kesin teminatlarin geri verilmesi’ baglikli
13 iincii maddesinin (Ayrica Yapim Isleri Genel Sartnamesi’nin ‘Kesin teminatin iadesine ait
sartlar’ bashikli 45 inci maddesi);

- 1 inci fikras1 uyarinca; Taahhiidiin, sozlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun
olarak yerine getirildigi ve yliklenicinin bu isten dolay1 idareye herhangi bir borcunun olmadigi
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tespit edildikten sonra, alinmis olan kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin; bu maddenin a
ve b bentlerinde belirtilen kriteler ¢ercevesinde yiikleniciye iade edilip edilmedigi,

- 2 nci fikrasi uyarinca; Yiiklenicinin bu is nedeniyle idareye ve S.G.K’na olan borglar ile
ticret ve licret sayilan ddemelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin yapim islerinde kesin
kabul tarihine, diger islerde kabul tarihine veya varsa garanti siiresinin bitimine kadar
O0denmemesi halinde, protesto ¢ekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin teminatlar
paraya cevrilerek borglarma karsilik mahsup edilecegi ve varsa kalami yiikleniciye geri
verileceginden, buna uyulup uyulmadigi,

- 3 iincii fikras1 uyarinca; Isin konusunun piyasadan hazir halde almnip satilan mal alimi
olmas1 halinde, S.G.K’ndan ilisiksiz belgesi getirilmesi sart1 aranmayacagindan, buna uyulup
uyulmadigi,

YAPIM iSLERiI GENEL SARTNAMESI
Kesin teminatin iadesine ait sartlar

Madde 45 - (1) Taahhiidiin, s6zlesme ve ihale dokiimani hiikkiimlerine uygun olarak yerine
getirilmesinden ve varsa ise ait eksik ve kusurlarin giderilerek gecici kabul tutanaginin
onaylanmasindan ve yiiklenicinin bu isten dolay1 idareye herhangi bir borcunun olmadigi tespit
edildikten sonra, alinmis olan kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin yarisinin; kesin kabul
tutanagmin onaylanmasindan sonra ise kalanmnin, yiikleniciye iade edilebilmesi i¢in Sosyal
Giivenlik Kurumundan ilisiksizlik belgesi getirilmesi zorunludur.

(2) Yiklenicinin iligiksizlik belgesini sunmamasi halinde, durum Sosyal Giivenlik
Kurumundan yazi ile sorularak, yiiklenicinin ihale konusu isle ilgili borcunun bulunmadiginin
anlasilmas1 durumunda, gegici kabul tutanaginin onaylanmasindan sonra kesin teminat ve varsa
ek kesin teminatin yarisi; kesin kabul tutanaginin onaylanmasindan sonra ise kalani, yiikleniciye
iade edilir.

(3) Yiiklenicinin s6zlesme konusu ig nedeniyle idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan
borglar ile iicret ve licret sayilan 6demelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin kesin kabul
tarihine kadar 6denmemesi halinde, protesto ¢ekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin
teminatlar 4735 sayili Kanunun 13 iincii maddesi hiikkmiine gore paraya cevrilerek borglarina
karsilik mahsup edilir, varsa kalan1 yiikleniciye geri verilir.

(4) Yukaridaki hiikiimlere gore mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde;
kesin hesap ve kesin kabul tutanaginin onaylanmasindan itibaren iki yil i¢inde idarenin yazili
uyarisina ragmen talep edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplar
hiikiimstiz kalir ve bankasma (Ek ibare: 30.09.2020-31260 R.G/25. md., yiiriirliik:
20.10.2020) veya sigorta sirketine iade edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar siirenin
bitiminde Hazineye / idare (YIKOB) lehine gelir kaydedilir

b-6) Yiiklenicinin veya Idarenin sozlesmeyi feshetmesi:

12.12- 4735 sayili Kanunun ‘Yiiklenicinin sozlesmeyi feshetmesi’ baslikli 19.maddesi
uyarinca; So6zlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda yiiklenicinin mali acz i¢inde
bulunmas1 nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekceleri ile birlikte yazili olarak
bildirmesi halinde, ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin
teminatlar gelir kaydedilerek, sozlesme feshedilerek hesabr genel hiikiimlere gore tasfiye edilip
edilmedigi,
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12.13- 4735 sayilh Kanunun ‘Idarenin sézlesmeyi feshetmesi’ baslikli 20 nci maddesi
uyarinca; bu maddenin a ve b bentlerinde sayilan hallerinde, ayrica protesto ¢ekmeye gerek
kalmaksizin, idarece sozlesmeyi feshedilerek, kesin teminati ve varsa ek kesin teminatlar1 gelir
kaydedilerek, hesab1 genel hiikkiimlere gore tasfiye edilip edilmedigi,

b-7) Gecikme halinde uygulanacak cezalar:

12.14- Yapim Islerine Ait Tip Sézlesme’nin 25 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Bu sozlesmede belirtilen siire uzatimi halleri harig, yiiklenicinin
s0zlesmeye uygun olarak isi siiresinde bitirmedigi takdirde en az on giin siireli yazili ihtar
yapilarak gecikme cezasi1 uygulanip uygulanmadigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Yiiklenicinin sdzlesmeye uygun olarak isi siiresinde bitirmedigi
takdirde, gecikilen her giin i¢in sdzlesme bedelinin (...) oraninda gecikme cezasi uygulanip
uygulanmadig,

- 4 iincl fikras1 uyarinca; Gecikme cezalari ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin
yiikleniciye yapilacak hakedis 6demelerinden kesilmesi, bu cezalarin hakedis 6demelerinden
karsilanamamasi halinde ise yiikleniciden ayrica tahsilat yapilip yapilmadig,

b-8) Sozlesme kapsaminda vaptirilabilecek ilave isler ve is eksilisi:

12.15- 4735 sayili Kanunun 24 iincii maddesi uyarinca; Mal ve hizmet alimlariyla yapim
sOzlesmelerinde, ongoriilemeyen durumlar nedeniyle bir is artisinin zorunlu olmasi halinde,
artisa konu olan is; a) Sozlesmeye esas proje i¢inde kalmasi, b) idareyi kiilfete sokmaksizin asil
isten ayrilmasmin teknik veya ekonomik olarak miimkiin olmamasi, sartlariyla, anahtar teslimi
gotiirii bedel ihale edilen yapim islerinde s6zlesme bedelinin % 10 una, birim fiyat teklif almak
suretiyle ihale edilen mal ve hizmet alimlariyla yapim isleri sdzlesmelerinde ise % 20 sine kadar
oran dahilinde, siire hari¢ sézlesme ve ihale dokiimanindaki hiikiimler c¢ergevesinde ayni
yiikleniciye yaptirilabileceginden, bu oranlarin asilip asilmadigi,

= Sozlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi ve isin tasfiyesine iliskin
islemlerin, Yapim lsleri Genel Sartnamesi’nin 21 inci maddesi kapsaminda yapilip yapilmadig,

b-9) isin siiresi ve siirenin uzatilmasi:

12.16- Yapim Isleri Genel Sartnamesi’nin 29 uncu maddesinin (Degisik:RG-16/7/2011-
27996);

- 1 inci fikras1 uyarinca; isin, sdzlesmesinde belirlenen zamanda tamamlanip gegici kabule
hazir hale getirilmemesi durumunda, gecikilen her giin i¢in soézlesmesinde Ongoriilen giinliik
gecikme cezasi uygulanip uygulanmadigi,

NOT: 29 uncu maddenin 1 nci fikrasinda yapilan degisiklikle (Degisik:RG-8/8/2019-
30856); Isin veya kismi kabul ongoriilen hallerde is kisimlarinin, sdzlesmede belirlenen bitim
tarihinde veya slire uzatimi verilmis ise siire uzatimina gore belirlenen tarihte tamamlanip gegici
kabule hazir hale getirilmemesi durumunda, gecikilen her giin i¢in sozlesmesinde Ongdriilen
giinliik gecikme cezasi uygulanir. Cezali galisma siiresi; varsa siire uzatimlar1 da dahil yiikleni-
cinin sozlesmeye gore isi bitirmesi gereken tarih ile gegici kabul itibar tarihi arasinda gegen
siredir. Sozlesmenin idarece feshedilmesi halinde ise bu siire; 4735 sayili Kanunun

22 nci maddesinin birinci fikrasina gore soézlesmenin feshedilmis sayilacagi tarih dikkate
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alinarak belirlenir. Cezal1 ¢alisma siiresince isyerinde havanin fen noktasindan ¢alisilmaya uygun
olmayan dénemi ile resmi tatil giinleri i¢in de gecikme cezasi uygulanir.

- 4 dincii fikras1 uyarinca; Idarenin, sdzlesmenin ifasina iliskin yiikiimliiliiklerini
Yiiklenicinin kusuru olmaksizin yerine getirmemesi (yer teslimi, projelerin onaylanmasi, is
programinin onaylanmasi, 6denek yetersizligi gibi) ve bu sebeple sorumlulugu Yiikleniciye ait
olmayan gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel
nitelikte olmasit ve Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmasi
halinde, isi engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismina veya
tamamina ait siire en az gecikilen siire kadar uzatilir,

- 5 inci fikras1 uyarinca; Ongoriilemeyen durumlar nedeniyle bir is artisinin zorunlu oldugu
hallerde ilave isin gerektirdigi ek siire Yiikleniciye verilir,

- 6 nc1 fikrasi uyarinca; Miicbir sebepler ve/veya idarenin sebep oldugu hallerden dolayz,
iste sorumlulugu yiikleniciye ait olmayan gecikmelerin meydana gelmesi halinde, durum idarece
incelenerek isi engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore isin bir kismina veya
tamamina ait slire uzatilir,

- 9 uncu fikras1 uyarinca; Isin tamamlanmasi icin sézlesmesinde tespit edilen tarih veya
siire haricinde baskaca kayit bulunmayan islerde, havanin fen noktasindan calismaya uygun
olmayan devresi ile resmi tatil gilinleri g6z Oniinde tutularak is bitim tarihi veya siiresi
belirlenmis sayilacagindan, yiiklenici, ¢aligmadigi bu gibi giinleri one siirerek siire uzatilmasi
isteginde bulunamaz. Ancak siire uzatimlarinda, yapilacak isin 6zelligine gore ¢alisilamayacak
giinler de dikkate alinarak verilecek siire belirlenir,

Hiikiimlerine riayet edilip edilmedigi,

b-10) Gecici kabul ve (varsa) nefaset Kesintisi:

12.17- Yapim Isleri Genel Sartnamesi’nin ‘Gegici kabul’ baslikli 41 inci maddesinin 1, 2,
3,4,5 6,7,8,9, 10, 11, 13 ve 14’iincii fikralarinda belirtilen kriterlere gore gecici kabuliin
yapilip yapilmadigi,

= Yapim Isleri Genel Sartnamesi’nin 41/12 fikras1 uyarinca ise; Gegici Kabul Nefaset
Kesintisi yapilmis ise, bu tutarin hakedisten kesilip kesilmedigi,

NOT: Yapim Isleri Genel Sartnamesi’nin 41/12 fikrasmin degisik hali; Gegici kabul i¢in
yapilan incelemede, teknik olarak kabuliinde sakinca goriilmeyen ve isin idareye teslimini ve
kullanilmasini ve/veya isletilmesini engellemeyen, giderilmesi de miimkiin olmayan veya fazla
harcama ve zaman kaybini gerektiren, kusur ve eksiklikler goriilecek olursa yiiklenicinin varsa
hakedis veya teminatindan uygun goriilecek bir (Degisik ibare:RG-8/8/2019-30856) nefaset
bedeli kesilmek sarti ile, is idare tarafindan bu hali ile kabul edilebilir. (Ek ciimle:RG-8/8/2019-
30856) Nefaset bedeli isin kabul edilebilirligine iligskin ylizde bes oraninin hesabinda dikkate
almmaz. Bu gibi kusur ve eksikliklerin niteliginin ve kesilecek bedelin kabul tutanaginda
gosterilmesi gereklidir. Yiiklenici bu isleme razi olmazsa, her tiirlii gideri kendisine ait olmak
izere, kusur ve eksiklikleri verilen siirede diizeltmek ve gidermek zorundadir.

b-11) Kesin kabul:

12.18- Yapim Isleri Genel Sartnamesi’nin ‘Kesin kabul’ baslikli 44 {incii maddesinin 1, 2,
3,4,5,6,7, 8 ve 9’uncu fikralarinda belirtilen kriterlere gore kesin kabuliin yapilip yapilmadigi,
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b-12) Gorevlilerin ve Yapi denetim gorevlilerinin sorumlulugu:

12.19- 4735 sayilh Kanunun ‘Goreviilerin ceza sorumlulugu’ bashikli 28 inci maddesi
uyarinca; Muayene ve kabul komisyonlarinin baskan ve iiyeleri, yapt denetim gorevlileri ve
ihtiyacin karsilanma siirecindeki her asamada gorev alan diger ilgililerin, gdrevlerini kanuni
gereklere uygun veya tarafsizlikla yapmadiklarinin, taraflardan birinin zararina yol agacak
ihmalde veya kusurlu hareketlerde bulunduklarinin tespiti halinde, haklarinda ilgili mevzuatlar
geregince disiplin cezas1 uygulanmasi, ayrica fiil veya davraniglarinin 6zelligine gére haklarinda
ceza kovusturulmasi da yapilmasi ve hiikkmolunacak ceza ile birlikte taraflarin ugradiklar1 zarar
ve ziyan genel hiikiimlere gore kendilerine tazmin ettirilmesi, bu Kanuna aykir1 fiil veya
davraniglardan dolayr hiikiim giyen idare gorevlilerin, bu Kanun kapsamina giren islerde
gorevlendirilemeyeceginden, bu hususlara riayet edilip edilmedigi,

12.20- 4735 sayili Kanunun ‘Yapi denetim gérevlilerinin sorumlulugu’ baslikli 31 inci
maddesi uyarinca; Yapi denetimini yerine getiren idare gorevlileri, denetim eksikligi nedeniyle
isin fen ve sanat kurallarina uygun olarak yapilmamasindan ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan onbes
yil siire ile yiiklenici ile birlikte miiteselsilen sorumlu oldugu, ayrica haklarinda 28 inci madde
hiikiimlerinin uygulanmasi gerektiginin, bilinip bilinmedigi,

b-13) SGK borcu:

12.21- 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 90/2 bendi ve
Sosyal Giivenlik Kurumu Prim ve Idari Para Cezasi Borglarmin Hakedislerden Mahsubu,
Odenmesi ve llisiksizlik Belgesinin Aranmasi1 Hakkinda Yonetmeligin ‘Hakedisten kesinti ve
mahsup’ baslikli 6 ve 9 uncu maddeleri uyarinca; Idarece isverenlerin hakedisleri, Sosyal
Giivenlik Kurumuna idari para cezasi, prim ve prime iligkin bor¢larinin olmamas: kaydiyla
O6denmesi, bu ylikiimliiliigii yerine getirmeden hakedis 6demesi veya kesin teminat iade edilmesi
halinde ise ilgililer hakkinda genel hiikiimlere gore islem yapilmasi gerektiginden, buna uyulup
uyulmadigi,

Hususlar1 incelenmelidir.
12.2- 4734 SAYILI KANUNUN 22 NCi MADDESI KAPSAMINDA:
12.22-

Tablo 34. Teftise tabi dénemde il Ozel Idaresine/YIKOB’a bagh Miidiirliiklerce 4734 sayili
Kanunun 22 nci maddesi kapsaminda alimi yapilan mal, hizmet ve yapim isleri

—H=
AR ERRREES
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12.23- 4734 sayilh Kamu Ihale Kanunu’nun ‘Dogrudan temin’ bashkli 22 nci ve Kamu
Ihale Genel Tebligi’nin ‘Dogrudan temine iliskin aciklamalar’ bashikli 22.1.1.1. maddeleri
uyarinca; bu maddenin a, b, ¢, d, f, g, h, 1, i bentlerinde belirtilen hallerde ihtiyaglarin; Kanunun
18. maddesinde sayilan ihale usulleri i¢in tespit edilen kurallara uyulmadan; ilan yapilmadan,
teminat alinmadan, ihale komisyonu kurmadan, ‘Thaleye katilimda yeterlik kurallar:’ baslikli 10.
maddede sayilan yeterlik kurallarini1 arama zorunlulugu bulunmadan, dogrudan temin usulii ile
yapilabilecegi,

12.24- Kamu Ihale Genel Tebligi’nin 22.1.1.5. maddesi uyarinca; 4734 sayil1 Kanunun 22.
maddesinin (a), (b), (c) bentleri kapsaminda idarece yapilacak alimlarda kullanilmak {lizere, ‘Tek
Kaynaktan Temin Edilen Mallara/Hizmetlere Iliskin Form’da, alimin gercek veya tiizel tek
kisiden yapilma sebepleri ayrintili, net ve objektif bir bi¢imde ortaya konmasi, Kanunun 22 nci
maddesinin anilan bentlerinde belirtilen hiikiimlerin uygulanabilir olmasini saglayan sebepler
detayli olarak yazilmasi ve bunlara iliskin belgeler de anilan forma eklenmesi, hususlarina
uyulup uyulmadigi,

a) 22/a bendi:

12.25- Kamu Ihale Genel Tebliginin ‘Thtiyacin gercek veya tiizel tek kisiden temini’
baslikli 22.2. maddesi uyarinca; Idareler, 4734 sayili Kanunun 22/a bendi kapsamindaki mal ve
hizmet alimlarinda, ‘Tek Kaynaktan Temin Edilen Mallara/Hizmetlere Iliskin Formu’ Kullanarak,
ihtiyacin neden sadece gergek veya tiizel tek kisi tarafindan karsilanabilecegini detayli olarak
yazilmasi, fiyat aragtirmasi yapilmasi, ihtiya¢ konusu malin veya hizmetin niteliklerini tarif
edilmesi ve bu hususlara iligkin biitiin belgelerin standart forma eklenmesi gerektiginden, buna
uyulup uyulmadigi,

b) 22/b bendi:

12.26- Kamu Thale Genel Tebliginin ‘Ihtiyacin ézel bir hakka sahip gercek veya tiizel tek
kisiden temini’ baslikli 22.3. maddesi uyarinca; 4734 sayili Kanunun 22/b bendi, sadece ihale
konusu mal veya hizmet, bilimsel, teknik, fikri veya sanatsal v.b. nedenlerle ve miinhasir
haklarin korunmasi nedeniyle sadece belirli bir mal tedarik¢isi veya hizmet sunucusu tarafindan
saglanabiliyorsa kullanilmasi, Idarelerce (b) bendinin uygulamasinda, ‘Tek Kaynaktan Temin
Edilen Ihtiyaglara Iliskin Standart Formu’ kullanarak, ihtiyacin neden sadece 6zel bir hakka
sahip ger¢ek veya tlizel tek kisiden karsilanabilecegini detayli olarak yazilmasi, fiyat arastirmasi
yapilmasi, ihtiya¢ konusu mal veya hizmetin niteliklerini tarif edilmesi ve bu hususlara iliskin
biitiin belgelerin standart forma eklenmesi gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

¢) 22/c bendi:

12.27- Kamu Ihale Genel Tebligi'nin ‘Mal ve hizmetlerin ilk alim yapilan gercek veya
tiizel kisiden temini’ baglikli 22.4. maddesi uyarinca; 4734 sayili Kanunun 22/c bendi uyarinca,
mevcut mal, ekipman, teknoloji veya hizmetlerle uyumun ve standardizasyonun saglanmasi i¢in
zorunlu olan mal ve hizmetlerin, asil sézlesmeye dayali olarak diizenlenecek ve toplam siireleri 3
yil1 gecmeyecek sozlesmelerle ilk alim yapilan gercek veya tiizel kisiden alinmas1 ve idarelerce
(c) bendinin uygulamasinda ‘Tek Kaynaktan Temin Edilen Mallara/Hizmetlere Iliskin Formu’
kullanmas1 gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

= Kamu Ihale Genel Tebligi’nin 22.1.1.3. maddesi uyarinca; 4734 sayili Kanunun 22/c
bendi kapsaminda yapilan alimlarda sézlesme yapilmasi zorunlu oldugundan s6zlesme yapilarak,
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488 sayil1 Kanuna ekli (1) sayili tablonun I-A/1 ve (Ek:15/7/2016-6728/28md.) I-A/9 fikralarina
gore sozlesme damga vergisi tahsil edilip edilmedigi,

d) 22/d bendi Kapsaminda Yapilan Alimlar:

12.28- Kamu Thale Genel Tebligi’nin ‘4734 sayili Kanunun 22/d bendi geregince
ihtiyaclarin temini’ bashikli 22.5. maddesinin 22.5.1. fikras1 uyarinca; Idarelerce, 4734 sayili
Kanunun 22/d bendinde belirtilen ve Kamu Ihale Kurumunca her yil giincellenen tutarlari
(Biiyiiksehir belediyesi sinirlar1 dahilinde ve haricinde bulunan idareler i¢in farkli) agmayan mal
ve hizmet alimlar1 ve yapim isleri ile temsil agirlama faaliyetleri kapsaminda yapilacak
konaklama, seyahat ve iaseye iliskin mal ve hizmetlerin temin edilip edilmedigi,

NOT: Dogrudan teminin konusunu olusturan ihtiyaglardan sadece 22/d bendinde parasal
limit 6ngoriillmiis olup, diger bentler (a, b, ¢, e, f, g, h, 1, i) ile 22/d bendi kapsaminda yapilacak
temsil agirlama faaliyeti kapsaminda yapilacak alimlar herhangi bir parasal limite tabi degildir.

d-1) Piyasada fiyat arastirmasi:

12.29- 4734 sayili Kanunun 22 nci maddenin son fikrasi ve Kamu fhale Genel Tebligi’nin;

- 22.1.1.4. fikras1 uyarinca; 22°nci maddeye gore ihtiyaglarin karsilanmasinda onay belgesi
diizenlenmesi ve onayi takiben ihale yetkilisince gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan
piyasada fiyat arastirmasi yapilmasi (Piyasa Fiyat Arastirmas1 Tutanagi diizenlenmesi) ve buna
iliskin belgelerin dayanaklar ile birlikte onay belgesine eklenmesi zorunlu oldugundan, buna
uyulup uyulmadig,

NOT: Piyasa fiyat arastirmasinda belli say1 veya belli yerlerden (Belediye, ticaret ve
sanayi odasi, borsa gibi kuruluslar veya bilirkisiler) yazili fiyat sorulmasi gibi bir zorunlulugun
olmadigi, ancak bu sekilde temin edilecek ihtiyacin gergek piyasa rayicine uygunlugunun
saglanmasi zorunlu oldugundan, yeterli piyasa arastirmasi yapildigina yonelik ticari hayatin
gereklerine de uygun olarak, alimi yapilacak ihtiyacin, varsa yetkili satic1 veya bayii, liretici ve
saticilarindan fiyat sorularak, bagvurulan kaynaklar piyasa fiyat arastirma tutanagina yazilmali,

- 22.5.1. fikras1 uyarinca;, bu bent kapsaminda gergeklestirilecek yapim islerinde fiyat
aragtirmasinin, Yapim Isleri Ihaleleri Uygulama Y®&netmeliginde belirlenen yaklasik maliyetin
hesaplanmasina iligkin esas ve usullere gore yapilmasi zorunlu oldugundan, buna uyulup
uyulmadigi,

d-2) Alimin bir s6zlesmeye baglanmasi ve damga vergisi:

12.30- Kamu ihale Genel Tebligi’nin ‘Dogrudan temine iliskin aciklamalar’ iist bashkl
22.1.1.3. maddesi uyarinca; Bu madde kapsaminda alimi yapilacak malin teslimi veya hizmetin
ya da yapim isinin belli bir siireyi gerektirmesi durumunda alimlarin bir sdzlesmeye
baglanmasinin zorunlu oldugu, ancak bir defada yapilacak alimlarda ise sozlesme yapilmasi
idarelerin takdirinde oldugunun, bilinip bilinmedigi,

- Allmin bir sozlesmeye baglanmasinin zorunlu oldugu hallerde (Malin teslimi veya
hizmetin ya da yapim iginin belli bir siireyi gerektirmesi durumu), 488 sayili Kanunun 1 inci
maddesi ile ayn1 Kanuna ekli (1) sayili tablonun I-A/1 ve (Ek:15/7/2016-6728/28md.) I-A/9
fikralarina gore, sozlesme bedeli iizerinde (KDV hari¢) binde 9,48 oraninda damga vergisi tahsil
edilip edilmedigi,
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- Ayrica, 44 Seri Nolu Damga Vergisi Kanunu Genel Tebligi’nin 5 inci maddesi uyarinca;
Idarelerin 4734 sayili Kanunun 22’nci maddesi kapsaminda yapacaklari alimlar nedeniyle belli
paray1 ihtiva eden bir s6zlesmenin diizenlenmesi halinde bu s6zlesmenin, idarelerce 4734 sayili
Kanunun 6’nc1 maddesine uygun kurulacak ihale komisyonunca bir ihale karar1 alinmasi halinde
bu kararin, 488 sayili Kanuna ekli (1) sayili tablonun II/2 fikrasina gore, sozlesme bedeli

tizerinde (KDV hari¢) binde 5,69 oraninda damga vergisine tabi tutulmasi gerektiginden (ancak

Kanunun 6’nc1 maddesine uygun bir ihale komisyonu kurularak bir ihale kararinin alinmamasi
halinde ise damga vergisinin aranilmayacagi), buna uyulup uyulmadigi,

d-3) 21/f — 22/d bentleri kapsaminda vapilan harcamalar:

12.31- 4734 sayili Kanunun 62/1 bendi uyarinca; Bu Kanunun 21 ve 22 nci maddelerindeki
parasal limitler dahilinde yapilacak harcamalarin yillik toplami, idarelerin biit¢elerine bu amagla
konulacak &deneklerin %10’unu Kamu fhale Kurulunun uygun goriisii olmadik¢a asamaz,
hiikmiine uyulup uyulmadig,

- Kamu Ihale Genel Tebligi’nin ‘4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin (1) bendinin
uygulanmaswna iligkin ag¢iklamalar’ baglikli 21 nci maddesinin;

- 1.1.2 nci fikrast uyarinca; 4734 sayili Kanunun 62 inci maddesinin (1) bendine goére
Kanun kapsamindaki kurum ve kuruluslar, gerek 21/f bendi, gerekse temsil agirlama faaliyetleri
kapsaminda yapilacak konaklama, seyahat ve iaseye iliskin alimlar hari¢ 22/d) bendi

kapsaminda yapacaklar1 harcamalarda, biit¢elerine bu amagla (mal ve hizmet alimi ile yapim isi
biitge kalemlerine) konulan édeneklerin % 10 unu Kamu Ihale Kurulunun uygun gériisii olmadan
asamayacaklari,

- 2 nci fikras1 uyarinca; 4734 sayili Kanunun 21/f bendi ve 22/d bendine gore ihtiyaglarin
temininde kurum ve kuruluslarin, yillik biitgelerinde belirlenen toplam 6denek miktarini dikkate
alacaklari, Kurum ve kuruluslar, mal alimi, hizmet alim1 veya yapim isleri i¢in biit¢elerine konan
yillik toplam 6denekleri tizerinden her biri i¢in ayr1 ayr1 % 10 oranini hesaplayacaklari, burada
onemli olan hususun, ilgili veya bagli birimlerin degil kurum veya kurulusun toplam
Odeneklerinin % 10’unun asilip asilmamasi oldugu,

Hiikme baglandigindan, uygulamada bu hususlara uyulup uyulmadig,

Tablo 35. 4734 sayili Kanunun 21/f ve 22/d bentleri kapsaminda yapilan alimlara iligkin veri

Biitce ile 21-F, 22-D Harcama
Yili J| Program Adi Konulan Limiti (%010) Miktar:

Mal Alimi

Hizmet AI

d-4) Muavene ve kabul komisyonlari:

12.32 (3) kisiden olusturularak, bu komisyonlarda gorevlendirilecek olanlarin tamaminin
isin uzmani olmas: zorunlu oldugundan, buna uyulup uyulmadigi, (Ayrica Muayene ve kabul
islemleri ile ilgili olarak; Yapim Isleri Sosyal Giivenlik Kurumu Prim Yo6netmeligin 3 ve 4 {incii,
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Yapim Isleri Sosyal Giivenlik ve Kabul Islemlerine Dair Yonetmeligin 6, 7, 8, 11, 20 ve 25 inci
ile Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul Yonetmeligin 5, 6, 8, 9 ve 14 iincii maddeleri)

d-5) Vergi ve SGK borcu sorgulamasi:

12.33- 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun ‘Amme alacag:
odenmeden yapimayacak islemler ile islem yapanlarin sorumluluklar:’ bashikli 22/A maddesi
Ek: 4/6/2008-5766/2 md.; Degisik: 28/11/2017-7061/7 md.) ve 2 Sira Nolu Tahsildt Genel
Tebligi ile Gelir idaresi Baskanliginca I¢isleri Bakanligina yazilan 18.05.2012 tarih ve 05301
sayill yaz1 geregi: 4734 sayili Kanun kapsamina giren kurumlarin bu kanun kapsaminda hak
sahiplerine yapacaklar1 5000-TL ve tizeri (Miikellefin vergi borcu 5.000-TL’yi asmiyorsa borcun

bulunmadigi kabul edilerek gerekli 6deme/islemler yapilmali) 6demelerde Vadesi Ge¢mis Borg
Durumunu’ gdsterir belge aranma zorunlulugu getirildiginden, buna uyulup uyulmadigi,

10.06.2014 ve 113 sayili Sayistay Kararinda ise; dogrudan temin yontemi ile
gerceklestirilen mal ve hizmet alimlarina iliskin 6demelerde, ‘SGK Borcu Yoktur’ sorgulamasi
yapilmamasi gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

d-6) Alimlarin ve vapim islerinin kalemlere veya gruplara boéliinmesi:

12.34- 4734 sayih Kamu Ihale Kanunu’nun ‘Temel ilkeler’ bashikli 5 inci maddesi ve
Kamu ihale Genel Tebligi'nin 22.5.1.2. fikras1 uyarinca; 4734 sayili Kanunun 19 uncu
maddesine gore temini gereken ihtiyacin, Kanunun 22/d bendi i¢in 6ngdriilen parasal sinirlarin
altinda kalacak sekilde, adet bazinda veya ayni ihale konusu i¢inde yer alabilecek nitelikteki mal
ve hizmet alimlar1 ile yapim islerinin, kalemlere veya gruplara boliinmek suretiyle ayn1 Kanunun
22/d bendine gore temin edilip edilmedigi,

d-7) Dogrudan temin usuliinde yasaklama karari:

12.35- Kamu Thale Genel Tebligi'nin 28.1.10.1. maddesi; uyarmca; Dogrudan temin
yoluyla yapilan alimlarda, Kanunun 58 inci maddesine gore ihalelere katilmaktan yasaklama
karar1 verilebilmesi miimkiin olmadig1, ancak dogrudan temin usulilyle yapilan alimlarda ortaya
¢ikan 4734 sayili Kanunun 17. ve 4735 sayili Kanunun 25. maddesinde belirtilen yasak fiil veya
davraniglarin T.C.K’na gore sug teskil etmesi; bu fiil veya davranislar i¢in ceza sorumluluguna
iligkin hiikiimlerin uygulanmasina engel teskil etmeyeceginden, buna uyulup uyulmadig,

UYARI: 28.1.10. Dogrudan temin usuliinde yasaklama karari1 (Miilga:RG-11/7/2023-
32245) yiiriirliikten kaldirildig:

d-8) Teyit islemleri:

12.36- Kamu Ihale Genel Tebligi’nin 30.5 maddesinin 30.5.4 fikrasi uyarinca; 4734 sayili
Kanunun 22 nci maddesi uyarinca dogrudan temin yoluyla alim yapilmasi halinde, alim
yapilacak kisi ya da firmanin ihalelere katilmaktan yasakli olup olmadiginin teyit ettirilmemesi
gerektigi, ancak anilan Kanunun 22/d bendinde belirtilen parasal limit dahilinde yapilan
alimlarda, alim yapilacak gergek veya tiizel kisinin Kurumun internet sayfasindaki yasaklilar
listesinde bulunup bulunmadiginin kontrol edilmesi ve yasakli oldugunun belirlenmesi

durumunda ise s6z konusu kigiden alim yapilmamas1 gerektigi, hususuna uyulup uyulmadigi,
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d-9) Dogrudan temin kavit formu:

12.37- Kamu Ihale Genel Tebligi'nin ‘Dogrudan temin kayit formu’ bashikli 30.9.2.
maddesi uyarinca; Dogrudan temin yoluyla yapilan alimlar, takip eden ayin 10. giiniine kadar
“Dogrudan Temin Kayit Formu” doldurularak EKAP {izerinde kayit altina alinip alinmadig,

0.9.2 Dogrudan temin kayit formu

Dogrudan temin yoluyla yapilan alimlar, takip eden ayin onuncu giiniine kadar “Dogrudan
Temin Kayit Formu” doldurularak EKAP {izerinde kayit altina alinir. (Miilga ciimle:RG-
31/12/2020-31351 R.G./ 2. md.)

d-10) Odeme Belgesine eklenmesi gereken evraklar:

12.38- Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi’nin 49 uncu maddesi uyarinca;
4734 sayili Kamu Ihale Kanunu'nun 22/d bendine gore dogrudan temin usuliiyle yaptirilacak
mal ve hizmet alimlar ile yapim isi bedellerinin 6demelerinde; 1- Onay Belgesi, 2- Piyasa Fiyat
Arastirmasi Tutanagi veya lhale Komisyonu Karari, 3- Diizenlenmesi gerekli goriilmiis ise
Sozlesme, 4- Fatura, 5- Muayene ve Kabul Komisyonu Tutanagi, kabul isleminin idarece
yapilmas1 halinde ise idarece diizenlenmis belge, 6- Mal ve malzeme alimlarinda Tasiir Islem
Fisi, Odeme Belgesine eklenmesi gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

d-11) Hakedis Raporlari:
12.39- 15.08.2007 tarih ve 26614 sayii Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli idareler Harcama

eue,

ve onarim giderleri’ bashkli 32 nci ve ‘Yapi, tesis ve onarum giderleri’ baslikli 42. iinci
maddeleri uyarinca; IThale veya dogrudan temin usuliiyle yapilacak yapim isleri ile hizmet
alimlarinda, s6zlesme hiikiimlerine gore yerine getirilen taahhiitlerin bedellerinin denmesinde
Yapim Isleri ile Hizmet Isleri Hakedis Raporlarmin diizenlenip diizenlenmedigi,

e) 22/f bendi:

12.40- Kamu Thale Genel Tebligi’nin ‘flag, tibbi sarf malzemeleri ile test ve tetkik sarf
malzemesi alimlar:’ bashkli 22.7. maddesi uyarinca; Kanunun 22/f bendinde yer alan hiikiim
cercevesinde; ozelliginden ve belli siire i¢inde kullanilma zorunlulugundan dolay1 stoklanmasi
ekonomik olmayan veya acil durumlarda kullanilacak olan ilag, asi, serum, anti-serum, kan ve
kan iiriinleri ile ortez, protez gibi uygulama esnasinda hastaya gore belirlenebilen ve hastaya
Ozgii tibbi sarf malzemeleri, test ve tetkik sarf malzemeleri alimlarinin dogrudan temin yoluyla
karsilanip karsilanmadig,

Hususlar1 incelenmelidir.

12.3- 2886 SAYILI DEVLET iHALE KANUNUNA iLiSKIiN iSLEMLER:

12.41- 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu’nun sadece, satim, kiraya verme, trampa,
miilkiyetin gayri ayni hak tesisi islerine iligkin ihalelerde uygulanip uygulanmadigi,

12.42- 2886 sayili Devlet Thale Kanunu’nun ‘Ilkeler’ bashkli 2 nci maddesi belirlenen
ilkelere uyulup uyulmadigi,

12.43- 2886 sayili Kanunun ‘Thaleye katilamayacak olanlar’ baslikli 6 nc1 maddesinde
sayllan sahislarin dogrudan veya dolayli olarak ihalelere katilmamasi kuralina riayet edilip
edilmedigi,
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12.44- 2886 sayili Kanunun ‘Sartnameler’ baslikli 7 nci maddesi uyarinca; Ihale konusu
islerin her tiirlii Ozelligini belirten sartname ile varsa eklerinin idarelerce hazirlanip
hazirlanmadig1 ve ihale sartnamelerinin ise Kanunun 7/b fikrasinda belirtilen hususlari igerip
icermedigi,

Ayni Kanunun ‘Sartnamelerin verilmesi’ baslikli 12 nci maddesine gore; ihalesi yapilacak
ise ait sartnameler ile eklerinin tasdikli 6rnekleri, ilgili idarelerce bedelsiz veya 6zelliklerine gore
idarelerce takdir edilecek bir bedel karsiliginda isteyelere verilip verilmedigi,

12.45- Tahmin edilen ihale bedelinin, 2886 sayili Kanunun 9 ve 10 uncu maddelerine gore
belirlenip belirlenmedigi,

12.46- 2886 sayili Kanunun ‘/hale komisyonlar:’ baslikli 13 iincii maddesi uyarinca; Ita
amirlerince, ilgili idarenin memurlarindan birinin baskanliginda idareden, yapim islerinde isin
ehli veya uzmani olmak sartiyla, en az bir kisi ve maliye memurunun katilmasiyla kurulacak
komisyonlar1 gorevlendirilip gérevlendirilmedigi,

12.47- 2886 sayili Kanunun ‘Jhale islem dosyasimin diizenlenmesi’ baslikli 15 inci maddesi
uyarinca; lhale suretiyle yapilacak isler igin bir islem dosyasi diizenlenerek, bu dosyada onay
belgesi, varsa tahmin edilen bedele iligskin hesap tutanagi, sartname ve ekleri, gerekli projelar,
ilana iliskin belge ve gazete niishalari, sézlesme tasarisi ile saklanmasinda yarar goriilen diger
belgelerin bulunup bulunmadigi,

12.48- 2886 sayili Kanunun ‘Isteklilerde aranacak nitelikler ve istenecek belgeler’ baslikl
16 nc1 maddesi uyarinca; Idarelerce, isteklilerde belirli mali ve teknik yeterlik ve nitelikler
aranabilecegi ve bunlar1 tespite yarayan belgelerin neler oldugunun ise sartnamelerde
gosterilmesi gerektiginden, buna uyulup uyulmadigi,

12.49- Thale ilanlarmin, 2886 sayili Kanunun 17 ve 19 ila 23 {incii maddelerindeki esas ve
usullere gore yapilip yapilmadigi ve ilanlarda, Kanunun 18 inci maddesinde belirtilen zorunlu
hususlarin bulunup bulunmadig,

12.50- Tekliflerin agilma zamanmin, 2886 sayili Kanunun 24 {incli maddesine gore
belirlenip belirlenmedigi,

12.51- Gegici teminatin ve teminat olarak kabul edilen degerlerin, 2886 sayili Kanunun 25,
26 ve 27 nci maddelerindeki hiikiimlere uygun olup olmadigi,

12.52- Uygun bedelin, 2886 sayili Kanunun 28 inci maddesinde belirtildigi sekilde tespit
edilip edilmedigi,

12.53- ihale komisyonlarinca alinan Kkararlarda, 2886 sayili Kanunun 30 uncu
maddesindeki hususlarin belirtilip belirtilmedigi,

12.54- ihale kararlarmin onayr veya iptal edilmesi, 2886 sayili Kanunun 31 inci
maddesinde belirtildigi sekilde ve kesinlesen ihale kararinin bildiriminin ise Kanunun 32 inci
maddesine gore yapilip yapilmadig,

12.55- Thalenin, 2886 sayili Kanunun 53 {incii maddesi geregince sozlesmeye baglanip
baglanmadigy,

12.56- Kesin teminatin, 2886 sayili Kanunun 54 iincii maddesi geregince alinip alinmadigi
ve kesin teminatin geri verilmesinde 56 nc1 madde hikkmiine uyulup uyulmadigi,
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12.57- Thaleyi kazananin ve idarenin gorev ve sorumluluklarimi yerine getirmesinde 2886
sayil1 Kanunun 57 ila 62 nci maddelerindeki hiikiimlere riayet edilip edilmedigi,

12.58- Kira sozlesmelerinde, 2886 sayili Kanunun 64 iincli maddesinde belirtilen siirelere
riayet edilip edilmedigi,

12.59- ihalelerde, 2886 sayili Kanunun 83 iincii maddesinde belirtilen yasak fiil ve
davraniglarda bulunanlar hakkinda, ayni Kanunun 84 ve 85 inci maddelerinde belirtilen
islemlerin yapilip yapilmadigi,

12.60 2886 sayili Kanunun 91 inci maddesi geregince; Teslim edilen mal, hizmet, yapim
veya yapilan isin muayene ve kabul islemlerinin, idarelerce kurulacak en az ii¢ kisilik muayene
ve kabul heyetleri tarafindan yapilip yapilmadigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

XI11- HARCIRAH KANUNUNA iLiSKiN iSLEMLER:

13.01- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 177 nci maddesinde; bu Kanun
hiikiimlerine tabi Devlet memurlarindan bir gérevin ifasi i¢in siirekli veya gecici olarak gorev
yerinden ayrilanlarin yol giderleri ve giindeliklerinin, yolluklar hakkindaki 6zel kanun
hiikiimlerine gore, sozlesmeli olarak calistirilanlarin yol masraflar1 ile giindeliklerinin ise
sOzlesmelerindeki sartlara gore 6denecegi hitkkme baglanmais olup,

6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 5 inci maddesinde, harcirahin; yol masrafi, yevmiye, aile
masraft ve yer degistirme masrafin1 ihtiva ettigini ve ilgilinin bu kanun hiikiimlerine gore
bunlardan birine, birkagina veya tamamina miistahak olabilecegi hiikmiine istinaden yeniden
tayin veya naklolunan memura yol masrafi, yevmiye, aile masrafi ve yer degistirme masrafi
olmak tizere harcirah unsurlarinin tamaminin, gegici gorev halinde ise sadece yol masrafi ve
yevmiyenin verilmesi gerektiginden; uygulamada bu hususlarin dikkate alinip alinmadigy,

13.02- Harcirah hesabinda esas tutulacak yolun ve tasitin belirlenmesinde, Harcirah
Kanunu’nun 6 nc1 maddesi hiikmiine uygun hareket edilip edilmedigi,

13.03- Memurlarin ve hizmetlilerin harcirah hesabinda esas tutulacak ayliklarda, Harcirah
Kanunu’nun 7 nci maddesinde belirtilen kriterlere uygun hareket edilip edilmedigi,

13.04- 6245 sayili Kanunun 8/1 fikrasi uyarinca; Memur veya hizmetli olmadiklar1 halde
bu Kanuna tabi kurumlarca gecici bir gorev ile gorevlendirilenlere verilecek yol masrafi ve
giindeligin, bunlarin bilgi seviyeleri ve faaliyet sahalari ile mahalli sartlar1 dikkate alinarak 4 ncii
dereceye kadar olan memurlardan herhangi birine verilen yol masrafi ve giindelige kiyasen ilgili
kurumca takdir olunacagindan, buna uyulup uyulmadigi,

13.05- 6245 sayili Kanunun 8/3 ve 657 sayili Kanunun 177/2 maddeleri uyarinca;
Sozlesmeli olarak calisanlar, sozlesmelerinde kendilerine verilecek yolluk miktarlarinin
belirtilmesi halinde bu miktar iizerinden, s6zlesmelerinde belirtilmedigi takdirde de Kanunun 6/1
ve 6/2 maddelerine gére 6deme yapilmasi gerektiginden, buna uygun hareket edilip edilmedigi,

13.06- Siirekli gorev yollugunun yol, yevmiye, aile ve yer degistirme masraflarinin
kapsayip kapsamadigi, bu masraflarin, 6245 sayili Kanunun 10 uncu maddesinde 6ngoriilen
hallerde verilip verilmedigi;

13.07- 6245 sayili Kanunun 14 iincii maddesi uyarinca; Gegici gorevle gorevlendirilen
memur ve hizmetlilere, gegici gorev yollugu olarak yol masrafi, giindelik, cins ve adedi
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beyannamede gosterilmek sarti ile hamal ve bagaj ticreti ile gecici gorev mahallindeki ikametgah
ve vazife mahalli ile istasyon, iskele veya durak arasindaki nakil vasitast masraflarinin 6denmesi
gerektiginden, bu hususlara dikkat edilip edilmedigi,

13.08- 6245 sayili Kanunun 19. maddesi uyarinca; Gegici gorev mahallinde hastalanarak
gorev yapamayan memurlara vazife géremedikleri giinler i¢in en ¢ok 7 glin yevmiye verilecegin-
den hastanede yatirilmak suretiyle tedavi edilmesi veya masraflarinin kurumlarinca 6denmesi
halinde de bu giinler i¢in yolluk verilmemesi gerektiginden, bu hususun dikkate alinip
alinmadigi,

13.09- Yurt ig¢inde yol masrafinin, 6245 sayili Kanunun 27 nci maddesi ve memuriyet
mahalli i¢inndeki yol masrafinin ise aym1 Kanunun 28 inci maddesi hiikiimlerine uygun olarak
hesaplanip hesaplanmadigi,

13.10- 6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 30 uncu maddesi hilkmii uyarinca; biletin
yemeksiz olarak alinmasi miimkiin olmayan bir vasita ile seyahat edilmesi halinde, bilet bedeline
dahil yemek {icretinin de yol masrafina dahil edilmesi gerektiginden uygulamada bu hususlara
dikkat edilip-edilmedigi;

13.11- Yurtiginde verilecek giindelik miktarlarinin hesaplanmasinda, 6245 sayili Kanunun
33 {lincli maddesi geregince verilecek yurtici glindelik miktarinin her yil biitge kanunlari ile tespit
olunacagi hiikmiine istinaden, memurun kadro derecesine gore o yil Biitge Kanunu’nun (H)
cetvelinde belirtilen harcirah miktar1 ile yolculuk giin sayisinin ¢arpimi tutar1 seklinde yapilip
yapilmadigi,

- Tirkiye diizeyinde teftis, denetim ve inceleme yetkisine haiz bulunanlara 1. derece
kadrolu memur i¢in tespit olunan giindelik miktarinin 1,3 katinin,

- Bolge diizeyinde teftis, denetim veya inceleme yetkisine haiz bulunanlara birinci derece
kadrolu memur i¢in tespit olunan gilindelik miktarinin 1,1 katinin,

- 11 diizeyinde teftis, denetim veya inceleme yetkisine haiz bulunanlara birinci derece
kadrolu memur ig¢in tespit olunan giindelik miktarinin 0,9 katinin, giindelik olarak 6denip
O6denmedigi,

Bu sekilde giindelik Odenenlerden, yatacak yer temini icin Odedikleri Ticretleri
belgelendirenlere, belge bedelini agsmamak {izere, giindeliklerinin tamamina kadar olan kisminin
ayrica 6denip 6denmedigi,

13.12- Yurt disina gorevlendirilen memur ve hizmetlilere verilecek yurt dist
giindeliklerinin miktarmin 6245 sayili Kanunun 34 iincii maddesi hilkkmii uyarinca gidilecek
tilkeye memur ve hizmetlinin aylik veya flicret tutari ile gérevin mahiyetine gore mali yil
itibariyle, Cumhurbagkaninca tayin olunacagi dikkate alinarak 6demelerin bu miktarlara uygun
olarak yapilip-yapilmadigy;

13.13- 6245 sayili Kanunun ‘Memuriyet mahalli disina gonderilenlerin giindeligi’ baslikli
39 uncu maddesi uyarinca; Resmi bir gorevle memuriyet mahalli i¢inde bir yere gonderilenlere
giindelik verilmeyecegi, gec¢ici bir gorevle memuriyet mahalli disindaki bir yere
gonderilenlerden, buralarda ve yolda 6gle (saat 13.00) ve aksam (saat 19.00) yemegi
zamanlarindan birini gegirenlere 1/3, ikisini gecirenlere 2/3 oraninda ve geceyi de gecirenlere
tam giindelik verilecegi hiikkmiine uygun islem yapilip yapilmadig,



105

13.14- 6245 sayili Kanunun ‘Gegici gorev giindeliginin verilebilecegi azami siire’ baslikli
42 nci maddesi uyarinca; Bu maddenin son fikrasinda yazih istisnalar hari¢ olmak iizere, gecici
bir gorev ile baska bir yere gdnderilenlere, gorev mahalline varis tarihinden itibaren bu Kanuna
gore verilen giindelikler: a) Yurticinde bir yillik donem zarfinda ayni yerde, ayni is i¢in ve ayni
sahsa 180 giinden fazla verilemeyecegi, ilk 90 giin i¢in tam, takip eden 90 giin i¢in ise 2/3
oraninda, b) Yurtdisinda ilk 180 giin tam ve miiteakip gilinler icin 2/3 oraninda 6denip
0denmedigi,

13.15- Memleket i¢ ve disinda seyahat glinlerinin, 6245 sayil1 Kanunun 43 {incii maddesine
gore ayni giinde doniilmesi miimkiin olmayan gecici gorevlerde, memur giiniin hangi saatinde
hareket ederse etsin o giin i¢in tam, yine gecici gorev mahallinde kaldigi her giin i¢in tam,
dondiigii giin icin de donilis hangi saatte olursa olsun bir tam gilin seklinde hesaplanip
hesaplanmadig,

13.16- 6245 sayili Kanunun ‘dile masrafinin miktar:’ baslikli 44 {incli maddesi uyarinca;
Aile masrafinin, aile fertlerinden her biri i¢in memur veya hizmetlilerin bu Kanuna gore
miistehak olduklar1 tasit iicreti ile giindeliklerinden olusmasi, ancak 6zel tasit kiralanmasi
suretiyle gidilmesi zorunlu olan yerlere memur veya hizmetli ile birlikte seyahat eden aile fertleri
icin ayrica tasit licretinin 6denmemesi, hususlarina uyulup uyulmadigi,

13.17- 6245 sayili Kanunun ‘Yurticinde yer degistirme masrafi’ baglikli 45 inci maddesi
uyarinca; a) Memur veya hizmetlinin; kendisi i¢in yurti¢i giindeliginin 20 kati, b) harciraha
miistahak aile fertlerinin her biri i¢in yurti¢i glindeliginin 10 kat1 (Bu miktar yurti¢i giindeliginin
kirk katin1 agamaz) ve c) her km veya denizmili basina, yalniz kendisi i¢in yurti¢i giindeliginin
% 5’1, olarak hesaplanacagi,

13, 15, 16 ve 17 nci maddelerde yazili olup aile fertlerinin memur veya hizmetli ile birlikte
olmaksizin bagka bir mahalle gitmeleri veya bu mahalden doniisleri dolayisiyla harcirah
verilmesi kabul edilen hallerde, aile fertlerine verilecek yer degistirme masrafinin, bunlardan
birisinin memur veya hizmetli olarak nazari itibara alinmasi suretiyle hesaplanacag,

Bu maddeye gore harciraha miistahak memur veya hizmetlinin eski gérev mahallinden
yeni gorev mahalline atanan memur veya hizmetli esine (c) bendi uyarinca hesaplanacak
miktarin yarisinin 6denecegi, hitkmiine gore hesap edilip edilmedigi,

13.18- Yer degistirme masrafinin hesaplanmasinda dikkate alinacak kilometre ve deniz
milinin 6245 sayili Kanunun 47 nci maddesine gore tespit edilip edilmedigi,

13.19- 6245 sayili Kanunun 48 inci maddesi uyarinca; Memuriyet mahalli dahilinde seyyar
olarak vazife goren memur ve hizmetlilere giindelik ve yol masrafi verilmeyecegi, bunlara bu
Kanun kapsamina giren kurumlar tarafindan isletilen tagitlarda seyahat i¢in kurumlarca fotografh
birer kart verilip verilmedigi,

13.20- 6245 sayili Kanunun ‘Fiilen arazi iizerinde ¢alisanlarin harcirahi’ baglikli 50 nci
maddesi uyarinca; bu maddenin 1, 2, 3, 4 ve 5 inci bentlerinde gosterilen memur ve hizmetlilere
asil gorevlerinin bulundugu il (Bolge kurulusuna dahil bulunanlarda bolge) sinirlart icinde her
tirlii arazi lizerinde fiilen ¢alistiklar1 giinler icin harcirah giindeligi yerine kadro derece ve
gorevlerinin 6zelliklerine gore, biitce kanunlarinda belirlenecek miktarlarda giindelik tazminat
olarak 6denmesi, asil gorevlerinin bulundugu il veya bdlge disinda goérevlendirilmeleri halinde
ise bu tazminat yerine genel hiikiimlere gore glindelik 6denmesi, hususlaria uyulup uyulmadigi
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13.21- 6245 sayili Kanunun ‘Harcirah alabilmek i¢in miiracaat miiddeti’ baslikli 56 nc1
maddesi uyarinca; a) Acikta kalan ve vekalet emrine alinan memurlara vazifelerinden
ayrildiklari; b) Isten el cektirilmek suretiyle vekalet emrine alinan memurlardan men'i muhakeme
karar1 alan veya beraat edenler veyahut haklarindaki takibat afla ortadan kaldirilanlara,
haklarinda verilen kararin kesbi katiyet ettigi; c) Tarihlerinden itibaren 6 ay zarfinda miiracaat
edenlere bu kanuna gore miistahak olduklar1 harcirah verilmesi, miiracaata mani bir miicbir
sebebin vukuu halinde bu miiddet miicbir sebebin zail oldugu tarihten itibaren baslamasi ve bu
miiddetlerin gegmesinden sonra miiracaat edilmesi halinde harcirah verilmemesi, hiikiimlerine
riayet edilip edilmedigi,

13.22- 6245 sayili Kanunun ‘Harcirahin sureti tediye ve mahsubu’ baglikli 59. maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Harcirahin memur ve hizmetlinin gidisinde ve ailesinin nakli
sirasinda pesin olarak ddenecegi, harcirahin tam miktarinin 6nceden tayin ve tespitinin miimkiin
olmadig1 hallerde yetecek miktarda paranin avans olarak verilecegi; harcirahini kati olarak veya
avans suretiyle alanlardan kisisel nedenler yiiziinden daimi veya gegici gorev yerlerine 15 giin
icinde hareket etmeyenler ile 10/2 bendi kapsamina girenlerden 56. maddede belirtilen siire
icinde ikamet edecekleri yere taginamayanlarin, aldiklar1 parayr derhal geri vermesi gerektigi;
iade edilmemesi durumunda da iicretleri veya haczi kabil olan diger istihkaklardan, alinan para
tamamen kapanincaya kadar kurumlarinca kesinti yapilmak zorunda oldugu,

- 3 iincii fikrasi uyarinca; Daimi memuriyetle bir yere gonderilenler gidecekleri mahalle
varig tarihinden ve muvakkat vazife ile gonderilenler de memuriyetleri mahalline doniis
tarihlerinden itibaren bir ay zarfinda harcirah beyannamelerini, evraki miispiteleri ile birlikte
dairesi amirine tevdi edilmesi,

- 5inci fikras1 uyarinca; Vaki masraf, verilen avans paradan ziyade ise fazlasi tesviye ve az
ise farki re'sen istirdat olunmasi,

- 7 nci fikras1 uyarinca; Alindiklar: tarihten itibaren tahakkuk ettirilecek faizleri de dahil
olmak tizere 1. fikra geregince derhal iade edilmiyen paralarla harcirahlarin1 avans olarak alip da
bu zimmetlerinin mahsubu i¢in muktazi evraki 3. fikrada yazili miiddetler zarfinda teslim
etmiyen-lerin bu borglar1 bu evraki verdikleri zaman harcirah istihkaklar1 ayrica tahakkuk
ettirilip 6denmek iizere aylik, {icret veya kabili haciz sair istihkaklarinin yarist bu borglar
tamamen kapanincaya kadar ve hiikiim alinmaya hacet kalmaksizin re'sen istirdat olunmak
suretiyle tahsil olunmasi,

- 8 inci fikras1 uyarinca; Harcirah itas1 ve avanslarin mahsubu muamelelerinde aksi sabit
oluncaya kadar memurun beyanina itibar olunmasi,

Gerektiginden uygulamada bu hususlarin dikkate alinip alinmadig;

13.23- 6245 sayilh Kanunun ‘Hilafi hakikat beyanname verenler’ baglikli 60 mnc1 maddesi
uyarinca; Bu kanuna gore tahakkuk edecek, istihkakin miktarin artiracak sekilde -maddi hatalar
hari¢- hilafi hakikat beyanname verenler hakkinda, mensup olduklar1 kurumlarin salahiyetli
heyet ve makamlarinin karari ile ve islenen sucun mahiyet ve slimiiliine gore riitbe veya simif
tenzili veya ihra¢ cezalarindan her hangi biri tatbik olunarak, bu gibilerin bu suretle aldiklar
fazla harcirah, Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Kanununa gore ve bu kanuna tabi diger
kurumlarca da umumi hiikiimlere tevfikan tahsil olunmasi ve su¢lu hakkinda idarece ittihaz
olunan inzibati kararlar cezai takibata mani olmayip bu gibiler hakkinda ayrica hukuku amme
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davasi ikame ve kanuni takibat icra olunmasi, gerektiginden, bunlara uyulup uyulmadigi,
hususlar1 incelenmelidir.

XIV- TASINIR ve TASINMAZ MAL iS ve iISLEMLERI:
14.1- TASINIR MAL iSLEMLERI:

14.01- Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Biitce ve Muhasebe Yo6netmeligi’nin
‘Tasiir mal islemleri’ bagliklt 17 nci maddesi uyarinca; Bagkanligin, taginir mallariin kaydi,
muhafazasi ve kullanimi ile yonetim hesabinin verilmesi tasinir yonetim sorumlulariyla bunlar
adina gorev yapacak olanlarin belirlenmesi ve taginirlarin bedelsiz devri ile tahsisinde,
10/10/2024 tarihli ve 9014 sayili Cumhurbaskani Karariyla yiiriirlige giren Tasinir Mal
Yonetmeligi hitkiimleri uygulanir hitkmiine amir oldugu,

14.02- Tasmir Mal Yonetmeligi’nin ‘Sorumluluk’ baslikli 5 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Harcama yetkilileri tasmirlarin etkili, ekonomik, verimli ve
hukuka uygun olarak edinilmesinden, kullanilmasindan, kontroliinden, kayitlarinin bu
Yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini
saglamaktan sorumlu oldugundan, harcama yetkililerinin, tasinir kayitlarinin bu Yonetmelik
hiiklimlerine uygun olarak tutulmast ve tasinir mal yonetim hesabinin hazirlanmasi
sorumlulugunu tasinir kayit yetkilileri ve tasiir kontrol yetkilileri aracilifiyla yerine getirip
getirmedigi,

- 2 nci fikrasi uyarinca; Harcama yetkilileri, tasmirlara iligskin islem ve kayitlarin usule
uygun olarak yapilip yapilmadigin1 kontrol etmeye veya ettirmeye; kasit, kusur veya ihmal
sonucu kirilan, bozulan veya kaybolan taginirlarin ilgililerden tazmini i¢in gerekli islemleri
yapmaya veya yaptirmaya yetkili oldugundan, buna riayet edilip edilmedigi,

- 6 nc1 fikrast uyarinca; Kullanilmak iizere kendilerine tasmir teslim edilen kamu
gorevlilerinin kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlik ya da dikkatsizlikleri nedeniyle olusan kamu
zararl, deger tespit komisyonu tarafindan tespit edilecek gercege uygun deger iizerinden, ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanmak suretiyle tahsil edilip edilmedigi, ortak kullanim alanina tahsis
edilen dayanikli taginirlarda meydana gelen kamu zarar ise zararin olugsmasinda kasit, kusur
veya ithmali olanlardan tahsil edilip edilmedigi,

14.03- Taginir Mal Yonetmeligi'nin ‘Tasinr kayit yetkilileri ve Tasinwr kontrol yetkilileri’
bagliklt 6 nc1 maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Harcama yetkililerince, memuriyet veya c¢alisma unvanina baglh
kalmaksizin, taginir kayit ve islemlerini bu YoOnetmelikte belirtilen usule uygun sekilde
yapabilecek bilgi ve niteliklere sahip personel arasindan taginir kayit yetkililerinin
gorevlendirilip gorevlendirilmedigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Harcama yetkililerince, taginir kayit yetkilisinin yapmis oldugu
kayit ve islemleri kontrol etmek iizere yardimcilarindan veya bunlarin bir alt kademesindeki
yoneticileri arasindan Tasinir kontrol yetkililerinin gorevlendirilip gorevlendirilmedigi, personel
yetersizligi nedeniyle tasinir kontrol yetkilisi gérevlendirilemeyen harcama birimlerinde ise bu
gorev harcama yetkilisi tarafindan yerine getirilip getirilmedigi,

- 3 iincii fikras1 uyarinca; Taginir kontrol yetkilisi ile taginir kayit yetkilisi gérevinin ayni
kiside birlesip birlesmedigi,
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- 4 linct fikras1 uyarinca; Tasmnir kayit yetkilileri, gérev ve sorumluluklarini bu fikranin a,
b,c, ¢, d, e 1, g g h,1veibentlerinde belirtilen sekilde yapip yapmadigi,

- 5 inci fikras1 uyarinca; Tasinir kontrol yetkilileri, gérev ve sorumluluklarini bu fikranin a
ve b bentlerinde belirtilen sekilde yapip yapmadigi,

- 6 nc1 fikrast uyarinca; Tasinir kayit yetkilileri ile tasinir kontrol yetkililerinin,
diizenledikleri ve imzaladiklar1 belge ve cetvellerin dogrulugundan harcama yetkilisine karsi
birlikte sorumlu olduklari,

14.04- Tasinir Mal Yonetmeligi’nin ‘Muhasebe yetkililerinin tasinir hesabina iliskin gorev
ve sorumluluklar:’ baslikli 8 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Muhasebe yetkililerince, tasinir islemlerine iliskin muhasebe
kayitlarinin, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligine dayanilarak ¢ikarilmis ilgili muhasebe
diizenlemelerine uygunlugu ve bu Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde yapilip yapilmadigi,

- 2 nci fikrast uyarinca, Muhasebe yetkilileri, harcama birimlerince hazirlanan Harcama
Birimi Taginir Mal Yonetim Hesabi Cetvelinde gosterilen tutarlarin muhasebe kayitlariyla
uygunlugunu kontrol ederek onayladiktan sonra, harcama yetkilisine gonderip gondermedigi,

14.05- Tasinir Mal Yonetmeligi’nin ‘Defterler’ baslikli 9 uncu maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Tasmir islemlerinde, ozelliklerine gore asagidaki defterlerin
tutulup tutulmadigi,

a) Tiiketim Malzemeleri Defteri (Ornek: 1): Bu defter, Tasimr Kod Listesinin (A)
boliimiinde yer alan tiikketim malzemelerinin giris ve ¢ikis kayitlart i¢in kullanilip kullanilmadig,

b) Dayanikli Tasmirlar Defteri (Ornek: 2): Bu defter, Tasimr Kod Listesinin (B)
boliimiinde yer alan dayanikli tasinirlarin kayitlart i¢in kullanilip kullanilmadigr ve her bir
dayanikli taginira ait giris ve ¢ikis kayitlarinin ayr1 yapilip yapilmadigy,

¢) Miize Defteri (Ornek: 3): Bu defter, miizelerde sergilenen veya sergilenmek iizere
muhafaza altinda bulundurulan taginirlar i¢in tutulur ve her bir taginir i¢in ayr1 kayit yapilip
yapilmadigi

¢) Kiitiiphane Defteri (Ornek: 4): Bu defter, kiitiiphanelerdeki yazma ve basma nadir
eserler ile kitap ve kitap dist materyal i¢in tutulur ve her bir tasiir i¢in ayr1 kayit yapilip
yapilmadigi,

14.06- Tasinir Mal Yonetmeligi'nin ‘Kamu idarelerince yapilabilecek diizenlemeler ile
defter ve belgelerin elektronik ortamda tutulmasi’ baslikli 11 inci maddesi uyarinca; Tasiirlarin
tim giris ve ¢ikis kayitlar1 ile kullanilacak defter, belge ve cetvellerin elektronik ortamda
tutulmasi ve diizenlenmesinin esas oldugu, Kamu idarelerinin, bu Yonetmelikte belirlenen esas
ve usullere baglh kalmak ve Bakanligin uygun goriisiinii almak kosuluyla 6zel diizenleme
yapabilecegi ve gereken hallerde bu Yonetmelikte yer alan defter, belge ve cetveller yaninda
baska defter, belge ve cetveller de kullanabileceginden, buna uyulup uyulmadig,

14.07- Tasinir Mal Yonetmeligi'nin ‘Taginirlarin kaydr” baslikli 12 nci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Kamu idarelerince biitlin tasinirlarin ve bunlara iliskin islemlerin
kay1t altina alinip alinmadigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; a) Onceki yildan devren gelen tagiirlar ile i¢inde bulunulan yilda
herhangi bir sekilde edinilen veya elden c¢ikarilan taginirlarin, b) Tasmirlardaki kayip, fire,
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yipranma ve benzeri nedenlerle meydana gelen azalmalarin ve ¢) Sayim sonucunda ortaya ¢ikan
fazlalarin, miktar ve deger olarak kayitlara alinarak takip edilip edilmedigi,

14.08- Tasmir Mal Yonetmeligi’nin ‘Kayit zamani, kayit degeri ve deger tespit komisyonu’
baslikl1 13 tincti maddesinin;

- 1 inci fikrast uyarinca; Tasmirlar, edinme sekline bakilmaksizin kamu idaresince
kullanilmak tizere teslim alindiginda giris; tiikketime verildiginde, satildiginda, baska harcama
birimlerine devredildiginde, bagislandiginda veya yardim yapildiginda, cesitli nedenlerle
kullanilamaz hale geldiginde, hurdaya ayrildiginda veya kaybolma, calinma, canli tasinirin
Oliimii gibi yok olma hallerinde ¢ikis kaydedilip edilmedigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Giris ve ¢ikis kayitlar1 Tasmir Islem Fisine dayanilarak yapilip
yapilmadig, girig ve cikis kayitlarinda; a) Satin alma suretiyle edinme ve deger artirict degisiklik
hallerinde maliyet bedelinin, b) Bedelsiz devir, kullanilamaz hale gelme, yok olma ve hurdaya
ayrilma hallerinde kayitli degerin, ¢) Bagis ve yardim yoluyla edinilen tasinirlarda; bagis ve
yardimda bulunan tarafindan ispat edici bir belge ile degeri belirtilmis ise bu deger, belli bir
degeri yoksa deger tespit komisyonunca belirlenen degerin, esas alinip alinmadigi,

- 3 lnci fikras1 uyarinca; Deger tespit komisyonu, harcama yetkilisinin onayi ile taginir
kayzt yetkilisinin ve igin uzmaninin da katildig1 en az ti¢ kisiden olusturulup olusturulmadig,

14.09- Tasinir Mal Yonetmeligi’nin ‘Satin alinan tasimirlarin giris islemleri’ baslikli 15
inci maddesinin;

- 1 inci fikrasi uyarinca; Satin alinan tasinirlar i¢in, teslim alindiktan sonra, Taginir Kod
Listesindeki hesap kodlari itibarryla {iger niisha Varlik islem Fisi diizenlenip diizenlenmedigi,

- 4 {incii fikras1 uyarinca; Satin alinan dergi ve gazete gibi siireli yaymlarin bedellerinin
odenmesi sirasinda Varlik Islem Fisi diizenlenmeyecegi, s6z konusu yaymlardan cilt birligi
saglananlarm, ciltletildikten sonra Tasinir Islem Fisi Varlik Islem Fisi diizenlenerek kayitlara
aliip alinmadig,

- 5 inci fikrasi uyarinca; Kamu idarelerince satinalma suretiyle edinilen binalarla birlikte
teslim alinan ancak binanin biitiinleyici unsurlarindan olmayan taginir kapsamindaki tesisler ile
diger biiro makine ve malzemeleri, varsa belgesinde gosterilen bedeli, boyle bir belge yoksa
komisyonca tespit edilen gercege uygun degeri ilizerinden envanter islem segenegiyle tasinir
kayitlarina alinip alinmadigy,

14.10- Tasmir Mal Yonetmeligi'nin ‘Bagis ve yardim yoluyla edinilen tasimirlarin girigi’
baslikli 16 nc1 maddesi uyarinca; Kanunun 40 1inc1 maddesi ile diger mevzuat ¢ergevesinde bagis
ve yardim olarak edinilen taginirlar teslim alindiginda, taginir kayit yetkilisi tarafindan Varlik
Islem Fisi diizenlenerek kayitlara aliarak, fisin birinci niishasmin bagis ve yardim edene verilip
verilmedigi,

14.11- Tasmir Mal Yonetmeligi’nin ‘Sayim fazlasi tasimirlarin girisi’ bashkli 17 nci
maddesi uyarinca; Yapilan sayim sonucunda fazla bulunan tasinirlar, Tasinir Islem Fisi
diizenlenerek kayitlara alinip alinmadigi, sayim fazlasi tasiirlarin giris kaydedilmesinde; sz
konusu tasinirla ayni nitelikte son bir yil icinde girisi yapilan taginir varsa bu deger, aksi halde
deger tespit komisyonu tarafindan belirlenecek deger esas alinip alinmadigi,

14.12- Tasinir Mal Yonetmeligi'nin ‘Kullaniimaz hale gelme, yok olma veya sayim
noksani nedeniyle ¢ikis’ baslikli 27 nci maddesi uyarinca;
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- 1 inci fikrasi uyarinca; Tiiketim malzemelerinin 6zelliklerinde, agirliklarinda veya
miktarlarinda meydana gelen degismeler nedeniyle olusan fireler, sayimda noksan c¢ikan
taginirlar, calinma, kaybolma gibi nedenlerle yok olan tasmirlar ya da yipranma, kirilma veya
bozulma gibi nedenlerle kullanilamaz hale gelen tasinirlar ile canli taginirin 6lmesi halinde,
Kayittan Diisme Teklif ve Onay Tutanag: ve Varlik Islem Fisi diizenlenerek kayitlardan ¢ikarilip
cikarilmadigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Eskimis, solmus, yirtilmis ve kullanilamayacak duruma gelmis
bayraklarin Tiirk Bayragir Tiiziigiiniin 38 inci maddesi uyarinca c¢ikarilan Eskimis, Solmus,
Yirtilmig ve Kullanilamayacak Duruma Gelmis Bayraklarin Yok Edilmesi Usul ve Esaslarini
Gosterir Yonetmelik hiikiimleri geregince ilgili yerlere teslim edilmesinde de birinci fikra hiikkmii
uygulanip uygulanamdigi,

- 3 lincii fikras1 uyarinca; Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen hallerde kasit, kusur, ihmal
veya tedbirsizlik olup olmadigi arastirilarak sonuglari ayri bir tutanakta belirtilerek, 5 inci madde
hiikmiine gore islem yapilip yapilmadigi,

14.13- Tasinir Mal Yonetmeligi’nin ‘Hurdaya ayirma nedeniyle ¢ikis’ baslikli 28 inci
maddesi uyarinca;

- 1 inci fikras1 (Degisik:14/3/2016-2016/8646K.) uyarinca; Ekonomik dmriinii tamamlamis
olan veya tamamlamadig1 halde teknik ve fiziki nedenlerle kullanilmasinda yarar goriilmeyerek
hizmet dis1 birakilmasi gerektigi ilgililer veya 6zel mevzuati ¢ergevesinde olusturulan komisyon
tarafindan bildirilen taginirlar, biri isin uzmani olmak kaydiyla harcama yetkilisinin belirleyecegi
en az ii¢ kisiden olusan komisyon tarafindan degerlendirilip degerlendirilmedigi,

- 2 nci fikrast uyarinca; Komisyonca yapilan degerlendirme sonucunda hurdaya ayrilmasi
uygun goriilmeyen tasinirlar hakkindaki gerekgeli kararin harcama yetkilisine bildirilip
bildirilmedigi,

- 3 lincii fikras1 uyarinca; Komisyonca hurdaya ayrilmasina karar verilenler i¢in Kayittan
Diigsme Teklif ve Onay Tutanag: diizenlenip diizenlenmedigi,

- 4 iinci fikras1 (Degisik: 14/3/2016-2016/8646 K.) uyarinca; Hurdaya ayrilmasina karar
verilen tasinirlarin harcama yetkilisinin onayi ile kayitlardan ¢ikarilip ¢ikarilmadigi,

- 5 inci fikras1 uyarinca; Birinci fikraya gore harcama yetkilisince olusturulacak komisyon
tarafindan ekonomik degerinin olmadig1 veya teknik, saglik, giivenlik ve benzeri nedenlerle imha
edilmesinin sart olduguna karar verilen tasiirlarin, harcama yetkilisinin onay1 ile imha edilip
edilmedigi, imhanin, komisyon veya komisyonun gézetiminde uzman Kkisiler tarafindan yapilip
yapilmadigi ve bu isleme iliskin ayrica bir imha tutanaginin diizenlenip diizenlenmedigi,

- 6 nc1 fikras1 uyarinca; Hurdaya ayrilan veya imha edilen tagmirlar, Varlik Islem Fisi
diizenlenerek kayitlardan ¢ikarilip ¢ikarilmadigi ve fisin ekine Kayittan Diisme Teklif ve Onay
Tutanaginin bir niishasinin baglanip baglanmadig,

14.14- Tasmir Mal Yonetmeligi'nin ‘Boliinen, birlesen veya kaldirilan harcama
birimlerine ait tasinirlar hakkinda yapilacak islemler’ baslikli 29 uncu maddesi uyarinca; Kamu
idarelerinin yeniden yapilanmalar1 sonucu teskilat yapilarinda meydana gelen degisiklikler
nedeniyle boliinmesine, birlesmesine veya kaldirilmasina karar verilen harcama birimlerine ait
taginirlar; a) Boliinerek ayri bir harcama birimi haline gelen birimin kullanimina terk edilmesi
halinde, bdliinen harcama biriminin kayitlarina ¢ikis, yeni olusan harcama biriminin kayitlarina
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giris, b) Baska bir harcama birimi ile birlesme sonucunda kaldirilan birimin kayitlarina ¢ikis,
blinyesinde birlesilen birimin kayitlarmma giris, c¢) Kaldirilma halinde, kaldirilan harcama
biriminin kayitlarina ¢ikis, devredilmesi kararlastirilan harcama biriminin kayitlarina giris,
kaydedilip edilmedigi, giris ve ¢ikis kayitlarinin Tasmir Islem Fisi ile yapilip yapilmadig1 ve
diizenlenen fislerin birer niishasinin muhasebe birimine gonderilip gonderilmedigi,

14.15- Taginir Mal Yonetmeligi'nin ‘Tasinir giris ve ¢ikis islemlerinin muhasebe birimine
bildirilmesi’ basliklt 30 uncu maddesi uyarinca;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Tasinir kayit yetkililerince, kamu idarelerinin muhasebe
kayitlarinda 1lgili stok ve maddi duran varlik hesaplarinda izlenen tasinirlardan; satinalma
suretiyle edinilenlerin giris islemleri ile deger artiric1 harcamalar igin diizenlenen Tasinir Islem
Figlerinin bir niishas1 6deme emri belgesi ekinde, muhasebe birimine gonderilip gonderilmedigi,

Diger sekillerde edinilen tasinirlarin girisleri ve maddi duran varlik hesaplarinda izlenen
tasinirlarin gikislari igin diizenlenen Tasmir Islem Fislerinin birer niishasinin, diizenleme tarihini
takip eden en ge¢ on giin i¢inde ve her durumda mali y1l sona ermeden 6nce muhasebe birimine
gonderilmesi zorunlu oldugu,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Muhasebe kayitlarinda "150-Ilk Madde ve Malzemeler Hesabi"nda
izlenen tiiketim malzemelerinin cikislari icin diizenlenen Tasinir Islem Fisleri muhasebe birimine
gonderilmeyerek, genel biitge kapsamindaki kamu idarelerinde ii¢ aylik donemler itibariyla,
diger idarelerde ise li¢ ay1 gecmemek {iizere iist yoOneticiler tarafindan belirlenen stirede
kullanilmis tiikketim malzemelerinin taginir II nci diizey detay kodu bazinda diizenlenen onayli
bir listesinin, en ge¢ ilgili donemin son is giinii mesai bitimine kadar muhasebe birimine
gonderilip gonderilmedigi,

- 3 linci fikras1 uyarinca; Muhasebe yetkilileri, taginir giris ve ¢ikis islemlerine iliskin
olarak kendilerine gonderilen Taginir Islem Fislerinde gosterilen tutarlari II nci diizey detay kodu
itibartyla ilgili hesaplara kaydedip etmedigi,

14.16- Tasmir Mal Yonetmeligi’nin ‘Kamu idareleri arasinda bedelsiz devir ve tahsis’
baslikli 31 inci maddesi uyarinca;

-1. fikras1 uyarinca Kamu idareleri, ihtiyac fazlasi taginirlar1 bu taginira ihtiya¢ duyan diger
kamu idarelerine bedelsiz olarak devredebilir veya gegici olarak tahsis edebileceginden buna
uyulup uyulmadig,

-2. fikras1 uyarinca Devredilmeyecek taginirlar ile bu taginirlarin devir ve kayit iglemlerine
iliskin usul ve esaslar, 5018 sayili Kanunun 45 inci maddesinin {igiincii fikras1 geregince Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginca belirleneceginden buna uyulup uyulmadigs,

-3 iincii fikras1 uyarinca Ihtiyac fazlasi tasinirlarm, bu tasinira ihtiyag duyan diger kamu
idarelerine gecici tahsisine iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir hususuna uyulup
uyulmadigi,

- 4 {nci fikras1 uyarinca Kamu idaresinden baska bir kamu idaresine devredilecek veya
gecici olarak tahsis edilecek taginirlarin; devir, gecici tahsis ve kayit islemlerinde ilgisine gore bu
Yonetmelikte belirtilen defter, fis, belge, liste, alind1 belgesi, tutanak ve cetveller kullanilabilir
hususuna uyulup uyulmadig,

14.17- Tasinir Mal Yonetmeligi'nin ‘Sayim ve sayim sonrasi yapilacak iglemler’ baslikli
32 nci maddesinin;
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-1 inci fikras1 uyarinca; Kamu idarelerine ait taginirlarin, yil sonlarinda ve harcama
yetkilisinin gerekli gordiigii durum ve zamanlarda sayimi yapilip yapilmadigi,

-2 inci fikras1 uyarinca; Tasinir sayimlari, harcama yetkilisince, kendisinin veya
gorevlendirecegi bir kisinin baskanlifinda tasinir kayit yetkilisinin de katilimiyla, en az ii¢
kisiden olusturulan sayim kurulu tarafindan yapilip yapilmadigi,

-3 inci fikrasi uyarinca Sayim siiresince, hizmetin aksamamasi ve bozulabilecek nitelikteki
tagmirlar icin gerekli tedbirlerin alinmasi kaydiyla, tasinir giris ve ¢ikislari sayim kurulunun
talebi lizerine harcama yetkilisince durdurulabilir. Sayim yapilirken gerekli 6nlemlerin alinmasi,
sayim kurulunun gérev ve sorumlulugu altinda yapilip yapilmadigi,

-4 iincli fikras1 uyarinca ; Sayim kurulu oncelikle, tasinir kayit yetkilisince ambarda
bulundugu veya ambardan c¢iktigi halde belgesi diizenlenmedigi ve kayitlar1 yapilmadig
belirtilen taginirlara iliskin iglemlerin yaptirilmasini saglar. Sayim Tutanaginin “Kayitlara Gore
Ambardaki Miktar” siitunu, defter kayitlar1 esas alinarak doldurulduktan sonra ambarlardaki
tagiirlar fiilen sayilir ve bulunan miktarlar Sayim Tutanagmin “Ambarda Bulunan Miktar”
siitununa kaydedilip edilmedigi,

-5 inci fikrasi uyarinca ; Ambar sayim islemleri tamamlandiktan sonra oda, biiro, boliim,
gecit, salon, atolye, garaj, servis ve bahge gibi ortak kullanim alanlarinda bulunan tasinirlar
Dayanikli Tasmirlar Listeleri esas alinarak sayilir ve saymm sonuglart Sayim Tutanaginda
gosterilir. Kullanim amaciyla kamu gorevlilerine taginir teslim belgesiyle verilmis olan taginirlar
icin sayim yapilmaksizin Sayim Tutanagmin “Kayitlara Gore Kisilere Verilen Miktar”
stitunundaki bilgiler dikkate alinip alinmadig:.

- 8 inci fikrasi uyarinca; Diizenlenen giris ve ¢ikis belgelerinin bir 6rneginin, muhasebe
kayitlarinin yapilmasi i¢in muhasebe birimine gonderilip gonderilmedigi,

- 9 uncu fikras1 uyarinca; Kayitlarin sayim sonuglariyla uygunlugu saglandiktan sonra
saymm kurulu tarafindan Tagmir Sayim ve Dokiim Cetveli diizenlenir. Cetvel, sayim kurulu ile
taginir kayit yetkilisi tarafindan imzalanir. Bu Cetvel ve eki sayim tutanagi ile sayim sonuglarina
gore diizenlenen giris ve c¢ikis belgeleri, tasinir kayit yetkilisinin yil sonu hesabini olusturup
olusturmadig,

14.18- Tasmir Mal Yonetmeligi'nin ‘Devir iglemleri’ baslikli 33 {incli maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Tasinir kayit yetkilileri, sorumluluklar1 altindaki ambarlarda
bulunan tasmirlart ve bunlara iliskin kayit ve belgeleri, yerlerine gorevlendirilenlere
devretmeden gorevlerinden ayrilamazlar ve yeni gorevlendirilen tasinir kayit yetkilileri de s6z
konusu kayit ve belgeleri aramak ve almak zorunda oldugundan, buna uyulup uyulmadig,

- 3 lncl fikrast uyarinca; Ambarlarin devrinin, Ambar Devir ve Teslim Tutanagi
diizenlenerek yapilip yapilmadigi,

- 4 {inct fikras1 uyarinca; Oda, biiro, boliim, gecit, salon, atdlye, garaj ve servis gibi ortak
kullanim alanlarinda bulunan taginirlar, buralarda asili Dayanikli Taginirlar Listesinde gosterilen
miktarlar esas alinarak sayilmak ve listedeki ilgili b6liim imzalanmak suretiyle yeni sorumluya
devir ve teslim edilip edilmedigi,

14.19- Ayn1 Yonetmeligin ‘Tasinir mal yénetim hesabi’ baglikli 34 incii maddesinin;
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- 1 inci fikras1 (Degisik: 14/3/2016-2016/8646 K.) uyarinca; Tasinir mal yonetim hesabi,
Kanunun kaynaklarin kullanilmasi ve yoOnetilmesi konusunda harcama birimi ve harcama
yetkililerine yiikledigi sorumlulugun geregi olarak taginir kayit ve islemlerinin usuliine uygun
yapilip yapilmadiginin harcama yetkilisi tarafindan kontrol ve denetimine esas olmak {izere
tasinir kayit yetkilisi tarafindan harcama birimleri itibariyla hazirlanir ve tasinir kontrol
yetkilisince kayit ve belgeler ile mali tablolara uygunlugu kontrol edilerek imzalanip
imzalanmadig1 ve tasinir mal yonetim hesabinda; onceki yildan devredilen, yili i¢inde giren,
cikan ve ertesi yila devredilen tasinirlar ile yilsonu sayiminda bulunan fazla ve noksanlarin
gosterilip gosterilmedigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Tasmir mal yonetim hesabinin asagidaki cetvellerden olusup
olusmadig1: a) Yilsonu sayimina iligkin Sayim Tutanagi. b) Tasinir Sayim ve Dokiim Cetveli. c)
Harcama Birimi Taginir Mal Yonetim Hesabi Cetveli; miize ve kiitiiphane olarak faaliyet
gosteren harcama birimlerinde Miize/Kiitiiphane Yonetim Hesab1 Cetveli. ¢) Yilsonu itibariyla
en son diizenlenen Tasmir islem Fisinin sira numarasii gosterir tutanak.

14.20- Tasmir Mal Yoénetmeligi'nin ‘Idare tasinir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile
icmal cetveli’ bashkli 35 inci maddesinin (Degisik: 14/3/2016-2016/8646 K.) 1’inci fikrasi
uyarinca; Merkezdeki tasmir konsolide gorevlilerince; dis temsilcilikler ile merkez ve tasra
harcama birimleri itibariyla diizenlenen harcama birimi taginir mal yonetim hesabi cetvelleri
oncelikle I inci diizey detay kodu itibarryla ayr1 ayri birlestirilmek suretiyle Idare Tasinir Mal
Yonetimi Ayrintili Hesap Cetveli, taginir hesap gruplar itibariyla birlestirilmek suretiyle de
Idare Tagmir Mal Yonetim Hesab1 Icmal Cetveli hazirlanip hazirlanmadigi,

14.21- Tasmir Mal Yonetmeligi'nin ‘Dayanikl tasinirlarin numaralanmasi’ baglikli 36 nci
maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Giris kaydi yapilan dayanikli taginirlara, tasinir kayit yetkilisi
tarafindan bir sicil numarasi verilip verilmedigi, bu numara yazma, kazima, damga vurma veya
etiket yapistirma suretiyle taginirin tizerinde kalict olacak sekilde belirtilip belirtilmedigi, fiziki
veya kullanim 6zellikleri nedeniyle numaralandirilmasi1 miimkiin olmayan taginirlara bu iglemin
uygulanmayacagi,

- 2 nci fikrasi uyarinca; Sicil numarasi ii¢ grup rakamdan olusarak; birinci grup rakam,
taginirin Dayanikli Taginirlar Defterinde ayrintili izlenmek iizere kaydedildigi tasinir kodundan;
ikinei grup rakam, tasmrin giris kaydedildigi yilin son iki rakamindan; tiglincii grup rakam ise
taginira verilen giris sira numarasindan olusup olugmadigi,

14.22- Taginir Mal Yonetmeligi’nin ‘Tagsimr kodlart ve detayli hesap plani’ baslikli 37 nci
maddesinin;

- 1 inci fikrasi uyarinca; Tasinirin Bakanlik¢a belirlenen diizey detay kodundan sonraki
detay kodlarimin, kamu idarelerince 6l¢ii birimi esas alinarak belirlenip belirlenmedigi,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Kapsamdaki kamu idarelerinin muhasebe detayli hesap planlarinin,
Yonetmelik ekindeki Taginir Kod Listesine uygun olarak belirlenip belirlenmedigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

14.2- TASINMAZ MAL iSLEMLERI:

14.23- YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin ‘Tasinmaz mal islemleri’ baslikli 18
inci maddesi uyarinca; Baskanligin, miilkiyetinde, yonetiminde veya kullaniminda bulunan
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tasinmazlarin kaydinda ve icmal cetvellerinin diizenlenmesinde, 13/9/2006 tarihli ve 2006/10970
sayil1 Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirlige giren Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydma
Iliskin Y®onetmelik hiikiimleri uygulanir hiikmiinii amir oldugu,

14.24-

Tablo 36. Yatirim izleme Ve Koordinasyon Baskanlig1 Tasinmazlari

SIRA Baskanhk Mulklyetmde Olan | Baskanhk Miilkiyetinde Olan Adet
NO LOJ manlar Diger Gayrimenkuller mm-

.
RCZTN N S —

14.25- 13.9.2006 tarihli ve 2006/10970 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiirtirliige giren
Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Yénetmeligin ‘Kayit ve kontrol islemleri’
baslikl1 5 inci maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Tasinmaz kayit ve kontrol islemleri, kamu idarelerine ait
taginmazlarin mevcutlarla birlikte i¢cinde bulunulan yilda ¢esitli yollarla edinilenlerin ve elden
cikarilanlarin miktar ve deger olarak takip edilmesi amaciyla kayit altina alinmasi ve kayitlarin
belgeye dayanmasi esas oldugu,

- 2 nci fikras1 (Ek:3/6/2014-2014/6455 K.) uyarinca; Ek 1’deki Kayit Planinin “Tapuda
Kayitli Olan Tasinmazlar” bashigi altinda yer alan tasinmazlar maliyet bedeli lizerinden, bu
tasinmazlardan maliyet bedeli belirlenemeyenler ise rayi¢ degerleri ilizerinden kayitlara alinip
alinmadigi,

- 3 iincil fikras1 (Ek:3/6/2014-2014/6455 K.) uyarinca; Tasinmazlarin rayi¢ degeri; maliki
kamu idaresince, bagka bir kamu idaresinin yonetiminde veya kullaniminda olanlar ise bu
idarelerce tespit edilip edilmedigi,

- 4 fdnci fikras1 (Ek:3/6/2014-2014/6455 K.) uyarinca; Tasinmazlarin kayitlara alinan
degeri, 3/5/2005 tarihli ve 2005/8844 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirliige konulan Genel
Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gore giincellenip giincellenmedigi,

- 6 nc1 fikras1 uyarinca; Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin miilkiyetinde,
yonetiminde ve kullaniminda bulunan tasinmazlarin kaydi ve yonetimi ile ilgili olarak bu
Yonetmelik geregince yapilmasi gereken kayit ve kontrol islemleri; kurulus kanunlar ile 6zel
mevzuatlarindaki hiikiimler uyarinca, bu idarelerin yetkili ve gorevli birimleri tarafindan yapilip
yapilmadig,

14.26- Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Yonetmeligin ‘Tasinmaz kayit
ve kontrol islemleriyle ilgili gérev, yetki ve sorumluluklar’ baslikli 6 nc1 maddesi uyarinca;
Tasinmaz kayit ve kontrol islemleri ile gorevli birim ve personel; bu maddenin a, b, ¢ bentlerinde
sayilan gorevlerle yiikiimlii oldugundan, bunlara uyulup uyulmadig,
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14.27- Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Y&netmeligin ‘Kayit sekli’
baslikl1 7 nci maddesinin;

- 1 inci fikrast uyarinca; Kamu idareleri, bu fikranin a, b, ¢, ¢, d bentlerinde yer alan
bilgileri icerecek sekilde bilgisayarda veya deftere yazarak kaydini tutup tutmadiklari,

- 2 nci fikrast uyarinca; Kamu idarelerinin tasinmaz kayit ve kontrol islemleriyle gorevli
birimlerince hazirlanan bu formlar taginmaz icmal cetvelleri hazirlanmak iizere mali hizmetler
birimine gonderilip gonderilmedigi,

14.28- Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Y&netmeligin ‘Tasinmazlarin
numaralandirilmast’ baslikli 8 inci maddesi uyarinca; Kamu idarelerince kaydedilen her
tasinmaz i¢in daha Once belirlenmis tasinmaz numarasi var ise bu tasinmaz numarasi, yoksa
kamu idarelerinin belirleyecegi tasinmaz numarasi verilip verilmedigi,

14.29- Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydma Iliskin Yonetmeligin ‘Dosyalama’
baslikli 9 uncu maddesi uyarinca; Kamu idarelerince bu Yonetmeligin 7 nci maddesine gore
kaydedilen her tasinmaz i¢in taginmaz ile ayni numarayi tastyan ve asagida a, b, c, ¢, d, e, f, g, g,
h, 1, 1, j, k, I, m bentlerinde belirtilen belgeleri igeren birer dosya diizenlenip diizenlenmedigi,

Hususlar1 incelenmelidir.

14.3- KAMU KONUTLARI:

14.30- 2946 sayili Kamu Konutlart Kanunu’nun ‘Oturma siireleri’ baslikli 4 tincti maddesi
ve Kamu Konutlar1 Yo6netmeligi’nin ‘Konutlarda oturma siireleri’ baglikli 20 nci maddesi
uyarinca; Ozel, gérev ve hizmet tahsisli konutlarda tahsise esas olan gérev veya hizmetin devami
stiresince oturulabilecegi, sira tahsisli konutlarda ise oturma siiresi bes yil oldugu, ancak bu
siirenin tamamlanmasindan sonra konuttan yararlanacak baska birinin olmamasi halinde, belli bir
sire verilmeksizin ve sartli olarak oturmaya devam edilmesine izin verilebileceginden, bu
hususlara uyulup uyulmadigi,

14.31- 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu’nun ‘Kira bedeli’ baslikli 5 inci maddesinin
2’nci fikras1 uyarinca; Konutlarin aylik kira bedellerinin, personelin aylik veya iicretinden pesin
olarak bordro {iizerinden kesilmek suretiyle tahsil edilerek, genel biitceye dahil kurum ve
kuruluslarda hazineye, digerlerinde kendi biit¢elerine irat kaydedilip kaydedilmedigi,

Kira bedeli: @

Madde 5 — (1 ila 4 iincii fikralar Miilga : 20/8/1993 - KHK - 516/20-d md.)

Yurt iginde Cumhurbaskan1 T.B.M.M. Baskani (...) @ yurt disinda ise biiyiikelgiler daimi
delegeler maslahatguzarlar askeri temsil heyetleri baskanlar1 ve baskonsoloslar i¢in tahsis edilen
ozel tahsisli konutlardan ve hizmet tahsis konutlardan kira bedeli alinmaz.

Konutlarin aylik kira bedelleri, personelin aylik veya iicretinden pesin olarak bordro
tizerinden kesilmek suretiyle tahsil edilir ve genel biit¢eye dahil kurum ve kuruluslarda hazineye,
digerlerinde kendi biitcelerine irat kaydedilir.

14.32-

Tablo 37. Teftise tabi dsnemde YIKOB’a ait tasinmazlara iliskin tahsis ve tahsilat tutarlart

YILLAR ITIBARIYLE LOJMAN TAHSISI

Tartye A



YILLAR iTIBARIYLE LOJMAN BEDELI TAHSILATI

Tahakkuk Tutar1 Tahsilat Tutar1 Oran (%)

I N S E—
[ [ N —

*2014, 2015 ve 2016 yillarinda YIKOB genel biit¢e kapsamindadir.

14.33- Kamu Konutlart Yonetmeligi'nin ‘Sira tahsisli konutlarin tahsis sekli’ baglikli 9
uncu maddesi uyarinca; Sira tahsisli konutlar, Yonetmelige ekli (4) sayili puanlama cetveli esas
alimarak konut dagitim komisyonunca hak sahiplerine tahsis edilmesi, hak sahiplerinin
puanlarinin esit olmasi halinde, hizmet siiresi fazla olana, hizmet siiresi de esit ise, yetkili ev
dagitim komisyonunca ad ¢ekme yoluyla, konut tahsis edilmesi, hususuna uyulup uyulmadigi,

14.34- Kamu Konutlar1 Yonetmeligi’nin ‘Konut tahsis komisyonlarinin kurulmast’ baglikli
18 inci maddesi uyarinca; Komisyon kararini gerektiren konutlarin oturmaya hak kazananlara
tahsisi amaci ile, konut tahsis komisyonlar1 kurulup kurulmadigi, bu komisyonlarin, kurum veya
kuruluglarin yetkili makamlarinca belirlenen ii¢ kisiden olusup, ayrica iki yedek iiyenin tesbit
edilip edilmedigi,

14.35- Kamu Konutlar1 Yonetmeligi’nin ‘Konut tahsis komisyonlarinin toplanmasi ve
calisma esaslar:’ baglikl1 19 uncu maddesi uyarinca; Komisyonlar liye tam sayisi ile toplanmasi,
komisyonca konut tahsisine hak kazananlar i¢in gerekgeli bir karar alinmasi ve konut tahsis
kararlariin ekseriyetle verilerek kararin ayrica tutulacak bir ‘Karar defteri’ne yazilmasi ve bir
orneginin de konut tahsis dosyasinda saklanmasi, husularina uyulup uyulmadig,

Hususlar1 incelenmelidir.

XV-RESMI YAZISMALAR, EVRAK-KAYIT ve DOSYALAMA ile ARSIV iSLERI:
15.1- RESMi YAZISMALARDA UYGULANACAK ESAS VE USULLER:

15.01- 15.12.2014 tarih ve 2014/7074 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kabul edilen Resmi
Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik Degisik 09.06.2020 giin ve
2646 sayih R.G. Yaymnlanan CK, 10.06.2020 giin ve 31151 sayih R.G yaymlanan Resmi
Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Degisikligi;

Hususlarina uyulup uyulmadiginin,
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15.2- EVRAK, KAYIT VE DOSYALAMA ISLERI:

15.02- 08.06.2011 tarih ve 27958 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Valilik ve
Kaymakam-lik Birimleri Teskilat, Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Kapsam’ baslikli 2/2
fikras1 uyarinca; Bu Yonetmelik; (Degisik:RG-30/8/2014-29104) (...) Biiyiiksehir Belediyesi
bulunan illerde Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanliklari ile 112 Acil Cagri Merkezi
Midirliikleri bu Yonetmelik kapsaminda tanimlanan birimlerden olup, bunlarin il ve ilge

teskilatlarimin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar1 6zel mevzuatinda gosterilir. Ancak s6z
konusu birimler, 06zel mevzuatlarindaki diizenlemeler disinda bu YoOnetmelik hiikiimlerine
tabidir, hiikkmiine amir oldugu,

15.03- , Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin ‘Birim amirlerinin yetki ve sorumlulugu’
baslikl1 13 lincli maddesinin;

- 1 inci fikras1 uyarinca; Birim amirlerinin, birimin is ve islemlerini siirekli gézetim ve
denetimleri altinda bulundurmasi ve hizmetin aksamamasi igin gerekli tedbirleri almasi,

- 3 inci fikrast uyarinca; Birim amirlerinin; a) Hizmetle ilgili olarak birime bagvuran
kisilerin muhatab1 oldugu, b) Birimdeki is ve islemlerin is akisina uygun olarak siiratli, giivenli,
etkin ve verimli ylriitilmesini saglamakla sorumlu oldugu, ¢) Birimin is ve islemlerinin
yiirlitiilmesinde gerekli is bolimiinii yapmasi, isbirligini saglamasi, birimdeki personelin gorev
dagiliminda geg¢ici olarak degisiklikler yapabilmesi, ¢) Birim i¢inde koordinasyonu saglamasi, d)
Yapmakla yiikiimlii bulunduklar1 hizmet veya gorevleri sirali olarak bagli olduklar1t amirlerinin
gozetim ve denetimi altinda ve onlarin emir ve direktifleri yoniinde, mevzuata, plan ve
programlara uygun olarak diizenlemek ve yiiriitiilmesini saglamakla sorumlu oldugundan,

Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanmin, birimlerin is ve islemlerini siirekli gdzetim
ve denetimi altinda bulundurup bulundurmadigi, birimlerin is ve islemlerinin yiiriitilmesinde
gerekli ig boliimiinii yapip yapmadigi,

a) Evrak Kabul, Havale ve Dagitim isleri:

15.04- Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gorev ve Calisma YOnetmeligi’nin
‘Evrak kabul gorevlileri ve dagiticilar’ baglikli 27 nci maddesi uyarinca; Evrak kabul edecek
gorevliler ile dagiticilarin isim, unvan ve imza Ornekleri resmi dairelerce karsilikli olarak
birbirlerine bildirilerek, degisikliklerin de ayni1 isleme tabi tutulup tutulmadig,

15.05- Evrakin kabulii, Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gérev ve Calisma
Yonetmeligi’nin 28 inci maddesine uygun yapilip yapilmadigi,

15.06- Zarflarin acilmasi, Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gérev ve Calisma
Yonetmeligi’nin 29 uncu, Evraklarin ayrilmasi ise ayn1 Yonetmeligin 30 uncu maddesine uygun
yapilip yapilmadigi,

15.07- Normal evrakin havalesi, Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Tegkilat, Gérev ve
Calisma Yonetmeligi’nin 31 inci, Gizli evrakin havalesi ise ayn1 Yonetmeligin 32 nci maddesine
uygun yapilip yapilmadigi,

15.08- Evrakin kaydi ve dagitim masasina verilmesi, Valilik ve Kaymakamlik Birimleri
Teskilat, Gorev ve Calisma Yonetmeligi'nin 33 iincii, Dilekgelere uygulanacak islemler
Yonetmeligin 34 tincii ve Evrakin gonderilmesi ve dagitimi ise Yonetmeligin 35 inci maddesine
uygun yapilip yapilmadigi,
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15.09- Birimlerde evraklarin alinmasi, Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gorev
ve Calisma Yonetmeligi’nin 36 nc1, Birimlerde evrakin incelenmesi ve gereginin yapilmasi, ayni
Yonetmeligin 37 nci ve Birimlerde islemi tamamlanan evrakin gonderilmesi ise ayni
Yonetmeligin 38 inci maddesine uygun yapilip yapilmadigi,

b) Dosyalama isleri:

15.10- Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gorev ve Calisma YoOnetmeligi’nin
‘Dosyalama ilkesi’ baslikli 41 inci maddesi uyarinca; Birimlerin gérev alanina giren konularda
Standart Dosya Planina gore dosya agilmasi, dosyalamanin oncelikle elektronik ortamda
yapilmasi, kagit ortaminda gelen evrakin taramasi yapildiktan sonra e-igisleri ortaminda
dosyalanarak ilgili dosyasina konulmasi, hiikiimlerine uyulup uyulmadig,

15.11- Anilan Yonetmeligin ‘Ana dosya anahtar:’ baglikli 43 iincli maddesi uyarinca;
Standart Dosya Planindaki ana dosya sayilari ve konulari1 numara sirast alt alta yazilmak
suretiyle bir dosya anahtar1 hazirlanarak, bu dosya anahtarinin birimin merkezi bir yerine asilip
astlmadigy,

15.12- Anilan Yonetmeligin ‘Ana dosyanin numaralanmasi ve konu yazilmasi’ baslikl 45
inci maddesi uyarinca; Ana dosya klasoriiniin kapak sirtina dosyayr tanimlayan ‘Kurum adi,
birim adi, dosya numarasi, konu adi ve yili’ yazilip yazilmadigi,

15.13- Anilan Yonetmeligin ‘Tali dosya fihristleri’ baslikli 46 nc1 maddesi uyarinca; Bir
ana dosya icerisindeki biitiin tali dosyalarin sira sayis1 ve konusu alt alta yazilmak suretiyle bir
fihrist hazirlanarak, fihristin ilgili ana dosya klasorii kapaginin i¢ yliziine yapistirilip
yapistirilmadigi,

15.14- Anilan Yonetmeligin ‘Evrakin dosyalara konulmasi’ bashkli 50 nci maddesi
uyarinca; Birimlerin goérevleri ile ilgili evraklarin, Standart Dosya Planina gore ana dosyalara
konulup konulmadig,

15.15- Anilan Yonetmeligin ‘Birden fazla dosyay: ilgilendiren evrakin dosyalanmasi’
baslikli 51 inci maddesi uyarinca; Gelen evrak, birden fazla dosya ile iligkili ise evrakin aslinin
en ¢ok ilgili oldugu dosyaya konularak, ilgili diger dosyalara evrakin birer fotokopisi veya
geldigi yer, giin, say1 ve konusunu gosteren bir not eklenip eklenmedigi,

15.16- Dosya istenmesi ve iadesi, Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gorev ve
Calisma Yonetmeligi’nin 54 iincii, Dosyadan evrak ¢ikarilmasi ve koyulmasi ayn1 Yonetmeligin
56 nc1 ve Dosyalarin saklanmasi ise ayni Yonetmeligin 58 inci maddesine uygun yiiriitiiliip
yiiriitiilmedigi,

15.17- Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gorev ve Calisma YOnetmeligi’nin
‘Dosyalarin saklanmasinda sorumluluk’ bashikli 59 uncu maddesinin;

- 1 inci fikrasi uyarinca; Valilik ve kaymakamlik birimlerinde dosyalarin, gérevli memurun
sorumlulugunda oldugu ve ondan habersiz alinamayacagi, zorunlu hallerde ise dosyanin yerine
alindigina dair bir yazili belge konulmasi,

- 2 nci fikrasi uyarinca; Evrak veya dosyanin kurum disina ¢ikarilmasi ilke olarak yasak
olup, Vali, vali yardimcisi, kaymakam, miidiir gibi gorevlilerin, hizmetin gerektirdigi hallerde,
kurum digina evrak gotiirmek zorunda kalmalar: halinde en kisa siirede bu evrak veya dosyanin
ilgili memuruna geri verilmesi,

Gerektiginden, bu hiikiimlere riayet edilip edilmedigi,
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- 3 lncii fikras1 uyarinca; Gizlilik dereceli ve muhafazasi 6zel mevzuati ile kurallara
baglanmis evrakin, gizli evrak i¢in konulmus esaslar i¢inde yangina, tabii afetlere, hirsizliga
kars1 korunacak bigimde saklanmasindan dosyalama memuru ile varsa o gizli evraki muhafaza
ile 6zel olarak gorevlendirilmis kisiler ortaklasa sorumlu oldugu,

15.3- ARSIV HIZMETLERI:

15.18- Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gérev ve Calisma Y&netmeligi’nin 7/
ve il¢e arsivieri’ baslikli 70 nci maddesi uyarinca; Baskanlikta ilgili birim amirlerinin yetki ve
sorumlulugunda bir arsiv bulunup bulunmadigi, Baskanlikta bu maksatla yeterli hacim ve
nitelikteki bir yerin arsiv olarak hazirlanip hazirlanmadigi, islemlerde kullanilmayan fakat
gerektiginde bagvurmak iizere belirli bir siire saklanmasi zorunlu goriilen evraklarin, arsivlik
malzeme olarak tasnif edilip edilmedigi ve e-Igisleri kapsaminda evrak elektronik imza ile
imzalandiktan sonra elektronik ortamda arsivlenip arsivlenmedigi,

Arsiv evraklariin takibinin diizenli yapilip yapilmadigi kayit defteri tutulup tututlmadig
arsiv zimmet islemleri ve dijital arsivin tesviki ve egitimi islemlerinin yapilip yapilmadigl

15.19- Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gorev ve Calisma Y Onetmeligi’nin
70/4 fikras1 uyarinca; Arsiv yerinin diizenlenmesi, arsivlik malzemenin ayiklanmasi ve diger
arsiv isleri Icisleri Bakanhign Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri Y&netmeligi
hiikiimlerine gore yapilir, hilkmiine amir oldugu,

15.20- 10.07.2010 tarih ve 27637 sayili Resmi Gazetede yaymlanan igisleri Bakanlig
Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi’nin ‘Denetim’ baglikli 12 nci maddesi
uyarinca; Igisleri Bakanlig1 tasra birimlerinin arsiv ve arsiv faaliyetlerinin yilda en az bir kere
Valiler tarafindan belirlenecek gorevlilerce denetlenip denetlenmedigi,

15.21- Igisleri Bakanligt Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri YOnetmeligi’nin
‘Arsiv malzemesi ile arsivlik malzemenin tespiti ve degerlendirilmesi’ baglikl1 13 {incii maddesi
uyarinca; Arsiv malzemesi ile arsivlik malzemenin birim arsiv sorumlularinin gézetiminde birim
arsiv gorevlilerince, alt birim amirlerinin de goriis ve Onerileri alinarak, “Malzeme Tespit,
Degerlendirme ve Saklama Formu” (Yonetmelik EK-1) ile tespit edilip, formlarin birim
amirinin 6nerisi ile Valinin onayina sunulup sunulmadigi,

15.22- Igisleri Bakanligt Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri YOnetmeligi’nin
‘Arsivlerin korunmasi’ baglikli 15 inci maddesi uyarinca; 27/11/2007 tarihli ve 12937 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirlige konulan Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y 6net-
melikle getirilen esaslara ek olarak, arsivin 6zelligi, yeri ve donatim bi¢imi de dikkate alinarak
illerde Valinin onay1 ile 6zel bir Koruma Talimat1 hazirlanarak yiiriirliige konulup konulmadigi,

15.23- Igisleri Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi’nin
‘Raflar’ baglikli 18 inci maddesi uyarinca; Arsivlerde kullanilacak raflarda: a) Ahsap malzeme
kullanilmamasi, b) 1 metre uzunlugundaki bir raf 100 kg. yiikii tasiyacak saglamlikta yapilmasi,
c) Raflar, yerden 10-15 cm yiikseklikte ve raf araliklarinin yiiksekligi klasér boyundan biraz
fazla yapilmasi ve Raflar pencerelere dik olacak sekilde yerlestirilmesi, hiikiimlerine uyulup
uyulmadigi,

15.24- Icisleri Bakanhigni Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi’nin
‘Gizliligin kaldirilmasi’ baglikli 19 uncu maddesi uyarinca; Kurum ve birim arsivlerinde bulunan
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gizliligi kabul edilmis arsiv malzemesi ile arsivlik malzemeden gizliligin kaldirilmasimin ilgili
birim amirinin Onerisi iizerine illerde ve ilgelerde Valinin onayi ile yapilip yapilmadig,

15.25- Igisleri Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi’nin
‘Evrak kayit islemleri’ baglikli 20 nci maddesi uyarinca; Birimlerdeki kayit memurlart
tarafindan, gelen-giden evraka ait bilgilerin Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gorev
ve Caligsma Yonetmeligi hiikiimlerine gore kayit defterlerine veya foylere eksiksiz kaydedilerek,
evrakin hangi dosyaya kaldirildiginin defter ve foylerde belirtilip belirtilmedigi, evrak kaydinda
bilgisayardan da faydalanilabileceginin, bilinip bilinmedigi,

15.26- Anilan Yonetmeligin ‘Dosyalama, klasérlere yerlestirme’ baslikli 21 inci maddesi
uyarinca; Evrakin, standart dosya plani esaslarina gore dosyalara ve klasorlere yerlestirilerek,
konu ve iglem itibariyle ayn1 evrakin ayni dosya veya klasore konup konmadigi, dosya ve klasor
icinde yerlestirmenin eski tarihten yeni tarihe gore yapilip yapilmadigi, dosya gomlekleri tizerine
aidiyeti, konu kodu, konusu, dosyasinin numarasi gibi bilgilerin islenip islenmedigi, klasorlerin
sirtindaki etikette (EK-2) sirastyla; a) Birim kodu, b) Standart dosya planina gére verilen konu
kodu, ¢) Konu kodunu tamamlayic1 isim veya ifade, sicil dosyalarinda sicil ve emekli sicil
numarasi, ¢) Klasor icindeki evrakin islem yili veya yil gruplari, d) Klasoér sira numarast,
e) Dosya sira numarasi bilgilerinin yer alip almadigs;

15.27- Anilan Yonetmeligin ‘Malzemenin ayirimi’ bashkli 21 inci ve ‘Gizli damgast,
gizliligi kaldirildr damgas:’ baslikli 24 {incii maddeleri uyarinca; Her yil Ocak ayinda arsivlik
malzemenin ayirima tabi tutulup tutulmadigr; alt birimlerce her tiirli islemi tamamlanmis ve
uygunluk kontrolii yapilarak eksikleri giderilmis arsivlik malzemenin, Ocak ay1 ig¢erisinde birim
arsivine “Devir—Teslim Envanter Formu” (EK- 3) ile devredilip devredilmedigi,

15.28- Anilan Yonetmeligin ‘Gizli damgasi, gizliligi kaldirildr damgasi’ baslikl 23 {incii
maddesi uyarinca; Arsive devredilecek malzeme igerisinde, tamamen veya kismen gizlilik
derecesi tagiyan evrakin bulundugu dosyalarin sag iist kosesine kirmizi 1stampa miirekkebi ile
"Gizli" damgast vurulup vurulmadigi, gizliligi kaldirilan malzemeye tarih atilip "Gizliligi
Kaldirild1" damgasi1 vurularak, gizlilik damgasinin iptal edilip edilmedigi,

15.29- Anilan Yonetmeligin ‘Kurum arsivine devir’ baslikli 29 uncu maddesi uyarinca;
Birim arsivince islemleri tamamlanarak uygunluk kontroliinden gegirilen arsivlik malzeme, Ocak
ay1 igerisinde kurum arsivine devredilip edilmedigi,

15.30- Anilan Yonetmeligin ‘Birim arsivinde imha edilecek malzemeye iligkin islemler’
baslikli 30 uncu maddesi uyarinca; Birim arsivinde, 13 {incii madde hiikiimleri geregince imha
edilmek iizere ayrilan malzeme icin bir Imha Komisyonu kurularak bir imha listesi (EK-5)
hazirlanip hazirlanmadigi, imha listesinin Valiligin onay: ile kesinlik kazanip kazanmadigi,
Imhas1 kesinlesen malzeme, komisyon iiyelerince imzali ‘Imha Tutanag® (EK-6) ile Devlet
Arsivleri Genel Miidiirliiglince belirlenen yere gonderilip gonderilmedigi ve imha listesi ve imha
tutanaginin ilgili birim arsivinde 10 y1l siireyle saklanip saklanmadigi,

15.31- Anilan Yonetmeligin ‘Ayiklama ve imha komisyonu’ baslikli 35 inci maddesi
uyarinca; Ayiklama ve imha komisyonu, tagrada tasra birim arsiv sorumlusu baskanliginda, imha
edilecek birimin amiri tarafindan gorevlendirilecek deneyimli iki kisiden kurulup kurulmadig,

15.32- Anilan Yonetmeligin ‘Mevcut malzemenin envanterinin ¢ikarilmast’ bashkli 32 nci
maddesi uyarinca; Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce kurum arsivinde bulunan
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arsivlik malzeme ile arsiv malzemesinin kullanilmasinin kolaylastirilmasi1 amaciyla envanterin
cikarilip ¢ikarilmadigi veya elektronik ortama envanter bilgilerinin aktarilip aktarilmadigi,
Hususlari incelenmelidir.

XVI- DIGER iS VE iSLEMLER:
16.1- KAMU HIiZMETLERININ i YILESTIRILMESI:

16.01- 31.07.2009 giin ve 27305 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Hizmetlerinin
Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmeligin 1 inci maddesi uyarinca; Bu
Yonetmeligin amacina uygun olarak; etkin, verimli, hesap verebilir, vatandas beyanina giivenen
ve seffaf bir kamu yonetimi olusturmak; kamu hizmetlerinin hizli, kaliteli, basitlestirilmis ve
diisiik maliyetli bir sekilde yerine getirilmesini saglamak amaciyla hizmet sunulup sunulmadig,

16.02- Anilan Yonetmeligin ‘Kamu hizmetlerinin ilk kademede ve vatandasa en yakin
verde sunulmast’ basglikli 3 lincli maddesinin;

- 1 inci fikrasi uyarinca; Kamu hizmetlerinin, bagvuru yapilan ilk kademeden sunulmasi ve
sonuclandirilmasi, basvuru mercii ile karar/onay mercii arasinda birden fazla kademe
olusturulmamasi esas oldugundan, Idarece, bagvurularin, dogrudan kamu hizmetini sunan birime
yapilmasint ve ilk kademede sonuglandirilmasini saglamak i¢in gerekli tedbirlerin alinip
alinmadig,

- 2 nci fikras1 uyarinca; Idarece, hizmetlerin vatandasa en yakin yerden sunulabilmesi
amaciyla gerekli goriilen mahallerde gegici - siirekli biirolar agabileceginin bilinip bilinmedigi,

- 3 linci fikras1 uyarinca; Tasta teskilatinca idarelerin sundugu hizmetlerin her birini
yerine getirecek birim ve gorevlilerin tespit edilerek, tespit edilen birim ve gorevlilerin
bulunduklari yerin en biiyiik miilki idare amirine bildirip bildirmedikleri,

16.03- Anilan Yonetmeligin ‘Kamu hizmetlerinin elektronik ortamda sunulmas:’ baglikli 4
tincli maddesi uyarinca; Basili ortamdaki bilgi ve belgelerin elektronik ortama tasinmasi ve
veritabanlarinin diger idarelerle paylasilmasi esasina uygun olarak, basvurularin elektronik
ortamda da yapilmasina, siirecin bagvuru sahibince izlenebilmesine ve sonucun ilgilisine
elektronik ortamda iletilmesine yonelik tedbirlerin alinip alinmadigi, hizmetin e-Devlet Kapisina
entegrasyonu saglanip saglanmadigi,

16.04- Anilan Yonetmeligin ‘Vatandasin bilgilendirilmesi’ baglikli 5 inci maddesi
uyarinca; Kanuni sinirlamalar sakli kalmak kaydiyla idarece, sundugu hizmetlere iliskin
bilgilerin ve mevzuatin, basili ya da elektronik ortamda duyurulup duyurulmadigi ve sundugu
kamu hizmetlerinin envanterini ek-1’e gore olusturarak kurumsal internet sayfasinda ve e-Devlet
Kapisinda en giincel sekli ile yayinlanip yaymlanmadigi,

16.05- Anilan Yonetmeligin ‘Hizmet standartlart olusturma’ baglikli 6. maddesi uyarinca;
Idarelerce, ek-2’de yer alan drnege gore hizmet standartlarinin olusturulup olusturulmadigi, Ek-
3’te belirtilen agiklamalara gore olusturulan hizmet standartlar1 tablosunda; hizmetin adi,
basvuruda istenen belgeler, hizmetin ne kadar siirede tamamlanacagi ve sikayet mercilerine
iligkin bilgilerin yer alip almadigi, bu tablonun, hizmeti dogrudan sunan birimlerce
vatandaslarin kolayca gorebilecegi panolarda, kurumsal internet sayfalarinda ve e-Devlet
Kapisinda duyurulup duyurulmadigi, ayrica idarenin danisma masalarinda da istenilen belgeleri
gosteren dokiimanlarin bulundurulabilecegi ve talep edenlere {icretsiz olarak verilebileceginin
bilinip bilinmedigi,
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16.06- Anmilan Yonetmeligin ‘Oziirliilerle ilgili tedbirler’ bashikli 7 nci maddesi uyarinca;
Idarece, kamu hizmetlerinin engelliler tarafindan kolayca erisilebilir olmasi igin gerekli
tedbirlerin alinip alinmadig,

16.07- Anilan Yonetmeligin ‘Basvuru sahibinden bilgi ve belge istenmesine iliskin esaslar’
baslhikli 8 inci maddesi uyarinca; Idare tarafindan basvuru sahibinden belge istendiginde, bu
maddenin a ila § bentlerinde sayilan dlg¢iitlerin esas alinip alinmadig,

16.08- Anilan Yonetmeligin ‘Gergege aykirt belge verilmesi veya beyanda bulunulmasi’
baslikli 9 uncu maddesi uyarinca; Idarece, gercege aykiri belge verenler ya da beyanda
bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacagi hususunda basvuru sahiplerinin bilgilendirilmesi i¢in
gerekli tedbirlerin alinip alinmadigi,

16.09- Anilan Yonetmeligin ‘Basvuru sahiplerine mali yiikiimliiliiklerinin bildirilmesi’
baslikli 10 uncu maddesi uyarinca; Basvurulari esnasinda, ddemek zorunda olduklari mali
yiikiimliiliiklerin, mevzuat dayanaklariyla birlikte bagvuru sahiplerine belirtilip belirtilmedigi,

16.10- Anilan Yonetmeligin ‘Kurum i¢i ve kurum dist yazisma’ baslikli 11 inci maddesi
uyarinca; Kurum i¢i ve kurum dis1 goriis, bilgi ve belge talep yazilarmin giinlii yazilip
yazilmadig, illgili mevzuatindaki 6zel hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, idarelerce belge
taleplerinin en ge¢ bes giin, bilgi ve goriis taleplerini ise en ge¢ onbes giin i¢cinde yerine getirilip
getirilmedigi, bilgi ve gorlis yazilari i¢in onbes giinii gegmemek iizere ek siire kullanabilecegi ve
bu yazigmalarin elektronik ortamda da yapilabileceginin bilinip bilinmedigi,

16.11- Anilan Yonetmeligin ‘Basvurunun kabulii ve sonuglandirilmasi’ baglikli 12 nci
maddesi uyarinca; Bizzat yapilan bagvurular sirasinda bagvurunun incelenip, aninda
giderilebilecek eksikliklerin yazigsmaya gerek kalmadan tamamlatilip tamamlatilmadigi, talebi
halinde basvuru sahibine alindi belgesi verilip verilmedigi, sonradan tespit edilen eksikliklerin
bagvuru sahibine bildirilip bildirilmedigi, basvurularin hizmet standartlarinda belirtilen siire
icinde sonuclandirilip sonuglandirilmadigi, basvuru sonucunun olumsuz olmast durumunda
ilgiliye gerekgesinin bildirilip, varsa itiraz mercii ve siiresinin gosterilip gosterilmedigi,

16.2- BILGI EDINME, BIMER-CIMER KAPSAMINDA YURUTULEN

ISLEMLER:

16.12- 3071 sayih Dilekce Hakkimin Kullanilmasina Dair Kanunun ‘Dilek¢ede bulun-
mast zorunlu sartlar’ baslikli 4. maddesi; Yetkili makamlara verilen veya gonderilen dilekge-
lerde, dilekge sahibinin adi-soyad1 ve imzast ile is veya ikametgah adresinin bulunmasi gerektigi,

16.13- 3071 sayili Kanunun ‘/ncelenemeyecek dilek¢eler’ baghkli 6 nc1 maddesi uyarinca,
Yetkili makamlara verilen veya gonderilen dilekgelerden; a) Belli bir konuyu ihtiva
etmeyenlerin, b) Yargt mercilerinin gérevine giren konularla ilgili olanlarin, ¢) 4 {incti maddede
gosterilen sartlardan herhangi birini tagimayanlarin incelemeye alinmamasi gerektiginden, bu
hususa riayet edilip edilmedigi,

16.14- 3071 sayili Kanunun ‘Dilekgenin incelenmesi ve sonucunun bildirilmesi’ bashkli 7
nci maddesi uyarinca; Tiirk vatandaslarinin ve Tiirkiye’de ikamet eden yabancilarin kendileri ve
kamu ile ilgili dilek ve sikayetleri konusunda yetkili makamlara yaptiklar1 basvurularin sonucu
veya yapilmakta olan islemin safahati hakkinda dilek¢e sahiplerine en ge¢ otuz giin icinde
gerekeeli olarak cevap verilip verilmedigi, islem safahatinin duyurulmasi halinde alinan sonucun
ayrica bildirilip bildirilmedigi,
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16.15- 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun 5 inci maddesi uyarinca; Kurum ve
kuruluglar, bu Kanunda yer alan istisnalar disindaki her tiirlii bilgi veya belgeyi, basvuranlarin
yararlanmasina sunup sunmadifiy; bilgi edinme basvurularint etkin, siiratli ve dogru
sonuglandirmak tizere gerekli idari ve teknik tedbirleri alip almadig,

- 27.04.2004 giin ve 25445 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bilgi Edinme Hakki
Kanunu’nun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmeligin 6 nc1 maddesi
uyarinca; Kurum ve kuruluslar, ellerinde mevcut olan ve bilgi edinme bagvurusuna konu
olabilecek biitiin bilgi veya belgeleri, bilgi edinme hakkinin kullanimini kolaylastiracak sekilde
tasnif edip etmedigi; bu amagla kurum ve kuruluslarin belge kayit, dosyalama ve arsiv diizeniyle
ilgili gerekli idari ve teknik tedbirleri alip almadigi,

Kurum ve kuruluslarin; Gorev ve hizmet alanlarina giren konulardaki bilgi veya belgelerin
konularin1 ve bunlarin hangi birimde mevcut oldugunu ihtiva eden kurum dosya planlaring;
Gorev ve hizmet alanlarina giren konulardaki temel nitelikli karar ve islemlerini, mal ve hizmet
alimlarini, satimlarini, projelerini ve yillik faaliyet raporlarini; Gorev ve hizmet alanlarina giren
konulardaki kanun, Cumhurbaskanlig1 kararnamesi, tiiziik, yonetmelik, Bakanlar Kurulu karari
veya diger diizenleyici islemlerin neler oldugunu, yayimlanmissa hangi tarihli ve sayili Resmi
Gazetede yayimlandigini, gérev ve hizmet alanlariyla ilgili mevzuatin degisiklikleri islenmis
halini, bilgi iletisim teknolojilerini kullanmak suretiyle kamuoyunun bilgisine sunup sunmadigi,

Kesinlesen faaliyet ve denetim raporlarini uygun vasitalarla kamuoyunun incelemesine
acik hale getirip getirmedigi,

Kurum ve kuruluglarin, Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, bilgi edinme
hakkinin etkin olarak kullanilabilmesi ve bilgi edinme bagvurularindan kaynaklanan is yiikiiniin
en aza indirilebilmesi amaciyla kurumsal internet sayfalarini bu madde hiikiimlerine gore
yeniden sekillendirip sekillendirmedigi; bu Yonetmelik kapsamindaki kurum vekuruluslarin, bu
bilgileri tek tek birimler bazinda, ayn1 kurumsal internet sayfasi iizerinden; zorunlu hallerde
kurumsal internet sayfasindan link verilmek suretiyle birime ait internet sayfasi iizerinden
kamuoyunun bilgisine sunup sunmadigi,

Bilgi edinme hakkinin, elektronik ortamda kullanimii kolaylastirmak maksadiyla, EK-1
ve EK-2’de yer alan basvuru formlar1 ile kurum ve kuruluslarin bilgi edinme birimlerinin
elektronik posta yoluyla bagvuru kabul edecek elektronik posta adresleri, kurum ve kuruluslarin
internet sayfalarinda yayimlanip yayimlanmadig,

16.16- Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun Uygulanmasma iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmeligin “Ihtiyari olarak yayimlanabilecek bilgi veya belgeler’ baslikli 7 nci maddesi
uyarinca; Kurum ve kuruluslar, bilgi edinme hakkinin etkin olarak kullanilabilmesi ve bilgi
edinme bagvurularindan kaynaklanan is ytikiinlin en aza indirilebilmesi amactyla, bu maddenin a
ila h bentlerinde sayilan tiirden bilgi veya belgelerin internet sayfalari iizerinden kamuoyunun
bilgisine sunabileceginden, buna uyulup uyulmadig

16.17- Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmeligin ‘Bilgi edinme birimlerinin olusturulmasi’ baglikli 8 inci maddesi uyarinca; Bilgi
edinme biriminin olusturulup olusturulmadigi veya dogrudan kurum yoneticisine bagh bilgi
edinme yetkilisinin gorevlendirilip gérevlendirilmedigi,

16.18- Bilgi Edinme Hakki Kanunu'nun ‘Gizli bilgileri ayirarak bilgi veya belge verme’
baslikli 9 uncu maddesi ve Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun Uygulanmasma iliskin Esas ve
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Usuller Hakkinda Yénetmeligin 21 inci maddeleri uyarinca; Istenen bilgi veya belgelerde,
gizlilik dereceli veya aciklanmasi yasaklanan bilgiler ile agiklanabilir nitelikte olanlar birlikte
bulunuyor ve bunlar birbirlerinden ayrilabiliyorsa, s6z konusu bilgi veya belgenin, gizlilik
dereceli veya aciklanmasi yasaklanan bilgiler ¢ikarildiktan sonra bagvuranin bilgisine sunulup
sunulmadigi, bu durumda ayirma gerekgesinin bagvurana yazili olarak bildirilip bildirilmedigi,

16.19- Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun 10 ve 11 inci ile Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun
Uygulanmasina liskin Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmeligin 18, 19 ve 20 nci maddeleri
uyarinca;

- Bagvuru iizerine 15 is giinii i¢cinde istenen bilgi veya belgenin, basvurulan kurum ve
kurulus i¢indeki baska bir birimden saglanmasi, basvuru ile ilgili olarak bir bagka kurum ve
kurulusun goriisiiniin alinmasinin gerekmesi veya basvuru igeriginin birden fazla kurum ve
kurulusu ilgilendirmesi durumlarinda siirenin uzatilmasi ve bunun gerekg¢esi basvuru sahibine
yazili olarak ve 15 ig giinliik siirenin bitiminden Once bildirilmek sartryla 30 is giinli iginde,
Bagkanliklarca bagvuru sahibine istenen belgenin onayli bir kopyasinin verilip verilmedigi,

- Bilgi veya belgenin niteligi geregi kopyasinin verilmesinin miimkiin olmadig1 veya kopya
cikarilmasinin aslina zarar verecegi hallerde, ilgilinin; a) Yazili veya basili belgeler icin, s6z
konusu belgenin aslini incelemesi ve not alabilmesinin, b) Ses kaydi seklindeki bilgi veya
belgelerde bunlar1 dinleyebilmesinin, ¢) Goriintii kaydi seklindeki bilgi veya belgelerde bunlari
izleyebilmesinin, saglanip saglanmadigi,

- Bilgi veya belgenin yukarida belirtilenlerden farkli bir sekilde elde edilmesi miimkiin ise,
belgeye zarar vermemek kosuluyla bu olanagin saglanip saglanmadigi,

16.20- Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun ‘Basvurularin cevaplandirilmas:’ bashikli 12 nci
maddesi uyarinca; Baskanliklar, bilgi edinme basvurulariyla ilgili cevaplarini yazili olarak veya
elektronik ortamda basvuru sahibine bildirip bildirmedigi, bagvurunun reddedilmesi halinde bu
kararin gerekgesi ve buna kars1 bagvuru yollar: belirtilip belirtilmedigi,

16.21- Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun 16 ila 27 nci ve Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun
Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmeligin 27 ila 38 inci maddeleri
uyarinca;

- Aciklanmasi halinde Devletin emniyetine, dis iligkilerine, milli savunmasina ve milli
giivenligine agikga zarar verecek ve niteligi itibartyla Devlet sirr1 olan gizlilik dereceli bilgi veya
belgelerin,

- Aciklanmast ya da zamanindan Once aciklanmasit halinde, iilkenin ekonomik
cikarlarma zarar verecek veya haksiz rekabet ve kazanca sebep olacak bilgi veya belgelerin,

- Kisilerin caligma hayatin1 ve meslek onurunu etkileyecek nitelikte olanlar hari¢ olmak
lizere, sivil ve askeri istihbarat birimlerinin gorev ve faaliyetlerine iliskin bilgi veya belgelerin,

- Kurum ve kuruluslarin yetkili birimlerince yliriitiilen idari sorusturmalarla ilgili olup,
aciklanmasi veya zamanindan once agiklanmasi halinde; bu fikranin 1, 2, 3 ve 4 iincii bentlerinde
belirtilen nitelikte olan bilgi veya belgelerin,

- 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu, 2577
sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu ve diger 6zel kanun hiikiimleri sakli olmak {izere,
aciklanmasi veya zamanindan Once agiklanmasi halinde; Su¢ islenmesine yol agacak; Suclarin
Onlenmesi ve sorusturulmasi ya da suglularin kanuni yollarla yakalanip kovusturulmasini
tehlikeye diistirecek; Yargilama gorevinin geregince yerine getirilmesini engelleyecek; Hakkinda
dava ac¢ilmis bir kisinin adil yargilanma hakkini ihlal edecek, nitelikteki bilgi veya belgelerin,
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- Kisinin izin verdigi haller sakli kalmak {izere, 6zel hayatin gizliligi kapsaminda,
aciklanmasi halinde kisinin saglik bilgileri ile 6zel ve aile hayatina, seref ve haysiyetine, mesleki
ve ekonomik degerlerine haksiz miidahale olusturacak bilgi veya belgelerin (kamu yararinin
gerektirdigi halde ilgiliye haber verilmek kaydiyla rizasi alinmak suretiyle aciklanabilecegi),

- Haberlesmenin gizliligi esasin1 ihlal edecek bilgi veya belgelerin,

- Kanunlarda ticari sir olarak nitelenen bilgi veya belgeler ile, kurum ve kuruluslar
tarafindan gergek veya tiizel kisilerden gizli kalmasi kaydiyla saglanan ticari ve mali bilgilerin,

- Diizenlemeden etkilenen kurum calisanlarinin bilgi edinme haklar1 sakli kalmak {iizere,
kurum ve kuruluslarin, kamuoyunu ilgilendirmeyen ve sadece kendi personeli ile kurum igi
uygulamalarina iliskin diizenlemeler hakkindaki bilgi veya belgelerin,

- Aksi kararlagtirllmadik¢a kurum ve kuruluslarin faaliyetlerini yiiriitmek tizere, elde
ettikleri gortis, bilgi notu, teklif ve tavsiye niteligindeki bilgi veya belgelerin,

- Tavsiye ve miitalaa taleplerinin,

Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsami disinda oldugu bilinerek, bu nitelikteki bilgilerin
verilmemesi gerektigi kuralina uyulup uyulmadig,

16.22- Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmeligin 42 nci maddesi uyarinca; Bilgi edinme hakkinin kullanimi kapsamindaki
basvurulara iligkin uygulamalarin, kurum ve kurulus ydneticilerince mevzuat dahilinde
denetlenip denetlenmedigi,

16.23- Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun ‘Ceza hiikiimleri’ baslikli 29 uncu maddesi
uyarinca; Bu Kanunun uygulanmasinda ihmali, kusuru veya kasti bulunan memurlar ve diger
kamu gorevlileri hakkinda, isledikleri fiillerin genel hiikiimler ¢er¢evesinde ceza kovusturmasi
gerektirmesi hususu sakli kalmak kaydiyla, tabi olduklari mevzuatta yer alan disiplin cezalarinin
uygulanip uygulanmadigi,

16.24- Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmeligin ‘Egitim’ baglikli 43 iincii maddesi uyarinca; Kurum ve kuruluslar, Kanunun ve bu
Yonetmeligin uygulanmasi konusunda personeline gerekli egitimi saglayip saglamadigi ve bu
amagla egitim programlari diizenleyip diizenlemedigi,

16.25- Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun ‘Rapor diizenlenmesi’ baslikli 30 uncu ve Bilgi
Edinme Hakki Kanunu’nun Uygulanmasma Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmeligin 44
tincli maddeleri uyarinca; Bir oOnceki yila ait yillik istatistiki bilgileri gosterir bir rapor
hazirlanarak, her yi1l Subat aymin sonuna kadar Bakanlik kanaliyla Bilgi Edinme Degerlendirme
Kuruluna génderilmesinin saglanip saglanmadigi,

16.3- TURK BAYRAGI VE TANITICI BAYRAKLAR iLE IiLGILI iSLER:

16.26- Hiikiimet Konaklarina veya diger Kamu Kurum ve kuruluslar ile 6zel kuruluslara
cekilen bayraklarin, 2893 sayih Tiirk Bayragi Kanunu ile bu kanuna gore hazirlanan
25.01.1985 giin ve 85/9034 karar sayil1 Tiirk Bayrag Tiiziigiine uygun olup olmadigi,

16.27- Tirk Bayrag Tiiziigiiniin 3, 4, 5 ve 6 nc1 maddeleri uyarinca, Bayragin kumasinin,
standartlarinin, ebatlarinin ve bayrak direginin Tiiziikte belirtilen esaslara uygun olup olmadig,

16.28- Tiirk Bayragi Kanunu’nun 3/3 fikrasinda; 'Kamu kurum ve kuruluslarinda Tiirk
Bayrag siirekli ¢ekili kalir” denildiginden, Kanun hiikmiine uyulup uyulmadig,
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16.29- Tirk Bayragi Kanunu’nun ‘Yasaklar’ baslikli 7 nci maddesi uyarinca; Tiirk
Bayragi, yirtik, sokiik, yamali, delik, kirli, soluk, burusuk veya layik oldugu manevi degeri
zedeleyecek herhangi bir sekilde kullanilamamasi, Resmi yemin torenleri disinda her ne
maksatla olursa olsun, masalara kiirsiilere, ortii olarak serilmemesi ve Bayrak yirtilamaz,
yakilamaz, yere atilamaz, gerekli O6zen gosterilmeden kullanilamaz, hiikmiine uyulup
uyulmadigi,

16.30- 08.06.2001 tarih ve 24426 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Eskimis, Solmus,
Yirtilmis ve Kullanilamayacak Duruma Gelmis Bayraklarin Yok Edilmesi Usul ve Esaslarini
Gosterir Yonetmeligin ‘Bayraklarin Toplanmast’ baslikli 5 inci maddesi uyarinca; Eskimis,
solmus, yirtilmis ve kullanilamayacak duruma gelmis olan bayraklar1 elinde bulunduran
Bagkanliklar bu bayraklar illerde valilige teslim edip etmedikleri,

XVII- KAMU ZARARLARININ TAKIBI:

17.1- Kamu zararlar1 miifettis, kontrolor ya da denetim elemanlar1 tarafindan yapilan
kontrol, denetim veya inceleme sirasinda tespit edilebilecegi gibi, Sayistay tarafindan kesin
hiikkme baglama ya da adli, idari veya askeri yargilama sonunda da tespit edilebilir. Kamu
zararinda esas hiikkim 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 71 inci
maddesinde belirtilmis olup, ayrica kanunun bu maddesine gore ¢ikarilan 19/10/2006 tarihli ve
26324 sayili R.G.de yayimlanan Kamu Zararlarinin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetme-ligin 7 nci maddesine gore kamu zararlarinin tespit sekillerine gore
uygulanacak usuller degismek-te olup, bu tespitlere iliskin hangi usullerin uygulanacagi ise
asagida kisaca degerlendirilmistir.

17.01- Kamu menfaatinin ihlali ya da kamu menfaatinin korunmamasi olarak da
tanimlana-bilen 5018 sayili Kanunun ‘Kamu Zarart’ baslikli 71 inci inci maddesinde; ‘Kamu
gorevlilerinin kasit, kusur veya ihmallerinden kaynaklanan mevzuata aykirt karar, islem veya
eylemleri sonucunda kamu kaynaginda artisa engel veya eksilmeye neden olunmasidir.

Kamu zararinin belirlenmesinde,

a) Is, mal veya hizmet karsiligi olarak belirlenen tutardan fazla édeme yapilmast,

b) Mal alinmadan, is veya hizmet yaptirtimadan odeme yapilmasi,

c) Transfer niteligindeki giderlerde, fazla veya yersiz odemede bulunulmasi,

d) Is, mal veya hizmetin rayic bedelinden daha yiiksek fiyatla alinmas: veya yaptirilmast,

e) Idare gelirlerinin tarh, tahakkuk veya tahsil islemlerinin mevzuata uygun bir sekilde
yvapilmamast,

9) Mevzuatinda dngériilmedigi halde odeme yapiimasi, esas alinir.

Kontrol, denetim, inceleme, kesin hiikme baglama veya yargilama sonucunda tespit edilen
kamu zarari, zararin olustugu tarihten itibaren ilgili mevzuatina gore hesaplanacak faiziyle
birlikte ilgililerden tahsil edilir. Alinmamis para, mal ve degerleri alinmis; saglanmamis
hizmetleri saglanmig; yapilmamis insaat, onarum ve tiretimi yapilmis veya bitmis gibi gosteren
gercek disi belge diizenlemek suretiyle kamu kaynaginda bir artisa engel veya bir eksilmeye
neden olanlar ile bu gibi kanitlayici belgeleri bilerek diizenlemis, imzalamis veya onaylamuis
bulunanlar hakkinda T.C.K. veya diger kanunlarin bu fiillere iliskin hiikiimleri wygulanir.
Ayrica, bu fiilleri isleyenlere her tiirlii aylik, odenek, zam, tazminat dahil yapilan bir aylik net
odemelerin iki kati tutarina kadar para cezasi verilir. Kamu zararinin, bu zarara neden olan
kamu gérevlisinden veya diger gercek ve tiizel kisilerden tahsiline iligkin usil ve esaslar, Maliye
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’

Bakanlhigimin teklifi iizerine Bakanlar Kurulu tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.’
Hiikmiine amir oldugu,

17.02- Kamu Zararlarinin Tahsiline liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin ‘Kamu
Zararinin Belirlenmesi’ baslikli 6 nc1 maddesi;

“(1) Kamu zararmmin belirlenmesinde;

a) Yapilan ig, alinan mal veya hizmet karsiligt olarak ilgili mevzuatinda belirtilen ya da
mevzuatinda ongoriilen karar, onay, sozlesme ve benzeri belgelerde belirlenen tutardan fazla
odeme yapilmasi,

b) Iigili mevzuatinda éngoriilen haller disinda, is yaptirilmadan, mal veya hizmet
alinmadan once odeme yapilmast,

¢) Transfer niteligindeki giderlerde, fazla veya yersiz odemede bulunulmasi,

¢) Ilgili mevzuati geregince gorevlendirilen komisyon veya kisilerce rayi¢ bedelinden daha
viiksek fiyatla is yaptirilmasi, mal veya hizmet alinmast,

d) Kamu idarelerine ait mallarin kiraya verilmesi, tahsisi, yonetimi, kullanimi ve elden
ctkariimasi islemlerinin mevzuata uygun bir sekilde yapiimamasi,

e) Gorevlilere teslim edilen tasimirlarin zarara ugramasi,

f) Idare gelirlerinin tarh, tahakkuk veya tahsil islemlerinin mevzuata uygun bir sekilde
yvapilmamasti,

g) Kamu idaresinin yiikiimliiliiklerinin mevzuatina uygun bir sekilde yerine getirilmemesi
nedeniyle kamu idaresine faiz, tazminat, gecikme zammi, para cezasi gibi ek mali kiilfet
getirilmesi,

8) Mevzuatinda ongoriilmedigi halde odeme yapilmasi, esas alinir.”

17.03- Yonetmeligin ‘Kamu Zararinin Tespiti ve Bildirilmesi’ baslikli 7 nci maddesi;

“(1) Kamu zararlari 6 nct maddede belirtilen hususlar géz oniinde bulundurulmak
suretiyle; a) Kontrol, denetim veya inceleme, b) Sayistayca kesin hiikme baglama, c) Adli, idari
veya askeri yargilama, sonucunda tespit edilir.

(2) Tespit edilen kamu zararina iliskin yazi, tutanak, rapor, ilam ve benzeri belgeler ilgili
kamu idarelerine gonderilir. Kontrol, denetim ve inceleme sonucunda tespit edilerek kamu
idarelerine bildirilen kamu zararlarina iliskin belgelerde yer alan hususlar, ilgili harcama
yetkilisinin de goriisleri alinmak suretiyle merkezde iist yonetici, tasrada ise idarenin en iist
yoneticisi tarafindan degerlendirilir. Tasrada idarenin en tist yoneticisi ile harcama yetkilisi
gorevinin aym kiside birlesmesi halinde degerlendirme iist yonetici tarafindan yapulir. Yapilan
degerlendirme sonuglari dosyasina konulur.

(3) Kontrol, denetim veya inceleme sonucunda tespit edilen kamu zararina iligkin
belgelerde, sorumlularla birlikte tahsil siirecine dahil edilecek ilgililer de belirtilir. Bu
belirlemenin yapiimadigr durumlarda, zararin tahsil siirecine dahil edilecek ilgililer merkezde
tist yonetici, tasrada ise idarenin en iist yoneticisi tarafindan yaptirilacak inceleme ile belirlenir
()"

NOT: Aynmi Yo6netmeligin 7 nci maddesinin degisik hali (Degisik:RG-15/6/2019-30802-
C.K.-1147/2 md.);

(1) Kamu zarar1 6 nc1 maddede belirtilen hususlar g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle;

a) Kontrol, denetim veya inceleme,

b) Sayistayca kesin hiikkme baglama,

¢)Yargilama,
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Sonucunda tespit edilir.

(2) Tespit edilen kamu zararina iliskin yazi, tutanak, rapor, ilam ve benzeri belgeler ilgili
kamu idaresine gonderilir.

Hiikiimlerini haiz oldugu,

17.04- Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin ‘Kamu
zararmmin tespiti ve bildirilmesi’ baslikli 7/2 fikrasina gore, her tiirlii belge ilgililer hakkinda
islem yapilmak iizere {ist yoneticilere gonderilecektir. 30/12/2016 tarih ve 29934 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Yatinm Izleme ve Koordinasyon Baskanligi Biitcge ve Muhasebe
Yénetmeligi’nin  ‘Tammlar’ baslikli 4/m bendine gore {iist yonetici, Yatirnm Izleme ve
Koordinasyon Baskanidir.

Tespit edilen kamu zararina iliskin yazi, tutanak, rapor, ildm ve benzeri belgelerin ilgili
kamu idarelerine gonderilecegi, kontrol, denetim ve inceleme sonucunda tespit edilerek kamu
idarelerine bildirilen kamu zararlarina iliskin belgelerde yer alan hususlarin ilgili harcama
yetkilisinin de goriisleri alinmak suretiyle merkezde iist yonetici tarafindan degerlendirilecegi,

yapilan degerlendirme sonuglarinin dosyasina konulacagi, kontrol, denetim veya inceleme
sonucunda tespit edilen kamu zararina iliskin belgelerde, sorumlularla birlikte tahsil siirecine
dahil edilecek ilgililerin belirtilecegi, bu belirlemenin yapilmadigi durumlarda zararin tahsil
stirecine dahil edilecek ilgililerin idarenin en {ist yOneticisi, tasrada ise idarenin en iist yoneticisi
tarafindan yapilacak bir inceleme ile belirlenecegi,

Tespit edilen kamu zararlar1 merkezde iist yonetici, tasrada ise idarenin en iist yoneticisi
tarafindan degerlendirilecektir. Kamu idarelerine bildirilen kamu zararlarina iligskin belgelerde
yer alan hususlarla ilgili iist yoneticiler, degerlendirme yapmadan 6nce ilgili harcama yetkilisinin
de goriisleri alacaklardir. Bu degerlendirme sonucunda kamu zarari bulunduguna ve takip ve
tahsiline veya takip edilmesine gerek olmadigina karar verilir.

Kimlerin {ist yonetici oldugu ise, 30/12/2016 tarihli ve 29934 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan YIKOB Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 4/m bendinde belirlenmistir. Buna
gdre, Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanliklarinda iist yonetici Baskandir.

Ust yoneticiler, kamu zararlar1 agisindan sorumluluklar altindaki kaynaklarin kayip ve
kotiiye kullaniminin énlenmesinden sorumludur. Ust yoneticiler, mahalli idarelerde meclislerine
kars1 ve diger kurumlarda Bakana karsi sorumludurlar.

NOT: Tespit edilen kKamu zararina iliskin olarak;

- Ayn1 Yonetmeligin ‘Kontrol, denetim veya inceleme sonucunda tespit edilen zararin

degerlendirilmesi’ baslikli 7/A maddesi (EK:RG-15/6/2019-30802-C.K.-1147/3 md.);

(1) Kontrol, denetim veya inceleme sonucunda tespit edilen zarara iliskin hususlar, ilgili
harcama yetkilisinin goriisiinii de iceren ve harcama birimi tarafindan diizenlenen Ek-1’deki
Degerlendirme Formu ile birlikte merkezde iist yoneticinin, tasrada ise idarenin tasrada bulunan
en list yOneticisinin degerlendirmesine sunulur. Merkezde iist yOnetici, tasrada ise tasrada
bulunan idarenin en iist yoneticisi gerek gérmesi halinde hukuk biriminin goriisiine, sorumlularin
ve/veya ilgililerin bilgisine basvurabilir. Degerlendirme altmis giin icerisinde sonuglandirilir.

(2) Tasrada bulunan idarenin en iist yoneticisi ile harcama yetkilisi gorevinin ayni kiside
birlesmesi halinde degerlendirme, tasra biriminin bagli oldugu merkezdeki ilgili harcama
biriminin iist yoneticisi tarafindan yapilir. Bununla birlikte, tagrada en iist yonetici ile harcama
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yetkilisi gorevinin ayni kiside birlestigi ancak tespit edilen zararin harcama yetkilisinin karar
veya onay1 ile meydana gelmedigi durumda degerlendirme, tasrada bulunan en {ist yonetici
tarafindan yapilir.

(3) Kamu zararina iliskin tespitlerin degerlendirilmesinde asagida yer alan hususlar birlikte
dikkate alinir:

a) Kamu gorevlilerinin mevzuata aykir1 karar, islem veya eyleminin varligi.

b) Mevzuata aykiri karar, islem veya eylemden bir kamu zarar1 olusmasi.

c¢) Sorumlu ve ilgililerin belirlenmesi.

¢) Kamu zararinin; sorumlunun kasit, kusur veya ihmalinden kaynaklandigina iliskin illiyet
baginin kurulmas.

(4) Ust yonetici veya idarenin tasrada bulunan en iist yoneticisi tarafindan yapilan
degerlendirmede, kamu zararinin olustuguna karar verilmesi halinde Degerlendirme Formu ile
zararin tespitine iliskin belgeler takibe yetkili birime gonderilir.

(5) Tespit edilen zararin, sorumlular ve/veya ilgililerce defaten O6denmesi veya
O0deneceginin yazili olarak taahhiit edilmesi halinde s6z konusu alacak, yukaridaki fikralarda
belirtilen islemlere gerek kalmaksizin borg tahakkuk kaydi yaptirilarak tahsil edilir.

(6) Kontrol, denetim veya inceleme sonucunda tespit edilen zararin, yapilan degerlendirme
sonucunda kamu zarar1 niteligi tasimamakla birlikte, tahsili gereken bir alacak olduguna karar
verilmesi halinde bu alacak genel hiikiimlere gore takip ve tahsil edilir.

- Aym1 Yonetmeligin ‘Kamu zararimin Sayistay tarafindan tespiti’ baglikli 7/B maddesi
(EK:RG-15/6/2019-30802-C.K.-1147/3 md.);

(1) Sayistay denetcileri tarafindan yapilan denetim sonucunda, kamu zararina iliskin
hususlart igeren ve bilgi amagli olarak {ist yoneticiye gonderilen sorgulardan tasrayi
ilgilendirenler mahalline génderilir. Ilgisine gore iist yonetici veya idarenin tasrada bulunan en
ist yoneticisi, gerek gormesi halinde s6z konusu sorgulari ihbar kabul ederek kontrol, denetim ve
inceleme baglatir ve Yonetmeligin 7/A maddesi hiikiimlerine gore degerlendirmeye tabi tutar.
Degerlendirme sonucuna gore kamu zarar1 veya kamu zarari niteligi tasimamakla birlikte tahsil
edilmesi gereken bir alacak olduguna karar verilmesi durumunda sorumlular ve/veya ilgililer
hakkinda takip ve tahsil islemleri baglatilir. Ayrica, sorumlularla ilgili stireg, 3/12/2010 tarihli ve
6085 sayili Sayistay Kanununa gore devam eder.

(2) Kamu zararina iliskin sorgularin, Sayistay iladmi ile kesin hiikkme baglanmas: halinde
alacagin takibi, takibe yetkili birimce yapilir. Rizaen 6denmemesi halinde ilgili alacak takip
dosyasi takibe yetkili birimce hukuk birimine intikal ettirilir.

- Ayn1 Yonetmeligin ‘Kamu zararimin yargilama suretiyle tespiti’ baslikli 7/C maddesi
(Ek:RG-15/6/2019-30802-C.K.-1147/3 md.);

(1) Mahkemeler tarafindan Kanunun 71 inci maddesi kapsamina girdigi tespit edilerek
kamu zarar1 olduguna hiikmedilen kararlarin idareye tebligini miiteakiben alacak, idareyi temsile
yetkili hukuk birimi tarafindan takip ve tahsil edilir. Idareyi temsile yetkili hukuk birimi
tarafindan mahkeme kararina ve yapilan tahsilata iliskin olarak takibe yetkili birime bilgi verilir
ve iglemlere iliskin muhasebe kayitlarinin yaptirilmasi saglanir.

17.05- Kamu Zararlarinin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®netmeligin
‘Alacak takip dosyasi’ baglikli 8 inci maddesine gore;
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(1) Tespit edilerek kamu idarelerine bildirilen kamu zararindan dogan alacaklarin her biri
i¢in takibe yetkili birimce alacak takip dosyasi agilip agilmadigi,

(2) Sayistayca diizenlenen sorgular ihbar kabul edilerek yaptirilan kontrol, denetim veya
incelemenin degerlendirilmesi sonucunda kamu zararinin olustuguna karar verilmesi durumunda
da yukaridaki fikra hitkmiine gore alacak takip dosyasi agilip agilmadigy,

(3) Alacagin tespit, takip ve tahsiline iligkin biitiin belgelerin alacak takip dosyasinda
muhafaza edilip edilmemdigi,

17.06- Kamu Zararlarmin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin ‘Kamu
zararindan dogan alacaklarin muhasebe kayitlarina alinmast’ baslikli 9 uncu maddesine gore;
kontrol, denetim veya inceleme sonucunda tespit edilen kamu zararindan dogan alacaklarin 7 nci
maddeye gore yapilacak degerlendirme sonucunun yazili hale getirildigi tarihten itibaren bes is
giinii icerisinde, tagrada takibe yetkili birimce muhasebelestirmeye esas belgelerin birer niishasi
muhasebe birimine gonderilerek, sorumlular ve ilgililer adina muhasebe kayitlarina alinmasi
istenilir. Taksitlendirilen kamu zarar1 alacaklarina iliskin kararin bir 6rnegi de karar tarihinden
itibaren bes is gilinii i¢erisinde muhasebe birimine gonderilir. Muhasebe birimi, adli, idari veya
askeri mahkeme kararlarina istinaden bildirilenleri kararda tazminle yiikiimli oldugu belirtilenler
adma; bunlarin digindakileri ise sorumlular ve ilgililer adina hesaplara kaydeder. Muhasebe
kayitlarina alinan her bir alacak i¢in bir tahsilat izleme dosyasi agilir.

NOT: Ayni Yonetmeligin 9 uncu maddesinin degisik hali (Degisik:RG-15/6/2019-30802-
C.K.-1147/5 md.); (1) Sayistay veya mahkeme ilamlari ile bildirilen kamu zararindan dogan
alacaklar, ilamlarin idarelerine ulastigi; kontrol, denetim veya inceleme sonucunda tespit
edilenkamu zararindan dogan alacaklar ise 7/A maddesine gore yapilacak degerlendirme
sonucuna iligkin degerlendirme formunun takibe yetkili birime ulastigi tarihten itibaren bes is

giinii icerisinde, takibe yetkili birimce, sorumlular ve ilgililer adina muhasebe kayitlarina
aldirilir. Muhasebe birimine yazilan yazida faiz baslangi¢ tarihi de belirtilir. Taksitlendirilen
kamu zararindandogan alacaklara iligkin kararin bir 6rnegi de karar tarihinden itibaren bes is
giinii igerisinde muhasebe birimine gonderilir. Sayistay sorgular lizerine yapilan degerlendirme
sonucunda kamu zararmin olustuguna karar verilmesi halinde de ayni sekilde islem yapilir. (2)
Muhasebe birimi, Sayistay ilamina istinaden bildirilenleri ilamda belirtilenler adina; mahkeme
kararlarina istinaden bildirilenleri kararda tazminle yiikiimlii oldugu belirtilenler adina; bunlarin
disindakileri ise sorumlular ve ilgililer adina hesaplara kaydeder. (3) Muhasebe kayitlarina alinan
her bir alacak i¢in bir tahsilat izleme dosyas1 agilir.

17.07- Yonetmeligin ‘Kamu zararindan dogan alacagn tebligi ve takibi’ baslikl1 10 uncu
maddesine gore; Kontrol, denetim veya inceleme sonucunda tespit edilen kamu zarar1 alacaklar
iist yoneticilerce yapilan degerlendirmelerden sonra sorumlularina teblig edilir. Sorumlunun
kamu zararim1 bir ay icerisinde O0demesi istenir. Sorumlu olarak belirlenen kisinin 7 giin
icerisinde itiraz hakki bulunmaktadir. Itiraz tasrada takibe yetkili birimin en iist ydneticisince on
1s gilinli icerisinde sonuglandirilir. Ancak itiraz ve itirazi degerlendirme siiresi 6deme siiresini
etkilemez.

NOT: Ayni Yonetmeligin 10 uncu maddesinin degisik hali (Degisik:RG-15/6/2019-
30802-C.K.-1147/6 md.);

(1) Kamu zararindan dogan alacaklar, takibe yetkili birimce sorumlular ve ilgililerin
bilinen adreslerine imzalar1 alinmak suretiyle veya 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayil1 Tebligat
Kanunu hiikiimlerine gore teblig edilir.
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(2) Kontrol, denetim veya inceleme sonucunda tespit edilen kamu zararindan dogan
alacaklarin sorumlulara ve ilgililere teblig islemlerine, 7/A maddesi geregince yapilacak
degerlendirme islemlerinin tamamlanarak degerlendirme formunun takibe yetkili birime
ulastirildig tarihten itibaren bes is giinii igerisinde baslanir. Tebligde; borcun miktari, sebebi,
dogus tarihi, faiz baslangi¢ tarihi, 6deme yeri belirtilir ve sorumlulara ve/veya ilgililere 6deme,
itiraz veya sulh teklifinde bulunmak {izere otuz giin siire verilir.

a) Sorumlularin ve/veya ilgililerin varsa itirazlar1 15 giin i¢inde sonuglandirilir. Bu siire
icinde sonuglandirilmayan basvurular reddedilmis sayilir. Itiraz, merkezde iist yonetici, tasrada
ise idarenin tasrada bulunan en {ist yoneticisi tarafindan, gerek goriilmesi halinde harcama birimi
ve/veya hukuk biriminin de goriisiine bagvurularak sonug¢landirilir.

b) Sorumlu ve/veya ilgililerin taksitlendirme taleplerini de i¢eren sulh basvurulari; genel
biitce kapsamindaki kamu idareleri ve 6zel biitceli idarelerde, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayil
Genel Biitce Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitceli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin
Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore, kapsamdaki diger kamu
idarelerinde ise 6zel mevzuatindaki hiikiimlere gére sonuglandirilir.

c) Itiraz ve sulh basvurularini degerlendirme islemlerinin sekretarya hizmetlerini takibe
yetkili birim yiiriitiir.

17.08- Yonetmeligin ‘Kamu zararindan dogan alacaklarin tahsil sekilleri’ baslikli 12 nci
maddesine gore;

(1) Kamu zararindan dogan alacaklar, sorumlulardan ve/veya ilgililerden, zararin olustugu
tarihten itibaren ilgili mevzuatina gore hesaplanacak faiziyle birlikte tahsil edilir.

(2) Tespit edilen kamu zararlari;

a) Rizaen ve sulh yolu ile 6denmek,

b) (Degisik:RG-15/6/2019-30802-C.K.-1147/7 md.) 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk
Borglar Kanunu hiikiimlerine gore takas yapilmak,

¢) 2004 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmak,

suretiyle tahsil edilir.

Sonu¢ Olarak; kamu kaynaginin elde edilmesi, yonetilmesi, kullanilmasi, harcanmasi ve
korunmasindan sorumlu kamu gorevlilerinin neden olduklar1 kamu zararlarinin tahsiline iliskin
usul ve esaslarin agiklanmasma yénelik olarak Kamu Zararlarinin Tahsiline Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik 19/10/2006 tarihli ve 26324 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yirlirlige girmistir. Yonetmelik, kontrol, denetim ve inceleme dolayisiyla tespit edilen ve
denetim raporlarinda yer alan kamu zararlarmin kamu zarari niteligini tasiyp tasimadigina ve
tahsil edilip edilmeyecegine ancak iist yonetici tarafindan yapilacak bir degerlendirme
sonucunda ulagilmasint 6ngdrmiis olup, Kontrol, denetim, inceleme, kesin hiikkme baglama veya
yargilama sonucunda tespit edilen kamu zararlarinin tespit ve tahsilinde Kamu Zararlarinin
Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara uyulup

uyulmadigi,

17.09- 02/06/2021 tarihli ve 31499 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Igisleri Bakanlig
Miilkiye Teftis Kurulu Yonetmeliginin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek
amactyla hazirlanan ve Bakanlik Makaminca 01.06.2023 tarihinde onaylanarak yiirilirliige giren
Icisleri Bakanhg Miilkiye Teftis Kurulu Cahsma Yénergesinin 93 ve 94 iincii maddelerine
gore islem yapilmasi gerektigi,
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17.10- _Yonergenin ‘Genel olarak kamu zararlarindan dogan alacaklar ile diger
alacaklarn tespiti’ baslikli 93 {incii maddesinde; ““ (1) Miifettisler gorevleri sirasinda;

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayilr Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 71 inci
maddesi,

b) Kamu Zararlarimn Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 7 nci
maddesinin birinci fikrast,

c) 27/12/2014 tarihli ve 29218 sayili (Miikerrer) Resmi Gazetede yayimlanan Merkezi
Yonetim Muhasebe Yonetmeliginin 83 iincii maddesinin birinci fikrasi,

hiikiimlerinin verdigi yetkiye dayanarak, tespit ettikleri kamu zararlarindan dogan
alacaklar ile kisilerden alacaklar hesabina bor¢ kaydi gereken diger alacaklarin takip ve tahsili
amaciyla ayri bir tazmin raporu diizenlerler veya diizenledikleri genel nitelikli raporlarda ayri
bir bashik altinda bu hususlara yer verirler.

(2) Miifettislerin gorev ve yetki alaninda bulunan birim ve hesaplarda kamu zararlarindan
doganlar ile diger alacaklarin,

a) Teftis sirasinda tespit edilmesi halinde, konu teftis raporunda ayri bir baslik altinda
degerlendirilerek; zararin nereden ve nasil dogdugu, miktari, hesaplama yéntemi ve sorumlulart
ayrintilt olarak belirtilir. Ayrica, “Kisilerden Alacaklar Hesabina Kaydedilerek Tahsil Edilecek
Tutarlar Ozeti Cizelgesi” diizenlenip bu ¢izelge rapora eklenir. Gerek goriilmesi hdlinde ayri bir

tazmin raporu da diizenlenebilir. Raporlarin bir ornegi alacagin takibinden sorumlu birim veya

makama iletilmek tizere, ilgisine gore, valilik veya kaymakamliga verilir.”

17.11- Yonergenin ‘Genel olarak kamu zararlarindan dogan alacaklar ile diger
alacaklarin tespiti’ baslikli 93 iincli maddesinde;

“(4) Kamu zarart dogmamis olsa da, dogma ihtimali varsa, muhtemel zararin kaynagi ve
boyutu gosterilerek nasil onlenebilecegine dair onerilerde bulunulur. Gecikmesinde sakinca
bulunan hallerde durum bir yaziyla Baskanliga bildirilir.”

Yonergenin ‘Genel olarak kamu zararlarindan dogan alacaklar ile diger alacaklarin
tespiti’ baslikli 93 tincii maddesinde; “(5) Kamu zarar: konusunda, 657 sayili Kanunun 13 iincii
maddesi uyarinca yuiriirliige konulan Devlete ve Kigilere Memurlarca Verilen Zararlarin Nevi ve
Miktarlarimn Tespiti, Takibi, Amirlerinin Sorumluluklar:, Yapilacak Diger Islemler Hakkinda
Yonetmelik diizenlemeleri de ayrica dikkate alinir.

(6) Alacagin takibinden sorumlu birimler veya makamlar tarafindan yapilan islemler ve
sonuclart Bakanliga bildirilir.”

17.12- Yonergenin “Ihtilaf hali” baslikl1 94 iincii maddesinde;

“(1) a) Gorevdeki valinin veya belediye baskaninin kendilerinin, birinci ve ikinci
derecedeki kan ve kayin hisimlarinin ve eviatliklarinin mevzuata aykirt karar, islem, eylem veya
ihmalleri sonucunda, ilgisine gore, il ozel idaresine veya belediyeye zarar verdiklerinin tespit
edilmesi halinde;

1) 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayili I Ozel Idaresi Kanununun “Ihtilaf hali” baslhkl 33
tincii_maddesi _cercevesinde vali icin ‘il genel meclisi baskanina”, bulunmadigi takdirde ‘il
genel meclisi baskan vekiline”
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2) 2) 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Beledive Kanununun “Ihtilaf hali” baslikly 43 iincii
maddesi ¢ergevesinde belediye baskanlari i¢in “belediye meclis birinci bagskan vekiline”,
bulunmadigi takdirde ise “ikinci baskan vekiline”,

intikal ettirilecek sekilde tazmin raporu diizenlenir.
Diizenlemeleri yer almaktadir.

Yonergede yukaridaki hiikiimler bulunmakta ise de; tespit edilen kamu zarari, teftis
raporunda ayr1 bir baglikta incelenmekle birlikte, ayrica tazmin raporu diizenlenmesi gerektigi,
zira tazmin raporlar1 hakkinda Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri gere§i iist yoOneticilerin karar vermesini gerektiren bir siireg
islemektedir. Ayrica teftis raporlari hakkinda yine 01.06.2023 tarihinde onaylanarak yiirtirliige
giren icisleri Bakanh@ Miilkiye Teftis Kurulu Cahsma Yénergesinin 108 inci maddesi
uyarinca da bir siire¢ isletilmektedir. Bu siireglerin farkli olmasi sebebiyle tespit edilen kamu
zararlariyla ilgili olarak her durumda Tazmin Raporu diizenlenmesi gerektiginin
degerlendirildigi,

Dolayis1 ile yukarida belirtilen aciklamalar ve mevzuat hiikiimleri geregince, yapilan teftis
ve denetim sonucu kamu zarar1 gerektirdigi hallerde Tazmin Raporu diizenlenmesi, kamu zarari
dogmamis olsa da, dogma ihtimali varsa, muhtemel zararin kaynagi ve boyutu gosterilerek nasil
Onlenebilecegine dair dnerilerde bulunulmasi, gecikmesinde sakinca bulunan hallerde durumun
bir yaziyla Bagkanliga bildirilmesi gerektigi,

17.13- Kontrol, denetim ve incelemeler sonucunda kamu zarar1 tespitlerinden farkli olarak
Yargi Kararlar1 ve Sayistay [lamlariyla tespit edilen kamu zararlari alacaklari, degerlendirmeye
tabi tutulmayarak, merkezde strateji gelistirme birimlerince, tasrada ise takibe yetkili idare
birimince dogrudan takip edilirler.

17.14- 6085 sayili Sayistay Kanunun 53 iincli maddesinde; Sayistay ilamlarinin
kesinlestikten sonra doksan giin igerisinde yerine getirilmesi gerektigi, ilam hiikiimlerinin yerine
getirilmesinden {ist yoneticilerin sorumlu olacagi ve ilamlarda gosterilen tazmin miktarinin Icra
ve Iflas Kanunu hiikiimlerine gére tahsil olunacagi hiikmii getirilmistir. O halde Sayistay ilami
ile kamu zarar tespit edilmesi halinde, yetkili birimler tarafindan gerekli tebligatlar yapilacak,
sorumlular tarafindan siiresi i¢inde 6denmeyen kamu zarar1 i¢in dava agilmayarak dogrudan icra
yoluyla takibi yapilacaktir. Sayistay ilami ile kamu zarari tespit edilmis ise sorumlunun
maasindan dogrudan kesinti yapilamayacaktir. Zira tahsilat islemleri 2004 sayili Icra ve Iflas
Kanunu hiikiimlerine gore takip edileceginden, 2004 sayili Kanunun 32 nci maddesine gére bu
konudaki yetkili mercii icra dairesidir.

Adli, idari ve askeri mahkemelerce hilkkme baglanan kamu zararindan dogan alacaklar i¢in
taraflara tebligat yapildiktan sonra kararin kesinlesmesi beklenmez. (icra ve Iflass Kanunu’nun
icranin geri birakilmasiyla ilgili 36 nc1 maddesi hitkmii saklidir hitkmiinii getirmektedir.)

Yargilama sonucunda verilen tazmine iliskin kararlar kamu idaresi tarafindan dogrudan
takip edilirler. Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin ‘Icra
yvoluyla tahsilat’ baglikli 15 inci maddesinin 1 inci fikrasinda; “Sayistay ve mahkeme ilamlart ile
hiikiim altina alindigr halde sorumlulari ve/veya ilgilileri tarafindan rizaen 6denmeyen kamu
zararindan dogan alacaklar, 2004 sayili Kanun hiikiimlerine gére tahsil edilir” hikmii
getirilmistir. Bu hiikiim geregince kamu zararindan dogan alacagi 6demeyen sorumlular
hakkinda da icra yoluna miiracaat edilir.
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Uygulamada bu hususlara dikkat edilip edilmedigi,

17.15- Yargitay Ceza Genel Kurulunun 17.04.2007 tarih ve E.:2007/4-88, K.:2007/94
sayili kararinda; “5237 sayili TCY'min 257/1. maddesinde sozii edilen "magduriyet”, gerekgede
de isaret edildigi gibi, sadece ekonomik zarar anlaminda degildir. Ekonomik zarar da séz
konusu olabilmekle birlikte diger bireysel hak ve ¢ikarlarin ihlali hallerini de kapsamaktadir.
"Kamu zarart" ekonomik zarar anlamindadir. Somut (maddi) olmalidir. Ancak, bunun igin
miktarin kesin olarak belirlenmesi sart olmayip, olayin ézelligine gore somut bir zararin
meydana geldigi anlasilabiliyorsa, bu durum da kamu zararmmin varligini kabul icin yeterlidir.
Gorev gereklerine her aykiri davranisin kamu idaresine karsi duyulan giiveni zedeledigi ve
boylece bir kamu zararina yol ac¢tigi veya zararin olusmasina yénelik elverigli hareketin
vapilmasinin yeterli oldugu bicimindeki genisletici goriis ve yorumlar yasa koyucunun kamu
zararmmin ekonomik ve somut olmast gerektigi yolundaki tercihi ile bagdasmaz. "Haksiz kazang"
ise gorev gereklerine aykiri davranilmak suretiyle kisilere haksiz bir yarar saglanmasidir.
Yiirvirliikteki mevzuata gore bir husustan yararlanmaya hakki olmadigr halde yararlandirilmasi
suretiyle kisinin sagladigi kazang bi¢iminde de tamimlanabilir. Magduriyet kavrami; sadece
ekonomik bakimdan ugranilan zararla simirly olmaywp, bireysel haklarin ihlali sonucunu doguran
her tiirlii davranisi ifade eder. Kamu zarart kavrami, 5018 sayili "Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Yasasi'mn" 71. maddesinde de; mevzuata aykurt karar, islem, eylem veya ihmal
sonucunda kamu kaynaginda artisa engel veya eksilmeye neden olunmasi seklinde
tammlanmaktadir. Bu durumda kamu zararimin bulunup bulunmadigi, her somut olay i, mal
veya hizmetin rayi¢ bedelinden daha yiiksek bir fiyatla alinip alinmadigi veya aymi sekilde
yvaptirilip  yaptirtdmadigi, somut olayin kendine ozgii ozellikleri de dikkate alinarak
belirlenmelidir. Bu belirleme; ugranilan kamu zararinin miktarinin kesin bir bi¢imde saptanmasi
anlaminda olmayip, miktar: saptanamasa dahi, igin veya hizmetin niteligi nazara alindiginda,
rayi¢ bedelden daha yiiksek bir bedelle alim veya yapimin gerceklestirildiginin anlasiimast
halinde de kamu zararimin varligi kabul edilmelidir. Ancak kamu zararinin bulunup bulunmadigt
belirlenirken; norma aykiri her davramsin, kamuya duyulan giiveni sarstigi, dolayisiyla, kamu
zararina yol agtigi veya zarara ugrama ihtimalini ortaya ¢ikardigi seklindeki bir varsayimla da
hareket edilmemelidir.” denildiginden, uygulamada bu hususlara dikkat edilip edilmedigi,

Hususlar1 Incelenmelidir

XVIIL. INCELEMEYE ALINAN VEYA TEVDI EDILEN KONULAR:

18.01- Inceleme ve sorusturma yapilmas: diisiiniilen konular ile Valiliklere tevdi edilen
konular, Teftis Kurulu Baskanligina bildirilmekle birlikte bu boliimde 6zet olarak belirtilmelidir.

3628 sayili Kanun kapsamindaki konular ile 4483 sayili Kanun kapsamina girmeyen genel
hiikiimlere tabi konularda 01.06.2023 tarihinde onaylanarak yiiriirliige giren i¢isleri Bakanhg
Miilkiye Teftis Kurulu Calisma Yonergesinin “Rapor ve layihalarin tiirleri, verilecekleri
makam ve merciler” bashkh 109 uncu maddesinin tevdi raporu bashkl 4 iincii fikrasinin a
bendinin 1 inci alt bendinde

“1) Miifettislerin teftis ve denetim veya ihbar ve sikdyetler tizerine yaptiklart arastirma
swrasinda rastladiklart yahut bu ¢alismalar sonucunda tespit ettikleri 3628 sayili Kanun
kapsamina giren konular ile 4483 sayili Kanun kapsami disinda kalan konu ve gorevliler
hakkinda ~ “yetkili Cumhuriyet bassavciliginca dogrudan ceza sorusturmasi yapilmasini
saglamak” iizere; ...
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tevdi raporu diizenlenir.”

flgi Yénergenin 4 iincii fikrasimin b bendinin 1 inci alt bendinde* 1) (a) bendinin
birinci_alt bendi kapsamindaki tevdi raporunun ekli ornegi dahil tiim ornekleri Baskanliga
sunulur. Ancak, miifettisler memur ve diger kamu gorevlilerinden sayilmayan kisiler hakkinda

diizenledikleri tevdi raporlarini dogrudan yetkili ve gorevli Cumhuriyet bassavciligina
gonderirler.”

Teftis ve denetimde gorevli miifettislerin, gerek dogrudan gerekse ihbar veya sikayet
lizerine bir sug tespit etmeleri halinde ise 01.06.2023 tarihinde onaylanarak yiirlirliige giren
Icisleri Bakanhg Miilkiye Teftis Kurulu Cahsma Yénergesinin “Rapor ve layihalarin
tiirleri, verilecekleri makam ve merciler” bashkh 109 uncu maddesinin tevdi raporu
bashikl 4 iincii fikrasinin a bendinin 3 iincii alt bendinde

“3) Teftis ve denetimde gorevli miifettislerin, gerek dogrudan gerekse ihbar veya sikayet
tizerine bir sug tespit etmeleri halinde, memur ve diger kamu gorevlisi hakkinda sorusturma izni

vermeye vetkili merci Bakan disindaki vetkililer (en tist idari amirler, vali ve kaymakamlar) ise

ilgili makamlara gonderilmek tizere;

tevdi raporu diizenlenir.”

Ilgi Yénergenin 4 iincii fikrasinin b bendinin 3 iincii alt bendinde “3) (a) bendinin
tictincii alt bendi kapsamindaki tevdi raporu, bir érnegi ekli, iki ornegi eksiz olmak iizere ii¢
ornek diizenlenir.”

Ilgi Yonergenin 4 iincii fikrasimin b bendinin 3 iincii alt bendinde ilgili makamn;

(a) Vali veya kaymakam olmast halinde, diizenlenen raporlarin bir ornegi ekleriyle
birlikte geregi icin ilgili valilige veya kaymakamliga verilir, eksiz iki 6rnegi Bakanliga sunulur.

(b) En tiist idari amirlerinden birisi olmasi halinde, diizenlenen raporlarin (bir 6rnegi
ekleriyle birlikte bagl kurulusun en iist idari amirine génderilmek iizere, diger iki 6rnegi ise
eksiz olarak) ii¢ ornegi de Bakanliga sunulur”

hiikkiimleri uyarinca iglem yapilmalidir.

XIX. GENEL DEGERLENDIRME:

19.01- Bir kurum ya da kurumun yoneticisi hakkinda genel degerlendirme yapabilmek
icin etkinlik, verimlilik ve tutumluluk ilkeleri temel Ol¢iitler olarak alinmas1 gerektiginden;

Genel degerlendirmede; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkeleri baglaminda, hizmetler
yerine getirilirken bu ilkeler ayn1 zamanda birer Olgiit olarak kullanilarak yapilan yatirimin,
tiretilen tirliniin, verilen hizmetin basar1 derecesi ol¢tilmelidir.

Beli bir isi yapan veya hizmeti lireten kurumun o isle veya hizmetle amaglanan hedefe
yonelik olarak hangi seviyeye ulasabildigi, bagka bir deyisle neyi saglayabildiginin nicel (miktar)
ve nitel (kalite) olarak dl¢iilmesi,

Yoneticinin, kurumun hedef ve stratejilerine uygun ortak bir kurumsal hedef ve amacg
anlayig1 yaratmasi, biitiin ¢alisanlara kurumun bu hedef ve amaglarimi desteklemedeki rollerini
tanima ve anlamalarina yardimci olmasi, hem kurumun hem de bireylerin is basarimini
yonetmesi ve arttirmasi,
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Kurumun gergeklestirdigi is basarimi ile onceden yapilan plan ve programlara gore
gerceklesmesi istenilen sonug¢ (¢ikt1) arasindaki farkliligi saptamak ve bu ikisi arasindaki
uygunlugu saglamak i¢in yapilan her tiirlii yonetsel dnlem dizinin degerlendirilmesi,

Kurumsal degerlendirmeye iliskin olan degerlendirme tablolart bir Onceki teftis
raporlarindaki degerlendirme ile birlikte hazirlanacak ve kurumsal gelisme durumlar raporlarda
degerlendirilecektir.

Miifettislerce, tablolar doldurulduktan sonra, Kurumsal Degerlendirme ve Ydnetici
Degerlendirmesi ile ilgili kisa ve 6zlii yorum ve tavsiyelerde bulunulacaktir.

XX. iS BOLUMU:

20.01- Miisterek teftislerde, hangi boliimlerin, kimler tarafindan teftis edildigi hususu bu
boliimde belirtilmelidir.

XXI. GOREV VE SONUC:

21.01- Gerek goriilmesi halinde teftis esnasinda goriilen ve Ornek olabilecek olumlu
uygulamalar ile aksayan 6nemli konulara iligkin kisa bir degerlendirme yapilmak suretiyle,

Teftise tabi donemde Valilik gorevinin kimler tarafindan ve hangi tarihler arasinda
yiirlitiildigtl, raporun kag 6rnek diizenlendigi ve nerelere verildigi, belirtilmelidir.

Tarafimizdan (1) 6rnek olarak diizenlenen bu rehber igisleri Bakanligi’na (Teftis Kurulu
Bagkanlig1) sunulmustur. 13.03.2025

Hasan GUNDOGDU Hiiseyin KOKSAL
Miilkiye Miifettisi Miilkiye Basmiifettisi
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NOT: Teftis Rehberinin hazirlanmasi asamasinda mevzuat, Www.mevzuat.gov.tr internet
sitesinden gozden gecirilerek Kaynakca-mevzuat bashgr altinda asagida bilgilerinize

sunulmustur.
XXII. KAYNAKCA (MEVZUAT):
22.1- KANUNLAR

- Tiirkiye Cumhuriyeti Anayayasi. (R.G. 09.11.1982/17863).

- 213 sayili Vergi Usul Kanunu. (R.G. 10.01.1961/11343).

- 488 sayili Damga Vergisi Kanunu. (R.G. 11.07.1964/11751).

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu. (R.G. 23.07.1965/12056).

- 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu. (R.G. 11.08.1970/13576).

- 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu. (R.G. 27.05.1983/18059).

- 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu. (R.G. 23.07.1983/18113).

- 2886 sayili Devlet Thale Kanunu. (R.G. 10.09.1983/18161).

- 2893 sayili Tiirk Bayragi Kanunu. (R.G. 24.09.1983/18171).

- 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu. (R.G. 18.10.1983/18195).

- 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu. (R.G. 11.11.1983).

- 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun. (R.G. 10.11.1984/18571).

- 3152 sayili Igisleri Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun. (R.G. 23.02.1985/18675).
Icisleri Bakanligi Yiiksek Disiplin Kurulu ile Il Yatrim ve Hizmetlerine iliskin Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanunu.

- 3213 sayilt Maden Kanunu. (R.G. 15.06.1985/18785).

- 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu. (R.G.
04.05.1990/20508).

- 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu. (R.G. 12.04.1991/20843).

- 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun. (R.G.
04.12.1999/23896).

- 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu. (R.G. 15.04.2000/24021).

- 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu (R.G. 12.07.2001/24460)

- 4734 sayili Kamu Thale Kanunu. (R.G. 22.01.2002/24648).

- 4735 sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu. (R.G. 22.02.2002/24648).

- 4857 sayil1 Is Kanunu. (R.G. 10.06.2003/25134).

- 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu. (R.G. 24.10.2003/25269).

- 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrolii Kanunu. (R.G. 10.12.2003/25326).

- 5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun. (R.G. 08.06.2004/25486).

- 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu. (R.G. 17/12/2004/25673)

- 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun. (R.G. 07.07.2005/25868).

- 5442 sayil 1l Idaresi Kanunu. (R.G. 118.06.1949/7236).

- 5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu. (R.G. 16.06.2006/26200).

- 5686 sayil1 Jeotermal Kaynaklar ve Mineralli Sular Kanunu. (R.G. 13.06.2007/26551).

- 6085 sayili Sayistay Kanunu. (R.G. 19.12.2010/27790).

- 6111 sayil1 Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi Ile Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu Ve Diger Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun. (R.G. 25.02.2011/27857-Miikerrer).

- 6183 sayilt Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda. (R.G. 27.07.1953/8469).
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- 6360 sayil1 On Dért ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun
ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun.

06.12.2012/28489).

(R.G.

- 7145 sayili Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair

Kanun. (R.G. 25.07.2018/30495).

- Nobetci Memurlugu Kurulmasi ve Olaganiistii Hal Tatbikatlarinda Mesainin 24 Saat Devamini

Saglayan Kanun. (R.G. 29.01.1966/2213).

- Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanunu (R.G.4/4/2012-6289)
- Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu (R.G.25/11/2020-7257)

Teknoji Bolgeleri Gelistirme Kanunu ( R.G.03.02.2021-31384),

- 7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi Ve Arsiv Arastirmasi Kanunu (R.G.17.04.2021-31457),

22.2- KANUN HUKMUNDE KARARNAMELER:

669 sayili KHK. (R.G. 31.07.2016/29787).
674 sayili KHK. (R.G. 01.09.016/29818 - 2. Miikerrer).

22.3- CUMHURBASKANLIGI KARARNAMELERI:

1 Nolu Cumhurbagkanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi. (R.G.

10.07.2018/30474).

Cumhurbagkanligi Kararnamesi (RG. 24.01.2020 , 2020/2048),
Cumhurbagkanligi Kararnamesi (RG. 08.06.2020 , 2020/2626),
Cumhurbagkanligi Kararnamesi (RG. 08.09.2020 , 2020/2945),
Cumhurbagkanligi Kararnamesi (RG. 24.12.2020 , 2020/3327),
Cumhurbagkanligi Kararnamesi (RG. 16.04.2021 , 2021/3835),

22.4- TUZUKLER:

- Korunmaya Muhtag¢ Cocuklarin Ise Yerlestirilmesine Iliskin Tiiziik. (R.G. 02.03.1995/22218).

- Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iliskin Genel Y&netmelik, (R.G. 27.06.1983/18090).
- Afet ve Acil Durum Harcamalar1 Yonetmeligi. (R.G. 06.03.2011/27866).

Tiirk Bayrag: Tiiziigi. (R.G. 17.03.1985/18697).
22.5- YONETMELIKLER:

- Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin Merasimi Hakkinda Yonetmelik. (R.G.

30.11.1982/17884).

- Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda

Yonetmelik. (R.G. 27.04.2004/25445).

- Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Yo6netmelik. (R.G. 19.12.2007/26735).
Devlet Memurlarimin  Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

09.10.1991/21016).

- Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi. (R.G. 11.12.1986/19803).
- Devlete ve Kisilere Memurlarca Verilen Zararlarin Nevi ve Miktarlarinin Tespiti, Takibi,

- Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmelik. (R.G. 24.10.1982/17848).

Amirlerin  Sorumluluklari, Yapilacak Diger Islemler Hakkinda
13.08.1983/18134).

Elektronik Thale Uygulama Y6netmeligi. (R.G. 25.02.2011/27857).

Y Onetmelik.

(R.G.

(R.G.

- Eskimis, Solmus, Yirtilmis ve Kullanilamayacak Duruma Gelmis Bayraklarin Yok Edilmesi

Usul ve Esaslarini Gosterir Yonetmelik. R.G. 08.06.2001/24426).
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- Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi. (R.G. 23.12.2014/29214).

- Hizmet Alim1 ihaleleri Uygulama Yénetmeligi, (R.G. 04.03.2009/27159)

- Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul Yoénetmeligi. (R.G. 19.12.2002/24968).

- Icisleri Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri Yonetmeligin. (R.G.
10.07.2010/27637).

- Thalelere Yonelik Basvurular Hakkinda Yonetmelik. (R.G. 03.01.2009/27099).

- Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yonetmeligi. (R.G.
11.12.2007/26727).

- Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y®&netmelik
(R.G. 13.04.2005/25785).

- Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Konfederasyonlarca Diizenlenecek Uyelige Bagvuru Belgesi,
Cekilme Bildirimlerinin Sekli, icerigi, Tutulacak Defterlerin Sekli, Ihtiva Edecegi Bilgiler ile
Kayitlarin  Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik. (R.G.
07.09.2001/24516).

- Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Y&netmelik. (R.G.
31.07.2009/27305).

- Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Yénetmelik. (R.G. 02.10.2006/26307).

- Kamu Idarelerinin Denetim Elemanlarinca Yapilacak Tespitler Hakkinda Yonetmelik, (R.G.
27.09.2008/27010).

- Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hiikiimlii veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak
Sekilde Yaralananlarin Is¢i Olarak Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik. (R.G. 19.09.2009/27354).

- Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hiikiimlii Veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak
Sekilde Yaralananlarin Isci Olarak Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik. (R.G. 19.09.2009/27354).

- Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik. (R.G. 09.08.2009/27314).

- Kamu Konutlar1 Yoénetmeligi. (R.G. 23.09.1984/18524).

- Kamu Zararlarmm Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeli. (R.G.
19.10.2006/26324).

- Karayollar1 Trafik Yonetmeligi, (R.G. 18.07.1997/23053).

- Maden Kanununun I (a) Grubu Madenleri Ile Ilgili Uygulama Yd&netmeligi. (R.G.
03.02.2005/25716).

- Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yoénetmeligi, (R.G. 31.12.2005/26040)

- Mahalli Idareler Biit¢e ve Muhasebe Yonetmeligi, (R.G. 27.05.2016/29724).

- Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Y6netmelik. (R.G. 15.11.1990/20696).

- Mal Alimi Ihaleleri Uygulama Y&netmeligi, (R.G. 04.03.2009/27159)

- Mal Almlar1 Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yonetmeligi. (R.G.
19.12.2002/24968).

- Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yonetmeligi . (R.G. 09.10.1991/21016).

- Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi’nin; (R.G. 11/12/1986/19308)

- Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi, (R.G.
11.8.1973/14622)

- Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi. (R.G. 31.12.2005/26040).

- Nobet¢i Memurlarin Gorev ve Sorumluluklar ile Calisma Sekillerini Gosterir Y onetmelik.
(R.G. 20.12.1966/12482).
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- Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik. (R.G.
02.02.2015/29255).

- Sabotajlara Karsi Koruma Yonetmeligi. (R.G. 16.10.1988/88/13543).

- Serbest Avukatlardan Hizmet Satin Almmasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik.
(R.G. 17.01.2012/28531).

- Sosyal Giivenlik Kurumu Prim ve Idari Para Cezasi Borglarmin Hakedislerden Mahsubu,
Odenmesi ve Ilisiksizlik Belgesinin Aranmas1 Hakkinda Yonetmelik. (R.G. 29.09.2008/27012).

- Sehitlik Yonetmeligi. (R.G. 12.11.2016/29886).

- Taginir Mal Yonetmeligi, Resmi Gazete Tarihi: 10.10.2024 Resmi Gazete Sayisi: 32688

- Tasmmaz Kiiltir Varliklarinin Korunmasma Ait Katki Payina Dair Yonetmelik. (R.G.
22.08.2015/29453).

- Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gorev ve Calisma Yonetmeligi. (R.G.
08.06.2011/27958).

- Yapim Isleri fhaleleri Uygulama Y&netmeligi, (R.G. 04.03.2009 / 27159)

- Yapim Isleri Muayene ve Kabul Yonetmeligi. (R.G. 19.12.2002/24968).

- Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul
ve Esaslarina Dair Yonetmelik. (R.G. 04.04.2014/28962).

- Yatirnm Izleme ve Koordinasyon Baskanhigi Biitcge ve Muhasebe Yonetmelik, (R.G.
30.12.2016/29934).

- Yurticinde Ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda Y&netmelik. (R.G. 25.04.2009/27210).

- 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi. (R.G. 16.05.2014/29002).

- Thalelere Yéonelik Bagvurular Hakkinda Y&netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Ydnetmelik
(R.G 30.09.2020 -31260 ve 16.03.2019 -30716),

- Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Degisikligi (R.G
10.06.2020 giin ve 31151)

- Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Gérev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul
ve Esaslarina Dair Yonetmeligi (RG-30/12/2016-29934)

- Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Y 6netmeligi RG-11/3/2021-
31420) ,

- Kamu Thale Yé&netmeligi, ( R.G.30/09/2020-31260),

- Kamu Konutlar1 Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G. 11.07.2020/
31182)

- Kamu Konutlar1 Yonetmeligi, ( R.G.06/01/2021-31356),

- Yapim igleri Uygulama Yonetmeligi (R.G. 30.09.2020-31260), ( R.G26.01.2021/31376),

- Mal Alim Ihale Uygulama Y&netmeligi (R.G. 30.09.2020-31260), R.G.26.01.2021/31376),

- Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari ile Faaliyet
Raporlarma Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik (R.G. 22.04.2021/ 31462) ,

-Isyeri A¢gma Ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasma Dair
Yonetmelik (R.G. 09.06.2020/ 31150) ,

-Isyeri A¢gma Ve Calisma Ruhsatlarma iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik (R.G. 09.09.2020/ 3139) ,

- Isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasma Dair
Yonetmelik (R.G. 25.12.2020/ 31345) ,

- Isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasma Dair
Yonetmelik (R.G. 17.04.2021/ 31457) ,

- Maden Kanununun I (A) Grubu Madenleri ile Ilgili Uygulama Yd&netmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G. 09.04.2021/ 31449) ,
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- Maden Sahalar1 ihale Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik (R.G.
09.04.2021/ 31449) ,

- Organize Sanayi Bolgeleri Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair
Yonetmelik (R.G. 07.04.2021/ 31447) ,

- Atiklarin Diizenli Depolanmasina Dair Y onetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
(R.G. 19.03.2021/ 31428) ,

-Sulak Alanlarin Korunmasi Yoénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.
19.03.2021/ 31428),

-Jeotermal Kaynaklar Ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yo6netmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G. 11.03.2021/ 26727),

-Atiksu Altyapt Ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde
Uygulanacak Usul Ve Esaslara Iliskin Y&netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
(R.G. 02.02.2021/ 31383),

-Elektronik fhale Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G. 30.09.2020/
31260),

-Elektronik Thale Y&netmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik (R.G. 26.01.2021/
31376),

-Hizmet Alim Ihaleleri Uygulama Y®netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
(R.G. 30.09.2020/ 31260),

-Hizmet Alim Ihaleleri Uygulama Y&netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
(R.G. 26.01.2021/ 31376),

-Yapim Isleri ihaleleri Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Y&netmelik
(R.G. 26.01.2021/ 31376),

-Planli Alanlar Imar Yé&netmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik (R.G.
23.01.2021/ 31373),

-Atik Yaglarin Yonetimi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.
23.12.2020/ 31343),

Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydma Iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik (R.G. 16.12.2020/ 31336),

-Organize Sanayi Bolgeleri Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Y6netmelik
(R.G. 22.10.2020/ 31282),

- Mal Alimi ihaleleri Uygulama Y&netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.
30.09.2020/ 31260),

-Yapim Isleri ihaleleri Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
(R.G. 30.09.2020/ 31260),

-Damigmanlik Hizmet Alimi Thaleleri Uygulama Y&netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik (R.G. 30.09.2020/ 31260),

-Igme-Kullanma Suyu Havzalarmin Korunmasma Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik (R.G. 27.08.2020/ 29429),

-Mera Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G. 30.07.2020/ 31201),

-Kamu Tasinmazlarinin Turizm Yatirimlarina Tahsisi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G. 27.07.2020/ 31195),

- 11 Ozel idareleri Ile 11 Ozel Idarelerinin Uyesi Olduklar1 Mahalli Idare Birlikleri Personelinin
Gorevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik (R.G. 22.07.2020/
31193),

-Mahalli idareler Personelinin Gorevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Yonetmeligin Yirtrlikten Kaldirilmasina Dair Yonetmelik (R.G. 22.07.2020/ 31182),

22.6- TEBLIGLER — YONERGELER:

- Kamu Thale Genel Tebligi ( RG-31/12/2020-31351)- RG-26/01/2021-31376)-
- Tahsilat Genel Tebligi Seri: B Sira No: 2. (R.G. 12.06.2008/26904).
- Kamu Personeli Genel Tebligi (Seri No: 2). (R.G. 15.04.2011/27906).
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- Damga Vergisi Kanunu Genel Tebligi (Seri No:44). (R.G. 16.04.2005/25788).

- Tahsilat Genel Tebligi Seri: C Sira No: 2. (R.G. 21.10.2010/27736).

- i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar. (R.G. 31.12.2005/26040).

- Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanunun Uygulamas: ile
Ilgili Olarak Igisleri Bakanliginca Yiiriitiilecek Islemlere Iliskin Yonerge. (Igisleri Bakanligi;
11.02.2000/897-250).

- I¢isleri Bakanlig1 Miilkiye Teftis Kurulu Calisma Yonergesi (Igisleri Bakanligi 01.06.2023)

- Miilkiye Miifettislerince  Diizenlenen  Raporlarin  Degerlendirilmesi, Takibi ve
Sonuglandirilmas1 Hakkinda Yénerge. (Icisleri Bakanlig1 18.04.2011/2426).

- Sularda Tarimsal Faaliyetlerden Kaynaklanan Nitrat Kirliliginin Onlenmesine Yonelik lyi
Tarim Uygulamalar1 Kodu Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (R.G. 09.04.2021/
31449) ,

- Is Saghig1 Ve Giivenligine iliskin Isyeri Tehlike Simiflar1 Tebliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Teblig (R.G. 22.02.2021/ 31405) ,

- Zemin Ve Temel Etiidii Uygulama Esaslar1 Ve Rapor Formatina Dair Tebligde Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig (R.G. 17.02.2021/ 31398) ,

- Kamu Thale Genel Tebliginde Degisiklik Yapilmasia Dair Teblig (R.G. 30.09.2020/ 31260) ,

- Kamu ihale Genel Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (R.G. 31.12.2020/ 31351) ,

- 4734 Sayilh Kamu Ihale Kanununun 62. Maddesinin (1) Bendi Kapsaminda Yapilacak
Bagvurulara Iliskin Teblig (R.G. 31.12.2020/ 31351) ,

- Thalelere Yonelik Basvurular Hakkinda Tebligde Degisiklik Yapilmasina Dair Tebligi (R.G.
30.09.2020/31260) ,

- Igmesuyu Temin Ve Dagitim Sebekelerindeki Su Kayiplarmin Kontrolii Yénetmeligi Teknik
Usuller Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (R.G. 23.09.2020/31253) ,

22.7- YARGI KARARLARI:

- Danistay Birinci Dairesinin 17.04.2000 tarih ve E: 2000/29-K: 2000/59 sayil1 Istisari Karar.
- Danistay Onuncu Dairesinin 20/03/1992 tarih ve E:1988/2495, K:1991/1002 sayil1 Karar1
- Danistay 10. Daire E:20171846, K:2020/4821 karari,

22.8- GENELGELER:

- I¢isleri Bakanlhiginin 16.01.2007 tarihli ve 2007/10 say1l1 Genelgesi.

- Igisleri Bakanlhig1 Teftis Kurulu Bagkanlhigmin 16.01.2003 tarihli ve 380 sayili Genelgesi.

- Igisleri Bakanhg Iller Idaresi Genel Miidiirliigiiniin 13.02.2020 tarih ve E.648 sayili
Genelgesi.

- lIgisleri Bakanhg: Iller idaresi Genel Miidiirliigiiniin 14.12.2020 tarih ve 20800 sayili
Genelgesi.

22.9- DIGERLERI:

- 30.12.2016 tarihli Bakanliklar ve Diger Merkezi Idare Kuruluslarmin Yatirim Izleme ve
Koordinasyon Baskanliklart Araciligiyla Yapacaklari Islerin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve
Esaslar.

- I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, (R.G. 31.12.2005/26040)

- 30/3/2014 tarihli YIKOB’a Yapilacak Temsil, Téren, Odiillendirme, Tanmtim ve Protokol
Hizmetleri Giderlerine Dair Usul ve Esaslar

- Yapim Islerine Ait Tip Sézlesme (Yapim Isleri Ihaleleri Uygulama Y6netmeligi Ek-7).

- Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar. (B.K. 06.06.1978/7/15754).

- Yapim Isleri Genel Sartnamesi, R.G. 30.09.2020-31260



